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SECCION SEGUNDA

Subdelegacion del Gobierno
en Zaragoza
AREA DE INDUSTRIA Y ENERGIA Nim. 7.833

ANUNCIO del Area de Industria y Energia de la Subdelegacion del Gobierno
en Zaragoza de informacion piblica de solicitud de autorizacion admi-
nistrativa previa y autorizacion administrativa de construccion, para el
aumento de capacidad nominal, del autotransformador de potencia en la
subestacion Escatron 400/220 kV.

A los efectos de lo previsto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico, y en los articulos 125 y siguientes del Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, dis-
tribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizaciéon
de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacion
publica la solicitud de autorizacién administrativa previa y autorizacién
administrativa de construccién para el aumento de capacidad nominal del
autotransformador de potencia ATP-09, pasando de 318 a 600 MVA, de la
subestacion Escatron 400/220 kV.

Solicitante: Red Eléctrica de Espaiia, S.A.U.

Domicilio: Paseo del Conde de los Gaitanes, nim. 177, 28109 Alcobendas
(Madrid).

Objeto: Red eléctrica ha proyectado el aumento de capacidad nominal
del autotransformador de potencia ATP-09, pasando de 318 a 600 MVA, de
la subestacion Escatrén 400/220 kV, aumento motivado por el mallado de la
red de transporte y la mejora de la seguridad del sistema eléctrico. La sub-
estacion Escatrén 400/220 kV, dispone de acta de puesta en servicio emitido
por la Delegacion Provincial del Ministerio de Industria, Energia y Turismo
de fecha 4 de diciembre de 2015.

El aumento de potencia viene recogido en el documento de la Subdelega-
cion General de Planificacion Energética del Ministerio de Industria, Ener-
gia y Turismo, denominado “Planificacién Energética. Plan de Desarrollo de
la Red de Transporte de Energia Eléctrica 2015-2020” de octubre de 2015,
aprobado por el Consejo de Ministros el 16 de octubre de 2015.

Caracteristicas generales de la instalacion: Se instalard un banco de au-
totransformadores monofasicos de relacion 400/220 kV y de potencia 200 MVA
cada uno (600 MVA en total). Este nuevo banco se ubicard en el mismo
emplazamiento que el actual.

Caracteristicas de los transformadores:

e Nimero: 1.

e Numero de devanados: 3.

¢ Relacion de transformacién: 400/220/24 kV.

¢ Clase de servicio: Continuo exterior.

* Potencia nominal: 600/600/40 MVA.

* Configuracién: banco de autotransformadores monofdsicos.

¢ Clase de corriente: alterna, trifasica, 50 Hz.

* Tensiones nominales en vacio:

e Lado AT 400 kV.

e Lado MT 220 kV.

e Lado TERC 24 kV.

 Frecuencia nominal: 50 Hz.

e Grupo de conexién: YNynO.

* Refrigeracién: ONAN/ONAF.

* Aislamiento: Aceite.

e Regulacion de la tensién: en carga, mediante regulador.

¢ A fin de proteger a los transformadores de potencia frente a posibles so-
bretensiones que pudieran originarse en cada autotransformador, se instalardn
tres pararrayos (uno por fase), tanto en el lado de 400 kV como en el 220 kV.

Presupuesto total: Tres millones novecientos cuarenta y seis mil quinien-
tos euros (3.946.500 euros).

Lo que se hace publico para conocimiento general, indicdndose que el
proyecto de ejecucién podra ser examinado en el Area de Industria y Energia
de la Subdelegacion del Gobierno, sita Zaragoza, plaza de Nuestra Sefiora
del Pilar, sin nimero, y, en su caso, formular por triplicado en dicho organis-
mo las alegaciones que estimen oportunas durante el plazo de veinte dias a
partir del siguiente a la publicacion del presente anuncio.

Zaragoza, a 2 de agosto de 2016. — El director del Area de Industria y
Energia, Emilio Menéndez Elvira.

AREA DE INDUSTRIA Y ENERGIA Nim. 7.834

ANUNCIO del Area de Industria y Energia de la Subdelegacion del Gobierno
en Zaragoza de informacion piblica de solicitud de autorizacion admi-
nistrativa previa y autorizacion administrativa de construccion, para el
aumento de capacidad nominal, del autotransformador de potencia en la
subestacion Mequinenza 400/220 kV.

A los efectos de lo previsto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico, y en los articulos 125 y siguientes del Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, dis-

tribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién
de instalaciones de energia eléctrica, se somete al trdmite de informacion
publica la solicitud de autorizacién administrativa previa y autorizacion
administrativa de construccién para el aumento de capacidad nominal del
autotransformador de potencia ATP-02, pasando de 300 a 600 MVA, de la
Subestacion Mequinenza 400/220 kV.

Solicitante: Red Eléctrica de Espaia, S.A.U.

Domicilio: Paseo del Conde de los Gaitanes, nim. 177, 28109 Alcobendas
(Madrid).

Objeto: Red eléctrica ha proyectado el aumento de capacidad nominal
del autotransformador de potencia ATP-02, pasando de 300 a 600 MVA, de
la subestacion Mequinenza 400/220 kV, aumento motivado por el mallado
de la red de transporte y la mejora de la seguridad del sistema eléctrico. La
subestacion Mequinenza 400/220 kV dispone de acta de puesta en servicio
emitido por la Delegacién Provincial del Ministerio de Industria y Energia
de fecha 3 de julio de 1973.

El aumento de potencia viene recogido en el documento de la Subdelega-
cion General de Planificacion Energética del Ministerio de Industria, Energia
y Turismo, denominado “Planificacion Energética. Plan de Desarrollo de la
Red de Transporte de Energia Eléctrica 2015-2020”, de octubre de 2015,
aprobado por el Consejo de Ministros el 16 de octubre de 2015.

Caracteristicas generales de la instalacion: Se instalard un banco de au-
totransformadores monofdsicos de relacién 400/220 kV y de potencia 200 MVA
cada uno (600 MVA en total). Este nuevo banco se ubicara en el mismo
emplazamiento que el actual.

Caracteristicas de los transformadores:

e Nimero: 1.

* Numero de devanados: 3.

* Relacion de transformacion: 400/230/33 kV.

¢ Clase de servicio: Continuo exterior.

* Potencia nominal: 600/600/120 MVA.

¢ Configuracién: Banco de autotransformadores monofasicos.

e Clase de corriente: Alterna, trifasica, 50 Hz.

* Tensiones nominales en vacio:

e Lado AT 400 KV.

e Lado MT 230 KV.

e Lado TERC 33 kV.

e Frecuencia nominal: 50 Hz.

* Grupo de conexién: YNynO.

¢ Refrigeracion: ONAN/ONAF/ODAF.

e Aislamiento: Aceite.

* Regulacion de la tensién: En carga, mediante regulador.

* A fin de proteger a los transformadores de potencia frente a posibles so-
bretensiones que pudieran originarse en cada autotransformador, se instalardn
tres pararrayos (uno por fase), tanto en el lado de 400 kV como en el 220 kV.

Presupuesto total: Tres millones novecientos cuarenta y seis mil quinien-
tos euros (3.946.500 euros).

Lo que se hace publico para conocimiento general, indicdndose que el
proyecto de ejecucién podra ser examinado en el Area de Industria y Energia
de la Subdelegacion del Gobierno, sita Zaragoza, plaza de Nuestra Sefiora
del Pilar, sin nimero, y, en su caso, formular por triplicado en dicho organis-
mo las alegaciones que estimen oportunas durante el plazo de veinte dias a
partir del siguiente a la publicacion del presente anuncio.

Zaragoza, a 2 de agosto de 2016. — El director del Area de Industria y
Energia, Emilio Menéndez Elvira.

SECCION TERCERA

Excma. Diputacion Provincial
de Zaragoza
BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO Niim. 7.568

Por decreto de la Presidencia nimero 1.716/2016, de 1 de agosto de 2016,
se resolvio la convocatoria del “Plan extraordinario de apoyo al empleo para
el ejercicio 20167, en los siguientes términos:

Primero. — Resolver el “Plan extraordinario de apoyo al empleo para
el ejercicio 2016, de conformidad con lo establecido en las normas de la
convocatoria, aprobadas mediante decreto de la Presidencia nimero 995, de
fecha 10 de mayo de 2016.

Segundo. — Desestimar las solicitudes presentadas por los Ayuntamientos
que se relacionan a continuacion, por las causas que se detallan en cada caso:

— Ayuntamiento de Sestrica, por presentar la solicitud fuera del plazo
establecido (norma 9.%-2).

— Ayuntamientos de Asin y Fombuena, por no contar con el minimo de
un desempleado, requisito establecido para ser beneficiario de subvencién
(norma 4.*-1-2).

— Ayuntamiento de Malén, por no subsanar la documentacion presentada
en la que remite el anexo II (solicitud de subvencién), omitiendo el parrafo
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de declaracion responsable de cumplimiento de los requisitos de subven-
ciones al amparo del Plan de empleo de ejercicios anteriores (norma 9.%-1).

Tercero. — Subvencionar doscientas cuarenta y cuatro actuaciones
correspondientes al mismo nimero de Ayuntamientos relacionadas en el
anexo que forma parte inseparable del presente acuerdo, por un importe
total de 3.759.166,66 euros, con cargo a la aplicacion 31400/24100/4620100
“Plan extraordinario de empleo”, RC nim. 22016002642, del presupuesto
provincial de gastos para el ejercicio 2016.

Cuarto. — Publicar en el BOPZ, editado informaticamente en la pdgina
web www.dpz.es, la presente resolucion, contando a partir del dia siguiente
a la misma el plazo de quince dias hdbiles para la aceptacion expresa por el
municipio beneficiario de la subvencion, mediante la presentacion del anexo
V (aceptacion de la subvencion), segin lo establecido en la norma undécima
de la convocatoria.

Zaragoza, 2 de agosto de 2016. — EI presidente, Juan Antonio Sdnchez
Quero.

ANEXO
PLAN EXTRAORDINARIO DE APOYO AL EMPLEO 2016
ANEXO I ANEXO II - SOLICITUD
CONCESION
N° AYUNTAMIENTO Paro N Subvencion N° Fechas
§ ver Servicio Local . Subvencion
total | Contr. méxima Contr. | icio | Fin | Meses DESGLOSE TOTAL
1: ABANTO 4 0,5 5.000,00 : Cementerio 1 13/06/16 = 13/12/16 6 5.000,00 5.000,00
[ 81 - ACERED 11 1 10.000,00 2 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria 1 15/06/16 - 14/12/16 6 5.000,00
Limpieza viaria 1° 15/12/16 - 14/06/17 6 5.000,00
[ 82 AGON 5 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Parques y jardines art. 25 b 1: 01/06/16 - 30/11/16 6 5.000,00 5.000,00
Parques y jardines art. 25 b 1- 01/08/16 - 31/01/17 6 5.000,00 5.000,00
83 AGUARON 21 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
25 ¢) 26 a) Limpieza viaria, abastecimiento 1 15/06/16 - 15/12/16 6 5.000,00 5.000,00
agua potable
26 ¢) 26 a) Limpieza viaria, abastecimiento 1 15/06/16 - 15/12/16 6 5.000,00 5.000,00
agua potable
[ 84 - AINZON 55 1 10.000,00  Instalaciones deportivas de uso pablico 1- 03/06/16 - 02/06/17 12 10.000,00 10.000,00
[ 3 ALADREN 1 0,5 5.000,00 - 26.1.a) Alumbrado, cementerio, residuos, 1 01/07/16 - 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
limpieza viaria, abastecimiento agua,
alcantarillado, accesos, pavimentacion
[ 258 © ALAGON 537 8 80.000,00 96 80.000,00 80.000,00
Limpieza viaria (Servicio esencial) 6 01/09/16 - 31/08/17 72 60.000,00 60.000,00
Mantenimiento instalaciones deportivas 2 01/09/16 - 31/08/17 24 20.000,00 20.000,00
(Servicio prioritario)
[ 4 ALARBA 4 0,5 5.000,00 - Limpieza viaria, mantenimiento jardines, 1 15/06/16 - 15/12/16 6 5.000,00 5.000,00
cementerio, piscina, museo, red saneamiento
[ 5 ° ALBERITE DE SAN JUAN 1 0,5 5.000,00 - Art. 26.1.a) Alumbrado, cementerio, residuos, 1 01/10/16 - 31/03/17 6 5.000,00 5.000,00
limpieza viaria, abastecimiento agua,
alcantarillado, accesos, pavimentacion
[ 85 ALBETA 8 1 10.000,00 - Art. 26 a) Alumbrado, cementerio, residuos, 1 20/04/16 - 19/04/17 12 10.000,00 10.000,00
limpieza viaria, abastecimiento agua,
alcantarillado, accesos, pavimentacion
[ 86 - ALBORGE 5 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Arreglo y mantenimiento parques y jardines 1: 01/10/16 - 31/12/16 3 2.500,00 2.500,00
Limpieza viaria 1- 01/01/17 - 31/03/17 3 2.500,00 2.500,00
Arreglo y mantenimiento pavimento 1. 01/04/16 - 30/06/16 3 2.500,00 2.500,00
Mantenimiento instalaciones municipales y 1: 01/07/16 © 30/09/16 3 2.500,00 2.500,00
equipos
[ 87 - ALCALA DE EBRO 18 1 10.000,00 - Limpieza vias y parques, cementerio, 1° 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
reparacion redes agua y alcantarillado,
reparacion vias pablicas
[ 88 - ALCALA DE MONCAYO 8 1 10.000,00 : Art. 25 1) Promocion deporte e instalaciones 1 30/05/16 - 30/05/17 12 10.000,00 10.000,00
deportivas y ocupacion tiempo libre
[ 6 - ALCONCHEL DE ARIZA 3 0,5 5.000,00 - Limpieza viaria, cementerio, piscina municipal 1° 20/06/16 - 19/12/16 6 5.000,00 5.000,00
[ 7 - ALDEHUELA DE LIESTOS 2 0,5 5.000,00 : Cementerio 1 13/06/16 = 13/12/16 6 5.000,00 5.000,00
T219 ALFAJARIN 139 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
Limpieza viaria 1 18/07/16 - 17/01/17 6 5.000,00 5.000,00
Limpieza viaria 1 18/07/16 - 17/01/17 6 5.000,00 5.000,00
Limpieza viaria 1 18/01/17 - 17/07/17 6 5.000,00 5.000,00
Limpieza viaria 1 18/01/17 - 17/07/17 6 5.000,00 5.000,00
[ 220 - ALFAMEN 103 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
Limpieza viaria 1 29/08/16 - 29/08/17 12 10.000,00 10.000,00
Redes abastecimiento, vertido 3 10/06/16 - 10/10/16 12 10.000,00 10.000,00
7221 ALHAMA DE ARAGON 88 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
Limpieza viaria, mantenimiento cementerio y 1: 20/06/16 - 19/06/17 12 10.000,00 10.000,00
alcantarillado
Limpieza viaria, mantenimiento cementerio y 1 25/08/16 - 24/08/17 12 10.000,00 10.000,00
alcantarillado
90 - ALMONACID DE LA CUBA 12 1 10.000,00 - Cementerio, limpieza viaria y control aguas 1 27/06/16 - 27/06/17 12 10.000,00 10.000,00
[ 91 : ALMONACID DE LA SIERRA 33 1 10.000,00 : Limpieza viaria 1: 01/09/16 - 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
[ 92 ° ALPARTIR 25 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria, alcantarillado y suministro de 1 01/08/16 - 30/11/16 4 3.333,33 3.333,33
agua
Limpieza viaria, alcantarillado y suministro de 1 01/04/17 - 31/07/17 4 3.333,33 3.333,33
agua
Limpieza viaria, alcantarillado y suministro de 1 01/04/17 - 31/07/17 4 3.333,33 3.333,33

agua
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ANEXO I ANEXO II - SOLICITUD
CONCESION
N° | AYUNTAMIENTO Paro Ne Subvencion Ne Fechas
) e Servicio Local ) Subvencion
total | Contr. maxima Contr. [ pnjcio | Fin | Meses DESGLOSE TOTAL
93 - AMBEL 16 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria 1. 01/07/16 = 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
Abastecimiento de agua 1 01/03/17 ° 31/08/17 6 5.000,00 5.000,00
9 - ANENTO 2 0,5 5.000,00 - Jardinerfa, pintura mobiliario urbano, limpieza 1 10/06/16 - 10/12/16 6 5.000,00 5.000,00
viaria, trabajos alguacileria
94 © ANINON 47 1 10.000,00 : Centro de dia tercera edad. Cuidador 3 01/11/16 - 28/02/17 12 10.000,00 10.000,00
95 - ANON DE MONCAYO 14 1 10.000,00 - Art. 25 1) Promocion deporte e instalaciones 1 15/06/16 = 15/06/17 12 10.000,00 10.000,00
deportivas y ocupacion tiempo libre
97 - ARANDIGA 19 1 10.000,00 - Mantenimiento vias pablicas, cementerio, 1- 01/08/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
redes agua y alcantarillado
10 - ARDISA 1 0,5 5.000,00 : Mantenimiento jardines 1: 01/07/16 = 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
98 = ARIZA 69 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
26.1.a) Limpieza viaria y mantenimiento calles 1 01/07/16 = 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
y edificios piblicos
26.1.a) Limpieza viaria y mantenimiento calles 1 01/02/17 - 31/07/17 6 5.000,00 5.000,00
y edificios piblicos
11 - ARTIEDA 1 0,5 5.000,00 - Limpieza viaria, cementerio, mantenimiento 1 01/03/17 - 31/08/17 6 5.000,00 5.000,00
red agua y saneameinto, accesos.
99 - ATEA 8 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza ptblica viaria 1 06/06/16 - 05/10/16 4 3.333,33
Limpieza piblica viaria 1: 06/10/16 : 05/02/17 4 3.333,33
Limpieza pablica viaria 1:° 06/02/17 © 05/06/17 4 3.333,33
222 - ATECA 145 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
Aux. Turismo 1° 15/08/16 - 14/08/17 12 10.000,00 10.000,00
Socorrista 1 11/06/16 - 10/09/16 3 2.500,00 2.500,00
Monitor actividades deportivas 1 01/10/16 : 31/05/17 8 6.666,67 6.666,67
Pe6n mantenimiento piscinas 1 11/06/16 - 10/07/16 1 833,33 833,33
100 - AZUARA 33 1 10.000,00 - Abastecimiento de agua, alcantarillado y 1 15/07/16 - 15/07/17 12 10.000,00 10.000,00
limpieza viaria
12 - BADULES 1 0,5 5.000,00 - Parques/limpieza viaria 1 01/06/16 - 30/11/16 6 5.000,00 5.000,00
101 - BARBOLES 14 1 10.000,00 - Aguas, alcantarillado, cementerio, limpieza 1 01/06/16 - 31/05/17 12 10.000,00 10.000,00
viaria, otros servicios basicos
102 - BARDALLUR 20 1 10.000,00 - Operario limpieza viaria 1 29/08/16 - 29/08/17 12 10.000,00 10.000,00
223 - BELCHITE 86 2 20.000,00 - Instalaciones deportivas, parque pablico, 2. 21/07116 - 21/07/17 24 20.000,00 20.000,00
limpieza viaria
103 : BELMONTE DE GRACIAN 10 1 10.000,00 : Limpieza viaria 1 31/05/16 - 30/05/17 12 10.000,00 10.000,00
13 - BIEL 2 0,5 5.000,00 - Parques y jardines, gestion residuos, 1 07/06/16 - 07/12/16 6 5.000,00 5.000,00
alumbrado, cementerio, limpieza viaria,
abastecimiento agua, etc.
14 - BDUESCA 3 0,5 5.000,00 - Limpieza viaria, abastecimiento de agua, 1 15/06/16 = 15/12/16 6 5.000,00 5.000,00
alcantarillado, cementerio, instalaciones
deportivas
104 | BIOTA 65 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Mantenimiento vias ptblicas 1: 08/08/16 - 07/02/17 6 5.000,00 5.000,00
Mantenimiento vias publicas 1 08/02/17 - 07/08/17 6 5.000,00 5.000,00
15 - BISIMBRE 3 0.5 5.000,00 - 25.B. Medio ambiente urbano: parques y 1 06/06/16 - 05/12/16 6 5.000,00 5.000,00
jardines
251 BORJA 347 5 50.000,00 10 60 50.000,00 50.000,00
Promocion cultura: biblioteca 25.2.m) 1: 01/11/16 = 31/08/17 10 8.333,33 8.333,33
Encargado
Promocion cultura: biblioteca 25.2.m) 1. 01/07/17 = 31/08/17 2 1.666,67 1.666,67
Encargado refuerzo verano
Turismo 25.2.h) Guia turismo 1 01/10/16 - 31/08/17 11 9.166,67 9.166,67
Turismo 25.2.h) Guia turismo refuerzo verano 1: 01/08/17 - 31/08/17 1 833,33 833,33
Parques y jardines 25.2.b) Peon jardinero 1 01/12/16 - 31/08/17 9 7.500,00 7.500,00
Parques y jardines 25.2.b) Peon jardinero 1 01/04/17 - 30/06/17 3 2.500,00 2.500,00
refuerzo primavera
Limpieza viaria 26.1.a) Peon limpieza viaria 2 01/12/16 - 31/08/17 18 15.000,00 15.000,00
Limpieza viaria 26.1.a) Pedn limpieza viaria 2 01/04/17 - 30/06/17 6 5.000,00 5.000,00
refuerzo
106 - BOTORRITA 36 1 10.000,00 - Abastecimiento domiciliario de agua potable 1. 01/06/16 - 31/05/17 12 10.000,00 10.000,00
(Instalador de tuberias)
224  BREA DE ARAGON 115 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
Abastecimiento de agua: prevencion de fugas 1- 07/06/16 - 06/06/17 12 10.000,00 10.000,00
Mantenimiento parques piblicos: prevencion 1: 07/06/16 - 06/06/17 12 10.000,00 10.000,00
de incendios
16 - BUBIERCA 2 0,5 5.000,00 - Limpieza viaria 1 01/07/16 : 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
107 - BUJARALOZ 23 1 10.000,00 - Limpieza viaria, abastecimiento agua, parques, 1 17/08/16 - 16/08/17 12 10.000,00 10.000,00
zonas verdes, instalaciones deportiva y
cementerio
108 - BULBUENTE 14 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria 1. 01/07/16 = 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
Abastecimiento de agua 1 01/03/17 - 31/08/17 6 5.000,00 5.000,00
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109 - BURETA 11 1 10.000,00 - Art. 26 1.A Alumbrado, cementerio, residuos, 1 20/07/16 = 19/07/17 12 10.000,00 10.000,00
limpieza viaria, abastecimiento agua,
alcantarillado, accesos, pavimentacion
| 110 - CABANAS DE EBRO 34 1 10.000,00 - Mantenimiento servicios agua, limpieza viaria 1 15/07/16 - 15/07/17 12 10.000,00 10.000,00
[ 239 - CADRETE 278 3 30.000,00 36 30.000,00 30.000,00
Conservacion de parques y jardines, vias 2. 01/08/16 - 31/07/17 24 20.000,00 20.000,00
publicas y limpieza viaria
Servicios sociales 1. 01/08/16 = 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
261 - CALATAYUD 1.843 15 - 150.000,00 51 180 - 150.000,00 150.000,00
Cementerio. Peon 2 01/06/16 = 31/12/16 14 11.666,68 11.666,68
Cementerio. Peon 2 01/01/17 = 31/05/17 10 8.333,33 8.333,33
Limpieza viaria. Pedn 1: 01/06/16 - 30/09/16 4 3.333,33 3.333,33
Vias Pablicas. Peon 1: 01/07/16 - 31/08/16 2 1.666,67 1.666,67
Servicios sociales. Sanitario 5. 01/07/16 - 31/10/16 20 16.666,67 16.666,67
Servicios sociales. Sanitario 5 01/08/16 - 30/11/16 20 16.666,67 16.666,67
Servicios sociales. Sanitario 5 01/02/17 = 31/03/17 10 8.333,33 8.333,33
Servicios sociales. Sanitario 5 01/05/17 - 31/08/17 20 16.666,67 16.666,67
Servicios sociales. Limpieza 5° 01/06/16 = 30/09/16 20 16.666,67 16.666,67
Servicios sociales. Limpieza 5 01/03/17 - 30/04/17 10 8.333,33 8.333,33
Servicios sociales. Ayuda domicilio 5 01/07/16 - 31/08/16 10 8.333,33 8.333,33
Servicios sociales. Ayuda domicilio 5. 01/03/17 - 30/04/17 10 8.333,33 8.333,33
Instalaciones deportivas. Monitor 1 01/09/16 = 30/06/17 10 8.333,33 8.333,33
Instalaciones deportivas. Socorrista 2. 01/07/16 - 31/08/16 4 3.333,33 3.333,33
Instalaciones deportivas. Peon 1 01/11/16 = 30/04/17 6 5.000,00 5.000,00
Biblioteca puiblica. Aux. informacion 1 01/07/16 - 30/04/17 10 8.333,33 8.333,33
240 - CALATORAO 243 3 30.000,00 10 36 30.000,00 30.000,00
Piscinas municipales. Socorristas 3 04/06/16 - 04/09/16 9 7.500,00 7.500,00
Polideportivo municipal. Taquilleros 3 03/06/16 - 04/09/16 9 7.500,00 7.500,00
Parques, jardines y zonas verdes. Peones 4 22/06/16 - 04/11/16 18 15.000,00 15.000,00
19 - CALMARZA 3 0,5 5.000,00 : Mantenimiento de vias piiblicas y zonas verdes 1 15/06/16 - 14/12/16 6 5.000,00 5.000,00
[ 20 - CAMPILLO DE ARAGON 4 0,5 5.000,00 - Cementerio 1 13/06/16 = 13/12/16 6 5.000,00 5.000,00
111 - CARENAS 7 1 10.000,00 - Limpieza via piblica, mantenimiento parque y 1. 21/06/16 - 21/06/17 12 10.000,00 10.000,00
jardines
| 241  CARINENA 212 3 30.000,00 36 30.000,00 30.000,00
Aux. adminis. 1: 01/08/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria 2. 01/07/16 - 31/12/16 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria 2. 01/01/17 = 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
262 CASPE 945 15 150.000,00 25 180 - 150.000,00 150.000,00
Limpieza edificios municipales 1. 01/09/16 - 28/02/17 6 5.000,00 5.000,00
Servicio de ayuda a domicilio 4 30/05/16 = 29/05/17 48 40.000,00 40.000,00
Infraestructura viaria y otros equipamientos 7 30/05/16 = 29/11/16 42 35.000,00 35.000,00
Participacion ciudadanos tecnologias 1 30/05/16 © 29/11/16 6 5.000,00 5.000,00
informacion
Atencion al pablico en el registro general 1. 30/05/16 - 29/05/17 12 10.000,00 10.000,00
Parques y jardines 1 30/05/16 = 29/11/16 6 5.000,00 5.000,00
Limpieza edificios municipales 1 01/03/17 = 31/08/17 6 5.000,00 5.000,00
Infraestructura viaria y otros equipamientos 7 30/11/16 - 29/05/17 42 35.000,00 35.000,00
Participacion ciudadanos tecnologfas 1° 30/11/16 - 29/05/17 6 5.000,00 5.000,00
informacion
Parques y jardines 1 30/11/16 = 29/05/17 6 5.000,00 5.000,00
112 - CASTEJON DE LAS ARMAS 5 1 10.000,00 - Limpieza vias plblicas y mantenimiento 1: 01/06/16 - 31/05/17 12 10.000,00 10.000,00
parques y jardines
[ 113 - CASTEJON DE VALDEJASA 6 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza y adecuacion viaria, cementerio, 1: 01/01/17 © 30/06/17 6 5.000,00 5.000,00
parques y jardines, adecuacion edificios,
control aguas, reparacion averias
Limpieza y adecuacion viaria, cementerio, 1: 01/03/17 : 31/08/17 6 5.000,00 5.000,00
parques y jardines, adecuacion edificios,
control aguas, reparacion averias
114 - CASTILISCAR 7 1 10.000,00 - Servicio de abastecimiento domiciliario de 1: 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
agua potable
115 - CERVERA DE LA CANADA 18 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria, recogida residuos, 1: 15/09/16 - 14/03/17 6 5.000,00 5.000,00
alcantarillado
Limpieza viaria, recogida residuos, 1 15/09/16 - 14/03/17 6 5.000,00 5.000,00
alcantarillado
21 - CERVERUELA 1 0,5 5.000,00 - Jardineria, pintura mobiliario urbano, limpieza 1 10/06/16 - 10/12/16 6 5.000,00 5.000,00
viaria, trabajos alguacileria
[ 116 - CETINA 21 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Abastecimiento de agua, alcantarillado, 1: 16/06/16 - 15/12/16 6 5.000,00 5.000,00
limpieza, cementerio
Abastecimiento de agua, alcantarillado, poda, 1 16/12/16 - 15/06/17 6 5.000,00 5.000,00

limpieza, cementerio
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117 - CHIPRANA 23 1 10.000,00 * Servicio biblioteca, actividades animacion 01/08/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
22 - CHODES 3 0,5 5.000,00 - Limpieza viaria, cementerio, parque infantil 1° 01/08/16 - 31/01/17 6 5.000,00 5.000,00
23 - CIMBALLA 4 0.5 5.000,00 - Cementerio 1 13/06/16 - 13/12/16 6 5.000,00 5.000,00
118 - CINCO OLIVAS 6 1 10.000,00 : Alcantarillado, parques, cementerio y limpieza 1: 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
de calles
24 - CLARES DE RIBOTA 1 0.5 5.000,00 - Limpieza viaria, alcantarillado, 1. 01/06/16 - 30/11/16 6 5.000,00 5.000,00
abastecimiento, vias pablicas, alumbrado,
edificios, jardines, cementerio
119 - CODO 5 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Cementerio, limpieza viaria y control de aguas 1 01/07/16 - 30/04/17 10 8.334,00 8.333,33
Cementerio, limpieza viaria y control de aguas 1 01/07/16 - 31/08/16 2 1.666,00 1.666,67
120 - CODOS 13 1 10.000,00 - Limpieza viaria 1 01/08/16 = 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
121 - COSUENDA 17 1 10.000,00 : Limpieza viaria y pavimentacion 1: 09/05/16 - 09/05/17 12 10.000,00 10.000,00
260 - CUARTE DE HUERVA 675 11 110.000,00 132 110.000,00 110.000,00
Acondicionamiento y pavimentacion viales 2. 01/07/16 - 30/06/17 24 20.000,00 20.000,00
publicos. Oficial albanil
Servicio administrativo. Auxiliar 1: 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
administrativo
Limpieza viales y cuidado zonas ajardinadas. 8 01/07/16 - 30/06/17 96 80.000,00 80.000,00
Peones servicio
226 - DAROCA 108 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
Promocion deporte e instalaciones deportivas y 2. 18/06/16 : 17/09/16 6 5.000,00
ocupacion del tiempo libre
Promocion deporte e instalaciones deportivas y 1 18/06/16 - 17/09/16 3 2.500,00
ocupacion del tiempo libre
Pavimentacion vias pablicas. Medio ambiente 2 13/06/16 : 12/09/16 6 5.000,00
urbano: gestion parque y jardines.
Infraestructura viaria
Pavimentacion vias pablicas. Medio ambiente 3 13/06/16 - 12/09/16 9 7.500,00
urbano: gestion parque y jardines.
Infraestructura viaria
263 - EJEA DE LOS CABALLEROS = 1.263 15 ° 150.000,00 180 - 150.000,00 150.000,00
Mantenimiento instalaciones deportivas 2 01/09/16 - 31/08/17 24 20.000,00 20.000,00
Conservacion vias plblicas 5° 01/09/16 - 31/08/17 60 50.000,00 50.000,00
Mantenimiento parques y jardines 5. 01/09/16 - 31/08/17 60 50.000,00 50.000,00
Servicio de limpieza 2. 01/09/16 - 31/08/17 24 20.000,00 20.000,00
Vigilancia edificio municipal 1 01/09/16 = 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
225 - EL BURGO DE EBRO 138 2 20.000,00 : Limpieza viaria y jardines pablicos 4 06/06/16 - 05/12/16 24 20.000,00 20.000,00
17 - EL BUSTE 3 0,5 5.000,00 - Abastecimiento de agua, alcantarillado, 1: 01/08/16 = 31/01/17 6 5.000,00 5.000,00
limpieza viaria, cementerio, parque piiblico,
tratamiento residuos, mantenimiento
instalaciones
27 - EL FRAGO 2 0,5 5.000,00 - Limpieza red viaria, control redes suministro, 1 01/07/16 - 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
jardines, mantenimiento infraestructuras
128 - EL FRASNO 16 1 10.000,00 - Limpieza, acondicionamiento espacios 1 01/08/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
publicos y edificios
122 - ENCINACORBA 6 1 10.000,00 - Limpieza viaria, cementerio, pavimentacion y 1- 01/06/16 - 31/05/17 12 10.000,00 10.000,00
agua potable
255 EPILA 472 7 70.000,00 84 70.000,00 70.000,00
Limpieza viaria- Peones 7. 01/09/16 - 28/02/17 42 35.000,00 35.000,00
Limpieza viaria- Peones 7. 01/03/17 - 31/08/17 42 35.000,00 35.000,00
123 - ERLA 9 1 10.000,00 - Limpieza y mantenimiento red viaria, 1- 01/12/16 - 31/08/17 9 10.000,00 7.500,00
instalaciones y edificios. Mantenimiento de
abastecimiento de agua, alcantarillado,
alumbrado
227 - ESCATRON 113 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
Limpieza calles y zonas verdes. Operario 1. 01/09/16 - 28/02/17 6 10.000,00 5.000,00
mantenimiento
Auxiliar archivo e inventario 1. 01/09/16 - 28/02/17 6 5.000,00
Limpieza calles y zonas verdes. Operario 2 01/03/17 - 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
mantenimiento
124 - FABARA 75 1 10.000,00 - Auxiliar servicio social 1. 01/06/16 - 31/05/17 12 10.000,00 10.000,00
125 - FARLETE 12 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Pedn servicios jardineria y medio ambiente 1- 07/06/16 - 06/12/16 6 5.000,00
Peon servicios jardineria y medio ambiente 1 07/12/16 - 06/06/17 6 5.000,00
[ 126 - FAYON 14 1 10.000,00 - Limpieza viaria 1. 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
127 - FIGUERUELAS 70 1 10.000,00 - Ocupacion tiempo libre-ludocteca 1. 31/08/16 - 30/08/17 12 10.000,00 10.000,00
129 - FRESCANO 13 1 10.000,00 - Abastecimiento de agua, alcantarillado, 1 01/09/16 = 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
limpieza viaria, cementerio, parque pablico,
tratamiento residuos
130 - FUENDEJALON 40 1 10.000,00 : Limpieza viaria 1 01/07/16 = 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
28 - FUENDETODOS 4 0,5 5.000,00 - 25.2 b,c.d) Medio ambiente urbano, 1. 01/07/16 = 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
abastecimiento agua, infraestructura viaria
252 - FUENTES DE EBRO 344 5 50.000,00 60 50.000,00 50.000,00
Mantenimiento vias ptblicas e instalaciones 3 01/09/16 - 31/08/17 36 30.000,00 30.000,00
municipales
Parques, jardines y zonas verdes municipales 2 01/09/16 - 31/08/17 24 20.000,00 20.000,00




BOP Zaragoza. — Num. 195

25 agosto 2016

ANEXO I ANEXO II - SOLICITUD
CONCESION
N AYUNTAMIENTO Paro N Subvencion Ne Fechas
) e Servicio Local ) Subvencion
total | Contr. maxima Contr. [ pnjcio | Fin | Meses DESGLOSE TOTAL
131 - FUENTES DE JILOCA 17 1 10.000,00 - Limpieza viaria, pavimentacion vias pablicas, 1. 04/07/16 - 03/07/17 12 10.000,00 10.000,00
cementerio, recogida residuos, alcantarillado,
acceso niicleo poblacion
[ 29 - GALLOCANTA 1 0,5 5.000,00 - Servicio de limpieza viaria 1. 01/07/16 - 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
242 - GALLUR 223 3 30.000,00 : Limpieza viaria, cementerio y pavimentacion 3 18/07/16 - 17/07/17 36 30.000,00 30.000,00
vias pablicas
132 ° GELSA 50 1 10.000,00 | Socorrista piscinas municipales 3 01/06/16 - 31/08/16 9 10.000,00 7.500,00
[ 30 - GODOJOS 1 0,5 5.000,00 - Atencion de parques y jardines 1. 01/06/16 = 30/11/16 6 5.000,00 5.000,00
133 - GOTOR 33 1 10.000,00 - Limpieza viaria 1- 11/07/16 - 10/07/17 12 10.000,00 10.000,00
31 - GRISEL 2 0,5 5.000,00 : Jardineria, mantenimiento parque, limpieza 1 01/07/16 - 01/01/17 6 5.000,00 5.000,00
[ 134 - GRISEN 44 1 10.000,00 - Limpieza viaria, cementerio, mantenimiento 1. 15/07/16 - 14/07/17 12 10.000,00 10.000,00
servicios abastecimiento y saneamiento,
recogida residuos, pavimentacion, limpieza
edificios e instalaciones publicas
[ 135 HERRERA DE LOS 9 1 10.000,00 - Limpieza viaria y pavimentacion vias pablicas 1 22/06/16 = 22/06/17 12 10.000,00 10.000,00
NAVARROS
[ 136 - IBDES 40 1 10.000,00 - Limpieza viaria, jardines, cementerio, 4 20/06/16 - 19/09/16 12 10.000,00 10.000,00
mantenimiento abastecimiento agua potable y
alcantarillado, instalaciones deportivas
7243 ILLUECA 266 3 30.000,00 : Conservacion y mantenimiento de 3 13/06/16 - 12/06/17 36 30.000,00 30.000,00
instalaciones municipales
32 - ISUERRE 2 0,5 5.000,00 6 5.000,00 5.000,00
Instalaciones deportivas de uso pablico 1 15/06/16 - 31/08/16 25 2.083,33
Instalaciones deportivas de uso pablico 1 15/05/17 - 31/08/17 3,5 2.916,67
137 - JARABA 23 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Mantenimiento vias plblicas y zonas verdes 1 01/07/16 - 31/03/17 9 7.500,00 7.500,00
Mantenimiento vias ptblicas y zonas verdes 1 01/07/16 - 30/09/16 3 2.500,00 2.500,00
[ 138 - JARQUE 34 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria y mantenimiento. Operario 1 11/06/16 © 10/09/16 3 2.500,00 2.500,00
Limpieza, vigilancia y mantenimiento. 1 11/06/16 - 10/09/16 3 2.500,00 2.500,00
Operario
Abastecimiento de agua y saneamiento. 1 06/06/16 - 05/12/16 6 5.000,00 5.000,00
Aux. administrativo
33 JAULIN 3 0.5 5.000,00 - Mantenimineto zonas verdes, cementerio, 1 20/06/16 - 19/12/16 6 5.000,00 5.000,00
piscina. Apoyo operario averias, limpieza
89 - LA ALMOLDA 9 1 10.000,00 - Limpieza, jardinerfa y mantenimiento 1: 01/08/16 : 01/08/17 12 10.000,00 10.000,00
[ 259 ' LA ALMUNIA DE DONA 654 11 110.000,00 38 31.666,66 31.666,66
GODINA
Alumbrado piiblico. Operario Ser. Miltiples 1- 01/11/16 - 30/04/17 6 5.000,00 5.000,00
elect.
Limpieza viaria. Peon 1. 01/11/16 - 30/04/17 6 5.000,00 5.000,00
Mantenimiento edificios. Op. Limpieza 2 01/11/16 - 31/03/17 10 8.333,33 8.333,33
Alumbrado piblico. Oficial UO Obras elect. 1 01/11/16 - 30/04/17 6 5.000,00 5.000,00
Pavimentacion vias pablicas. Peon obras 1 01/11/16 - 30/04/17 6 5.000,00 5.000,00
Labores inventario. Aux. admin. 1. 01/11/16 - 28/02/17 4 3.333,33 3.333,33
139 - LAJOYOSA 70 1 10.000,00 - Alumbrado, cementerio, recogida residuos, 1° 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
limpieza viaria, acceso, pavimentacion. Zonas
verdes, instalaciones deportivas, proteccion
medio ambiente
246 - LA MUELA 263 3 30.000,00 24 30.000,00 20.000,00
Mantenimiento, conservacion y pavimentacion 1 01/10/16 - 31/05/17 8 10.000,00 6.666,67
infraestructura viaria Pol. Ind. Centrovia.
Albanil
Limpieza viaria Pol. Ind. Centrovia. Pedn 1 01/10/16 - 31/05/17 8 10.000,00 6.666,67
Informacion y atencion al ciudadano. 01/10/16 - 31/05/17 8 10.000,00 6.666,67
Aux. administrativa
253 ' LA PUEBLA DE ALFINDEN 389 5 50.000,00 60 50.000,00 50.000,00
Limpieza vias pablicas 1. 01/08/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza vias pablicas 1: 01/08/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
Parques y jardines 1 01/08/16 = 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
Parques y jardines 1. 01/08/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
Pavimentacion vias pablicas 1. 01/08/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
79 - LA VILUENA 3 0.5 5.000,00 - Parques y jardines, limpieza viaria y de 1. 01/06/16 - 30/11/16 6 5.000,00 5.000,00
edificios municipales, caminos, suministro
agua, tratamiento aguas y alcantarillado
218 - LA ZAIDA 16 1 10.000,00 - Alcantarillado, parques, cementerio y limpieza 1 01/07/16 = 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
de calles
140 - LAGATA 5 1 10.000,00 : Piscinas y zona deportiva 1. 01/06/16 - 31/05/17 12 10.000,00 10.000,00
| 34 - LANGA DEL CASTILLO 3 0,5 5.000,00 : Limpieza viaria, mantenimiento zonas verdes, 1 01/07/16 - 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
cementerio y edificios municipales
| 54 - LAS PEDROSAS 4 0,5 5.000,00 - Mantenimiento parques, limpieza viaria, 1 18/07/16 17/01/17 6 5.000,00 5.000,00
mantenimiento general, control residuos,
piscinas, cementerio
[ 35 LAYANA 2 0,5 5.000,00 - Limpieza viaria 1: 02/06/16 - 01/12/16 6 5.000,00 5.000,00
141 ° LECERA 28 1 10.000,00 * Art. 26.1.a) Alumbrado, cementerio, residuos, 1 15/07/16 - 14/07/17 12 10.000,00 10.000,00
limpieza viaria, abastecimiento agua,
alcantarillado, accesos, pavimentacion
142 ° LECINENA 23 1 10.000,00 - 26.1.a) Mantenimiento suministro agua y 1° 01/08/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00

alcantarillado, lectura de contadores y limpieza
viaria
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143 - LETUX 16 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Control y mantenimiento instalaciones 1 15/06/16 = 15/10/16 4 3.333,33
municipales, limpieza
Control y mantenimiento instalaciones 1: 15/08/16 © 15/12/16 4 3.333,33
municipales, limpieza
Limpieza viaria, zonas verdes, cementerio 1: 01/05/17 - 31/08/17 4 3.333,33
144 - LITAGO 14 1 10.000,00 - Mantenimiento servicio agua y alcantarillado 1 15/07/16 - 15/07/17 12 10.000,00 10.000,00
145 - LITUENIGO 7 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Parques y jardines. 1- 01/06/16 - 30/11/16 6 5.000,00
Limpieza dependencias municipales: oficinas, 1. 15/07/16 - 15/11/16 4 3.333,33
casa cultura, consultorio, museo
Limpieza dependencias municipales: oficinas, 1. 01/07/16 = 31/08/16 2 1.666,67
casa cultura, consultorio, museo, piscinas
36 - LOBERA DE ONSELLA 1 0,5 5.000,00 - 252 b,c,d) Parques y jardines, gestion residuos, 1: 20/06/16 - 19/12/16 6 5.000,00 5.000,00
abastecimiento y tratamiento aguas,
infraestructura viaria y otros equipamientos
146 - LONGARES 35 1 10.000,00 : Limpieza viaria y reparacion red 1 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
abastecimiento
26 - LOS FAYOS 3 0,5 5.000,00 - Mantenimiento red abastecimiento agua, 1 13/06/16 - 12/12/16 6 5.000,00 5.000,00
cementerio, piscinas, parques y jardines,
limpieza viaria
55 : LOS PINTANOS 2 0,5 5.000,00 : 252 b,c,d) Parques y jardines, gestion residuos, 1 06/06/16 - 05/12/16 6 5.000,00 5.000,00
abastecimiento y tratamiento aguas,
infraestructura viaria y otros equipamientos
147 - LUCENA DE JALON 19 1 10.000,00 - Pedn limpieza viaria, parques 1 20/06/16 - 19/06/17 12 10.000,00 10.000,00
228 - LUCENI 81 2 20.000,00 - Cementerio, limpieza viaria, alcantarillado, 2 16/08/16 - 15/08/17 24 20.000,00 20.000,00
inmuebles municipales
148 - LUESIA 8 1 10.000,00 - Parques y jardines, residuos, alumbrado 1 15/07/16 - 14/07/17 12 10.000,00 10.000,00
pablico, cementerio, limpieza viaria,
abastecimiento agua, etc.
37 - LUESMA 1 0,5 5.000,00 - Abastecimiento de agua y saneamiento y 1. 01/05/16 - 31/10/16 6 5.000,00 5.000,00
servicios general de admon.
229 - LUMPIAQUE 86 2 20.000,00 : Limpieza viaria. Mantenimiento redes y 2. 01/07/16 - 30/06/17 24 20.000,00 20.000,00
edificios
149 LUNA 33 1 10.000,00 - Servicio de limpieza viaria y mantenimiento de 1 01/08/16 = 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
vias publicas
230 - MAELLA 127 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
Abastecimiento, agua, alumbrado publico y 2. 01/08/16 - 31/10/16 6 5.000,00 5.000,00
pavimentacion vias plblicas
Abastecimiento, agua, alumbrado piblico y 2 0l/11/16 - 31/07/17 18 15.000,00 15.000,00
pavimentacion vias pablicas
150 - MAGALLON 42 1 10.000,00 - Instalaciones deportivas, cementerio y 1 15/06/16 - 14/06/17 12 10.000,00 10.000,00
abastecimiento de agua
151 : MAINAR 7 1 10.000,00 : Cementerio, recogida residuos, limpieza viaria, 1 11/07/16 : 10/07/17 12 10.000,00 10.000,00
abastecimiento agua, alcantarillado
152 - MALEJAN 13 1 10.000,00 - Parques y jardines. Art. 25 b 1 16/08/16 - 15/08/17 12 10.000,00 10.000,00
244 - MALLEN 218 3 30.000,00 36 30.000,00 30.000,00
Limpieza viaria 3 01/08/16 = 31/01/17 18 15.000,00 15.000,00
Limpieza viaria 3 01/02/17 - 31/07/17 18 15.000,00 15.000,00
154 - MALUENDA 67 1 10.000,00 - Limpieza viaria, obras, residuos, control 1 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
edificios
38 - MANCHONES 2 0,5 5.000,00 - Mantenimiento redes agua, evacuacion, 1 08/08/16 - 07/02/17 6 5.000,00 5.000,00
cementerio, limpieza viaria, edificios
municipales
155 - MARA 10 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Instalaciones y medio ambiente urbano. Agua, 1 01/01/17 = 30/06/17 6 5.000,00 5.000,00
alcantarillado, calles, cementerio, podas
Instalaciones y medio ambiente urbano. Agua, 2 01/06/17 - 31/08/17 6 5.000,00 5.000,00
alcantarillado, calles,jardines, instalaciones
deportivas y de tiempo libre, cementerio,
podas
245  MARIA DE HUERVA 268 3 30.000,00 36 30.000,00 30.000,00
Piscinas municipales. Taquillero 1 04/06/16 - 04/09/16 3 2.500,00 2.500,00
Socorristas 2 04/06/16 - 04/09/16 6 5.000,00 5.000,00
Limpieza viaria, instalaciones, parques, control 2 15/06/16 - 15/12/16 12 10.000,00 10.000,00
instalaciones pablicas
Instalaciones deportivas. Monitor 2 01/09/16 - 16/04/17 15 12.500,00 12.500,00
156 - MEDIANA DE ARAGON 35 1 10.000,00 - Alumbrado pablico, cementerio, recogida 1 31/08/16 - 30/08/17 12 10.000,00 10.000,00
residuos, limpieza viaria, abastecimiento
domiciliario agua potable y alcantarillado,
acceso niicleos poblacion, pavimentacion,
instalaciones deportivas y proteccion medio
ambiente.
231 - MEQUINENZA 104 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
Limpieza viaria 2 10/08/16 = 10/11/16 6 5.000,00 5.000,00
Limpieza viaria 2 28/08/16 - 28/11/16 6 5.000,00 5.000,00
Limpieza viaria 4 22/11/16 - 22/02/17 12 10.000,00 10.000,00
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157 - MESONES DE ISUELA 12 1 10.000,00 - Limpieza, mantenimiento cementerio, red 1. 05/08/16 - 04/08/17 12 10.000,00 10.000,00
viaria, abastecimiento, vias pablicas, parques
[ 158 - MEZALOCHA 7 1 10.000,00 - Control abastecimiento aguas, mantenimiento 1. 01/08/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
zonas verdes, instalaciones deportivas,
limpieza viaria, notificaciones
[ 40 - MIANOS 1 0,5 5.000,00 - Mantenimiento parques, pintura mobiliario, 1: 01/03/17 © 31/08/17 6 5.000,00 5.000,00
lectura contadores, pequenas averias
[ 159 - MIEDES DE ARAGON 23 1 10.000,00 : Limpieza y mantenimiento de vias y espacios 1: 01/06/16 - 31/05/17 12 10.000,00 10.000,00
publicos
| 160 - MONEGRILLO 15 1 10.000,00 - Abastecimiento de agua y limpieza viaria 1 20/08/16 = 19/08/17 12 10.000,00 10.000,00
[ 41 - MONEVA 1 0,5 5.000,00 - Piscinas 1. 01/07/16 - 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
| 42 - MONTERDE 2 0,5 5.000,00 - Limpieza viaria y mantenimiento vias y 1: 01/06/16 © 30/11/16 6 5.000,00 5.000,00
espacios piiblicos
[ 43 - MONTON 1 0,5 5.000,00 - Limpieza viaria, recogida residuos y 1 24/06/16 - 23/12/16 6 5.000,00 5.000,00
alcantarillado
162 - MORATA DE JALON 77 1 10.000,00  Limpieza viaria y edificios municipales, 1 13/06/16 - 12/06/17 12 10.000,00 10.000,00
mantenimiento vias pablicas, redes suministro
agua y alcantarillado, cementerio y parques
pablicos
[ 163 - MORATA DE JILOCA 8 1 10.000,00 - Auxiliar informatica servicios alumbrado, 1. 27/06/16 = 26/06/17 12 10.000,00 10.000,00
cementerio, residuos, limpieza,
abastecimiento, alcantarillado
[ 164 - MORES 14 1 10.000,00 - Limpieza y mantenimiento jardines, viaria, 1° 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
inmuebles y piscinas
[ 165 - MOROS 19 1 10.000,00 - Mantenimiento vias pablicas, recogida 1 27/06/16 - 26/06/17 12 10.000,00 10.000,00
residuos y limpieza alcantarillas
44 - MOYUELA 3 0,5 5.000,00 - Cementerio, limpieza viaria y control aguas 1. 01/07/16 = 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
[ 45 - MOZOTA 2 0,5 5.000,00 - Control abastecimiento aguas, mantenimiento 1: 01/08/16 : 31/01/17 6 5.000,00 5.000,00
zonas verdes, instalaciones deportivas,
limpieza viaria, notificaciones
[ 232 MUEL 83 2 20.000,00 : Limpieza viaria, mantenimiento 2 01/07/16 - 30/06/17 24 20.000,00 20.000,00
abastecimiento agua y alcantarillado, recogida
residuos, mantenimiento instalaciones
deportivas
166 - MUNEBREGA 17 1 10.000,00 : Parques y jardines, limpieza viaria y de 1: 01/09/16 © 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
edificios municipales, caminos, suministro
agua, tratamiento aguas y alcantarillado
| 46 - MURERO 4 0,5 5.000,00 - Mantenimiento redes agua, evacuacion, 1. 01/07/16 - 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
cementerio, limpieza viaria, edificios,
alumbrado
[ 48 - NAVARDUN 1 0,5 5.000,00 6 5.000,00 5.000,00
Instalaciones deportivas de uso pablico 1 15/06/16 - 31/08/16 2,5 2.083,33
Instalaciones deportivas de uso pablico 1 15/05/17 - 31/08/17 3,5 2.916,67
167 - NONASPE 67 1 10.000,00 - Parques y jardines. Limpieza viaria 1- 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
[ 168 - NOVALLAS 59 1 10.000,00 : Limpieza viaria 1. 09/06/16 - 08/06/17 12 10.000,00 10.000,00
[ 169 - NOVILLAS 26 1 10.000,00 - Cementerio, recogida residuos, limpieza viaria, 1: 07/07/16 = 06/07/17 12 10.000,00 10.000,00
distribucion agua, saneamiento, zonas verdes,
proteccion medio ambiente
170 - NUEVALOS 27 1 10.000,00 - Art. 26.1 Abastecimiento de agua potable 2 01/07/16 - 31/12/16 12 10.000,00 10.000,00
[ 171 - NUEZ DE EBRO 49 1 10.000,00 - Cementerio. Limpieza viaria. Suministro de 1: 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
agua y alumbrado ptiblico
[ 50 : OLVES 1 0.5 5.000,00 - Obras, limpieza viaria, residuos 1. 01/08/16 - 31/01/17 6 5.000,00 5.000,00
| 51 - ORCAJO 3 0,5 5.000,00 - Parques. Limpieza 1: 01/06/16 - 01/12/16 6 5.000,00 5.000,00
52 - ORERA 4 0,5 5.000,00 - Limpieza y mantenimiento de vias y espacios 1- 01/06/16 - 30/11/16 6 5.000,00 5.000,00
pliblicos
| 53 ORES 1 0,5 5.000,00 : Actividades culturales y ocupacion tiempo 1: 01/09/16 = 28/02/17 6 5.000,00 5.000,00
libre
| 172 - OSERA DE EBRO 21 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Mantenimiento alumbrado, cementerio, 1 15/02/17 - 14/07/17 5 4.166,65 4.166,67
limpieza viaria, abastecimiento agua,
alcantarillado
Biblioteca piiblica 1: 27/10/16 - 26/05/17 7 5.833,35 5.833,33
[ 173 - PANIZA 21 1 10.000,00 - 26.1.a) Alumbrado, cementerio, residuos, 1. 01/09/16 = 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
limpieza viaria, abastecimiento agua,
alcantarillado, accesos, pavimentacion
[ 174 - PARACUELLOS DE JILOCA 48 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria, parque piblico, proteccion 2 15/06/16 - 14/08/16 4 3.333,33 3.333,33
medio ambiente
Limpieza viaria, parque pablico, proteccion 2 15/08/16 - 14/10/16 4 3.333,33
medio ambiente
Limpieza viaria, parque ptblico, proteccion 2 15/06/17 = 14/08/17 4 3.333,33 3.333,33
medio ambiente
[ 175 - PARACUELLOS DE LA 9 1 10.000,00 - Limpieza viaria, control abastecimiento agua, 1 15/07/16 = 14/07/17 12 10.000,00 10.000,00
RIBERA piscinas, ayuda gremios averfas, control
almacén
233 | PASTRIZ 91 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
26.1.a) Limpieza viaria, abastecimiento 1 01/09/16 - 31/08/17 12 10.000,00
domiciliario agua, alcantarillado
25.2.n) Conservacion, mantenimiento y 1. 01/09/16 - 31/08/17 12 10.000,00

vigilancia centros pablicos educacion
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247 - PEDROLA 228 3 30.000,00 36 30.000,00 30.000,00
Mantenimiento vias ptblicas 3 01/07/16 - 31/12/16 18 15.000,00 15.000,00
Mantenimiento vias pablicas 2 01/01/17 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
Parques y jardines 1. 01/01/17 = 30/06/17 6 5.000,00 5.000,00
176 - PERDIGUERA 27 1 10.000,00 - Alumbrado piblico, cementerio, recogida 1 23/05/16 - 22/05/17 12 10.000,00 10.000,00
residuos, limpieza viaria, abastecimiento agua
potable, alcantarillado, accesos poblacion,
pavimentacion
177 - PIEDRATAJADA 5 1 10.000,00 : 25,2 b. Parques y jardines 1 01/08/16 = 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
248 - PINA DE EBRO 208 3 30.000,00 36 30.000,00 30.000,00
Art. 26.1.a. Limpieza viaria. Peon servicios 1 31/07/16 = 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
miltiples
Art. 25.2 d. Equipamientos titularidad municp: 1. 31/07/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
Pedn limpieza y conserjeria
Art. 26.1 a. Abastecimiento agua potable: 1. 31/07/16 - 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
Aux. adminis
249 - PINSEQUE 238 3 30.000,00 36 30.000,00 30.000,00
Parques y jardines, pavimentacion vias 1 17/08/16 - 16/08/17 12 10.000,00 10.000,00
publicas, infraestructuras via. Limpieza viaria
Parques y jardines, pavimentacion vias 1. 17/08/16 - 16/08/17 12 10.000,00 10.000,00
publicas, infraestructuras via. Limpieza viaria
Parques y jardines, pavimentacion vias 1 17/08/16 - 16/02/17 6 5.000,00 5.000,00
publicas, infraestructuras via. Limpieza viaria
Parques y jardines, pavimentacion vias 1 17/08/16 - 16/02/17 6 5.000,00 5.000,00
publicas, infraestructuras via. Limpieza viaria
178 - PLASENCIA DE JALON 31 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Operario limpieza viaria 1. 01/07/16 - 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
Operario limpieza viaria 1 01/01/17 = 30/06/17 6 5.000,00 5.000,00
57 - PLENAS 1 0,5 5.000,00 - Atencion piscinas municipales y jardineria 1 15/06/16 - 14/12/16 6 5.000,00 5.000,00
58 : POMER 1 0,5 5.000,00 - Limpieza viaria, alcantarillado, 1 01/06/16 - 30/11/16 6 5.000,00 5.000,00
abastecimiento, vias paiblicas, alumbrado,
edificios, jardines, cementerio
179 - POZUELO DE ARAGON 11 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria, parques y jardines plblicos 1- 11/08/16 - 11/02/17 6 5.000,00 5.000,00
Limpieza viaria, parques y jardines pablicos 1 12/02/17 - 12/08/17 6 5.000,00 5.000,00
180 - PRADILLA DE EBRO 29 1 10.000,00 : Registro activos servicio cementerio, 1 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
instalaciones deportivas, infraestructuras,
equipamientos
59 - PUEBLA DE ALBORTON 1 0,5 5.000,00 - Mantenimiento y limpieza instalaciones, vias y 1 01/08/16 - 31/01/17 6 5.000,00 5.000,00
parques
60 - PUENDELUNA 1 0,5 5.000,00 - Mantenimiento parques, limpieza viaria, 1. 01/07/16 - 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
mantenimiento general, control residuos,
piscinas, cementerio
61 - PURUJOSA 1 0,5 5.000,00 - Mantenimiento vias pablicas, cementerio, 1. 01/07/16 = 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
redes agua y alcantarillado
234 - QUINTO 144 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
Servicio abastecimiento de agua potable 1. 10/07/16 - 10/07/17 12 10.000,00 10.000,00
Viales pablicos. Reparaciones de aceras 1 10/07/16 - 10/07/17 12 10.000,00 10.000,00
181 - REMOLINOS 58 1 10.000,00 - Mantenimiento cementerio, instalaciones 1. 01/09/16 = 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
deportivas, culturales, parques y zonas verdes
254 - RICLA 312 5 50.000,00 * Limpieza, mantenimiento edificios, control 5 11/07/16 - 10/07/17 60 50.000,00 50.000,00
inmuebles, alumbrado, limpieza viaria,
colaboracion alguacil
62 - ROMANOS 4 0.5 5.000,00 : Jardinerfa, pintura mobiliario urbano, limpieza 1 13/06/16 - 13/12/16 6 5.000,00 5.000,00
viaria, trabajos alguacileria
63 | RUESCA 3 0.5 5.000,00 - Limpieza y mantenimiento de vias y espacios 1: 01/06/16 - 30/11/16 6 5.000,00 5.000,00
publicos
183 - SABINAN 53 1 10.000,00 - Limpieza viaria 1 11/07/16 - 12/07/17 12 10.000,00 10.000,00
235 SADABA 92 2 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
Servicio limpieza viaria 1: 01/09/16 - 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
Abastecimiento domiciliario agua potable 1: 01/09/16 = 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
184 - SALILLAS DE JALON 14 1 10.000,00 - Limpieza viaria 1. 06/06/16 - 05/06/17 12 10.000,00 10.000,00
185 - SALVATIERRA DE ESCA 14 1 10.000,00 : Limpieza viaria, cementerio, red de agua y 1: 01/09/16 - 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
saneamiento, accesos
186 - SAN MARTIN DE LA 10 1 10.000,00 - Limpieza viaria 1 13/07/16 - 12/07/17 12 10.000,00 10.000,00
VIRGEN DE MONCAYO
236 - SAN MATEO DE GALLEGO 155 2 20.000,00 - Operario limpieza viaria 2 15/07/16 - 14/07/17 24 20.000,00 20.000,00
64 - SANTA CRUZ DE MONCAYO 3 0,5 5.000,00 - Limpieza parques y calles municipio 1. 15/06/16 - 14/12/16 6 5.000,00 5.000,00
66 - SANTED 1 0,5 5.000,00 - Art. 25, b, ¢ y d) Parques y jardines, limpieza 1 20/06/16 = 20/12/16 6 5.000,00 5.000,00
viaria, abastecimiento agua potable
188 - SASTAGO 34 1 10.000,00 - Servicio limpieza viaria 1: 01/06/16 - 31/05/17 12 10.000,00 10.000,00
67 - SEDILES 3 0,5 5.000,00 6 5.000,00 5.000,00
Limpieza viaria 1 30/05/16 - 30/09/16 4 3.333,34 3.333,33
Limpieza viaria 1. 01/04/17 = 31/05/17 2 1.666,66 1.666,67
68 - SIERRA DE LUNA 4 0,5 5.000,00 - Limpieza viaria, control abastecimiento agua, 1 01/03/17 - 31/08/17 6 5.000,00 5.000,00

contadores agua, alumbrado, instalaciones
deportivas
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190 - SOBRADIEL 61 10.000,00 : Limpieza viaria 1 01/07/16 = 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
191 - SOS DEL REY CATOLICO 14 10.000,00 : 252 b, ¢, d) Parques y jardines, gestion 1 15/06/16 = 14/06/17 12 10.000,00 10.000,00
residuos, abastecimiento y tratamiento aguas,
infraestructura viaria y otros equipamientos
192 - TABUENCA 12 10.000,00 - Limpieza viaria, parques y jardines pablicos 1 15/06/16 - 15/09/16 3 2.500,00 2.500,00
71 - TALAMANTES 2 0.5 5.000,00 - Limpieza viaria, calles y acceso niicleo, redes 1 01/07/16 = 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
agua, vertido, cementerio, jardines, etc.
264  TARAZONA 844 150.000,00 180 ©  150.000,00 150.000,00
Biblioteca 26 1b. Conserje 1. 17/07/16 = 16/07/17 12 10.000,00 10.000,00
Obras 26 1a. Apoyo brigada alumbrado, 4 01/08/16 - 31/07/17 48 50.000,00 40.000,00
abastecimiento, saneamiento, mantenimiento
pavimentos
Parques 26 1.b. Peones 1. 01/08/16 - 31/07/17 12 10.000,00
Centros educativos 1%. 26 la. Limpiadores 8 01/08/16 - 31/07/17 96 80.000,00 80.000,00
Biblioteca 26.1.b. Auxiliar 1. 17/07/16 - 16/07/17 12 10.000,00 10.000,00
256 - TAUSTE 434 70.000,00 84 70.000,00 70.000,00
Pavimentacion vias pablicas 2 01/09/16 - 31/08/17 24 20.000,00 20.000,00
Pavimentacion vias pablicas y cementerio 1 01/09/16 - 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
Parques publicos y vias pablicas barrio Sancho 1- 01/09/16 - 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
Abarca
Parques publicos y vias publicas barrio Santa 1- 01/09/16 - 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
Engracia
Parque pablico 1: 01/09/16 = 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria 1. 01/09/16 = 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
193 - TERRER 34 10.000,00 : Parques y jardines 1. 01/06/16 - 31/05/17 12 10.000,00 10.000,00
194 - TIERGA 11 10.000,00 © Abastecimiento domiciliario de agua potable y 1 31/08/16 = 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
alcantarillado
195 - TOBED 5 10.000,00 - Limpieza viaria 1. 01/06/16 - 31/05/17 12 10.000,00 10.000,00
196 - TORRALBA DE RIBOTA 11 10.000,00 - Limpieza viaria, recogida residuos, 1 01/07/16 - 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
alcantarillado
197 - TORREHERMOSA 5 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viales, mantenimiento agua 1 07/06/16 - 06/09/16 2.500,00 2.500,00
Limpieza viales, mantenimiento agua 1 07/09/16 = 06/12/16 3 2.500,00 2.500,00
Limpieza viales, mantenimiento agua 1 07/12/16 - 06/03/17 3 2.500,00 2.500,00
Limpieza viales, mantenimiento agua 1 07/03/17 © 06/06/17 3 2.500,00 2.500,00
198 - TORRELLAS 13 10.000,00 dias 365 10.000,00 10.000,00
Piscinas 2 25/06/16 - 04/09/16 142 3.285,00 3.890.41
Limpieza viaria, mantenimiento parques, 1 20/06/16 = 29/01/17 223 6.715,00 6.109,59
arreglos cementerio, caminos
237 - TORRES DE BERRELLEN 107 20.000,00 24 20.000,00 20.000,00
26.1.a) Limpieza viaria y 25.2.1) Promocion 1 01/09/16 = 31/08/17 12 10.000,00
deporte
26.1.a) Limpieza viaria y 25.2.1) Promocion 1. 01/09/16 = 31/08/17 12 10.000,00
deporte
199 - TORRIJO DE LA CANADA 12 10.000,00 : 26.1 Limpieza puablica viaria, alcantarillado y 1. 01/09/16 = 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
residuos
200 - TOSOS 11 10.000,00 * Limpieza viaria, cementerio, abastecimiento 1 16/08/16 - 15/08/17 12 10.000,00 10.000,00
agua potable
201 - TRASMOZ 5 10.000,00 : Limpieza viaria 1. 01/08/16 = 31/07/17 12 10.000,00 10.000,00
72 - TRASOBARES 3 0.5 5.000,00 - Limpieza viaria e infraestructura viaria y otros 1. 01/07/16 - 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
equipamientos de su titularidad
202 - UNCASTILLO 31 10.000,00 - Limpieza viaria y acondicionamiento acceso 3 10/06/16 - 10/10/16 12 10.000,00 10.000,00
nicleo urbano
203 - UNDUES DE LERDA 6 10.000,00 : 252 b, ¢, d) Parques y jardines, gestion 1 15/06/16 = 14/06/17 12 10.000,00 10.000,00
residuos, abastecimiento y tratamiento aguas,
infraestructura viaria y otros equipamientos
204 - URREA DE JALON 31 10.000,00 1. 01/12/16 = 30/11/17 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria, mantenimiento en general 1 0l/11/16 = 31/08/17 10 8.000,00 8.333,33
Limpieza jardines, parques, organizacioén actos 1. 01/05/17 - 30/06/17 3 2.000,00 1.666,67
populares, reparto notificaciones
205  USED 5 10.000,00 - Alumbrado piiblico, cementerio, recogida 1 20/06/16 - 19/06/17 12 10.000,00 10.000,00
residuos, limpieza viaria, abastecimiento
domiciliario de agua potable, alcantarillado
265 UTEBO 1.300 1 150.000,00 180 ©  150.000,00 150.000,00
Promocion cultura (adjunto auxiliar 5 01/09/16 - 31/08/17 60 50.000,00 50.000,00
mantenimiento)
Accibn social (adjunto auxiliar ayuda 1 01/09/16 = 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
domicilio
Accion social (adjunto auxiliar administrativo) 2 01/09/16 - 31/08/17 24 20.000,00 20.000,00
Accion social (adjunto auxiliar administrativo) 1 01/09/16 - 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
Accion social (adjunto técnico auxiliar) 1 01/09/16 - 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
Promocion deporte (adjunto auxiliar 2. 01/09/16 - 31/08/17 24 20.000,00 20.000,00
mantenimiento
Vias pablicas e Instalaciones (adjunto auxiliar 3. 01/09/16 - 31/08/17 36 30.000,00 30.000,00
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ANEXO I ANEXO II - SOLICITUD
CONCESION
N° | AYUNTAMIENTO Paro Ne Subvencion N Fechas
) e Servicio Local ) Subvencion
total | Contr. maxima Contr. [ pnjcio | Fin | Meses DESGLOSE TOTAL
206 - VALMADRID 7 1 10.000,00 : Control abastecimiento agua, limpieza viaria, 1: 20/07/16 : 19/07/17 12 10.000,00 10.000,00
cementerio y otros
207 - VALTORRES 5 1 10.000,00 : Parques y jardines, limpieza viaria y de 1 01/07/16 : 30/06/17 12 10.000,00 10.000,00
edificios municipales, caminos, suministro
agua, tratamiento aguas y alcantarillado
208 - VELILLA DE EBRO 15 1 10.000,00 | Limpieza viaria 1 06/06/16 : 05/06/17 12 10.000,00 10.000,00
209 - VELILLA DE JILOCA 8 1 10.000,00 | Limpieza viaria 1 29/06/16 : 28/06/17 12 10.000,00 10.000,00
210 - VERA DE MONCAYO 24 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Mantenimiento alumbrado, cementerio, 1: 09/05/16 : 08/11/16 6 5.000,00 5.000,00
limpieza viaria, red abastecimiento,
alcantarillado, accesos, pavimentacion,
piscinas, centro interpretacion, biblioteca y
parque piblico
Mantenimiento alumbrado, cementerio, 1 13/06/16 - 12/10/16 4 3.333,33 3.333,33
limpieza viaria, red abastecimiento,
alcantarillado, accesos, pavimentacion,
piscinas, centro interpretacion, biblioteca y
parque piblico
Mantenimiento alumbrado, cementerio, 1. 01/07/16 : 31/08/16 2 1.666,67 1.666,67
limpieza viaria, red abastecimiento,
alcantarillado, accesos, pavimentacion,
piscinas, centro interpretacion, biblioteca y
parque piiblico
75 - VIERLAS 1 0,5 5.000,00 : Limpieza viaria 1 15/06/16 : 14/12/16 6 5.000,00 5.000,00
76 - VILLADOZ 4 0,5 5.000,00 - Parques y jardines, cementerio, limpieza viaria 1: 01/07/16 : 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
y mantenimiento edificios pablicos
211 © VILLAFELICHE 7 1 10.000,00 : Limpieza viaria, recogida residuos y 1. 24/06/16 - 23/06/17 12 10.000,00 10.000,00
alcantarillado
212 - VILLAFRANCA DE EBRO 51 1 10.000,00 : Mantenimiento abastecimiento, cementerio, 1 01/07/16 © 01/07/17 12 10.000,00 10.000,00
limpieza y piscina
213 : VILLALBA DE PEREJIL 10 1 10.000,00 : Parques y jardines, limpieza viaria y de 1: 01/09/16 : 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
edificios municipales, caminos, suministro
agua, tratamiento aguas y alcantarillado
214 - VILLALENGUA 20 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
Limpieza viaria y alcantarillado 1: 01/08/16 - 31/01/17 6 5.000,00 5.000,00
Limpieza viaria y alcantarillado 1. 01/02/17 - 31/07/17 6 5.000,00 5.000,00
238 : VILLAMAYOR DE 105 2 20.000,00 dias 728 20.000,00 20.000,00
GALLEGO
Operario. Abastecimiento agua potable, 1: 27/05/16 - 02/02/17 251 6.913,58 6.895,60
alcantarillado, depuracion
Socorrista. Instalaciones deportivas de uso 1 28/05/16 - 13/09/16 108 2.880,66 2.967,03
publico
Operarios. Instalaciones deportivas de uso 3 27/05/16 © 27/09/16 369 10.205,76 10.137,36
publico
250 - VILLANUEVA DE GALLEGO 276 3 30.000,00 36 30.000,00 30.000,00
Limpieza viaria y pavimentacion vias pablicas 2. 15/07/16 © 15/07/17 24 20.000,00 20.000,00
Agua y recaudacion-contabilidad 1 15/07/16 : 15/07/17 12 10.000,00 10.000,00
215 ° VILLANUEVA DE HUERVA 32 1 10.000,00 : Limpieza viaria, cementerio, abastecimiento de 1 15/06/16 :  14/06/17 12 10.000,00 10.000,00
agua potable
77 - VILLANUEVA DE JILOCA 3 0,5 5.000,00 - Limpieza y parques 1 01/07/16 - 01/01/17 6 5.000,00 5.000,00
216 - VILLARREAL DE HUERVA 13 1 10.000,00 : Cementerio, limpieza viaria, abastecimiento 1: 01/07/16 : 01/07/17 12 10.000,00 10.000,00
agua, alcantarillado, conservacion edificios,
parques, aguas residuales, gestion residuos
217 - VILLARROYA DE LA 28 1 10.000,00 12 10.000,00 10.000,00
SIERRA
Limpieza viaria y alcantarillado y cementerio 1: 18/07/16 - 17/01/17 6 5.000,00 5.000,00
Limpieza viaria y alcantarillado y cementerio 1. 18/01/17 - 17/07/17 6 5.000,00 5.000,00
80 - VISTABELLA 1 0,5 5.000,00 - 26.1.a) Alumbrado, cementerio, residuos, 1: 01/07/16 - 31/12/16 6 5.000,00 5.000,00
limpieza viaria, abastecimiento agua,
alcantarillado, accesos, pavimentacion
257 - ZUERA 466 7 70.000,00 84 70.000,00 70.000,00
Biblioteca municipal art. 26 1 b) Auxiliares 2 01/09/16 : 31/08/17 24 20.000,00 20.000,00
Instalaciones deportivas art. 26 1 ¢) Conserje 1: 01/09/16 : 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00
Pavimento vias pblicas art. 26 1 a) Peones 3. 01/09/16 :© 31/08/17 36 30.000,00 30.000,00
Alumbrado piiblico art. 26.1 a) Electricista 1 01/09/16 : 31/08/17 12 10.000,00 10.000,00

BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO

EXTRACTO del decreto de la Presidencia nim. 1.625, de fecha 21 de julio
de 2016, por el que se aprueban las bases por las que se regird la convo-
catoria puiblica para la concesion de subvenciones a entidades sin dnimo
de lucro para la prevencion y proteccion de la mujer victima de violencia
de género, en la provincia de Zaragoza, en el ejercicio 2016.

BDNS (identif.): 315373.

TOTAL - 3.759.166,66

Nim. 7.904 Primero. — Beneficiarios.

Entidades sin fines de lucro legalmente constituidas, de modo individual
o asociadas entre si, capaces de acreditar experiencia de intervencion en este
campo, y cuyos proyectos coincidan con los objetivos de la convocatoria.

Segundo. — Objetivo y finalidad.

Regir la convocatoria publica para la concesion de subvenciones a enti-
dades sin fines de lucro para la ejecucion de proyectos de prevencion y pro-
teccion de la violencia de género, a desarrollar en la provincia de Zaragoza

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la  en el ejercicio 2016, excluida Zaragoza capital.
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el Es objetivo de esta convocatoria la financiacién de proyectos relacio-
extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la  nados con la igualdad y la prevencion de la violencia contra las mujeres,
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

entre los que se valorardn aquellos que tengan por objeto la formacién a
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colectivos de profesionales, cursos dirigidos al sector masculino, etc. Del
mismo modo se valorardn los que contengan en general medidas dirigidas
a la prevencion y proteccion de la mujer victima de violencia de género,
que se llevard a cabo, en su caso, en coordinacion con las Administraciones
correspondientes.

Tercero. — Bases reguladoras.

Ordenanza General de Subvenciones de Diputacion Provincial de Zara-
goza (BOPZ nim. 99, de fecha 4 de mayo de 2016).

Cuarto. — Importe.

El crédito para esta convocatoria asciende a la cantidad 100.000 euros, que
se imputard con cargo a la aplicacién presupuestaria 31300/23100/4890100
del presupuesto provincial de 2016.

Quinto. — Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes es de veinte dias naturales conta-
dos a partir del siguiente a la publicacién en el BOPZ, editado informatica-
mente en la pagina web www.dpz.es.

Zaragoza, a 18 de agosto de 2016. — El presidente, Juan Antonio Sdnchez
Quero.

SECCION QUINTA

Confederacion Hidrografica del Ebro
COMISARIA DE AGUAS Nim. 7.892

La Diputacién General de Aragén ha solicitado la autorizacion cuyos da-
tos y circunstancias se indican a continuacion:

CIRCUNSTANCIAS:

Solicitante: Diputacion General de Aragén.

Objeto: Autorizacion vertido aguas procedentes de las instalaciones de
climatizacion del edificio Maristas.

Término municipal del vertido: Zaragoza.

El caudal captado en el acuifero, 500.949 metros cibicos/afio se utili-
za en el sistema de climatizacion de las instalaciones del edificio Maristas,
inyectdndose de nuevo en el acuifero, con un aumento de su temperatura
estimado en un méaximo de 10°C.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quienes se
consideren perjudicados con esta peticiéon puedan presentar por escrito sus
reclamaciones ante la Confederacion Hidrografica del Ebro durante el plazo
de treinta dias hdabiles, contados a partir de la fecha de publicacién de este
anuncio en el BOPZ, a cuyo efecto el expediente y la documentacion técnica
estardn de manifiesto en la Confederacion Hidrogréfica del Ebro (paseo de
Sagasta, 26-28, Zaragoza), en horas hdbiles de oficina.

Zaragoza, 10 de agosto de 2016. — El comisario de Aguas, P.D.: El comisario
adjunto, Francisco José Hijos Bitridn.

Direccion Provincial
del Servicio Publico
de Empleo Estatal Nim. 7.889

RESOLUCION de publicacién de concesion de ayuda econémica regulada
en el programa de recualificacion profesional.

El Real Decreto-ley 1/2011, de 11 de febrero, de medidas urgentes para
promover la transicién al empleo estable y la recualificacién profesional de
las personas desempleadas, que ha sido prorrogado por los Reales Decre-
tos-leyes 10/2011, de 26 de agosto; 20/2011, de 30 de diciembre, y 23/2012,
de 24 de agosto, sucesivamente, que de conformidad con el mandato conte-
nido en los mismos ha dado lugar a una serie de disposiciones de desarrollo
por parte de la Direccion General del Servicio Piblico de Empleo Estatal.

Finalmente, mediante el Real Decreto-ley 1/2013, de 25 de enero, se pro-
rroga nuevamente el programa de recualificacion profesional de las personas
desempleadas que agoten la prestacion por desempleo, regulado en el arti-
culo 2 del Real Decreto-ley 1/2011, de 11 de febrero. La Direccién General
del Servicio Publico de Empleo Estatal dicté Resolucion de 13 de febrero de
2013, por la que se determina la forma y plazos de presentacion de solicitu-
des y de tramitacion de las ayudas, conforme a lo dispuesto en la disposicién
adicional cuarta del citado Real Decreto-ley 1/2013, de 25 de enero. Dado
que, conforme a lo dispuesto en la disposicion adicional segunda del citado
Real Decreto-ley, en la que se establece la prérroga automadtica del programa
Prepara, se ha dictado Resolucion de fecha 24 de enero de 2014, por la que
se modifica la de fecha de 1 de agosto de 2013.

Vistas las solicitudes presentadas, habiéndose observado todos los tramites
del procedimiento y verificado el cumplimiento de los requisitos legalmente
establecidos, esta Direccién Provincial del Servicio Piblico de Empleo Esta-
tal, por delegacion de la directora general de este organismo, de conformidad
con lo establecido en el articulo octavo de las citadas Resoluciones.

Asimismo, vista la propuesta de concesion y con la fiscalizacién favora-
ble de la Intervencion delegada competente,

AcuerDA conceder a las personas solicitantes que se relacionan en el ane-
xo I de la presente resolucion las ayudas que en el mismo se especifican, con
expresion individualizada de su cuantia, ascendiendo el importe total de las
ayudas a 77.160,18 euros.

Segtn lo previsto en el articulo segundo, nimero 3, de las citadas Resolu-
ciones, estas ayudas pueden ser objeto de justificacién para su cofinanciacién
por el Fondo Social Europeo, previo cumplimiento de los requisitos estable-
cidos por la normativa nacional y comunitaria.

Todo ello con cargo a la aplicacion presupuestaria 482.26 del presupuesto
de gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal, en la que existe crédito
adecuado y suficiente retenido por el mismo importe antes mencionado.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer recurso de alzada ante la ministra de Empleo
y Seguridad Social, en el plazo y términos establecidos en los articulos 114
a 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace ptblico a los efectos de cumplir con lo dispuesto en el
articulo octavo de la mencionada Resolucion.

Zaragoza, a 18 de agosto de 2016. — EI director provincial, P.A.: El
subdirector provincial de Prestaciones (Resolucién de la Direccion General
del SEPE de 06-10-08, apartado siete, 4, BOE de 13 de octubre), José Maria
Perera Sdnchez.

ANEXO
Resolucion de concesion correspondiente al mes de julio de 2016

Beneficiario Importe
ALONSO MAYO, NICOLAS 2.715,78
AZNAR GRACIA, BEATRIZ 2.396,28
BA, ELIMANE 2.715,78
BARRETO ALVAREZ, CARLOS EDUARDO 2.396,28
BURGES RUIZ DE GOPEGUI, SANTIAGO 2.396,28
CAMEO GARCIA, NOEMI 2.396,28
CARPIO MARIN, ISIDRO 2.396,28
CHERARU, VASILE 271578
CORRALES HERNANDO, BEATRIZ 2.396,28
CUARTERO SANCHEZ, ANA 2.396,28
FAQIHI, MEHDI 2.396,28
FIKRI, RAHAL 2.715,78
GASTALDI LUNA, KARINA PAOLA 2.396,28
GIL VELILLA, ANA FELICIDAD 2.396,28
GORDILLO GRIMAL, PILAR 2.396,28
IBANEZ BAJADOR, MARTA 2.396,28
IRANZO SANZ, JOSE ANGEL 2.396,28
LOSTAO ABADIA, MARTA 2.715,78
LUVUALU NKIERE, BETTY 2.715,78
MUNOZ, DIANA MILENA 2.396,28
OLIVER GIMENEZ, SANTIAGO 2.396,28
ONDIVIELA GONZALO, MARIA ELISA 2.396,28
PABLO SANMARTIN, CARMEN AMALIA 2.715,78
PARDO CELMA, ESTEFANIA 2.396,28
PITARCH SORIA, ALMUDENA 2.396,28
RAMOS ENCARNACION, DEYANIRA 2.715,78
SABOGAL CRUZ, RAFAEL EDUARDO 2.396,28
SPYNU, HEORHIY 2.396,28
TINE GNING, BABACAR 2.715,78
URIBE, PAOLA ANDREA 2.396,28
VARLAN, ROBERT CONSTANT 2.396,28
TOTAL BENEFICIARIOS: 31
TOTAL (EUROS) 77.160,18

SECCION SEXTA

CORPORACIONES LOCALES

BORJA Nim. 7.898

ANUNCIO sobre la aprobacion de la relacion de tasas liquidadas corres-
pondientes al mes agosto de 2016 de la tasa prestacion de servicios y utili-
zacion de instalaciones deportivas municipales y de fijacion del periodo
de cobranza.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 16 de agosto de 2016 se han aprobado
las relaciones referidas en el encabezamiento por un importe de 2.319,20
euros. Las mismas se exponen al piblico por un plazo de veinte dias, a contar
desde el siguiente al de publicacién de este anuncio en el BOPZ, durante el
cual estardn a disposicion de los interesados en la oficina de Intervencion
(situada en la segunda planta del Ayuntamiento).

Contra el acto de aprobacidn de las citadas relaciones y de las liquidacio-
nes incorporadas en él podrd formularse recurso de reposicion ante el alcalde
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacién del
periodo de exposicién piblica.

El plazo de ingreso en periodo voluntario de las mencionadas tasas, se
extenderd desde el 23 de agosto al 23 de octubre de 2016.
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El pago podra efectuarse en la cuenta que este Ayuntamiento de Borja
tiene abierta en la entidad Bantierra los contribuyentes que dentro de los pri-
meros veinte dias del perfodo voluntario no hayan recibido la documentacion
del pago podréan reclamarla en el Ayuntamiento, sin que su falta de recepcion
exima de la obligacion de realizar el pago. Los recibos domiciliados seran
cargados directamente en las cuentas sefialadas por los contribuyentes.

La falta de pago del recibo correspondiente daré lugar a la aplicacion del
articulo 6 de la Ordenanza fiscal nim. 18 de este Ayuntamiento, que dispone
que “La falta de pago de una cuota, de cualquiera de los servicios ofertados,
originard la suspension de la prestacion del servicio e iniciara la apertura
del procedimiento recaudatorio ejecutivo de la tasa devuelta, a la que se le
sumaran los costes de devolucidn bancaria y los gastos de notificacion. El
implicado dispondra de un periodo de quince dias habiles, a contar desde el
dfa siguiente al de la fecha de recepcion de la consiguiente notificacion, para
presentar alegaciones o para resolver la devolucion.

La no resolucion de dicha falta de pago o la devolucion consecutiva de
tres periodos de cobro originaré la baja de oficio en la modalidad de abono o
actividad deportiva correspondiente”.

Transcurrido el perfodo voluntario sin que se haya efectuado el pago, se
iniciara el periodo ejecutivo que de acuerdo con el articulo 161.4 de la Ley
General Tributaria y el articulo 6 de la Ordenanza fiscal nim. 18 determinara
la exigencia de los gastos de gestion, costas de procedimiento de apremio,
intereses de demora y de los recargos del periodo ejecutivo en los términos
de los articulos 26 y 28 de esa misma Ley.

Borja, a 19 de agosto de 2016. — El alcalde, Eduardo Arilla Pablo.

CALATAYUD Nam. 7.903

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificacion del
presupuesto de 2016 mediante créditos extraordinarios nim. 4, al no haberse
presentado reclamacion alguna contra la misma dentro del plazo legal con-
ferido al efecto, se hace ptblico para general conocimiento en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto legislativo 2/2004, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, y el 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, procediéndose
a su publicacion resumido por capitulos a los efectos de interposicion del
recurso contencioso-administrativo previsto en el articulo 171.1 del Real De-
creto legislativo 2/2004 antes citado y el articulo 46 de la Ley de Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Aumento de gastos

Capitulos D Importes en euros

280,99
280,99

2016 6. Inversiones reales
Total aumento de gastos

Disminucion de gastos

Capitulos D i0 Importes en euros
2016 2. Gasto corriente 280,99
Total disminucion de gastos 280,99

La interposicion de recursos no suspendera por si sola la aplicacion de la
modificacidn presupuestaria.

Calatayud, a 22 de agosto de 2016. — La alcaldesa accidental, Mercedes
Sarrate de Castro.

COMARCA CAMPO DE BORJA Nam. 7.888

Se va a proceder a la aprobacion por parte de la Presidencia de esta Co-
marca del padron-lista cobratoria de los recibos relativos al precio pablico
por prestacion del servicio de ayuda domiciliaria correspondientes al mes de
agosto del ejercicio 2016, a la tasa por estancia y comedor en centro ocu-
pacional/centro de dfa para discapacitados de la Comarca Campo de Borja
correspondientes al mes de agosto del ejercicio 2016 y al precio ptblico por
prestacion del servicio de transporte social adaptado de la Comarca Campo
de Borja correspondientes al mes de agosto del ejercicio 2016, asi como
devoluciones de cuotas anteriores a fin de que se proceda a su publicacion.
Dicha documentacion se encuentra a disposicion de los interesados en las
oficinas de la Comarca (sitas en calle Nueva, 6, de Borja), del 16 al 30 de
septiembre de 2016.

Contra la resolucion cabe la interposicion del recurso de reposicion regu-
lado en el articulo 14 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
dentro del plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la finalizacion
del periodo de exposicion pablica del padron-lista cobratoria de obligados
al pago. Contra su resolucion podran los interesados interponer directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazo regulados en la ley
de tal orden jurisdiccional.

De conformidad con cuanto disponen la Ley General Tributaria y el Re-
glamento General de Recaudacion, se hace pablica la apertura del periodo de
cobranza, con los siguientes plazos y forma de pago.

Plazos de pago

a) Periodo voluntario: El cargo en cuenta de los recibos domiciliados
tendré lugar al dfa siguiente de la finalizacion de exposicion publica del pa-
dron-lista.

b) Periodo ejecutivo: Vencido el periodo voluntario de pago sin que re-
sultase satisfecha la deuda se iniciard automaticamente el periodo ejecutivo
de cobro, con devengo de los recargos del periodo ejecutivo, de los intereses
de demora correspondiente y de las costas, en su caso. Una vez efectuado el
ingreso, sera diligenciado el “recibi” de la carta de pago.

Lugares de pago

a) En las oficinas bancarias donde estén domiciliados los recibos (en pe-
riodo tanto voluntario, como en via ejecutiva).
Borja, a 19 de agosto de 2016. — El presidente, Juan Carlos Yoldi Martinez.

COMARCA CAMPO DE CARINENA Nam. 7.695

Aprobada inicialmente en Consejo Comarcal de 28 de junio de 2016 la
Ordenanza general de subvenciones de la Comarca Campo de Carifiena, y so-
metido este acuerdo a informacion publica por el plazo de treinta dfas, previo
anuncio en el BOPZ ntim. 151, de 4 de julio de 2016, no habiéndose formulado
contra el mismo reclamaciones, reparos u observaciones, dicho acuerdo queda
elevado a definitivo de conformidad con lo establecido en el articulo 140.1,
letra d), de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragon.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante los 6rganos de la juris-
diccidn contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde
el dfa siguiente a su publicacion en el BOPZ.

Carifiena, a 9 de agosto de 2016. — El presidente, Sergio Ortiz Gutiérrez.

ANEXO

ORDENANZA GENERAL DE SUBVENCIONES
DE LA CoMARCA CAMPO DE CARINENA
Inpice

Art. 1. Objeto de las subvenciones.
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Art. 6. Procedimiento de concurrencia competitiva.

Art. 7. Procedimiento de concesion directa.

Art. 8. Criterios objetivos de otorgamiento de las subvenciones.

Art. 9. Cuantia individualizada de la subvencion o criterios para su deter-
minacion, asi como la exigencia, en su caso, de determinar un porcentaje de
financiacion propia y forma de acreditarla.

Art. 10. Organos competentes para la ordenacion, instruccidn y resolu-
cion del procedimiento.

Art. 11. Contenido y plazo de notificacion de la resolucion.

Art. 12. Libros y registros contables especificos para garantizar la ade-
cuada justificacion de la subvencion.

Art. 13. Gastos subvencionables.

Art. 14. Forma de justificacion de las subvenciones publicas.

Art. 15. Modalidad de cuenta justificativa con aportacion de justificantes
de gasto.

Art. 16. Modalidad de cuenta justificativa simplificada.

Art. 17. Plazo de justificacion de las subvenciones.

Art. 18. Aprobacion de la liquidacion.

Art. 19. Procedimiento y forma de pago.

Art. 20. Determinacion de la cuantia maxima para aceptar pagos en metalico.

Art. 21. Medidas de garantia que, en su caso, se considere preciso consti-
tuir a favor del drgano concedente, medios de constituciéon y procedimiento
de cancelacion.

Art. 22. Circunstancias que, como consecuencia de la alteracion de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesidn de la subvencion, podran dar
lugar a la modificacion de la resolucion.

Art. 23. Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes ptblicos o privados, nacionales, de la Union Euro-
pea o de organismos internacionales.

Art. 24. Causas del reintegro y de la pérdida al derecho al cobro de sub-
venciones.

Art. 25. Procedimiento de reintegro.

Art. 26. Publicidad de las subvenciones concedidas.

Art. 27. Periodo durante el cual el beneficiario debe destinar los bienes al
fin concreto para el que se concedid la subvencion.

Art. 28. Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los be-
neficiarios.

Disposicion adicional primera. Premios educativos, culturales, cientificos
o de cualquier naturaleza sujetos a publicidad y concurrencia.
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Disposicion adicional segunda. Aprobacion modelos y formularios nor-
malizados.

Disposicion derogatoria Ginica. Derogacion normativa.

Disposicion final. Publicacion y entrada en vigor.

BASES REGULADORAS GENERALES

Articulo 1. Objeto de las subvenciones.

La presente Ordenanza tiene por objeto el desarrollo de las bases re-
guladoras que, con caracter general, se aplicardn a los procedimientos de
concesion de subvenciones que tramite la Comarca Campo de Carifiena, en
desarrollo de lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones; en el Reglamento de dicha Ley, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, en la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones
de Aragdn, y en la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Acti-
vidad Pablica y Participacion Ciudadana de Aragon.

Los ambitos o materias sobre los que se pueden conceder subvenciones
en la Comarca Campo de Carifiena se corresponderan con las diferentes li-
neas que se desarrollaran en un Plan Estratégico de Subvenciones de la Co-
marca Campo de Carifiena.

A estos efectos, las convocatorias de subvenciones recogeran expresa-
mente las lineas de actuacion que constituyan el objeto de las mismas, con
indicacion para cada linea de los efectos que se pretender conseguir e indi-
cadores de evaluacion.

Art. 2. Ambito de aplicacion subjetivo.

La presente Ordenanza serd de aplicacion a las subvenciones otorgadas
por la Comarca Campo de Carifiena.

Art. 3. Requisitos que deberdn reunir los beneficiarios para la obtencion
de la subvencion.

1. Tendra la consideracion de beneficiario de la subvencion la persona
fisica o juridica que haya de realizar la actividad que fundamente su otorga-
miento o que se encuentre en la situacion que legitima su concesion.

2. Cuando se prevea expresamente en la convocatoria, podran acceder a
la condicion de beneficiario las agrupaciones de personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas, las comunidades de bienes o cualquier otro tipo de uni-
dad econdmica o patrimonio separado que, aun careciendo de personalidad
juridica, puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamientos
o se encuentren en la situacion que motiva la concesion de la subvencion.

3. No podrén tener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora las
personas o entidades en las que concurra alguna de las causas establecidas en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, salvo que por la
naturaleza de la subvencidn se exceptie por su normativa reguladora.

4. Para obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora, las
personas o entidades deberan acreditar que:

a) Se hallan al corriente con sus obligaciones con la Comarca Campo
de Carinena. No serd necesario aportar documentacion acreditativa de las
obligaciones tributarias con esta institucion, por cuanto los correspondientes
certificados serdn recabados directamente por el 6rgano instructor del proce-
dimiento de concesidon. No obstante, si el solicitante denegara expresamente
el consentimiento para que se recaben los expresados certificados debera
aportarlos por si mismo junto con la solicitud.

b) Se hallan al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Se-
guridad Social, asi como acreditar el cumplimiento de obligaciones por re-
integro de subvenciones.

¢) El efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacion de la acti-
vidad en todas las subvenciones que le hayan sido concedidas al beneficiario
con anterioridad para un mismo destino y finalidad en el ejercicio anterior
por la Comarca Campo de Carifiena, con independencia de que el requeri-
miento a que se refiere el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, se hubiera realizado o no. La apreciacion de esta pro-
hibicion se realizara de forma automaitica y subsistird mientras perdure la
ausencia de justificacion y/o reintegro de la subvencion.

d) Cuando el beneficiario sea una entidad local, estar al dfa en la obli-
gacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragdon de acuerdo
con la normativa aplicable, haber adoptado medidas de racionalizacion del
gasto y de haber presentado planes econdmico-financieros, en el caso de que
sus cuentas presentes desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.
El certificado expedido por el secretario, en su caso, tendra una validez de
seis meses.

5. La convocatoria podra prever la sustitucion de determinados documen-
tos y la acreditacion de los requisitos para obtener la condicion de benefi-
ciario mediante declaracion responsable suscrita por el 6rgano de la entidad
local o representante de la entidad solicitante al que se le atribuya, en su
normativa o estatutos, la representacion o méxima direccion. El plazo de
vigencia de esta declaracion responsable sera de seis meses.

6. Con anterioridad a la propuesta de resolucion se debera requerir por
el drgano instructor la documentacién que acredite la realidad de los datos
contenidos en la declaracion del punto 4, en un plazo no superior a diez dias.
En este mismo plazo el citado 6rgano instructor solicitara a la Tesoreria de la
Comarca Campo de Carifena certificado acreditativo de que el solicitante se
encuentra al corriente de obligaciones tributarias con la Comarca Campo de
Carifiena, que tendra una vigencia de seis meses.

7. Respecto de la acreditacion de encontrarse al corriente de obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, esta podré sustituirse por declaracion
responsable en los supuestos previstos en el articulo 24 del Reglamento de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Art. 4. Forma y plazo en que deben presentarse las solicitudes.

1. Las solicitudes de subvenciones se suscribirdn por los interesados
directamente o por personas que acrediten su representacion por cualquier
medio valido en derecho.

Se deberan presentar en modelo normalizado y deberan contener en todo
caso la descripcion de la actividad para la que se solicita la financiacion, la
cantidad solicitada y si, atendida la naturaleza de la subvencion lo previera
la convocatoria, el presupuesto de gastos e ingresos, el cual, salvo prevision
en contrario de dicha convocatoria, tendra caracter estimativo tanto en su
cuantia global como en la de sus distintas partidas. El exceso de costo sobre
el presupuesto no dard derecho a un incremento de la subvencion.

En las convocatorias podra establecerse un nimero méaximo de activida-
des o proyectos a presentar por un mismo solicitante, tratindose cada una de
forma independiente a efectos de valoracion y concesion.

2. Los objetivos operativos concretos a conseguir con los proyectos a
subvencionar deberan estar alineados con la finalidad de la subvencion o
efecto que se pretende conseguir, y deberan permitir la determinacion de
indicadores para la evaluacion de resultados.

3. El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de veinte dfas habi-
les contados a partir de la publicacidon de la correspondiente convocatoria en
el “Boletin Oficial” correspondiente, salvo que las bases de la convocatoria
establezcan un plazo diferente.

4. En la solicitud, la persona interesada manifestara, bajo su responsa-
bilidad, que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente
y en la convocatoria para ser beneficiario de dicha subvencion, que dispone
de la documentacioén que asi lo acredita y que se compromete a mantener su
cumplimiento durante el perfodo de tiempo en el que disfrute de la condicion
de beneficiario.

5. En las convocatorias podra exigirse la presentacion, junto con la soli-
citud, de la documentacidn con la que, en su caso, hayan de acreditarse los
méritos o circunstancias a valorar en el procedimiento de concesion.

6. Cuando la solicitud corresponda a agrupaciones de personas fisicas o ju-
ridicas, las comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad econdmica
o patrimonio separado que, aun careciendo de personalidad juridica, cumplan
los requisitos necesarios para obtener la condicidon de beneficiario, se debera:

a) Presentar un escrito del compromiso de ejecucion asumido por cada
uno de los miembros que la integren, asi como el importe de la subvencion a
aplicar por cada uno de ellos.

b) Nombrar un representante o apoderado Gnico de la agrupacion, con
poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, co-
rresponden a la agrupacion.

¢) Asumir el compromiso de no disolver la agrupacion hasta que haya
transcurrido el plazo de prescripcion previsto en los articulos 39 y 65 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

7. Las convocatorias podran prever la exigencia, a lo largo de la tramita-
cidn de los procedimientos y, en todo caso, en las fases en que as{ se estipule
en la legislacion aplicable, de la documentacion acreditativa de las circuns-
tancias que concurran en los solicitantes y hayan de ser comprobadas con
caracter previo al otorgamiento de la subvencion. En todo caso, se exigira la
siguiente documentacion:

a) Acreditacion del poder de representacion, en los casos en que proceda.

b) Si el solicitante es una persona juridica, copia de la escritura o docu-
mento de constitucion, los estatutos o acto fundacional en los que consten las
normas por las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en su caso,
en el Registro Ptblico que corresponda segtin el tipo de persona juridica de
que se trate, asi como acreditacion del poder de representacion.

c) Cuando se trate de miembros asociados del solicitante que puedan
llegar a tener la consideracion de beneficiarios, se presentard escrito de
compromiso por parte de los miembros asociados indicando si realizaran la
totalidad o parte, sehalando, en este caso, la parte a realizar de las activida-
des que fundamentan la concesion de la subvencion en nombre y por cuenta
del beneficiario.

8. La documentacion podra aportarse de forma presencial en los lugares
previstos para ello en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien de forma electronica a través del correspon-
diente registro electronico.

9. Cuando la solicitud no retina los requisitos establecidos en la convoca-
toria, el drgano competente requerira al interesado para que la subsane en el
plazo méaximo e improrrogable de diez dias, indicandole que si no lo hiciese se
le tendra por desistido de la misma, previa resolucion dictada en los términos
previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, que serad
notificada a los interesados con caracter previo al inicio de la fase de instruc-
cion, a través de la publicacion prevista en el articulo 59.6 b) de la citada Ley.

Art. 5. Procedimientos de concesion.

1. Las subvenciones podran concederse en régimen de concurrencia com-
petitiva o de forma directa.
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2. El procedimiento ordinario de concesion seré el de concurrencia com-
petitiva mediante la comparacion de solicitudes al objeto de establecer una
prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion pre-
viamente fijados en la convocatoria, procediendo a la concesion a aquellas
que obtuvieran mayor valoracion de conformidad con los citados criterios.

No obstante, el drgano competente procederd al prorrateo del crédito
entre todos los solicitantes que relinan los requisitos establecidos, cuando,
atendiendo a la naturaleza de la subvencion, asi esté expresamente previsto
en la respectiva convocatoria.

Art. 6. Procedimiento de concurrencia competitiva.

1. El procedimiento de concurrencia competitiva podra adoptar la moda-
lidad de convocatoria y procedimiento selectivo tinico, la de procedimiento
simplificado de concurrencia competitiva, o la de convocatoria abierta con
varios procedimientos selectivos a lo largo del ano, seglin se especifique en
la correspondiente convocatoria.

2. El procedimiento para la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva se iniciara siempre de oficio mediante convocato-
ria pablica aprobada por el 6rgano competente, de acuerdo con la presente
Ordenanza, el capitulo II del titulo I de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, y su Reglamento de desarrollo; en el capitulo II del titulo I de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, y los principios de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

3. La convocatoria tendra como minimo el contenido establecido en el
articulo 23.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y del articulo 17 de la
Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, y se ajustara a lo
dispuesto en la presente Ordenanza.

4. La convocatoria serd publicada en el BOPZ y en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones. Asimismo, se publicara en la pagina web de la
Comarca Campo de Carifiena, y en su caso, en el portal web de subvenciones
del Gobierno de Aragdn.

5. El procedimiento simplificado de concurrencia competitiva podra esta-
blecerse en los casos estipulados en el articulo 14.3 de la Ley 5/2015, de 25
de marzo, de Subvenciones de Aragon, que también se podra realizar como
convocatoria abierta, en los siguientes casos:

a) Cuando la prelacion se fije Gnicamente en funcion de su fecha de presen-
tacion, dentro de un plazo limitado y cumpla los requisitos que se establezcan.

b) Cuando se prevea que se conceda a todos los que retinan los requisitos
y solo se apliquen criterios para fijar la cuantia de importe de la subvencion.

¢) Cuando el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente para
atender todas las solicitudes que cumplan los requisitos exigidos, no siendo
necesario establecer una prelacion.

En los supuestos a) y b) las solicitudes podra resolverse individualmente.

6. En la convocatoria abierta se acuerda de forma simultanea la realizacion
de varios procedimientos de seleccion sucesivos a lo largo de un ejercicio presu-
puestario para una misma linea de subvencion. En la convocatoria debera concre-
tarse el nimero de procedimientos, y para cada uno de ellos el importe maximo a
otorgar, plazo maximo de resolucion y plazo para presentar solicitudes.

La cantidad no aplicada en cada perfodo podra trasladarse a las posterio-
res resoluciones, en cuyo caso el drgano concedente debera acordar expresa-
mente las cuantias a trasladar y el periodo al que se aplicara.

Cuando se utilice la convocatoria abierta en el supuesto del procedimien-
to simplificado de concurrencia competitiva por el que se fija la prelacion en
funcion Gnicamente de la fecha de presentacion de las solicitudes, aquellas
que no hayan podido atenderse por falta de disponibilidad presupuestaria
se podran trasladar con cargo a los créditos del procedimiento siguiente,
otorgéndoles prioridad siempre que continien cumpliendo los requisitos exi-
gibles para su obtencidon. La convocatoria establecerd, si fuera necesario, la
forma de acreditarse el mantenimiento de estos requisitos.

Art. 7. Procedimiento de concesion directa.

1. Las subvenciones podran concederse directamente en los siguientes
supuestos:

a) Cuando estuvieran previstas nominativamente en el presupuesto ge-
neral. No podrén tener cardcter nominativo los créditos creados mediante
eventuales modificaciones crediticias, excepto las aprobadas por el Pleno.

b) Aquellas cuyo otorgamiento directo, asi como su cuantia venga im-
puesto por norma con rango legal.

¢) Con caricter excepcional, podran concederse directamente, las subven-
ciones en las que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico
o humanitario de acuerdo con lo establecido en la normativa basica estatal.

No podran ser objeto de subvencidn las actuaciones que hayan concu-
rrido o podido concurrir en procedimientos sujetos a una convocatoria de
subvenciones.

2. El procedimiento para la concesion de una subvencion directa por el
articulo 7.1 ¢) anterior comprenderé los siguientes tramites:

a) Existencia de crédito adecuado y suficiente.

b) Propuesta de concesion del técnico del area correspondiente al presi-
dente de la institucion, en la que conste:

* Memoria justificativa en la que se acredite:

—Los antecedentes.

—Los objetivos operativos concretos a conseguir con el proyecto a sub-
vencionar, que deberan estar alineados con la finalidad de la subvencion o
efecto que se pretende conseguir.

—Los compromisos que se adquieren por la Comarca.

—Las razones que motivan la utilizacidn de este procedimiento de conce-
sidn por interés pablico, social humanitario o econdmico.

—Justificacion detallada de las razones que acreditan el interés publico,
social, humanitario o econdmico correspondiente que dificulten su convoca-
toria pablica en régimen de concurrencia competitiva.

* Memoria economica del responsable del Area Gestora de la que se de-
duzca claramente que el solicitante no obtiene beneficios, que los gastos res-
ponden de manera indubitada a la naturaleza de la actividad subvencionada,
en la que detalle el coste total de la actividad a subvencionar, su forma de
financiacion, el importe de la subvencion a conceder, la aplicacidon presu-
puestaria a que se pretende imputar el gasto, asi como, en su caso, el caracter
plurianual y distribucidon temporal del mismo.

3. Para todas las subvenciones directas serd necesario el informe precep-
tivo exigido en el articulo 172.1 del Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales del responsable del area
al que corresponda tramitar el expediente en el que conste como minimo:

—Que se cumplen todos los requisitos necesarios para conceder la sub-
vencion con arreglo al procedimiento de concesion directa.

—En el caso de subvenciones concedidas al amparo del articulo 28 de la
Ley de Subvenciones de Aragdn, que no hay una convocatoria de subven-
ciones a la que hubieran concurrido o podido concurrir los posibles benefi-
ciarios, y que se motiva que no es posible el procedimiento de concurrencia
competitiva justificando la dificultad de su convocatoria ptblica.

—Que se ha verificado el cumplimiento de las condiciones para adquirir
la condicidn de beneficiario.

—Que existe solicitud en modelo normalizado, y en el caso de subvencio-
nes nominativas que se haya iniciado el procedimiento de oficio, la declara-
cion responsable de que cumple todos los requisitos del articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones.

—En el caso de concederse a un beneficiario todos los afios subvenciones
para una misma actividad, que las anteriores se han justificado correctamente.

4. Borrador del convenio o del decreto de concesidon con el contenido
minimo que se detalla en los articulo 26.2 y 28 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragon, y del articulo 11 de esta Ordenanza.

Art. 8. Criterios objetivos de otorgamiento de las subvenciones.

1. Las subvenciones se otorgaran a quienes obtengan mejor valoracion de
entre los que hubieran acreditado cumplir los requisitos necesarios para ser
beneficiario. Dichos requisitos no podran ser tenidos en cuenta en la evalua-
cion por el 6rgano colegiado; no obstante, podran ser objeto de valoracion en
cuanto al exceso sobre las condiciones minimas.

2. Las convocatorias ampliardn o complementaran los criterios de valo-
racion de las solicitudes de entre los establecidos en esta Ordenanza para
cada linea de subvencion sin contradecirlos, en funcidon de la naturaleza de
la actividad, de la mejor consecucidn del interés pablico perseguido y/o de
la situacion digna de proteccion del solicitante, y estableceran el orden de
preferencia y la ponderacion de los mismos de manera que quede garantizado
el cumplimiento de los principios de transparencia, objetividad, igualdad y
no discriminacion entre los solicitantes.

No obstante, en las convocatorias en las que por la modalidad de subven-
cion no sea posible precisar la ponderacion atribuible a cada uno de los cri-
terios elegidos, se considerara que todos ellos tienen el mismo peso relativo
para realizar la valoracion de las solicitudes.

3. Para el caso de que el crédito consignado en la convocatoria fuera sufi-
ciente, atendiendo al nimero de solicitudes, quedara exceptuado el requisito
de fijar un orden de prelacioén entre las solicitudes presentadas que reinan
los requisitos establecidos.

Art. 9. Cuantia individualizada de la subvencion o criterios para su de-
terminacion, asi como la exigencia, en su caso, de determinar un porcentaje
de financiacion propia y forma de acreditarla.

1. Con caracter general, el presupuesto del proyecto o de la actividad a
subvencionar presentado por el solicitante o sus modificaciones posteriores
servird de referencia para la determinacion final del importe de la subven-
cion, calculandose este como un porcentaje del coste final del proyecto o
actividad. En este caso, el eventual exceso de financiacion por parte de la
Comarca Campo de Carifiena se calculard tomando como referencia la pro-
porcion que alcance dicha aportacion respecto del coste total, de conformi-
dad con la normativa reguladora de la subvencion y las condiciones de la
convocatoria, acuerdo de concesion o convenio.

2. No obstante, en funcion de la naturaleza y objetivos o fines sociales
perseguidos por la subvencion, la aportacion pablica podra consistir en un
importe cierto sin referencia a un porcentaje o fraccidon del coste total, en
cuyo caso se entendera que queda de cuenta del beneficiario la diferencia de
financiacion necesaria para la total ejecucion de la actividad subvencionada,
debiendo ser reintegrada, en su caso, la financiacidon puablica por el importe
en que la misma exceda del coste total de dicha actividad.

3. Para la determinacion del coste total financiable se partira del coste es-
timado para cada actividad por el solicitante y se deducirdn del mismo aque-
llas partidas que no se ajustaren a las condiciones de la convocatoria o que
no se consideraran necesarias para el desarrollo del proyecto o programa,
obteniendo asi el importe ajustado del que se deducira, en su caso, el exceso
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solicitado sobre la cuantfa méxima subvencionable. Una vez determinado
este, el orden de preferencia para la obtencion sera el que resulte del orden
de puntuacion obtenido en la evaluacion. En la realizacion de estos ajustes se
daré participacion al beneficiario cuando resulte procedente de conformidad
con las previsiones en la reformulacion de solicitudes.

El importe concedido, que debera ser fijado en la resoluciéon de conce-
si6n, no podré ser rebasado por desviaciones en la ejecucion.

4. Solo se podra financiar hasta el 80% de la actividad subvencionable.
Excepcionalmente, en el procedimiento de libre concurrencia, se podra su-
perar este porcentaje por razones debidamente justificadas en la naturaleza
de las actividades a fomentar.

En el caso de las subvenciones directas nunca podra financiarse mas del
80% de la actividad, salvo en las concedidas por razones humanitarias que
podré subvencionarse el importe integro del presupuesto solicitado.

5. La actividad subvencionada se financiara con recursos propios del be-
neficiario en el importe o proporcion correspondiente cuando as{ se establez-
ca en la respectiva convocatoria, acuerdo de concesion o convenio.

Dicha aportacion, con indicacion del importe y su procedencia, debera
ser acreditada a través de la relacion detallada de otros ingresos, recursos o
subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada que se exige
como documentacidon integrante de la cuenta justificativa.

6. En ninglin caso se podran otorgar subvenciones por cuantia que, ais-
ladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o re-
cursos, superen el coste de los proyectos o actividades subvencionadas, ni
superar los Iimites de financiacidon que, en su caso, se hubieran establecido
en la respectiva convocatoria.

Art. 10. Organos competentes para la ordenacion, instruccion y resolucion
del procedimiento.

Los 6rganos competentes para la realizacion de todas las actuaciones del
procedimiento de concesion seran el 6rgano instructor, la comision de va-
loracion y el drgano concedente, que seré el presidente de la Corporacion.

* ORGANO DE INSTRUCCION:

1. El 6rgano de instruccion del procedimiento sera el técnico responsable/
coordinador de la subvencion cuya designacion se efectuara en la convocato-
ria y realizara de oficio cuantas actuaciones y actividades estime necesarias
para la determinacidn, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud
de las cuales deba formularse la propuesta de resolucion. Asimismo, podra
pedir cuantos informes estime necesarios para resolver o que sean exigidos
por las normas que regulan la subvencion.

2. El organo instructor procederd a la preevaluacion de las solicitudes
para verificar el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la
condicion de beneficiario.

e COMISION DE VALORACION:

1. La evaluacion de las solicitudes correspondera a un 6rgano colegiado,
denominado comision de valoracidn, el cual también sera el encargado de
formular la propuesta de concesion al 6rgano concedente a través del 6rgano
instructor.

La comisioén de valoracion estard compuesta por los miembros de la co-
mision informativa del area que tramite la convocatoria. Asimismo formara
parte de la comision el técnico responsable/coordinador de la subvencidon
correspondientes.

2. Al objeto de facilitar la mejor evaluacioén de las solicitudes, la comi-
sidn de valoracion podra requerir de los solicitantes, a través del 6rgano ins-
tructor, la ampliacion de la informacion contenida en la solicitud, asi como
solicitar los informes técnicos que estime necesarios.

3. La comision de valoracion, vistos los informes técnicos, tras la eva-
luacion de las solicitudes presentadas de acuerdo con los criterios fijados
en la convocatoria, emitird un informe en el que se concretara el resultado
de la misma y, en su caso, una prelacion de las solicitudes. Se exceptia del
requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que
reinan los requisitos establecidos cuando el crédito presupuestario consig-
nado en la convocatoria fuera suficiente para atender todas las solicitudes.

4. El crédito destinado a las subvenciones se prorrateara entre todos los
beneficiarios de la subvencion cuando asi se dispusiera en la respectiva con-
vocatoria, en cuyo caso no se establecera una prelacion de solicitudes. En
este supuesto la convocatoria debera establecer la valoracion minima nece-
saria para acceder a la condicion de beneficiario.

* PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL Y REFORMULACION:

1. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la co-
mision de valoracidn, efectuaré la propuesta de resolucion provisional, debi-
damente motivada, que sera notificada de forma individualizada a todos los
interesados, concediéndoles un plazo de diez dias para presentar alegaciones.

Se podra prescindir del trdmite de audiencia cuando no figuren en el pro-
cedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y
pruebas que las aducidas por los interesados, en cuyo caso la propuesta de
resolucion formulada tendré s definitivo.

2. Cuando el importe de la subvencion que se determine en la propuesta
de resolucion provisional sea inferior al importe solicitado, se podra instar al
solicitante a la reformulacion de las solicitudes, salvo que en la convocatoria
se dispusiera lo contrario.

En todo caso, se deberén respetar el objeto, condiciones y finalidad de la
subvencion, asi como los criterios de valoracion establecidos respecto de las
solicitudes o peticiones.

En el caso de que el solicitante no conteste la propuesta de reformulacion
realizada por el drgano instructor en el plazo establecido para ello, se man-
tendra el contenido de la solicitud inicial.

3. Finalizado, en su caso, el tramite de audiencia y examinadas las ale-
gaciones presentadas por los interesados, el drgano instructor formulara la
propuesta de resolucion definitiva en la que se expresara el solicitante o so-
licitantes para los que se propone la concesion de subvenciones y su cuantia,
especificando los criterios de valoracion utilizados en la evaluacion.

Si como consecuencia de las alegaciones se apreciara la necesidad de
modificar la evaluacion, sera la comision de valoracion el 6rgano encargado
de hacerlo.

Una vez formulada la propuesta de resolucion definitiva, esta se publicara
en el “Boletin Oficial de Aragdn”, o se notificard, en virtud de lo establecido
en la convocatoria. Las resoluciones se publicaran en la web de la Comarca,
asf como en la Base Nacional de Subvenciones, y en el portal de subvencio-
nes del Gobierno de Aragon.

4. Las propuestas de resolucion, tanto provisional como definitiva, no crean
derecho alguno a favor del beneficiario propuesto frente a la Comarca Campo
de Carifiena mientras no se le haya notificado la resolucion de concesion.

Art. 11. Contenido y plazo de notificacion de la resolucion.

1. La resolucion dictada por el presidente de la Comarca habra de ser
motivada de conformidad con lo que disponga la convocatoria y ademas
de contener el solicitante o relacion de solicitantes a los que se concede la
subvencion, hara constar, en su caso, de manera expresa y fundamentada, la
desestimacion del resto de solicitudes y la no concesidon por desistimiento,
renuncia a su derecho o imposibilidad material sobrevenida, debiendo prac-
ticar la misma a todos los interesados.

2. En todo caso debera constar el objeto de la subvencion, nombre del
beneficiario, identificacion fiscal del mismo, puntuacion obtenida en la va-
loracidn, importe de la subvencidn con indicacion del porcentaje cuando la
cuantificacion sea haya basado en este criterio e importe a justificar, y todos
aquellos datos no deducibles de la convocatoria.

3. En la resolucion deberan quedar claramente identificados los compro-
misos asumidos por los beneficiarios y cuando el importe de la subvencion
y su percepcion dependan de la realizacion por parte del beneficiario de una
actividad propuesta por él mismo, deberd quedar claramente identificada tal
propuesta o el documento donde se formuld.

4. Cuando fuera necesario establecer un orden de prelacion de solicitu-
des, la resolucidon de concesion incluird una relacion ordenada de todas aque-
llas que cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas fijadas
para adquirir la condicion de beneficiario, no hayan sido estimadas por reba-
sarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicacion
de la puntuacion otorgada a cada una de ellas en funcion de los criterios de
valoracion previstos en la misma.

Si se renunciase a la subvencion por alguno de los beneficiarios, el 6rga-
no concedente acordara, sin necesidad de una nueva convocatoria, la conce-
sion de la subvencion al solicitante o solicitantes siguientes a aquél en orden
de su puntuacion, siempre y cuando con la renuncia se haya liberado crédito
suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

En las convocatorias debera especificarse si se crean estas “lista de espe-
ra”, asi como el plazo de vigencia de las mismas, que debera fijarse teniendo
en cuenta la posibilidad de que los nuevos beneficiarios puedan ejecutar la
actividad y justificar la subvencidn en plazo inicial concedido para ello en
la convocatoria.

5. El plazo méximo para resolver y notificar la resolucidon serd de seis
meses, salvo que una norma con rango de ley establezca un plazo mayor o as{
venga previsto en la normativa de la Union Europea. El plazo se computara a
partir de la publicacion de la correspondiente convocatoria.

6.Transcurrido el plazo maximo sin que se haya notificado la resolucion,
los interesados podran entender desestimada la solicitud por silencio admi-
nistrativo, conforme a lo establecido en el articulo 44 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

7. Laresolucion de concesion pondra fin a la via administrativa, a efectos
de la interposicion de los recursos administrativos que procedan de confor-
midad con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

En las subvenciones concedidas por procedimiento de concurrencia,
transcurridos diez dfas desde la notificacion de la concesion sin que el bene-
ficiario haya manifestado lo contrario, se entendera que acepta la subvencion
en todos sus términos, sin perjuicio de los recursos que pueda interponer
contra la resolucion.

8. En las subvenciones concedidas de forma directa, ademas de los esta-
blecido en el punto 2 de este articulo, debera constar las obligaciones del be-
neficiario, forma de justificacion, plazo de ejecucion y de justificacion, forma
de pago, compatibilidad o incompatibilidad, aplicacion presupuestaria, su
caracter plurianual y distribucion temporal, asi como el motivos en los que se
ampara la concesion directa, y en su caso, porque no es posible la utilizacion
del procedimiento de concurrencia competitiva justificando su dificultad.

Las subvenciones directas para que sean efectivas el beneficiario debera
aceptarla en el plazo de quince dfas desde que se notifique la resolucion.
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Transcurrido dicho plazo se entendera que el beneficiario renuncia a la mis-
ma. En el caso de formalizarse mediante convenio, la aceptacion se entende-
ra implicita con la firma del mismo por parte del beneficiario.

Art. 12. Libros y registros contables especificos para garantizar la ade-
cuada justificacion de la subvencion.

1. En los casos en que la justificacion haya de adoptar la modalidad de
cuenta justificativa del gasto realizado, la entidad o persona beneficiaria de-
beré llevar una contabilidad separada del programa o actividad subvenciona-
da, bien mediante cuentas especificas dentro de su contabilidad oficial, bien
mediante libros registro abiertos al efecto. En dichas cuentas o registros se
deberan reflejar una por una las facturas y demas justificantes de gasto con
identificacion del acreedor y del documento, su importe con separacion del
IVA y demas impuestos indirectos que no sean subvencionables, la fecha de
emision y fecha de pago, asi como todos los ingresos afectos o necesarios para
la realizacion de dicho programa o actividad. En las cuentas o libros registro se
reflejaran todos los gastos e ingresos del programa, aun cuando solo una parte
del costo estuviera subvencionado. No obstante, no serd precisa la llevanza
de libros en los casos en que puede utilizarse la cuenta justificativa reducida.

2. En los supuestos en que proceda la justificacion mediante estados con-
tables, dichos estados seran los que deba elaborar el solicitante, de acuerdo
con el régimen de contabilidad a que esté sujeto, debiendo contener la espe-
cificacion necesaria para determinar la cuantia de la subvencion.

3. Los beneficiarios que estén acogidos al sistema de justificacion me-
diante modulos no tendran obligacion de presentar libros, registros y docu-
mentos de trascendencia contable o mercantil.

Art. 13. Gastos subvencionables.

1. Se consideraran subvencionables aquellos gastos que resulten estric-
tamente necesarios, respondan de manera indubitada a la naturaleza de la
actividad y se realicen con anterioridad a la finalizacion del plazo previsto
para la ejecucion del proyecto o actividad subvencionada.

Para considerar el gasto subvencionable se requerira que haya sido efecti-
vamente pagado con anterioridad a la finalizacion del plazo de justificacion,
salvo que la convocatoria o resolucidon exprese lo contrario, en cuyo caso,
posteriormente a la justificacion, debera acreditarse de forma documental
el pago efectivo en el plazo que al efecto se establezca en la convocatoria o
resolucion.

2. Las convocatorias determinaran expresamente que no se consideraran
subvencionables, sin perjuicio de los ya establecidos en la normativa estatal
0 autonomica, los relativos a:

—Gastos suntuarios.

—Gastos en servicios de hostelerfa y restauracion, alojamientos y otros
de caracter protocolario.

—Gastos que superen el valor de mercado comprobado por la Admi-
nistracion por el importe que exceda respecto del mismo, en particular los
relativos a dietas y locomocidn de personal en la medida que resulten sub-
vencionables y superen los limites establecidos con caracter oficial para el
personal al servicio de la Comarca.

—Los costes indirectos, salvo que expresamente la convocatoria los permita.

Art. 14. Forma de justificacion de las subvenciones piiblicas.

1. Los beneficiarios estaran obligados a justificar el cumplimiento de los
requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad, el cumpli-
miento de la finalidad y, en el caso que proceda, el grado de consecucidon
de los objetivos fijados, mediante el sistema de evaluacion de resultados
establecido en la convocatoria, acuerdo de concesion o convenio, salvo que
la subvencidn se hubiera concedido en atencion a la concurrencia de una
determinada situacion en el perceptor, en cuyo caso no requeriran de otra jus-
tificacion que la acreditacion de dicha situacidon previamente a la concesion.

2. La forma de justificacion ordinaria de las subvenciones que se conce-
dan se realizard mediante la modalidad “cuenta justificativa con aportacion
de justificantes de gasto”, o en su caso “cuenta simplificada”, excepto en los
supuestos en que concurran las circunstancias previstas para el empleo de la
justificacion por modulos o estados contables.

3. La justificacion se hara mediante el sistema de modulos en las subven-
ciones que tengan por destino financiar actividades en las que la actividad
subvencionada o los recursos necesarios para su realizacion sean medibles
en unidades fisicas y exista una evidencia o referencia del valor de mercado
de la actividad subvencionable o, en su caso, del de los recursos a emplear.
La concrecion de los moddulos y su importe unitario se realizara de forma
diferenciada para cada convocatoria sobre la base de un informe técnico mo-
tivado ajustado a las previsiones del articulo 76 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones. En estos supuestos la justificacion consistira ex-
clusivamente en una memoria de actuacion y una memoria econémica con el
contenido previsto en el articulo 78 del Reglamento. Los beneficiarios esta-
ran dispensados de la obligacion de presentar libros, registros y documentos
de trascendencia contable o mercantil.

4. La justificacion mediante estados contables serd aplicable en los su-
puestos previstos en el articulo 80 del Reglamento y, en particular, en las
subvenciones que tengan por objeto cubrir déficit de explotacidon o presu-
puestarios de una entidad.

5. Sea cual fuere la modalidad de justificacion adoptada por la convo-
catoria, esta deberd comprender como minimo la siguiente documentacion:

a) Memoria final detallada, suscrita por quien ostente la representacion
legal, con indicacion de las actividades realizadas, que describira los obje-
tivos y el cumplimiento de la finalidad para la cual se otorgd la subvencidon
conforme al presupuesto presentado. En esta memoria debera constar expre-
samente que ha sido cumplida la finalidad para la que se otorgd la subven-
cion conforme al presupuesto y, en su caso, proyecto presentado. Asimismo,
se deberan exponer los resultados obtenidos en base a los indicadores de
evaluacion del proyecto, respecto a las metas inicialmente previstas. A esta
memoria acompanaran las fuentes de verificacion que se hubieran estableci-
do en el proyecto para medir los resultados (los listados de participantes y
asistencia, las encuestas de satisfaccion a los usuarios y/o cualquier otra que
permita medir los resultados obtenidos). Ademas, se debe adjuntar acredita-
cion efectiva de la realizacion de las actividades previstas.

En caso de reintegro, se utilizard como criterio el porcentaje de cum-
plimiento. Por ello, las entidades beneficiarias de las subvenciones deberin
presentar, en el momento de la justificacion, una memoria en la que expon-
gan los resultados obtenidos con los indicadores de evaluacion del proyecto
respecto a las metas inicialmente previstas. El porcentaje de cumplimiento
de estas se utilizara como criterio para el pago por resultados.

b) Memoria econdmica justificativa que contendra la documentacion que
exija la respectiva convocatoria en funcion de la forma de justificacion adop-
tada, pero que en todo caso deberd poner de manifiesto el gasto en que ha
incurrido el beneficiario, asf como la justificacién del rendimiento financiero
generado si el pago de la subvencidn ha sido anticipado.

Art. 15. Modalidad de cuenta justificativa con aportacion de justificantes
de gasto.

La cuenta justificativa contendra la siguiente documentacion:

1. Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condicio-
nes impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las ac-
tividades realizadas y de los resultados obtenidos tras la aplicaciéon de los
indicadores previamente establecidos en la correspondiente convocatoria,
convenio o acuerdo de concesion, cuando asi proceda.

En la memoria debera constar expresamente que ha sido cumplida la fi-
nalidad para la cual se otorgd la subvencion conforme al presupuesto y, en
su caso, proyecto presentado y, en su caso, una evaluacion de los resultados
obtenidos respecto a los previstos.

2. Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realiza-
das, que contendra:

a) Una relacidn clasificada de gastos e inversiones, con identificacion
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y en su caso,
fecha de pago. Ademas, cuando la subvencidn se otorgue con arreglo a un
presupuesto estimado, la relacion de gastos se clasificara adicionalmente por
las partidas del proyecto o actividad subvencionada y se indicaran las des-
viaciones acaecidas.

Dicha relacion deberé totalizarse al objeto de poder determinar cual ha sido
el porcentaje del coste final del proyecto o actividad efectivamente ejecutada
que ha financiado la Comarca Campo de Carifiena con la subvencion concedida.

Para cada uno de los gastos relacionados se indicara cual ha sido la fuente
de financiacion. Cuando se hubieran utilizado mas de una fuente de financia-
cidn se indicara el porcentaje en el que hubiera participado cada una de ellas.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil con eficacia administrativa, incorporados en la relacion a
que se hace referencia en el apartado anterior y la documentacion acreditati-
va del pago, si se ha exigido asi en la convocatoria.

La convocatoria o instrumento regulador de la subvencion podréa esta-
blecer que dichos documentos originales deban estampillarse para facilitar
el control de la concurrencia de otras subvenciones otorgadas para la misma
finalidad, debiendo reunir la estampilla, como minimo, los siguientes datos:

—El nimero de expediente administrativo.

—La denominacion del proyecto subvencionado.

—Ejercicio econdmico de la concesion de la subvencion.

—Organo concedente de la subvencion.

—Porcentaje de financiacion imputable a la subvencion o cuantia exacta
afectada por la subvencion.

Las facturas electronicas también se aceptaran como medio de justifica-
cidn, de acuerdo con las condiciones legalmente exigidas.

¢) Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes gene-
rales y/o indirectos incorporados en la relacion a que se hace referencia en
el apartado a), excepto en aquellos casos en que las bases reguladoras de la
subvencion hayan previsto su compensacion mediante un tanto alzado sin
necesidad de justificacion.

d) Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacion del importe y su pro-
cedencia.

e) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley
General de Subvenciones, deba de haber solicitado el beneficiario.

f) Certificado de tasador independiente, cuando se trate de subvenciones
para adquisicion de inmuebles.

g) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes
no aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos, que seré el
interés establecido en el articulo 38.2 de la Ley General de Subvenciones.
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h) Cuando los impuestos indirectos no susceptibles de recuperacion o
compensacion formen parte de la justificacion, el beneficiario debera presen-
tar declaracion responsable que permita determinar qué impuestos de los que
aparecen en los justificantes pueden considerarse gastos subvencionables.

3. Se podra solicitar cualquier otra documentaciéon en soporte fisico o
electronico que, en su caso, se considere necesaria para acreditar la realiza-
cion de la actividad subvencionada.

A estos efectos, se podra exigir la presentacion de fotografias, copias de
trabajos resultantes del objeto de la subvencion, entre otros, sin que puedan
suponer cesion de derechos ni otro tipo de contraprestacion a la subvencion
otorgada.

Art. 16. Modalidad de cuenta justificativa simplificada.

1. Para las subvenciones concedidas por importe inferior a 60.000 euros,
se podra optar por la cuenta justificativa simplificada en la respectiva convo-
catoria, acuerdo de concesion o convenio, que debera contener la documen-
tacion establecida en el articulo 75 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, de Subvenciones, siguiente:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condicio-
nes impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las activi-
dades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendré una relacion clasificada de gastos e inversiones, con identifica-
cion del acreedor y del documento, su importe y fecha de emision. Ademas
cuando la subvencidn se otorgue con arreglo a un presupuesto estimado, la
relacion de gastos se clasificard adicionalmente por las partidas del proyecto o
actividad subvencionada y se indicaran las desviaciones acaecidas.

c) Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacion del importe y su pro-
cedencia.

d) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes
no aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

2. En la respectiva convocatoria, acuerdo de concesion o convenio debe-
ran constar las técnicas de muestreo para comprobar los justificantes.

3. El plazo para efectuar por centro gestor de la subvencidn gestora la
comprobacion de los justificantes del gasto referidos anteriormente sera de
seis meses a contar desde la fecha de finalizacion del respectivo plazo de
justificacion.

Art. 17. Plazo de justificacion de las subvenciones.

1. El plazo para la presentacion de la justificacion sera establecido en
cada convocatoria de la subvencion determinado con una fecha cierta.

2. Cuando circunstancias sobrevenidas, suficientemente justificadas, im-
pidieran presentar la justificacion en el indicado plazo, el 6rgano concedente
de la subvencion podré otorgar, previa solicitud del beneficiario, una amplia-
cion del plazo de justificacion que no exceda de la mitad del mismo y siem-
pre que con ello no se perjudiquen derechos de terceros. Tanto la solicitud
como la resolucion de ampliacion deberan adoptarse antes de que finalice el
plazo de justificacion.

3. Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presen-
tado la misma ante el 6rgano competente, este requerird al beneficiario para
que en el plazo improrrogable de quince dias sea presentada. El transcurso de
este plazo sin que se haya presentado la justificacion lleva consigo la exigen-
cia de reintegro y demés responsabilidades establecidas en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. No obstante, la presentacion
de la justificacion en este plazo adicional no eximira al beneficiario de las
sanciones que correspondan.

El tramite para el requerimiento sera iniciado por el técnico responsable
del area competente el dia siguiente a la finalizacion del plazo de justificacion
en la forma prevista en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento
Administrativo Com{in.

4. Con independencia del requerimiento que hubiere practicado la Co-
marca al beneficiario para su justificacion en el plazo adicional, y sin per-
juicio de la imposicion de las sanciones que en su caso se impongan, la
presentacion fuera de plazo de la justificacion, antes de efectuar el requeri-
miento o en el plazo concedido en el mismo, se considerard incumplimiento
no significativo de la obligacion de justificacion. En este caso, se aplicardn
los siguientes criterios de graduacion:

a) Entre uno y siete dias de retraso, el 10% del importe de la subvencion,
como maximo 300 euros.

b) Mas de ocho dias de retraso, el 20% del importe de la subvencion,
como maximo 600 euros.

5. Si se produce la falta de justificacion o la justificacion insuficiente, asi
como cualquiera de las restantes causas previstas legalmente para el reinte-
gro o pérdida del derecho de cobro de la subvencion, el técnico responsa-
ble del area competente debera tramitar el oportuno procedimiento para su
exigencia o declaracion, de cuya resolucion definitiva se dara traslado a la
Intervencion.

Art. 18. Aprobacion de la liquidacion.

Una vez justificada adecuadamente la subvencion, se procedera a la apro-
bacion de la liquidacidon de la misma por el 6rgano concedente, a cuyos efec-
tos se requiere:

a) Comprobacion por el técnico responsable del area de la subvencion de
que la documentacion presentada cumple los requisitos establecidos en las
bases reguladoras en la respectiva convocatoria de subvencion, acuerdo de
concesion o convenio.

b) Comprobacion material de la realizacion de la actividad, cuando resul-
te preceptivo o cuando estando incluida en el plan anual establecido al efecto
esta deba realizarse antes de la liquidacion de la subvencion.

¢) Informe de conformidad del técnico responsable del area en el que se
consten las comprobaciones anteriores, es decir, la adecuada justificacion de
la subvencion, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

d) Una vez aprobada la liquidacion, que se notificara al beneficiario y al
Departamento de Intervencion, se procedera al archivo del expediente por el
técnico responsable del area.

Art. 19. Procedimiento y forma de pago.

1. Con caracter general, el pago de la subvencion se realizara previa jus-
tificacion por el beneficiario de la realizacion de la actividad, proyecto, obje-
tivo o adopcion del comportamiento para el que se concedid.

2. Excepcionalmente, se podran realizar pagos anticipados con caracter
previo a la justificacién, cuando de acuerdo a la naturaleza o fines de la
subvencion y sea informada favorablemente por el técnico responsable del
area, se requiera la entrega de fondos como financiacion necesaria para poder
llevar a cabo las actuaciones inherentes a la misma.

En particular, se podran realizar pagos anticipados para las siguientes
subvenciones:

—Destinadas a financiar proyectos o programas de accion social y coo-
peracidn internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a
federaciones, confederaciones o agrupaciones de las mismas,.

— A otras entidades beneficiarias que no dispongan de recursos suficien-
tes para financiar temporalmente la ejecucion de la actividad subvencionada.
En este supuesto debera motivarse en el expediente mediante informe téc-
nico la adopcidn del pago anticipado, siendo necesaria la solicitud por parte
de peticionario.

La posibilidad, procedimiento, condiciones, porcentaje maximo de pagos
anticipados y régimen de garantias se determinaran en la respectiva convo-
catoria, acuerdo de concesion o convenio.

3. En ningln caso podran realizarse pagos anticipados a beneficiarios
cuando se haya solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido
declarados insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarado en
concurso, salvo que en este haya adquirido la eficacia un convenio, estar
sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inha-
bilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

4. Asimismo se podran realizar pagos a cuenta por una cuantia equivalente
a la justificacion presentada, que supondrédn la realizacion de pagos fraccio-
nados que responderan al ritmo de ejecucioén de las acciones subvencionadas.

El procedimiento, condiciones y requisitos especificos de pagos a cuenta se
determinaran en la respectiva convocatoria, acuerdo de concesion o convenio.

5. En todo caso, no podra realizarse el pago de la subvencion en tanto el
beneficiario no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por resolucion de
procedencia de reintegro.

6. En el supuesto de que el beneficiario tenga una deuda contraida con
la Comarca Campo de Carifiena, podra compensarse con la cuantia a pagar
resultante de la liquidacion de la subvencion.

7. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la sub-
vencion en el supuesto de falta de justificacion o de concurrencia de alguna de
las causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Art. 20. Determinacion de la cuantia mdxima para aceptar pagos en
metalico.

1. No se admitirdn como justificantes validos acreditativos del pago los
que se realicen en efectivo, salvo que expresamente lo prevean las bases de
la convocatoria, y nunca por importe superior a 150 euros.

2. En el caso de premios consistentes en una entrega dineraria sera nece-
sario que se aporte cheque nominativo a nombre del premiado, copia de la
transferencia bancaria o recibi rubricado por el premiado.

Asimismo sera necesario un certificado o declaracion responsable de re-
presentante legal del beneficiario comprensiva como minimo del nombre e
identificacion fiscal de los premiados.

Art. 21. Medidas de garantia que, en su caso, se considere preciso cons-
tituir a favor del organo concedente, medios de constitucion y procedimiento
de cancelacion.

1. Las garantias que resulten exigibles con arreglo a las previsiones en
las convocatorias para los pagos anticipados y los pagos a cuenta se consti-
tuirdn en la Tesorerfa de la Comarca mediante aval prestado por entidades
de crédito o sociedades de garantia reciproca o mediante seguros de caucion
entregados por entidades aseguradoras y se cancelaran por acuerdo del or-
gano concedente una vez comprobada la justificacion del pago a cuenta o
del anticipo.

2. No estaran sujetos a la obligacion de constituir garantia las Administra-
ciones Publicas, los beneficiarios de subvenciones inferiores a 3.000 euros,
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las entidades no lucrativas, federaciones, confederaciones que desarrollen
programas de accion social y cooperacion internacional y aquellas que estén
exoneradas por Ley.

Quedaran asimismo dispensados de la obligacion de prestar garantia las
entidades de acreditada solvencia econdmica y financiera.

3. Estaran obligadas las personas o entidades cuyo domicilio se encuentre
radicado fuera del territorio nacional y carezcan de establecimiento perma-
nente en dicho territorio.

4. De la constitucion de estas garantias no queda exenta ninguna entidad
privada.

5. Las garantias responderan de las cuantias de dichos pagos y de los
intereses de demora, y se constituirdn por el importe del pago a cuenta o an-
ticipado incrementado en el porcentaje que se establezca en la convocatoria,
acuerdo de concesion o convenio, sin que pueda superar un 20%, debiendo
cubrir el importe del pago anticipado o, en su caso del pago a cuenta, mas el
importe de los intereses de demora que pudieran derivarse, en la forma y con
los requisitos establecidos por la normativa vigente.

Art. 22. Circunstancias que, como consecuencia de la alteracion de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, podrdn
dar lugar a la modificacion de la resolucion.

1. La resolucion o acuerdo de concesion se podra modificar, a solicitud
del beneficiario, cuando circunstancias sobrevenidas e imprevisibles supon-
gan una alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de
la subvencion, siempre que las mismas no desvirten la naturaleza u obje-
tivos de la subvencion concedida, que la modificacion no dane derechos de
terceros y que la solicitud se presente antes de que concluya el plazo para
la realizacion de la actividad. En todo caso la solicitud y resolucion de las
modificaciones deberan producirse antes de que concluya el plazo para la
realizacion de la actividad.

Estas modificaciones pueden suponer la ampliacion de los plazos fijados,
reduccion del importe concedido o alteracion de las acciones que se integran
en la actividad.

2. Asimismo, una vez adoptada la resolucion de la concesion, podra rea-
lizarse un reajuste en la distribucion de los gastos del proyecto o actividad
subvencionada, previa autorizacion del 6rgano concedente y siempre que la
autorizacion no dafie derechos de terceros.

Art. 23. Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquie-
ra Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales.

1. En las subvenciones directas no podra subvencionarse mas de 80% del
coste de la actividad, siendo incompatibles, por encima de dicho porcentaje,
con otras ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones o entes ptiblicos o privados, nacionales, de
la Unidn Europea o de organismos internacionales, salvo las concedidas por
razones humanitarias.

2. Las subvenciones tramitadas por el procedimiento de libre concurren-
cia podrian ser compatibles, si asf lo determina la convocatoria, con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, proce-
dentes de cualesquiera Administraciones o entes ptblicos o privados, nacio-
nales, de la Union Europea o de organismos internacionales siempre que no
se rebase el costo de la misma, sin perjuicio de lo que al respecto pudiera
establecer la normativa reguladora de las otras subvenciones concurrentes.
En todo caso la obtencidn de otras subvenciones o recursos para financiar
la actividad subvencionada debera ser comunicada a la entidad concedente.

3. En el caso de que la convocatoria establezca la compatibilidad del pun-
to 2 de este articulo, la suma de las ayudas publicas para la misma actividad
no podran suponer méas del 80% de la actividad subvencionada, salvo que se
disponga lo contrario en la convocatoria. Si la suma de las ayudas publicas
superare dicho porcentaje el 6rgano concedente de la subvencion reduciré la
misma hasta cumplir con dicho porcentaje.

4. Cuando se produzca exceso de las subvenciones percibidas de distin-
tas entidades publicas respecto del coste del proyecto o actividad, el bene-
ficiario debera reintegrar a la Comarca Campo de Carifiena el exceso que
corresponda en proporcion a la subvencidn concedida por este, junto con los
intereses de demora que correspondan desde el momento en que se percibio
el importe de la subvencion hasta el dia en que, efectivamente, se procede a
su devolucion, uniendo la carta de pago a la correspondiente justificacion.
No obstante, cuando sea la Comarca del Campo de Carifiena la que advierta
el exceso de financiacion, exigira el reintegro por el importe total del exceso,
hasta el limite de la subvencidn otorgada por este.

5. En todo caso, la obtencion concurrente de otras aportaciones fuera de
los casos, y en las condiciones establecidas en los apartados anteriores, dara
lugar a la modificacion de la resolucion o acuerdo de concesion.

Art. 24. Causas del reintegro y de la pérdida al derecho al cobro de
subvenciones.

1. Con caracter general, procedera el reintegro de las subvenciones en
los supuestos y bajo las condiciones y requisitos establecidos en el caso de
invalidez de la resolucidon de concesion regulada en el articulo 36 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

2. Asimismo, procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exi-
gencia del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de

la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro,
asf como la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion:

a) En los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre.

b) Cuando la forma de justificar la subvencion sea a través de cuenta
justificativa con aportacion de justificantes de gasto o simplificada y se dé
alguno de estos supuestos:

1.° Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafi-
co mercantil sean ilegibles.

2.° Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafi-
co mercantil no guarden relacion con la actividad o proyecto subvencionado.

3.° Los documentos justificativos de los gastos realizados consistan en
autofacturas.

4.° Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tra-
fico mercantil hayan sido estampillados a nombre de otro cofinanciador y
se pretenda imputar a la subvencion concedida un porcentaje del gasto que
resulte incompatible con el reflejado en la estampilla.

5.° Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafi-
co mercantil no acrediten el emisor o bien no se hubieran emitido a nombre
del beneficiario.

6.° Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafi-
co mercantil no indiquen el concepto del gasto realizado.

b) Cuando el importe de la subvencidn se calcule como un porcentaje del
coste final de la actividad o proyecto, y de su ejecucion resultara un porcen-
taje de financiacion por parte de la Comarca Campo de Carifiena superior al
inicialmente previsto, se procedera al reintegro del exceso.

d) Aquellos casos que adicionalmente se establezcan en la respectiva con-
vocatoria, acuerdo de concesion o convenio.

Art. 25. Procedimiento de reintegro.

1. El procedimiento de reintegro se regird por lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y en su Reglamento, siendo el dérgano com-
petente para exigir el reintegro el concedente de la subvencion, mediante la
resolucion del procedimiento regulado en la citada ley.

2. El 6rgano competente para iniciar y resolver el procedimiento de reintegro
deberé dar traslado a la Intervencion General de las resoluciones que adopte
respecto de la incoacion, medidas cautelares y finalizacion del procedimiento.

3. Una vez acordado el inicio del procedimiento de reintegro, como medi-
da cautelar podra ser acordada por el 6rgano concedente, a iniciativa propia
o a propuesta de la Intervencion General o de la autoridad pagadora, la sus-
pension de los libramientos de pago de las cantidades pendientes de abonar
al beneficiario sin superar en ningiin caso, el importe que fijen la propuesta o
resolucion de inicio del expediente de reintegro, con los intereses de demora
devengados hasta aquel momento.

4. Cuando se produce la devolucion voluntaria realizada por el benefi-
ciario, sin el previo requerimiento del drgano competente, este adoptara la
correspondiente resolucion con el calculo de los intereses de demora produ-
cidos hasta ese momento.

5. Se debera establecer en la convocatoria respectiva acuerdo de conce-
sidn o convenio los medios disponibles para que el beneficiario pueda efec-
tuar esta devolucion, de conformidad con las instrucciones emitidas al efecto
por el 6rgano competente.

6. Cuando se produzca exceso de las subvenciones percibidas de distintas
entidades publicas respecto del coste del proyecto o actividad, el beneficiario
debera reintegrar el exceso que corresponda en proporcion a la subvencion
concedida por este, junto con los intereses de demora que correspondan des-
de el momento en que se percibid el importe de la subvencion hasta el dia en
que, efectivamente, se procede a su devolucion, uniendo la carta de pago a la
correspondiente justificacion.

No obstante, cuando sea la Comarca la que advierta el exceso de financia-
cion, exigira el reintegro por el importe total del exceso, hasta el Iimite de la
subvencion otorgada por este.

Art. 26. Publicidad de las subvenciones concedidas.

La publicidad de las subvenciones concedidas se realizara en el diario
oficial correspondiente y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, de
acuerdo con lo que establezca la legislacion vigente y en la pagina web de la
Comarca Campo de Cariiena.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley de Transparencia de
Aragon, los beneficiarios deberan dar la adecuada publicidad del caracter pa-
blico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones
de cualquier tipo que sean objeto de la subvencion.

La publicidad se efectuara mediante la insercion del logotipo de la Co-
marca Campo de Carifiena en toda la cartelerfa (impresa o en formato digital)
anunciadora de la actividad subvencionada.

Asimismo, los beneficiarios deberan suministrar a la Comarca Campo de
Carifena la informacion necesaria para dar cumplimiento a las obligaciones
de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Pablica
y Participacion Ciudadana de Aragon.

Art. 27. Periodo durante el cual el beneficiario debe destinar los bienes
al fin concreto para el que se concedid la subvencion.

En los casos de bienes inscribibles en un registro ptblico no sera inferior
a cinco anos, ni dos para el resto de los bienes, salvo que la convocatoria fije
uno mayor en ambos casos.
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Art. 28. Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los be-
neficiarios.

1. A'los efectos de estas bases reguladoras, se entiende que el beneficiario
subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total o parcial del
proyecto o actividad subvencionada. Queda fuera de este concepto la con-
tratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la
realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. Los beneficiarios podran subcontratar hasta un porcentaje del 50%
del importe de la actividad subvencionada. En la convocatoria, convenio o
acuerdo de concesion se podra establecer un porcentaje inferior o prohibir
la subcontratacion.

3. En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el
coste de la actividad subvencionada, no aporten valor afadido al contenido
de la misma.

4. Tampoco podra concertarse por el beneficiario la ejecucion de las acti-
vidades subvencionadas, con personas o entidades incursas en alguna de las
prohibiciones establecidas en el articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, y 31 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn.

5. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20% del im-
porte de la subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la sub-
contratacion estara sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracidon del mismo se autorice previamente por el drgano
concedente de la subvencion, para lo cual el beneficiario solicitara dicha au-
torizacion por escrito al citado drgano con caracter previo a la celebracion del
contrato, no pudiendo celebrarse este hasta que la misma fuera otorgada. Si en
el plazo de un mes no se hubiera dictado resolucion al respecto, los interesados
podran entender desestimada su solicitud por silencio administrativo.

Las actividades que se realicen con terceros superando los Ifmites ante-
riores y que no cuenten con la preceptiva autorizacion no se consideraran
gastos subvencionables.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. — Premios educativos, culturales, cientificos o de cualquier na-
turaleza sujetos a publicidad y concurrencia.

1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

Las convocatorias que se aprueben para el otorgamiento de premios pre-
via solicitud del beneficiario se regiran por lo dispuesto en la presente dispo-
sicion adicional. En su defecto, se regularan por lo dispuesto en la presente
Ordenanza, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y su Reglamento, salvo en
aquellos aspectos en los que por la especial naturaleza de estas subvenciones
no resulte aplicable.

2. PUBLICIDAD.

Las convocatorias de premios deberan publicarse en el BOPZ, asi como
en la sede electronica.

3. REQUISITOS Y OBLIGACIONES DE LOS PARTICIPANTES.

No podréan participar en las respectivas convocatorias las personas fisi-
cas, juridicas o entidades que cumpliendo los requisitos especificos de par-
ticipacion establecidos en cada una de ellas, estén incursas en alguna de las
causas de prohibicidn para percibir subvenciones establecidas en el articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

A este respecto las respectivas convocatorias deberdn recoger expresa-
mente la obligacion de los participantes de presentar una declaracion de no
encontrarse incursos en ninguna de las prohibiciones previstas en el citado
articulo 13 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Los participantes deberan acreditar que se encuentran al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
y del cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones en la
forma establecida en el articulo 3 de la presente Ordenanza.

4. CONTENIDO DE LA CONVOCATORIA.

Las convocatorias de premios contendran como minimo:

a) Indicacion de que seré de aplicacion a la convocatoria lo dispuesto en
la presente disposicion adicional.

b) Objeto y finalidad de la convocatoria.

c¢) Crédito presupuestario al que se imputaran los premios.

d) Importe de los premios a otorgar.

e) Requisitos que deberan cumplir los participantes, entre los cuales ne-
cesariamente deberan incluirse los establecidos en el apartado anterior, y
forma de acreditarlos.

f) Indicacion de los 6rganos competentes para la instruccion y resolucion
del procedimiento.

g) Forma, plazo y lugar para la presentacion de la documentacion acre-
ditativa de los requisitos que deben cumplir los participantes y para la pre-
sentacion de los trabajos, obras, documentacion o cualquier otra acciéon o
manifestacion que deba ser evaluada a efectos de la concesion del premio.

h) Criterios de valoracion para la concesion de los premios.

i) Composicion del jurado que efectuara la valoracion objeto de convoca-
toria conforme a los criterios de evaluacion que se establezcan en la misma
y que emitira el correspondiente fallo para su otorgamiento. Las decisiones
del jurado deberan constar en acta.

j) Procedimiento para la concesion de los premios indicando los dife-
rentes tramites relativos a su instruccion, resolucion y entrega de premios.

k) Indicacion de que se prescinde del tramite de audiencia en la propuesta
de resolucion al no figurar en el procedimiento ni ser tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los aspirantes.

1) Plazo de resolucion y notificacion.

m) Indicacion de si la resolucion pone fin a la via administrativa, y en caso
contrario, drgano ante el que ha de interponerse recurso correspondiente.

n) Medio de notificacion o publicacion de la concesion de los premios,
de conformidad con lo previsto en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

1) Indicacidon de que la participacion en la convocatoria supone la acep-
tacion de la totalidad de las bases de la misma por parte de los aspirantes.

0) Sistema de abono de los premios.

5. TRAMITACION PRESUPUESTARIA Y PAGO DE LOS PREMIOS.

Sera requisito previo para el otorgamiento de premios la existencia de
crédito adecuado y suficiente.

La tramitacion presupuestaria de los gastos se realizara, previa la opor-
tuna fiscalizacion y sin perjuicio de la adopcion de los acuerdos relativos a
la convocatoria y concesiéon que corresponderan, al 6rgano competente que
se determine en los correspondientes acuerdos de delegacidon, como a conti-
nuacion se indica:

a) Con caracter previo a la convocatoria de los premios debera aprobarse
el gasto por el drgano competente, tramitandose para ello el correspondiente
documento contable de autorizacidon de gasto, por el importe total del crédito
presupuestario al que se imputaran los premios que se concedan.

b) La propuesta de concesion al aspirante concreto y determinado conlle-
vard la tramitacion y aprobacion de la disposicion del gasto, por el importe
del premio que se concede.

¢) El expediente de concesion de los premios contendra informe del or-
gano instructor en el que conste que de la informacion que obra en su poder
se desprende que los beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios
para acceder a las mismas.

d) El reconocimiento y liquidacion de la obligacion se tramitard mediante
el documento contable de reconocimiento de la obligacidon, acompanandose
al mismo la siguiente documentacion, para su fiscalizacion y aprobacion, sin
perjuicio de la que se debiera aportar, en su caso, de acuerdo con lo estable-
cido en la convocatoria:

1.° El acuerdo de concesion aprobado por el 6rgano competente.

2.° Acreditacion de que el beneficiario se haya al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y no sea
deudor por resolucion de procedencia de reintegro en los términos estableci-
dos en el articulo 3 de la presente Ordenanza.

Se procedera a practicar la retencion fiscal correspondiente en el docu-
mento contable de reconocimiento de la obligacion cuando asi venga im-
puesto por la legislacion vigente. No obstante, cuando para el abono de los
premios se tramite una orden de pago a justificar por cumplirse los requisitos
necesarios para ello, con caracter previo a la convocatoria de los premios
debera tramitarse el correspondiente documento contable de retenciéon de
crédito para posteriormente aprobar la autorizacion, disposicion y recono-
cimiento de la obligacion a justificar o bien directamente este Gltimo con
caracter previo a la convocatoria.

Segunda. — Se faculta al presidente de la Comarca para aprobar y mo-
dificar los modelos y formularios normalizados que resulten necesarios para
la adecuada aplicacion de la presente Ordenanza y de las convocatorias de
subvenciones.

DISPOSICION DEROGATORIA

Derogacion normativa. — Queda derogada la Ordenanza General de
Subvenciones de la Comarca Campo de Carifiena, aprobada por acuerdo del
Consejo Comarcal con fecha de 26 de junio de 2003 y publicada en el BOPZ
nim. 217, de 19 de septiembre del 2003, asi como su modificacion aprobada
por acuerdo del Consejo Comarcal con fecha de 1 de junio de 2010 y publi-
cada en el BOPZ ntm. 168, de 24 de julio de 2010.

DISPOSICION FINAL.

Publicacion y entrada en vigor. — De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 51 del texto refundido de la Ley de Comarcalizacion de Aragon, en
relacion con los articulos 22.2 d), 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, la presente Ordenanza fue aprobada
por el Pleno del Consejo Comarcal en sesion celebrada el dia 28 de junio de
2016 y entrara en vigor una vez transcurrido el plazo de quince dias a que hace
referencia el articulo 65.2 de la citada Ley 7/1985, de 2 de abril, a contar desde
el dfa siguiente a la publicacion del texto integro en dicho BOPZ.

COMARCA DE VALDEJALON Nam. 7.920
Han sido aprobados por resolucion 213/2016 de la Presidencia, los si-
guientes padrones cobratorios:

—Tasa por servicio de ayuda a domicilio correspondiente al mes de julio
de 2016.
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—Precio publico por el servicio de comedores sociales correspondiente
al mes de septiembre de 2016.

Quedan expuestos al pablico en el tablon comarcal de anuncios por plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente de la publicacion del
presente en el BOPZ, a efectos de posibles reclamaciones.

Simultdneamente se anuncia el inicio del periodo de cobranza en voluntaria
durante el periodo comprendido entre el 24 de agosto y el 24 de octubre de 2016.

Forma de pago

Mediante domiciliacidon bancaria o ingreso en cuenta de titularidad co-
marcal.

Transcurrido el periodo voluntario sin que se haya efectuado el pago se
iniciaré el periodo ejecutivo, con el consiguiente devengo de los recargos e
intereses de demora, y en su caso, las costas que produzcan sobre el importe
de la deuda no satisfecha, de conformidad con los articulos 69 y siguientes
del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Recaudacion.

Contra el acto de aprobacion, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de la finalizacidon de la presente exposicidon pablica, podra
formularse ante la Presidencia recurso de reposicion, en los términos regu-
lados por el articulo 14.2 del texto refundido de la Ley de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo. Di-
cho recurso debera ser resuelto en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de su presentacion, siendo el silencio administrativo negativo.

La Almunia de Dona Godina, a 22 de agosto de 2016. — La presidenta,
Marta Gimeno.

CUARTE DE HUERVA Nam. 7.910

De conformidad con lo establecido en el articulo 345 del Decreto
347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprue-
ba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades
Locales de Aragon, se somete al tramite de informacion pablica, durante el
plazo de quince dias habiles a contar desde el siguiente al de publicacion de
este anuncio, el proyecto técnico de la obra “Centro Civico y Cultural”, re-
dactado por los arquitectos don Daniel Olano, don Gabriel Lassa y don Jesis
Alvarez, y con un presupuesto de 2.436.714,77 euros, IVA incluido.

Cuarte de Huerva, a 19 de agosto de 2016. — El alcalde, Jests Pérez
Pérez.

FIGUERUELAS Nam. 7.882

Aprobado el padron fiscal de contribuyentes del impuesto sobre activi-
dades econdmicas del ejercicio de 2016, se expone al plblico por un plazo
de quince dfas habiles, a contar desde el siguiente al de publicacion de este
anuncio en el BOPZ, durante el cual estara a disposicion de los interesados
en las oficinas del Servicio de Recaudacion.

Contra el acto de aprobacion del padron y de las liquidaciones incorpo-
radas al mismo podra formularse recurso de reposicion ante la Alcaldia en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacion de la
exposicion publica de los padrones, segin el articulo 14.2 del Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Contra su desestimacion expre-
sa o presunta cabe recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
al de la notificacion de la resolucion del recurso de reposicion si fuese expre-
say, sino lo fuera, en el plazo de seis meses desde el dia siguiente a aquel en
que se produzca el acto presunto.

El plazo de ingreso en periodo voluntario se extendera desde el 7 de sep-
tiembre al 7 de noviembre de 2016. El pago podra efectuarse en las oficinas
de Ibercaja y Cajalon de Figueruelas, en horario de oficina. Los recibos do-
miciliados se cargaran en las cuentas sefialadas por los contribuyentes unos
dfas antes del fin del periodo voluntario de cobranza, los no domiciliados
deberan abonarse, en todo caso, antes del 7 de noviembre de 2016, fecha en
que finaliza dicho perfodo de cobro.

Transcurrido el perfodo voluntario de pago se iniciara el periodo ejecuti-
vo, que determinard, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 4 del articulo
161 de la Ley General Tributaria, la exigencia de los intereses de demora y
los recargos del perfodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28
de la citada ley y, en su caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Figueruelas, a 18 de agosto de 2016. — El alcalde-presidente, Luis Bertol
Moreno.

LA PUEBLA DE ALFINDEN Nam. 7.884

RESOLUCION de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de La Puebla
de Alfindén, mim. 595/2016, de fecha 12 de agosto, sobre delegacion de
competencias de la Alcaldia en el primer teniente de alcalde.

«Debiendo ausentarme de esta localidad durante los dias 24 a 31 de agos-

to de 2016y, de conformidad con lo dispuests en el articulo 44, apartado 2,y 47,

apartado 2, del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales, por el presente

HE RESUELTO:

Primero. — Delegar en el primer teniente de alcalde, don German Liso
Tesén, el ejercicio de todas las atribuciones y funciones que legalmente co-
rrespondan a la Alcaldia del Ayuntamiento de La Puebla de Alfindén, sustitu-
yendo en su consecuencia al alcalde-presidente del mismo por ausencia del
término municipal desde el dia 24 a 31 de agosto de 2016, ambos inclusive.

Segundo. — Notificar al sehor teniente de alcalde la presente resolucion
para su conocimiento y a los efectos pertinentes.

Tercero. — Publicar en el BOPZ esta resolucion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 44, apartado 2, ROF».

La Puebla de Alfindén, a 12 de agosto de 2016. — La alcaldesa, Ana
Isabel Ceamanos Lavilla.

LUMPIAQUE Nam. 7.915

Por resolucion de Alcaldfa de 12 de agosto de 2016 se ha aprobado el
padron de las tasas por consumo de agua, alcantarillado, basuras, etc., co-
rrespondiente al primer semestre de 2016.

De conformidad con lo establecido en el articulo 24 y siguientes del Real
Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Gene-
ral de Recaudacion, dicho padron se expone al ptiblico por espacio de quince
dfas, a contar desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el
BOPZ, durante el cual estara a disposicion de los interesados en las oficinas
municipales del Ayuntamiento.

El cobro se efectuaré de la siguiente forma:

—El plazo de ingreso en periodo voluntario sera de dos meses, quedando
fijado para el presente periodo de devengo desde el dia siguiente a su publi-
cacion en el BOPZ.

—El pago podra efectuarse en las oficinas del Ayuntamiento, en metéli-
co, en horario de 9:00 a 14:00, o en las oficinas de Ibercaja y Bantierra en
Lumpiaque. Los recibos domiciliados se cargaran en las cuentas indicadas
por los contribuyentes.

Transcurrido el perfodo voluntario sin que se haya efectuado el pago, las
deudas seran exigidas por procedimiento de apremio y devengaran el recargo
de apremio, intereses y, en su caso, las costas que produzcan.

RECURSOS:

e Tasas de agua y alcantarillado:

—Contra los actos de aplicacion y efectividad de los tributos y restantes
ingresos de derecho publico de las entidades locales solo podra interponerse
el recurso de reposicion ante el drgano competente, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14.2 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

—Reclamacion econdémico-administrativa ante la Junta de Reclamacio-
nes Econdmico-Administrativas de la Comunidad Autdnoma de Aragdn, en
el plazo de un mes contado a partir del dfa siguiente al de la finalizacion
de periodo voluntario de pago o, en su caso, al de la notificaciéon expresa o
presunta de la resolucion del recurso previo de reposicion.

No podran simultanearse la interposicion del recurso y la reclamacion
econdmico-administrativa.

Lumpiaque, a 12 de agosto de 2016. — La alcaldesa, Mercedes Sediles
Barbod.

MANCOMUNIDAD RIBERA BAJO HUERVA Nam. 7.738

CONVOCATORIA de concurso-oposicion para la contratacion laboral tem-
poral de un trabajador social para prestar servicio en la Mancomunidad
Ribera Bajo Huerva.

La Presidencia de la Mancomunidad Ribera Bajo Huerva (MRBH) con-
voca un concurso-oposicion para la contratacion con caracter laboral tempo-
ral de un trabajador social mediante contrato por obra o servicio, de acuerdo
con las siguientes bases aprobadas por Presidencia de MRBH por resolucion
de 28 de julio de 2016, y en el marco del convenio de colaboracion entre el
Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS) y la MRBH, para la cofinan-
ciacion del personal del centro de servicios sociales durante 2016.

BASES DE SELECCION

Primera. — Niimero, denominacion, caracteristicas y sistema de provi-
sion de la plaza convocada.

Es objeto de la presente convocatoria la contratacion con caracter labo-
ral-temporal mediante contrato de obra o servicio de un trabajador social,
con una jornada de 37,5 horas. Dicha jornada se prestard en el ambito terri-
torial de la Mancomunidad Ribera Bajo Huerva.

e Namero de plazas: Una.

e Caracteristicas:

Categoria: Personal laboral, asimilable a la escala de Administracion es-
pecial.

Asimilable a la subescala técnica.
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Asimilable al grupo A2.

Sistema de contratacion: Concurso-oposicion.

Tareas: El trabajador social se desplazara a los municipios de la MRBH
con arreglo al calendario, horarios e itinerarios a establecer por la Manco-
munidad Ribera Bajo Huerva, bajo cuya dependencia funcional ejerceré los
cometidos de su puesto de trabajo.

Segunda. — Condiciones de los aspirantes.

De conformidad con el articulo 56 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, para poder participar en el presente
proceso selectivo sera necesario:

—Tener la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo dispuesto en el ar-
ticulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, referido al acceso al empleo pablico de nacionales de otros Estados.

—Poseer la capacidad funcional para el desempeio de las tareas.

—Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

—No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Pablicas o de los 6rganos constitucio-
nales o estatutarios de las Comunidades Autdénomas, ni hallarse en inhabi-
litacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente
ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo pablico.

—Titulacion: Estar en posesion del titulo universitario de diplomado o
grado en Trabajo Social o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en el
momento de finalizacion del plazo de presentacidon de instancias En el caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion de la
correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacion. Ademas, se adjuntara al titulo su traduccion jurada.

— Estar en posesion del carné de conducir B1 y disponibilidad de conduc-
cion y vehiculo, dadas las caracteristicas del puesto a cubrir.

Todos los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en el dia
de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y mantenerse en el
momento de la firma de los contratos.

Tercera. — Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo se diri-
giran a la Presidencia de la entidad en el modelo recogido en el anexo II
de estas bases, presentandose en el Registro General de la MRBH (sita en
plaza de Espana, 1-4, 50430 Marfa de Huerva), o en cualquiera de las for-
mas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, durante el plazo de quince dias naturales contados a
partir del siguiente al que aparezca publicado el anuncio de la convocatoria
en el BOPZ. Si el altimo dia de presentacion de instancias coincidiera con
domingo o festivo, el plazo se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente.

Los posteriores anuncios se publicaran en los tablones de edictos de la
Mancomunidad Ribera Bajo Huerva.

En la solicitud los aspirantes haran constar que aceptan integramente las
presentes bases y que retnen todas y cada una de las condiciones exigidas en
las mismas, con referencia a la fecha de expiracion del plazo de presentacion
de instancias.

A la instancia se acompaiara:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o pasaporte.

b) Fotocopia de las titulaciones o permisos exigidos como condicion de
admision de aspirantes.

c¢) Fotocopia de la documentacion acreditativa de los méritos alegados
(fase de concurso).

La presentacion de la instancia implica, a los efectos previstos en la Ley
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Personal, el
consentimiento de los afectados para su inclusion en el fichero de personal de
esta entidad, cuya finalidad es la derivada de la gestion del area correspon-
diente, siendo obligatoria su cumplimentacion, disponiendo de los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en los términos previstos
en la legalidad vigente.29.

Cuarta. — Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia dicta-
réa resolucion aprobando la lista provisional de los aspirantes admitidos y
excluidos, indicando las causas de exclusion, que se hara publica en los ta-
blones de edictos de la entidad, concediéndose un plazo de siete dias habiles
para la subsanacion o reclamacion. Los aspirantes que dentro del plazo sefia-
lado no subsanen la causa de exclusidon o no aleguen justificando su derecho
a ser incluidos en la relacion de admitidos seran definitivamente excluidos
de la realizacion de las pruebas.

En el supuesto de no existencia de aspirantes excluidos, la lista que se
apruebe serd definitiva. La resolucion por la que se apruebe la lista defini-
tiva de aspirantes resolvera en su caso las subsanaciones o reclamaciones
que se puedan haber presentado, y serd hecha ptblica asimismo de la forma
indicada, efectuandose al mismo tiempo el nombramiento de los miembros
del tribunal, junto con el sehalamiento del lugar y fecha de celebracion del
ejercicio.

Quinta. — Tribunal calificador.

El tribunal seleccionador, titulares y sustitutos, sera designado por la Pre-
sidencia ajustandose a los principios de imparcialidad y profesionalidad. Sus
integrantes, titulares y sustitutos, deberan poseer una titulaciéon o especia-
lizacion igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada y
estaré constituido de la siguiente forma:

PrESIDENTE: Un funcionario del grupo A/1 de los Ayuntamientos integran-
tes de la Mancomunidad Ribera Bajo Huerva. Suplente: Un funcionario del
grupo A/l de los Ayuntamientos integrantes de la Mancomunidad Ribera
Bajo Huerva.

TrEs vocALEs: Un trabajador social designado por el IASS; un trabaja-
dor social o funcionario de los grupos A/1-A/2 designado por la Diputacion
Provincial de Zaragoza; un trabajador Social de SSB de la Mancomunidad
Ribera Bajo Huerva. Suplentes: Un trabajador social designado por el IASS;
un trabajador social o funcionario de los grupos A/1-A/2 designado por la
Diputacion Provincial de Zaragoza; un trabajador Social de SSB de la Man-
comunidad Ribera Bajo Huerva.

SEcrETARIO: Un técnico con titulacion del grupo A1-/A2 designado por
la Presidencia de la Mancomunidad. Suplente: Un técnico con titulacion del
grupo A1-/A2 designado por la Presidencia de la Mancomunidad.

La pertenencia al tribunal de sus miembros, titulares y sustitutos, serd
a titulo individual. Dicho tribunal debera ajustarse en su actuaciéon a los
principios de independencia y discrecionalidad técnica. El tribunal no podra
constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miembros.
Los miembros del tribunal habran de abstenerse de intervenir, notificindolo
a la autoridad convocante, y los aspirantes podran recusarlos cuando concu-
rran las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

El presidente del tribunal coordinara la realizacion de las pruebas y diri-
mira los posibles empates en las votaciones con voto de calidad. El procedi-
miento de actuacion del tribunal se ajustara a lo dispuesto en los articulos 22
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comn.

A partir de su constitucion, el tribunal, para actuar validamente, requerira
la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes, incluidos
el presidente y el secretario.

Contra los actos y decisiones del tribunal que imposibiliten la continuaciéon
del procedimiento para el interesado o produzcan indefension se podra inter-
poner recurso de alzada ante la Presidencia, de conformidad con lo establecido
en el articulo 114.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, y ello sin perjuicio de la interposicion de cualesquiera otros recursos
que se estimen oportunos. El tribunal podra requerir en cualquier momento al
candidato para que acredite su personalidad. Las presentes bases se interpreta-
ran en el sentido finalista que mejor garantice la preservacion de los principios
de igualdad, mérito y capacidad. Igualmente, el tribunal queda autorizado para
resolver las incidencias que se produzcan. Si en algin momento llega a co-
no-cimiento del tribunal que alguno de los aspirantes carece de uno o varios de
los requisitos exigidos en la convocatoria, debera proponer su exclusion a la
Presidencia, quien resolvera, previa audiencia del interesado. El tribunal que
act@ie en estas pruebas selectivas tendra la categoria que corresponda al grupo
funcionarial/categoria laboral en que se integren las plazas, a los efectos de la
percepcion de asistencias por parte de sus miembros.

Sexta. — Comienzo y desarrollo del proceso selectivo.

Los opositores seran convocados para el ejercicio en llamamiento Gnico,
siendo excluidos de la oposicion quienes no comparezcan, salvo casos de fuer-
za mayor debidamente justificados y apreciados libremente por el tribunal.

Séptima. — Fase de oposicion.

Se calificara con un maximo de 10 puntos.

Consistira en la contestacion por escrito a cuatro preguntas relacionadas
con las materias del programa (anexo I) y en la resolucidn, a continuacion, de
un supuesto practico. Para la resolucion de este Gltimo los aspirantes podran
utilizar bibliografia y textos legales.

En la resolucion del supuesto practico el tribunal valorara la formacion
general, la capacidad de anélisis, el orden y la claridad de ideas desarrolla-
das, la aplicacion practica de la normativa a la realidad local, asf como la
correccion en la expresion escrita.

El ejercicio sera leido en sesion pablica ante el tribunal, pudiendo dialo-
gar con los aspirantes durante diez minutos sobre las cuestiones planteadas
en el supuesto practico.

La puntuacion de los ejercicios de esta fase sera determinada por el tribunal.

El orden de actuacion de los aspirantes admitidos se efectuara por orden
alfabético de apellidos, iniciado por la letra “H”, segin la Resolucion de 24
de febrero de 2016 de la Secretaria de Estado de Administraciones Pablicas,
por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado
(BOE ntim. 49, de 26 de febrero de 2016).

Octava. — Calificacion de la fase de oposicion.

La calificacion de la fase de oposicion se adoptara sumando las puntuacio-
nes otorgadas por los distintos miembros del tribunal y dividiendo el total por
el nimero de asistentes de aquel, siendo el cociente la calificacion obtenida. El
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tribunal hara pablicas las puntuaciones obtenidas por los aspirantes mediante
anuncio insertado en el tablon de edictos de MRBH. Sera necesario obtener un
minimo de 5 puntos en esta fase para superarla.

A la vista de la calificacion obtenida en la fase de oposicion, los aspiran-
tes podran solicitar la vista del ejercicio, revision del mismo o peticidon de
aclaraciones sobre las puntuaciones otorgadas. Dichas peticiones solo se ad-
mitirdn en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el dia siguiente al que
se publiquen los resultados obtenidos en el tablon de anuncios de la Man-
comunidad. El tribunal se constituird al efecto, facilitando la informacidén
requerida que estime oportuna antes de la celebracion de la fase de concurso.

Novena. — Fase de concurso.

Valoracion de los méritos acreditados por los aspirantes.

Se calificara con un méximo de 10 puntos.

Finalizada la oposicion, el tribunal procedera a valorar los méritos de
los aspirantes que hayan sido considerados como aptos en la citada fase de
oposicion. Todos los méritos se valoraran con referencia a la fecha de finali-
zacion del plazo de presentacion de instancias.

El tribunal podré excluir los méritos defectuosamente acreditados por no
adecuarse formalmente a las exigencias de la presente convocatoria.

a) Servicios prestados (maximo de 5 puntos).

—Por servicios prestados en la Administracion Pablica en un puesto de
trabajo con funciones similares o directamente relacionadas con el contenido
del puesto que se oferta; por cada mes completo de trabajo, 0,1, hasta un
méximo de 3 puntos.

—Por servicios prestados en otras entidades/instituciones o empresas de
naturaleza privada en un puesto de trabajo con funciones similares o directa-
mente relacionadas con el contenido del puesto que se oferta; por cada mes
completo de trabajo, 0,05, hasta un maximo de 2 puntos.

Dicha experiencia/servicios se acreditara mediante certificacion o docu-
mento equivalente, validamente apreciado por el tribunal, expedido por la
Administracion, organismo, centro plblico o privado, en que hubiese pres-
tado dichos servicios el aspirante, en la que debera constar el periodo de
desempefio (afhos, meses y dias de servicio), asi como puesto o categoria
profesional, y funciones desarrolladas. Los periodos inferiores a un mes se
computarin proporcionalmente.

b) Cursos de formacion (maximo de 5 puntos):

Solo se valoraran las acciones formativas a partir de veinte horas como alum-
no directamente relacionadas con la plaza convocada, ya sean presenciales o no
presenciales: a distancia y “on line”, tales como cursos, jornadas, seminarios,
etc., impartidas tanto en el marco de los acuerdos de formacion continua en las
Administraciones Pablicas como por la Administracion, colegios profesionales,
o por centros concertados en los que se haya expedido diploma, certificacion de
asistencia y/o, en su caso, certificacion de aprovechamiento:

—Cursos de 20 a 49 horas, 0,09 puntos por curso.
—Cursos de 50 a 99 horas, 0,18 puntos por curso.
—Cursos de 100 a 149 horas, 0,27 puntos por curso.
—Cursos a partir de 150 horas, 0,36 puntos por curso.

Las acciones formativas de las que el concursante no acredite su duracion
no seran computadas.

No seran objeto de valoracidn las titulaciones académicas oficiales ni
cursos de doctorado, u otros, ni asignaturas que formen parte de un plan de
estudios para la obtencion de una titulacion académica oficial. Los diplomas
o certificados de asistencia y/o aprovechamiento deberan haber sido expedi-
dos u homologados expresamente por centros de formacion de funcionarios/
personal laboral dependientes de las Administraciones Publicas, por centros
docentes dependientes del Ministerio de Educacion o de la Diputacidon Ge-
neral de Aragon o equivalente autondmico, por el INEM, INAEM o equiva-
lente, o por una universidad.

Décima. — Calificacion final. Relacion de aprobados. Presentacion de
documentos. Bolsa de trabajo.

La calificacion final vendra determinada por la suma de la puntuacién
obtenida en cada una de las fases. En caso de empate se estara a lo dispuesto
en el articulo 44 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado. Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el
tribunal hara ptblica la relacidon de aprobados por orden de puntuaciéon con
la propuesta de contratacion. Dicha relacion se elevara al presidente de la
entidad para la tramitacion de la contratacion y la formacion de una bolsa de
trabajo. El candidato propuesto aportaré ante la entidad para su contratacion,
en el plazo de diez dias desde que se haga publica la relacion de aprobados,
los siguientes documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en esta convocatoria:

a) Documento nacional de identidad.

b) Certificado médico.

¢) Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad.

d) Fotocopia compulsada del titulo académico exigido.

* Bolsa de trabajo: El resto de los aspirantes aprobados se integrara en una
bolsa de trabajo, segilin el orden de calificacion total obtenido, para futuras

contrataciones que resulten necesarias a fin de suplir necesidades del servi-
cio; para ello, deberan aportar los documentos, originales o copia compulsada,
acreditativos de las condiciones de capacidad y otros requisitos exigidos en
la presente convocatoria. Quienes no presentasen la documentacion o de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos exigidos o méritos
aportados, no podran ser contratados. Ello sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido y de las consecuencias que se puedan derivar
si se detectara que ha existido falsedad en las solicitudes de participacion.

e Funcionamiento de la bolsa: Cuando se produzcan necesidades en el
servicio se tramitaran los respectivos llamamientos a los integrantes de la
bolsa de trabajo seglin el orden que ocupen en la bolsa y estos tendran el
plazo de tres dfas hébiles, excluidos sabados, para manifestar su opcion por
escrito dirigido a la Presidencia de la Mancomunidad, guardandose la debida
constancia documental de todo ello.

Esta bolsa de trabajo tendra vigencia durante el plazo de dos anhos desde
su creacion, siempre que no se haya efectuado nueva convocatoria de una
plaza de igual categoria y el aspirante siga reuniendo las condiciones exigi-
das en la convocatoria. Podra prorrogarse antes de su finalizacion mediante
resolucion expresa, sin perjuicio de que pueda ser derogada en cualquier
momento por resolucion de dérgano competente.

Undécima. — Incidencias.

El tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
tomar los acuerdos necesarios para el buen orden del concurso-oposicion en
todo lo no previsto en estas bases.

Duodécima. — En lo no previsto en estas bases sera de aplicacion el texto
refundido de la Ley 7/2007, de 13 de abril, del Estatuto Basico del Emplea-
do Pablico; Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local; Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragdn; Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Pablica;
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios civiles de la Administracion General del Estado; Ley 23/1989,
de 28 de julio, de Modificacion de la Ley de Medidas para la Reforma de la
Funcidn Pablica; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se esta-
blecen las reglas bésicas y los programas minimos a que deben ajustarse el
procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local, y
convenio colectivo del personal laboral de esta entidad.

Decimotercera. — De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, contra las
presentes bases, que son definitivas en via administrativa, puede interponerse
alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes
ante el mismo organo que dictd el acto, o recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza o aquel en el
que tenga su domicilio, a su eleccion, en el plazo de dos meses, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de las mismas en el BOPZ. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo no podréa interponerse recur-
so contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio, todo ello sin perjuicio de que
pueda ejercitarse cualquier otro recurso que estime pertinente.

Marfa de Huerva, a 29 de julio de 2016. — La presidenta, Marfa del Mar
Vaquero Perianez.

ANEXO 1
Temario
PARTE PRIMERA: TEMARIO GENERAL

Tema 1. La Constitucion espahnola de 1978: estructura y contenido. Prin-
cipios que la informan. Los derechos fundamentales y sus garantias. La re-
forma de la Constitucion.

Tema 2. El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Requisitos
y eficacia de los actos administrativos. Nulidad y anulabilidad. La obligacion
de la Administracion de resolver. Silencio administrativo. Términos y plazos.

Tema 3. El procedimiento administrativo com@n: su naturaleza y fines.
Los sujetos del procedimiento administrativo. Fases del procedimiento: ini-
ciacion, ordenacion, instruccion y finalizacion. Procedimientos de ejecucion.
Revision de los actos administrativos.

Tema 4. La organizacion municipal. Competencia y funcionamiento de
sus organos. Organos necesarios: alcalde, tenientes de alcalde, Pleno y Junta
de Gobierno. Organos complementarios: Comisiones informativas. Requisi-
tos de celebracion de las sesiones. Convocatoria y orden del dfa. Los debates.
Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 5. Las mancomunidades intermunicipales de servicios. La Manco-
munidad de la Ribera Bajo Huerva: Estatutos, ambito territorial, organiza-
cidn, competencias y funcionamiento.

PARTE SEGUNDA: TEMARIO ESPECIFICO

Tema 6. Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragon. Ti-
tulares de los derechos a los servicios sociales. Derechos de las personas en
cuanto destinatarias de los servicios sociales en la Ley Aragonesa de Servicios
Sociales. Derechos de las personas usuarias de servicios sociales. Deberes en
relacion con los servicios sociales, en la Ley Aragonesa de Servicios Sociales.
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Tema 7. Centros de Servicios Sociales: aproximacion conceptual. Estruc-
tura técnica, funcionamiento, organizacidon. Objetivos generales y especifi-
cos. Actuaciones de los Centros de Servicios Sociales. El centro de Servicios
Sociales en la Administracion local y en la Mancomunidad Ribera Bajo
Huerva. Funciones y reglamentos especificos. El equipo interdisciplinar en
los centros de servicios sociales y en la Mancomunidad Ribera Bajo Huerva.
El convenio de colaboracion entre el Instituto Aragonés de Servicios Socia-
les (IASS) y la Mancomunidad de la Ribera Bajo Huerva para el manteni-
miento del Servicio Social de Base de la zona, para la gestion de prestaciones
de servicios sociales generales y para la gestion de determinados programas
especificos de servicios sociales durante 2016.

Tema 8. El método y la intervencion en trabajo social. Niveles de inter-
vencion y técnicas e instrumentos utilizados.

Tema 9. El Servicio de Ayuda a Domicilio. Orden de 29 de abril del De-
partamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia, de Desarrollo del Servi-
cio de Ayuda a domicilio y del Servicio de Teleasistencia. Reglamento del
Servicio de Ayuda a Domicilio de la Mancomunidad Ribera Bajo Huerva.

Tema 10. La familia. Funciones de la familia contemporanea. Estructura
y cambio en la familia actual. Problemética en la familia actual. Familias
multiproblematicas. Intervencion desde Servicios Sociales.

Tema 11. El Decreto 190/2008, de 7 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento de medidas de proteccion de menores en situacion de riesgo o
desamparo. Papel de los servicios sociales en comarcas y mancomunidades.

Tema 12. Maltrato infantil y menor en riesgo. Conceptos. Tipos. Factores
de riesgo. Indicadores. Prevencion, deteccion e intervencion desde los servi-
cios sociales comunitarios. Los servicios sociales especializados.

Tema 13. La violencia de género. Recursos, procedimientos y dispositi-
vos para la proteccidon de la mujer. Papel de los servicios sociales comunita-
rios en atencion a las mujeres victimas de violencia de género.

Tema 14. El fendmeno de la inmigracion en Espana. La Ley de Extran-
jerfa. Programas de actuacion en materia de minorfas étnicas y extranjeria.
Medidas de integracion social.

Tema 15. Los servicios sociales para personas con discapacidad. La in-
tervencion desde los servicios sociales comunitarios. Recursos y medidas de
integracion.

Tema 16. Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autono-
mia Personal y Atencion a las personas en situacion de Dependencia. Desa-
rrollo legislativo en Aragdn. Papel de los servicios sociales generales.

Tema 17. Catalogo de Servicios Sociales en la Comunidad Autonoma de
Aragon. Tipos de prestaciones y sus elementos definidores. Prestaciones de
servicio. Prestaciones econdmicas. Prestaciones tecnologicas.

Tema 18. Las rentas minimas de insercion. Modelos. Ingreso Aragonés
de Insercion. Borrador de Anteproyecto de Ley de Renta Basica de Aragon.

ANEXO II

Modelo de instancia

DATOS DEL SOLICITANTE
NOMBRE [NIF
DIRECCION [cP LOCALIDAD [ PROVINCIA
|
TELEFONO [ MévIL FAX [ CORREO ELECTRONICO
PLAZA REGIMEN LABORAL

EXPONE

PRIMERA. Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la provincia de Zaragoza, de fecha
, en relacion con la convocatoria de la siguiente plaza TRABAJADOR SOCIAL, en régimen laboral

[temporal], conforme a las bases que se publican en el citado Boletin Oficial de la Provincia .

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a la fecha de expiracion

del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria relativas a las pruebas de seleccion de personal

laboral temporal para prestar servicio en la MANCOMUNIDAD RIBERA BAJO HUERVA.

CUARTO. Acompaiio junto a la solicitud de admision a las pruebas de sel los si

a)F pia del Dy Nacional de Identidad, o pasaporte.

b) Fotocopia de las titulaciones o permisos exigidos como dicion de admision de

¢) Fotocopia de la documentacion acreditativa de los méritos alegados para su valoracién en fase de concurso.

Por lo expuesto,

SOLICITA Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion del personal referenciado y declaro bajo mi
responsabilidad ser ciertos los datos que se consignan.

En ,a de

de20 .

El solicitante,

Fdo.:

SRA. PRESIDENTA DE LA MANCOMUNIDAD RIBERA BAJO HUERVA
Plaza Espaiia 1-4. 50430 Maria de Huerva (Zaragoza)

De acuerdo con la LO 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales, i a todos los en esta
convocatoria que sus datos seran almacenados en el fichero de “Personal”, titularidad de la Mancomunidad Ribera Bajo Huerva con
la unica finalidad de tener en cuenta su candidatura para el puesto solicitado. Asimi; L le i de la ibili que Ud.

Tiene de ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y cancelacién, en relacion a sus datos personales, en los términos establecidos
por la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos Personales, y dirigiéndose a: la Mancomunidad Ribera Bajo Huerva, Plaza de
Espaiia 1-4, 50430 Maria de Huerva (Zaragoza). Sus datos no serin cedidos a terceros salvo que la ley lo permita o lo exija
expresamente.

MARA Nam. 7.887

Debiendo proveerse en este municipio el cargo de juez de paz titular, y
de conformidad con lo establecido en los articulos 101 de la Ley Organica
del Poder Judicial y 5.2 del Reglamento nam. 3/1995, de 7 de junio, de los
Jueces de Paz, se abre un plazo de quince dfas habiles para que puedan pre-
sentar instancias en el Ayuntamiento aquellas personas a las que les interese
su nombramiento y que retinan las condiciones siguientes:

1. Ser espaiol y mayor de edad.

2. No estar incurso en las siguientes causas de incapacidad:

—Estar impedido fisica o psiquicamente para la funcion judicial.

—Estar condenado por delito doloso, mientras no haya obtenido la re-
habilitacion.

—Estar procesado o inculpado por delito doloso, en tanto no sea absuelto
o se dicte auto de sobreseimiento.

—No estar en el pleno ejercicio de los derechos civiles.

3. No hallarse incurso en las siguientes causas de incompatibilidad:

—Ejercicio de cualquier otra jurisdiccion ajena a la del Poder Judicial.

—Ejercicio de cualquier cargo de eleccidon popular o de designacion po-
litica.

—Tener empleo o cargo dotado o retribuido por la Administracion Pa-
blica.

—Tener empleo de cualquier clase en los Tribunales y Juzgados.

—Ejercer la abogacia o procuraduria y todo tipo de asesoramiento juridico.

Mara, a 17 de agosto de 2016. — El alcalde-presidente, Javier Francisco
Peird Ruiz.

MARIA DE HUERVA Nam. 7.751

No habiéndose presentado reclamacion ni sugerencia alguna durante el
plazo de informacion pablica de treinta dfas, contados desde el siguiente al
de la publicacion del anuncio de exposicion puablica en el BOPZ nam. 125,
de fecha 3 de junio de 2016, contra el acuerdo adoptado por el Pleno de este
Ayuntamiento, en sesion de 17 de mayo de 2016, de aprobacion inicial del
Reglamento regulador del control y tenencia de animales de Marfa de Huer-
va, queda elevado a la categoria de definitivo y se procede, de conformidad
con lo preceptuado en los articulos 139 y siguientes de la Ley 7/1999, de 9
de abril, de Administracion Local de Aragon, en relacion con el articulo 56
del Real Decreto legislativo 781/86, de 18 de abril, a la publicacion del texto
integro del Reglamento aprobado.

Maria de Huerva, a 8 de agosto de 2016. — La alcaldesa, Marfa del Mar
Vaquero Peridnez.

ANEXO
REGLAMENTO REGULADOR DE CONTROL Y TENENCIA DE ANIMALES
EXPOSICION DE MOTIVOS

El creciente habito de tenencia de animales de diversas especies en el ni-
cleo urbano y en el extrarradio del municipio, sean o no de compafnia y derive
o no de tal hecho la obtencion de un lucro econémico, constituye hoy dia uno
de los multiples focos de conflicto en las relaciones vecinales, de tal modo que
constituye uno de los objetivos de este Reglamento regular de modo adecuado
la propiedad y posesion de especies animales, procurando evitar, en la medida
de lo posible, las molestias hacia terceros y los posibles dafos al patrimonio
municipal que pudieran causar dichos animales, lo cual se pone de relieve con
mayor facilidad en los &mbitos urbanizados y densamente poblados.

Sin perjuicio de ello, la normativa, tanto estatal como autondmica, ha
venido presentando una positiva evolucion en el reconocimiento de ciertos
derechos a favor de las especies animales, de tal modo que, sin omitir que
alin subsistan conductas e incluso usos socialmente admitidos que implican
la explotacion, crueldad o simple desatencion hacia los animales, cierto es
que en la actualidad no existe la impunidad que en otras épocas disfrutaban
los propietarios de animales para su explotacion carente de contemplaciones,
de tal modo que se ha ido desarrollando una creciente sensibilidad social y
legislativa a favor de la proteccion de los animales domésticos.

Asi pues, se concibe el presente Reglamento como una regulacion com-
plementaria, a nivel municipal, de diversas disposiciones de diferente ran-
go y de origen en especial autondmico que pretende regular del modo mas
adecuado los derechos y deberes que se derivan de las antedichas propiedad
y posesion de animales domésticos, procurando en definitiva que estas se
ejerzan de un modo socialmente responsable.

CAPITULO I
OBIJETIVO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.° Objeto.

1. Este Reglamento tiene por objeto la regulacion, dentro del término mu-
nicipal de Maria de Huerva, de la tenencia de animales, tanto los domésticos
como los utilizados con otras finalidades, dentro del término municipal de
Marfa de Huerva.

2. En el presente reglamento se tienen en cuenta los derechos de los ani-
males y los beneficios que aportan a las personas, incidiendo en los aspectos
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relacionados con la seguridad y la salud pablica, regulando la convivencia
entre animales y personas para reducir al maximo las molestias.

Art. 2.° Aplicacion y obligatoriedad.

1. Los animales a que hacen referencia las normas establecidas por esta
ordenanza, se agrupan, de acuerdo con su destino més usual, en:

a) Animales domésticos:

— Animales de compaifa: perros, gatos, determinadas aves, etc.

— Animales que proporcionan ayuda especializada: perros guia.

— Animales de acuario o terrario.

b) Animales que proporcionan ayuda laboral: animales de traccion, de
rastreo (perros policfa, animales de utilidad pablica), de vigilancia de obras,
de caza, de pastoreo, etc.

c) Animales utilizados en practicas deportivas: caballos, galgos, palomas,
canarios, y otros pajaros.

d) Animales destinados a la experimentacion.

e) Animales destinados al consumo alimenticio o de los cuales se obtiene
un aprovechamiento parcial: avicola, porcino, ovino, bovino, caprino, cone-
jos, abejas, animales de los que se aprovecha la piel, etc.

f) Animales utilizados en actividades de esparcimiento o en espectaculos
y animales adiestrados propios de la actividad circense.

2. Estaran sujetos a la obtencion previa de la licencia municipal de aper-
tura todas las actividades basadas en la utilizacion de animales.

CAPITULO I
DE LA TENENCIA DE ANIMALES
SECCION 1
NORMAS DE CARACTER GENERAL

Art. 3.° Circunstancias higiénicas ylo de peligro.

1. La tenencia de animales queda condicionada a las circunstancias hi-
giénicas oOptimas para su alojamiento y a la ausencia de riesgos sanitarios,
peligro o molestias a los vecinos, a otras personas o al animal mismo.

2. La autoridad municipal podra adoptar las medidas que se estimen ne-
cesarias segiin la legislacion vigente, en los supuestos de que los animales
puedan constituir un peligro fisico o sanitario o puedan representan moles-
tias graves para los vecinos.

Art. 4.° Obligatoriedad.

1. Los propietarios o poseedores de animales estan obligados a mante-
nerlos en adecuadas condiciones higiénico-sanitarias, y en este sentido de-
ben estar correctamente vacunados, desparasitados, alojados, alimentados y
controlados sanitariamente, y el Ayuntamiento puede limitar, previo informe
técnico, el nimero de animales que se posean.

2. Los poseedores de animales estan obligados a adoptar las medidas ne-
cesarias para impedir que la tranquilidad de sus vecinos sea alterada por el
comportamiento de aquellos.

3. Se prohibe, desde las 21:00 horas hasta las 8:00 horas, dejar en patios,
terrazas, galerias y balcones u otros espacios abiertos, animales domésticos
que con sus sonidos, gritos o cantos perturben el descanso de los vecinos.

4. Los propietarios o poseedores de animales potencialmente peligrosos
deberan inscribirlos en el Registro municipal correspondiente.

Art. 5.° Prohibiciones.

De conformidad con la legislacion vigente queda expresamente prohibido:

1. Causar dafos o cometer actos de crueldad y maltratar a los animales
domésticos o salvajes en régimen de convivencia o cautividad.

2. Realizar actos pablicos o privados de peleas de animales o parodias en
las cuales se les mata, hiere u hostiliza, as{ como también los actos pablicos
que no estén regulados legalmente, cuyo objeto sea la muerte o sufrimiento
del animal.

3. En todo el término municipal la caza, la captura, la pesca y el enve-
nenamiento de animales, excepto el realizado por los servicios sanitarios
autorizados en su funcion de proteger la salud publica y en aquellos casos
expresamente autorizados.

Excepcionalmente estaran permitidas aquellas actividades de pesca de
carécter deportivo o tradicional en la localidad.

4. El comercio de animales fuera de los establecimientos autorizados.
Esta prohibicion es extensiva a los mercados ambulantes, en los que solo se
permite el comercio de pequehos animales de produccidon y consumo.

5. Vender animales o donarlos a menores o a incapacitados sin la auto-
rizacion de quienes tengan su autoridad familiar, patria potestad o tutela.

6. Hacer donacidon como premio, recompensa o regalo de compensacion
por otras adquisiciones de naturaleza diferente a la transaccion onerosa de
animales.

7. La venta de animales no controlada por la Administracion a laborato-
rios o clinicas.

8. Abandonar o dejar sueltos animales en condiciones tales que puedan
ocasionar dafos a personas o vehiculos.

9. La organizacion o celebracion de concursos, ejercicios, exhibiciones
o espectaculos de animales potencialmente peligrosos, o su participacion en
ellos, destinados a demostrar la agresividad de los animales.

10. Vender o transmitir por cualquier titulo un perro o animal potencial-
mente peligroso a quien carezca de licencia.

Art. 6.° Responsabilidad.

El poseedor o simple tenedor de un animal, sin perjuicio de la responsabi-
lidad subsidiaria del propietario, es responsable de los danos, los perjuicios y
las molestias que ocasione a las personas, a los objetos, a las vias y espacios
publicos y al medio natural en general, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 1.905 del Codigo Civil.

Art. 7.° Incumplimientos.

1. En el caso que los propietarios o responsables de animales incumplie-
sen las obligaciones establecidas en los articulos anteriores, y especialmente
cuando exista riesgo para la seguridad o salud de las personas, o se generen
molestias a los vecinos (ruidos, agresividad, malas condiciones higiénicas)
la Administracion municipal podra requerir a los propietarios o encargados
de los animales que generen el problema a que lo solucionen y en su caso
sancionarlos. En el supuesto de no ser atendidos los requerimientos efectua-
dos, la Administracion municipal, conforme al procedimiento de aplicacion
sefhalado en la legislacion vigente podra decomisar el animal y disponer su
traslado a un establecimiento adecuado a cargo del propietario o a las ins-
talaciones de acogida de animales, pudiendo adoptar cualquier otra medida
adicional que se considere necesaria.

2. Los propietarios o poseedores de animales deben facilitar el acceso a
los servicios técnicos municipales competentes para realizar la inspeccion y
comprobar el cumplimiento de las disposiciones de esta ordenanza.

Art. 8.° Calificacion de animal molesto.

Tendra calificacion de animal molesto aquel animal que haya sido captu-
rado en las vias o espacios pblicos més de dos veces en seis meses. También
aquellos animales que de forma constatada hayan provocado molestias por
ruidos o dafios en mas de dos ocasiones en los Gltimos seis meses. Estos
animales considerados molestos podran ser decomisados y trasladados a un
establecimiento adecuado a cargo del propietario o a las instalaciones de
acogida de animales hasta la resolucion del expediente sancionador.

Art. 9.° Calificacion de animal potencialmente peligroso.

1. Se consideran animales potencialmente peligrosos todos los que, per-
teneciendo a la fauna salvaje, siendo utilizados como animales domésticos, o
de compania, con independencia de su agresividad, pertenecen a especies o
razas que tengan capacidad de causar la muerte o lesiones a las personas o a
otros animales o dafios a las cosas.

2. También tendran la calificacion de potencialmente peligroso los anima-
les de especie canina que pertenezcan a las razas, cruces o retinan las caracte-
risticas enumeradas en el Real Decreto 287/2002, de 22 de marzo, por el que
se desarrolla la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el régimen juridico de
la tenencia de animales potencialmente peligrosos, o norma que lo sustituya.

3. Seran considerados igualmente perros potencialmente peligrosos aque-
1los animales de la especie canina que, sin estar incluidos en el apartado ante-
rior, manifiesten un caricter marcadamente agresivo o hayan protagonizado
agresiones a personas o a otros animales.

Art. 10. Obligaciones.

Los propietarios de animales que hayan mordido o causado lesiones a
personas o a otros animales estan obligados a:

1. Facilitar los datos del animal agresor y las suyas propias a la persona
agredida, o a los propietarios del animal agredido, a sus representantes lega-
les y a las autoridades competentes que lo soliciten.

2. Comunicarlo, en un término maximo de veinticuatro horas posteriores
a los hechos, a las dependencias de la Policia Local o al Ayuntamiento y
ponerse a disposicion de las autoridades municipales.

3.1. Someter al animal agresor a observacion veterinaria obligatoria du-
rante un periodo de catorce dias naturales.

3.2. La observacion veterinaria se podra realizar en las instalaciones de
acogida de animales o, a peticion del propietario y bajo control veterinario,
en otros establecimientos adecuados o en el propio domicilio siempre que
el perro este censado y controlado sanitariamente, previa justificacion del
veterinario responsable.

4. Presentar al Ayuntamiento o a las dependencias de la Policia Local la
documentacion sanitaria del animal en un término no superior a las cuarenta
y ocho horas después de la lesion, y al final de 14 dfas de iniciarse la obser-
vacion, el certificado veterinario.

5. Comunicar al Ayuntamiento o a la Policfa Local cualquier incidencia
que se produzca (muerte, robo, pérdida, desaparicion, traslado del animal)
durante el periodo de observacion veterinaria.

6. Cuando las circunstancias lo aconsejen y cuando lo considere necesa-
rio, la autoridad competente podra obligar a recluir al animal agresor en las
instalaciones de acogida de animales o en otro establecimiento indicado para
que permanezca durante el periodo de observacion veterinaria.

7. Si el animal tiene propietario conocido, los gastos de estancia del ani-
mal en las instalaciones de acogida de animales seran a su cargo.

8. Si el animal agresor es vagabundo o de propietario desconocido los
servicios competentes se haran cargo de su captura y traslado a las instala-
ciones de acogida de animales para proceder a su observacion veterinaria.

Art. 11. Sacrificio.

Los animales que segin diagnostico veterinario estén afectados por en-
fermedades o afecciones cronicas incurables que puedan comportar un pe-
ligro sanitario para las personas deben sacrificarse. Dicho sacrificio serd a
cargo del propietario.
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Art. 12. Responsabilidad de veterinarios, clinicas y consultorios veteri-
narios.

1. Los veterinarios, las clinicas y los consultorios veterinarios tienen que
llevar obligatoriamente un archivo con la ficha clinica de los animales que
hayan sido vacunados o tratados. El mencionado archivo estard a disposicion
de la autoridad municipal, sin perjuicio de estar a disposicion de otra autori-
dad competente, en los casos establecidos en la legislacion vigente.

2. Los veterinarios ubicados en el municipio, estan obligados a comuni-
car al Ayuntamiento toda enfermedad animal transmisible, de las considera-
das como enfermedades de declaracion obligatoria, conforme al Real Decre-
to 2459/96, de 2 de diciembre (BOE 3/1997, de 3 de enero), por el que se
establece la lista de Enfermedades de Animales de declaracion obligatoria,
para que, si fuera preciso, se puedan tomar medidas colectivas, independien-
temente de las medidas zoosanitarias individuales.

Art. 13. Condiciones de sacrificio.

Cuando sea necesario proceder al sacrificio de un animal, este se ha de
realizar bajo el control y responsabilidad de un veterinario, utilizando me-
dios que provoquen una perdida inmediata de consciencia y que impliquen el
minimo sufrimiento para el animal.

SECCION III
NORMAS ESPECIFICAS PARA LOS PERROS

Art. 14. Aplicacion.

1. Son aplicables a los perros todas las normas de caracter general y las
sanitarias establecidas para todos los animales.

Todas las normas de caracter general y las sanitarias establecidas para los
animales son de aplicacion para los perros.

2. Son aplicables a los perros potencialmente peligrosos la Ley 50/1999,
de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia de Animales
Potencialmente Peligrosos, y el Real Decreto 287/2002, de 22 de marzo, por
el que se desarrolla, o las normas que los sustituyan.

Art. 15. Obligaciones.

Los propietarios de perros estan obligados a:

1. Inscribirlos en el Registro de Identificacion de Animales de Compania
de Aragon (RIACA) en el plazo maximo de tres meses contados a partir de la
fecha de nacimiento o de adquisicion del animal, aportando la tarjeta sanitaria.

2. Comunicar a dicho Registro los cambios de domicilio, las bajas por
muerte, desaparicion o transferencia del perro en el término de quince dias
a partir del hecho, llevando la tarjeta sanitaria del animal o el certificado
veterinario en caso de muerte.

3. Vacunarlos contra aquellas enfermedades que son objeto de prevencion
a partir de la edad reglamentada en la normativa vigente y proveerse de la
tarjeta sanitaria, que servira de control sanitario de los perros durante toda
su vida.

4. Realizar controles sanitarios de los perros periddicamente, y como mi-
nimo una vez al aho.

5. Identificarlos mediante los sistemas oficiales y permanentes tales como
tatuaje, identificacion electronica u otros sistemas y placa identificativa, que
debera llevar permanentemente.

6. Los propietarios de perros potencialmente peligrosos deberan de soli-
citar la preceptiva licencia, la inscripcion en el Registro y cumplir las me-
didas de seguridad que se establecen en el Real Decreto 287/2002, o norma
que la sustituya.

Art. 16. Formacion y procedimiento de censado.

1. El censo municipal se formara y llevara por medios informaticos me-
diante una base de datos, en la que constaran los datos relativos a:

 Fecha de inscripcion.

e Namero de inscripcion.

e Codigo de identificacion RIACA.

* Especie, raza, sexo, tamafo y color.

* Afio de nacimiento del animal.

* Domicilio habitual del animal.

e Otros signos identificadores

* Domicilio y teléfono del propietario o poseedor del animal.

* Fecha de firmeza de las resoluciones de caracter sancionador que resul-
ten impuestas al propietario o poseedor del animal por cualesquiera infrac-
ciones previstas en esta disposicion, con mencion del nimero de expediente.

* Datos identificativos del propietario: Nombre y apellidos, domicilio, DNI
o equivalente y teléfono de contacto, correo electronico, referencia a la inclu-
si6n o no de dicho animal en la categoria de animal potencialmente peligroso.

2. Las inscripciones se formalizaran de oficio a través de los datos cen-
sales recogidos y suministrados por el Registro e Identificacion de Animales
de Compafia de Aragon (RIACA).

3. Es obligacion del responsable del animal instar su inscripcion en el
RIACA al cumplir el animal los tres meses de edad. Una vez comunicado por
el RIACA el alta en dicho Registro de un animal con domicilio en Maria de
Huerva, se inscribira a dicho animal en el censo municipal comunicandose
dicha inscripcion a su propietario.

4. Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de las normas conte-
nidas en este reglamento, los propietarios de perros inscritos en el censo
municipal, tendran la obligacion de aportar, en el plazo de tres meses a partir

de la notificacion de su inscripcion en el censo municipal, el patron genético
del perro a través de una muestra de sangre. La extraccion de sangre se lleva-
rd a cabo exclusivamente a través de los servicios veterinarios previamente
autorizados por el Ayuntamiento. Posteriormente se enviara la muestra al la-
boratorio de anilisis autorizado, donde se obtendra el genotipado del animal.
La informacion recogida se incluird en la base de datos que compartan el
laboratorio de analisis, el veterinario autorizado y el Ayuntamiento. Una vez
asociada la muestra al perro, el laboratorio enviard una chapa identificativa
al Ayuntamiento que estara a disposicion del dueno del animal.

Art. 17. Perros de vigilancia.

1. Los propietarios de perros de vigilancia tienen que impedir que los ani-
males puedan abandonar el recinto y atacar a quien circule por la via pablica.

2. Es necesario colocar en lugar bien visible un rétulo que advierta del
peligro de la existencia de un perro de vigilancia.

3. Los perros de vigilancia de obras deben estar correctamente censados
y vacunados, los propietarios deben asegurar la alimentacion, el control ve-
terinario necesario y deben retirarlos al finalizar la obra, en caso contrario se
les considerard abandonados.

CAPITULO I
PRESENCIA DE ANIMALES EN EL MUNICIPIO
SECCION I
ANIMALES EN LA ViA PUBLICA

Art. 18. Obligaciones.

1. En todo el término municipal los perros deberan ir provistos de correa o
cadena y collar o chapa con la identificacion del animal, excepto en los supues-
tos de las zonas expresamente destinadas para esparcimiento de animales que
se autoricen por acuerdo municipal o los previstos en su normativa especifica,
que podran ser usadas por todos los perros, excepto los peligrosos.

Las zonas destinadas a esparcimiento podran limitarse a una determinada
franja horaria del dia, pudiendo habilitarse como dichas zonas de esparci-
miento parques, solares, zonas ajardinadas, etc. No se admitira el estableci-
miento de zonas de esparcimiento en zonas o parques infantiles.

2. Los perros considerados potencialmente peligrosos, de conformidad con
la normativa vigente, deberan circular provistos de bozal, apropiado para la
tipologfa racial de cada animal, y con cadena o correa no extensible de como
maximo dos metros. Para el resto de animales no considerados potencialmente
peligrosos, el uso del bozal puede ser ordenado por la autoridad municipal
cuando se den las circunstancias de peligro manifiesto y mientras estas duren.

3. Los propietarios de los perros estan obligados a respetar las indicacio-
nes contenidas en los rotulos informativos colocados en el municipio.

Art. 19. Prohibiciones.

1. Esta prohibida la presencia de animales en las zonas ajardinadas, y en
los parques y zonas de juego infantil, y en su zona de influencia establecida
en un radio de 5 metros alrededor.

2. Se prohibe lavar animales en la via pablica, fuentes, estanques y en los
cauces de los rios.

3. Se prohibe dar alimentos a los animales en las vias y/o espacios publi-
cos. Esta especialmente prohibido facilitar alimentos a los gatos y palomas.

4. Se prohibe llevar por la via pablica méas de un perro potencialmente
peligroso por persona.

Art. 20. Condiciones de circulacion y conduccion.

La circulacion y conduccion de animales y de vehiculos de traccion ani-
mal en la via pablica debera ajustarse a lo dispuesto en la Ordenanza muni-
cipal de circulacion vigente.

SECCION I
ABANDONO Y RECOGIDA DE ANIMALES

Art. 21. Generalidades.

1. Se prohibe el abandono de animales.

2. Se considera que un animal estd abandonado si no lleva ninguna iden-
tificacion, siempre que no vaya acompaiado de alguna persona. En este su-
puesto, seran recogidos por los servicios competentes, y se trasladaran a las
instalaciones de acogida de animales o a otros establecimientos adecuados
hasta que sean recuperados, cedidos o sacrificados.

3. Cualquier persona que advierta la existencia de animales solos por las
vias y/o espacios publicos deberd comunicarlo al Ayuntamiento o a las de-
pendencias de la Policia Local para que se proceda a su recogida.

4. Las condiciones para recuperar un animal sin identificacion seran las
determinadas por la Administracidon encargada de la gestion del servicio de
acogida de animales.

5. En todos los casos los propietarios que quieran recuperar sus animales
deberan abonar los gastos derivados de su mantenimiento, independiente-
mente de las sanciones pertinentes que les puedan ser aplicadas, y previa
acreditacion de la titularidad sobre el animal y aportando la tarjeta sanitaria
del mismo.

6. Si una vez transcurridos los plazos que en su caso, vengan estableci-
dos, nadie reclamara al animal, éste podra ser dado en adopcidon o proceder
a su venta en subasta ptblica, una vez cumplidos los tramites sanitarios que
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sean preceptivos. Si no se diera ninguno de los supuestos anteriores, en @l-
tima instancia el animal podra ser sacrificado. Cualquiera de las actuaciones
anteriores se llevaran a efecto bajo control veterinario.

Art. 22. Competencias.

Los animales enfermos, heridos o muertos en la via pablica seran retira-
dos por los servicios competentes. Cualquier ciudadano puede comunicarlo
al Ayuntamiento o a las dependencias de la Policfa Local a fin de que el
animal pueda ser retirado lo més pronto posible.

Art. 23. Registro.

Todos los perros recogidos en la via publica seran trasladados a las insta-
laciones de acogida de animales o a otros establecimientos adecuados, sien-
do registrados en el libro de registro de perros que recogera el dia de entrada,
el dia de salida, el motivo de su estancia y las principales incidencias que,
durante este periodo de tiempo, se hayan producido.

SECCION 111
DEPOSICIONES EN LA ViA PUBLICA

Art. 24. Obligaciones.

1. Los poseedores de animales deben adoptar las medidas necesarias para
no ensuciar con las deposiciones fecales las vias y/o espacios publicos y para
evitar las micciones en las fachadas de edificios y en el mobiliario urbano.

2. Los poseedores de animales estin obligados a recoger los excrementos del
animal inmediatamente y de forma conveniente, limpiando, si fuese necesario,
la parte de via, espacio pablico o mobiliario que hubiese resultado afectado.

3. Las deposiciones fecales recogidas se depositaran de forma higiénica-
mente correcta (dentro de bolsas o de otros envoltorios impermeables), solo
pudiendo depositarse tanto en las papeleras caninas, en los contenedores de
residuos organicos o en otros elementos establecidos por la autoridad muni-
cipal. Esta prohibido depositar las deposiciones en las papeleras convencio-
nales presentes en las vias pablicas.

4. En caso que se produzca la infraccion de esta norma, los agentes de la
autoridad municipal podran requerir al propietario o a la persona que condu-
jese el animal, para que proceda a retirar las deposiciones.

SECCION IV

TRASLADOS DE ANIMALES EN TRANSPORTES COLECTIVOS

Art. 25. Normas.

El traslado de animales domésticos por medio de transportes pablicos se
llevara a cabo de acuerdo con las disposiciones vigentes que sean de aplica-
cion en cada momento.

Art. 26. Perros guia.

Los perros guifa podran circular libremente en los transportes pablicos
urbanos siempre que vayan acompanados por su duefio y cumplan las con-
diciones higiénicas, y sanitarias y de seguridad que prevean las ordenanzas.

SECCION V
PRESENCIA DE ANIMALES EN ESTABLECIMIENTOS Y OTROS SITIOS

Art. 27. Generalidades.

1. Queda prohibida la entrada o estancia de animales domésticos en todo
tipo de establecimientos destinados a fabricar, almacenar, transportar o ma-
nipular alimentos.

2. Los propietarios de estos locales deben colocar en la entrada de los es-
tablecimientos y en lugar bien visible una placa indicadora de la prohibicion.
Los perros guia quedan excluidos de esta prohibicion.

Art. 28. Establecimientos publicos.

Los propietarios de establecimientos ptblicos de todo tipo, como hoteles,
pensiones, restaurantes, bares, bares-restaurantes y similares, asi como en
dependencias oficiales, seglin su criterio, podran prohibir la entrada y estan-
cia de animales en sus establecimientos, salvo que se trate de perros gufa.

En los supuestos de autorizacidon de entrada de animales en estableci-
mientos piblicos de las caracteristicas sehaladas, sera obligatorio que el ani-
mal lleve puesto el bozal y esté sujeto con cadena o correa.

Art. 29. Otros establecimientos o locales.

1. Se prohibe la circulacion y permanencia de perros y otros animales en
las piscinas pablicas, asf como en el resto de instalaciones deportivas de uso
reglado, a excepcion de los perros gufa o asimilados.

2. Se prohibe la entrada de animales en locales de espectaculos puablicos,
deportivos o culturales, a excepcion de los perros guia o asimilados.

3. Los propietarios de estos locales deben colocar a la entrada de los es-
tablecimientos, en lugar bien visible, una placa indicadora de la prohibicion.
Los perros guia estan exentos de esta prohibicion.

4. Los animales de compahia, salvo los perros gufa, no deben coincidir en
los ascensores con personas, salvo si estas lo aceptan.

SECCION VI
NUCLEOS ZOOLOGICOS

Art. 30. Normas.
El establecimiento fijo o movil dedicado al fomento, cria, venta, cuidado,
mantenimiento temporal o guarderia o residencia y recogida de animales

de todo tipo debera ser declarado niicleo zoologico de conformidad con lo
previsto en el Decreto 181/2009, de 20 de octubre, por el que se regulan
los nticleos zooldgicos en la Comunidad Autonoma de Aragon, requiriendo
ademas de la autorizacion del departamento competente en materia de agri-
cultura y ganaderia, la preceptiva autorizacion municipal, debiendo cumplir
igualmente las disposiciones establecidas en el Plan General de Ordenacion
Urbana de Marfa de Huerva.

Para la autorizacion de nicleos zoologicos, estos deberan cumplir al me-
nos los siguientes requisitos:

a) Contar con los permisos adecuados y cumplir con las condiciones es-
pecificas de la actividad a desarrollar, de acuerdo con la legislacion vigente.

b) Llevar un libro registro de movimiento de animales, sus origenes, pro-
pietarios, tratamientos sanitarios obligatorios y otros datos que reglamenta-
riamente se establezcan. En el caso de animales pertenecientes a especies
protegidas o de comercio regulado por leyes nacionales o tratados interna-
cionales suscritos por Espana, estos establecimientos contaran con la docu-
mentacion que autorice expresamente la tenencia y comercializacion de esos
animales.

c¢) Contar con condiciones higiénico-sanitarias acordes con las necesida-
des fisiologicas y etologicas de los animales a albergar.

d) Disponer de un servicio veterinario responsable del estado fisico y
sanitario de los animales.

e) Contar los habitaculos para los animales objeto de la presente Ley con
los requisitos minimos establecidos por las disposiciones correspondientes.

f) Disponer de zonas adecuadas para evitar el contagio en los casos de
enfermedad o, en su caso, para guardar periodos de cuarentena.

g) Contar con las medidas de seguridad necesarias, seglin la actividad
de que se trate, con el fin de evitar agresiones o dafos entre los propios
animales.

h) Disponer de personal adecuado y capacitado para el cuidado y atencion
de los animales.

2. Los nucleos zooldgicos con caracter itinerante dentro del territorio de
la Comunidad Autonoma de Aragdn, ademas de cumplir los requisitos ante-
riores, deberan contar con la documentacion acreditativa del origen de los
animales y de la titularidad o posesion de los mismos, asi como especificar
el objeto y la duracidn de la estancia en la Comunidad Autonoma de Aragdn.
La exhibicion de animales no superara las doce horas diarias.

3. Los establecimientos dedicados a la venta de animales, asi como los
centros de cria, deberan facilitar al comprador el documento que acredite la
raza, edad, procedencia, estado sanitario y otras caracteristicas de interés.

Art. 31. Emplazamiento, construcciones, instalaciones y equipos.

El emplazamiento para este tipo de establecimientos sera el que a este fin
se establezca por la ordenacion urbanistica vigente en este municipio.

Habréan de cumplir los siguientes requisitos:

1. Las construcciones, instalaciones y equipos seran las adecuadas para
asegurar un ambiente higiénico y facilitar las necesarias acciones zoosani-
tarias.

2. Deberan estar dotadas de agua en cantidad suficiente para la adecuada
limpieza de las instalaciones, asi como para el suministro de agua potable a
los animales.

3. Dispondréan de los medios suficientes para la limpieza y desinfeccion
de los locales, materiales y utensilios que puedan estar en contacto con los
animales y, en su caso, de los vehiculos utilizados para su transporte.

4. Deberan realizar desinfecciones, desinsectaciones y desratizaciones
periddicas con productos autorizados a este fin.

5. Dispondran de los medios necesarios para que la eliminacion de ex-
crementos y aguas residuales se realice de forma que no comporte, seglin la
legislacion vigente, riesgo para la salud pablica ni peligro de contaminacion
del medio.

6. Tendran los medios necesarios para la eliminacion higiénica de cada-
veres de animales o sus restos.

7. Las instalaciones deberan permitir unas condiciones de vida adecuadas
para los animales, de acuerdo con la naturaleza de los mismos.

8. Deberan disponer de una zona para el aislamiento y observacion de
animales de reciente entrada, o animales enfermos o sospechosos de enfer-
medad, hasta que el servicio veterinario determine su estado sanitario.

SECCION VII
EXPERIMENTACION CON ANIMALES

Art. 32. Obligaciones y prohibiciones.

Para poder llevar a cabo experimentacion con animales es necesario que
se cumplan los siguientes requisitos:

1. Los laboratorios que la lleven a cabo deben contar con un responsa-
ble con titulacion universitaria biomédica y tener un libro de registro donde
conste la entrada y salida de animales, la procedencia, la finalidad de la ad-
quisicion, la fecha de la intervencion y el destino de los restos.

2. Los animales utilizados en experimentos operatorios deben anestesiar-
se antes de aplicarles las curas postoperatorias adecuadas. Se prohibe aban-
donarlos a su suerte después de la experimentacion.

3. Se prohibe suministrar o exponer los animales, de forma injustificada,
a sustancias venenosas, estupefacientes o drogas.
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4. No se concedera licencia municipal a aquellos laboratorios que utilicen
animales para la experimentacion y no dispongan de los medios adecuados
para la destruccion y eliminacion higiénica de los cadaveres y de las materias
capaces de retener y propagar gérmenes.

CAPITULO IV
TENENCIA DE OTROS ANIMALES

Art. 33. Explotaciones domésticas.

1. La presencia de animales domésticos de explotacion definidos en el
articulo 6 f) del Decreto 94/2009, de 26 de mayo, por el que se aprueba la
revision de las directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones gana-
deras, o la normativa que la sustituya, quedara restringida a las zonas en las
que el caracter diseminado de las viviendas y el tipo de edificacion no las
hagan incompatibles con otros usos, siempre que se destinen a cubrir Gnica-
mente el autoconsumo o el uso familiar de la casa, asi como aquellas otras
que estén definidas como tales en la legislacion vigente.

2. Salvo que el planeamiento municipal no disponga otra cosa, las explo-
taciones domésticas solo podran instalarse en zonas catalogadas como no
urbanizables por el planeamiento urbanistico vigente en Maria de Huerva, no
pudiendo en ninglin caso permanecer en viviendas, terrazas, patios o solares.
En zonas catalogadas como urbanizables, queda condicionada al hecho de
que las circunstancias de alojamiento, la adecuacion de las instalaciones y el
niimero de animales lo permita, tanto en el aspecto higiénico-sanitario como
por la no existencia de incomodidad ni de peligro para otras personas.

3. Queda prohibida la instalacion de palomares en zonas urbanas, salvo
que medie declaracion de nicleo zooldgico por parte del Gobierno de Ara-
gon, asi como autorizacidn expresa de los servicios municipales.

Art. 34. Animales silvestres y exoticos.

1. La tenencia de otros animales de compaiia no calificados como do-
mésticos, tales como los animales silvestres o exdticos, queda sujeta a lo
dispuesto en la Ley 11/2003, de 19 de marzo, de Proteccion Animal en la
Comunidad Autonoma de Aragdn, en el Decreto 181/2009, de 20 de octubre,
del Gobierno de Aragdn, por el que se regulan los nicleos zooldgicos en la
Comunidad Autonoma de Aragdn, asi como por el Decreto 64/2006, de 7 de
marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la identificacion, los
censos municipales y el registro autonémico de los animales de compaifa.

2. Los propietarios o poseedores de animales silvestres o exdticos, ade-
mas del deber de mantenerlos en condiciones adecuadas de higiene y sa-
lubridad, tendran la obligacidon de identificarlos e inscribirlos en el censo
municipal, siempre que sea viable técnicamente su identificacion y se haya
previsto su vacunacidn o tratamiento sanitario obligatorio o sea considerado
potencialmente peligroso.

3. Queda prohibida la tenencia de especies protegidas, tanto de la fauna
autoctona como la no autoctona.

Art. 35. Inspeccion.

Los propietarios o poseedores de estos animales deben facilitar el acceso
a los servicios técnicos competentes para realizar la inspeccion de las con-
diciones higiénico sanitarias y demés requisitos establecidos tanto en este
Reglamento como en la norma que sea de aplicacion.

CAPITULO V
REGIMEN SANCIONADOR

Art. 36. Concepto de infraccion.

Constituyen infraccion administrativa de este Reglamento las acciones y
omisiones que representan vulneracion de sus preceptos, tal como aparecen
tipificados en los diferentes articulos desarrollados.

Art. 37. Responsabilidad.

1. Seran responsable de los hechos constitutivos de infracciéon adminis-
trativa previstas en este Reglamento las personas fisicas y juridicas que re-
sulten responsables de los mismos aun a titulo de simple inobservancia.

2. Cuando el cumplimiento de las obligaciones previstas en este Regla-
mento corresponda a varias personas conjuntamente, responderan de forma
solidaria de las infracciones que, en su caso, se cometan y de las sanciones
que se impongan.

3. Seran responsables subsidiarios o solidarios por el incumplimiento de
las obligaciones impuestas en este Reglamento que conlleven el deber de
prevenir la infraccion administrativa cometida por otros las personas fisicas
y juridicas sobre las que tal deber recaiga, cuando asi lo determinen las leyes
reguladoras de los distintos regimenes sancionadores.

4. Correspondera al titular del perro o responsable de la infraccidon hacer-
se cargo de los gastos derivados de la limpieza de la via puablica, asf como,
en su caso, del analisis genético (ADN) que se realicen de las muestras obte-
nidas de las deposiciones fecales.

Art. 38. Clasificacion de las infracciones y su sancion.

1. Las infracciones administrativas de este Reglamento se clasifican en
leves, graves y muy graves.

2. Las sanciones derivadas de las infracciones administrativas tendrian
la naturaleza de multa y se impondran de acuerdo con la siguiente escala:

e Infracciones leves: hasta 150 euros.

e Infracciones graves: de 150,01 a 900 euros.

e Infracciones muy graves: de 900,01 a 1.800 euros.

3. La clasificacion de la infraccion y la imposicion de la sancion deberén
adecuarse a los hechos, y por eso, se tendran en cuenta los siguientes crite-
rios de aplicacion:

a) La existencia de intencionalidad o reiteracion

b) La naturaleza de los perjuicios ocasionados

c) La reincidencia, por comision en el término de un ano de mas de una
infraccion de la misma naturaleza.

d) La trascendencia social

4. La imposicidon de las sanciones serd compatible con la exigencia al
infractor de la reposicion de la situacion alterada a su estado originario, asi
como la indemnizacion por los dafios y perjuicios causados por los hechos
sancionados.

Art. 39. Prescripcion y caducidad.

1. Las infracciones muy graves prescriben al cabo de tres anos, las graves
al cabo de dos y las leves de un ano. Estos plazos comenzaran a contar a
partir del dfa en que la infraccion se haya cometido.

2. Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribiran al cabo de
tres afos, las impuestas por faltas graves al cabo de dos afios y las impuestas
por faltas leves al cabo de un ano.

3. Estos plazos comenzaran a contar desde el dia siguiente a aquel en que
haya adquirido firmeza por via administrativa la resolucion por la cual se va
a imponer la sancion.

4. Si transcurridos seis meses desde el inicio del procedimiento sanciona-
dor no hubiese resolucidon expresa y definitiva se iniciaré el plazo de treinta
dfas para la caducidad del expediente y el archivo de las actuaciones.

5. Estos plazos se interrumpiran en los supuesto que el procedimiento se
hubiese paralizado por causa imputable a los interesados o que los hechos
hubiesen pasado a la jurisdiccion penal.

Art. 40. Medidas cautelares.

1. El drgano competente para la incoacion del procedimiento sanciona-
dor puede adoptar, mediante resolucion motivada, las medidas cautelares de
caracter provisional que sean necesarias para la buena finalidad del procedi-
miento, evitando el mantenimiento de los efectos de la infraccion e impul-
sando los exigidos para los intereses generales.

2. En este sentido podra acordar la suspension de las actividades que se
realicen sin licencia y la retirada de objetos, materiales, utensilios o produc-
tos con los que se estuviese generando o se hubiese generado la infraccion.

Art. 41. Competencia y procedimiento.

1. La competencia para la incoacion de los procedimientos sancionado-
res objeto de este Reglamento y para la imposicion de sanciones y de otras
exigencias compatibles con las sanciones sera ejercida por la Alcaldfa-Pre-
sidencia, la cual puede desconcentrarla en los miembros de la Corporacion
mediante la adopcion y publicacion de la correspondiente disposicion de
cardcter general, sin perjuicio de las competencias que, en atencion a la na-
turaleza de la infraccion pudiera corresponder a la Comunidad Auténoma.

2. La instruccion de los expedientes debe corresponder al Concejal o fun-
cionario que se designe en la resolucion de incoacion.

3. Se utilizara con preferencia el procedimiento simplificado previsto en
el capitulo IV, del titulo III, del Reglamento del Procedimiento para el ejer-
cicio de la potestad sancionadora de la Comunidad Auténoma de Aragon,
aprobado por Decreto 28/2001, de 30 de enero, y en su tramitacion se podra
acumular la exigencia, si es preciso, al infractor de la reposicion a su estado
original de la situacion alterada por la infraccion y la determinacion de la
cuantfa a la que asciende la indemnizacion de los dahos y perjuicios cau-
sados al dominio publico, edificios municipales, instalaciones municipales,
arbolado y mobiliario urbano.

4. La indemnizacion de dahos y perjuicios causados se determinard, si
no se acumulase, en un procedimiento complementario, con audiencia del
responsable.

5. En todos los casos serviran de base a la determinacion las valoraciones
realizadas por los servicios técnicos municipales.

6. En caso de incumplimiento de las sanciones y medidas adoptadas en
las resoluciones administrativas, estas se haran efectivas a través de los me-
dios de ejecucion forzosa previstos en la legislacion vigente.

7. Cuando los dafos y perjuicios se ocasionasen a bienes e instalacio-
nes de cardcter no municipal, con independencia en su caso, de la sancion
administrativa que pudiese corresponder por los hechos, a peticion de los
particulares afectados, se podré facilitar la informacion necesaria sobre los
hechos por si desean acudir a la via judicial.

Art. 42. Terminacion convencional.

1. Determinada la responsabilidad administrativa del infractor y sehalada
la multa, podra convenirse de forma voluntaria la sustitucion de la cuantia
de la indemnizacion de danos y perjuicios a los bienes, instalaciones, arboles
y mobiliario urbano de titularidad municipal por la realizacion fisica de los
trabajos que requiriese la reparacion del dano y la recuperacion del aspecto
anterior de aquellos. En estos supuestos los materiales necesarios seran faci-
litados por el Ayuntamiento.

Art. 43. Normativa complementaria.

Para lo no previsto en este capitulo sobre régimen sancionador serd de
aplicacion el Reglamento del procedimiento para el ejercicio de la potestad
sancionadora de la Comunidad Autdnoma de Aragon, aprobado por Decreto
28/2001, de 30 de enero.
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Art. 44. Sanciones.

1. De acuerdo con la legislacion vigente, el incumplimiento de las nor-
mas que prevé el Reglamento sera sancionado de acuerdo con los siguientes
criterios:

INFRACCIONES DE CARACTER LEVE:

a) Mantener los animales en condiciones higiénicas inadecuadas y/o defi-
cientes de alimentacion (art.4.1).

b) La venta o donacidn de animales a menores o a incapacitados sin la
autorizacion de quienes tengan su autoridad familiar, patria potestad o tutela.
(art. 5.5).

¢) Hacer donacion de un animal como premio-recompensa o regalo por
otras adquisiciones (art. 5.6).

d) Cuando un animal doméstico provoque, de manera demostrada, moles-
tias a los vecinos, otras personas o animales (art. 8).

e) No facilitar los datos del animal agresor (art. 10.1).

f) No comunicar la agresion de un animal al Ayuntamiento (art. 10.2).

g) No presentar la documentacion sanitaria ni el certificado veterinario
del animal agresor (art. 10.4).

h) No comunicar al Ayuntamiento o a la Policia Local las incidencias que
se puedan producir durante el periodo de observacion veterinaria (art. 10.5).

i) No comunicar al Registro la muerte o desaparicion del perro (art. 15.2).

j) No comunicar al Registro los cambios de domicilio del propietario o del
responsable de un perro, asi como la transferencia de la posesion (art. 15.2).

k) No disponer de cartilla sanitaria (art. 15.4).

1) La posesion de un perro no identificado por alguno de los sistemas
establecidos por la reglamentacion (art. 15.6).

m) No haber registrado al perro en la base de datos genética, ADN (art. 16)

n) No colocar el rotulo sefialando la presencia de perro vigilante (art.17.2).

o) La circulacion de los perros por la calle sin correa o cadena y collar
(art. 18.1).

p) La circulacidon de perros sin la chapa censal municipal, aunque estu-
viese censado (art. 18.1).

q) La presencia de animales en zonas ajardinadas y en parques y en zonas
de juego infantil (art. 19.1).

r) Lavar animales en la via pablica, fuentes, estanques y cauces de los
rios (art. 19.2).

s) Alimentar cualquier tipo de animal en las vias y/o espacios puablicos,
portales, ventanas, terrazas y balcones (art. 19.3).

t) Ensuciar las vias pablicas y cualquier lugar destinado al transito o es-
parcimiento de los ciudadanos con deposiciones fecales de perros (art. 24.1).

u) Dejarlos miccionar en las fachadas de edificios y/o en el mobiliario
urbano (art. 24.1).

v) Depositar las defecaciones de los animales fuera de los lugares desti-
nados a tal fin (art. 24.3).

w) No dar al comprador de un animal en el momento de la venta un do-
cumento que indique la fecha de la venta, la raza, la edad, la procedencia y
el estado sanitario (art. 30.3).

x) Cualquier otra accion u omision contraria a este Reglamento que no
esté expresamente prevista en este articulo.

INFRACCIONES DE CARACTER GRAVE:

a) Maltratar los animales (art. 5.1).

b) La caza, captura, la pesca y el envenenamiento de animales en el inte-
rior de la ciudad (art. 5.3).

¢) Comercio de animales fuera de establecimientos autorizados (art.5.4).

d) Venta de animales a laboratorios o clinicas sin autorizacion de la Ad-
ministracion (art. 5.7).

e) Abandonar o dejar sueltos animales en condiciones tales que puedan
ocasionar dafos a personas o vehiculos. (art. 5.8)

f) Cuando un animal doméstico provoque, de manera demostrada, una
situacion de peligro o riesgo a los vecinos, otras personas o animales (art. 9).

g) Para los veterinarios, consultores veterinarios y clinicas veterinarias,
no llevar el archivo con la ficha clinica de los animales vacunados o tratados
obligatoriamente (art. 12.1).

h) Sacrificar un animal sin control veterinario (art. 13).

i) La no vacunacion y/o la no aplicacion de tratamientos veterinarios obli-
gatorios a los animales domésticos de compania (art. 16.4).

j) Incumplir la obligacion de identificar un animal potencialmente peli-
groso o de inscribirlo en el Registro (art. 16).

k) No tener los perros de vigilancia en las adecuadas condiciones de se-
guridad (art. 17.1).

1) Hallarse un perro potencialmente peligroso en lugares pablicos sin bo-
zal 0 no sujeto con cadena (art.18.2)

m) Llevar sin bozal perros cuando haya sido ordenado por la autoridad
municipal (art. 18.2).

n) Abandonar los animales (art. 21.1).

o) El transporte de animales potencialmente peligrosos vulnerando lo dis-
puesto en la legislacion vigente (art. 25).

p) Tenencia de animales domésticos no cualificados como de compania y
de animales salvajes sin autorizacion cuando sea exigible (art. 34.2).

q) Negarse o resistirse a suministrar datos o a facilitar informaciéon ne-
cesaria solicitada por las autoridades competentes o por sus agentes en el

cumplimiento de sus funciones y también el suministro de informaciéon o
documentacion falsa, inexacta, incompleta o que induzca a error, implicita
o explicitamente.

r) Reincidencia en infracciones leves.

INFRACCIONES DE CARACTER MUY GRAVE:

a) La organizacion o celebracion de concursos, ejercicios, exhibiciones
o espectaculos de animales potencialmente peligrosos, o su participacion en
ellos, destinados a demostrar la agresividad de los animales (art. 5.9).

b) Vender o transmitir por cualquier titulo un perro o animal potencial-
mente peligroso a quien carezca de licencia (art. 5.10).

¢) Abandonar un animal potencialmente peligroso, de cualquier especie,
vaya identificado o no, siempre que no vayan acompaiados de persona al-
guna

d) Tener perros o animales potencialmente peligrosos sin licencia

e) Adiestrar animales para activar su agresividad o para finalidades pro-
hibidas.

f) Adiestrar animales potencialmente peligrosos por quien carezca del
certificado de capacitacion.

g) Reincidencia en infracciones graves.

Art. 45. Decomiso de animales.

1. El Ayuntamiento puede comisar los animales objeto de proteccion me-
diante los servicios competentes cuando haya un riesgo para la salud pablica,
para la seguridad de las personas y/o de los propios animales y cuando haya
constatacion de infraccion de las disposiciones de esta Ordenanza. Igual-
mente, en caso de infraccion reiterativa, en un plazo no inferior a un aho, el
animal puede ser comisado.

2. La retencion tiene un caracter preventivo hasta la resolucion del expe-
diente sancionador, a la vista del cual se devolvera al propietario/a, quedara
bajo la custodia de la Administracion competente o sera sacrificado.

3. Los gastos ocasionados por el traslado, el mantenimiento, la manuten-
cion, por razodon de la retencidn, correran a cargo del propietario o poseedor/a
del animal.

1. En caso de que la Administracion comprobara que existen indicios de
maltrato o tortura sobre los animales, que presenten sintomas de agresion
fisica o desnutricidn, se encuentren en instalaciones indebidas, asi como si
se hubiera diagnosticado que padecen enfermedades transmisibles a las per-
sonas o a los animales, se podra decomisar a los animales para someterlos a
un tratamiento curativo adecuado o para sacrificarlos si fuera necesario. Sin
perjuicio de la ejecucion inmediata del decomiso, debera habilitarse en todo
caso tramite de audiencia a los interesados afectados.

2. Sin perjuicio del decomiso por razones de urgencia expuesto en el
apartado anterior, este decomiso también se podré llevar a efecto en caso de
infracciones graves o muy graves, asi como el de los instrumentos materiales
o medios que se hayan utilizado para cometer la infraccion.

3. Sin perjuicio de la ejecucion inmediata del decomiso, debera habilitar-
se en todo caso tramite de audiencia a los interesados afectados.

4. En ambos casos, el decomiso se realizara por los servicios competen-
tes, dando traslado de los mismos a las instalaciones de acogida de animales
habilitadas al efecto o a otros establecimientos adecuados hasta que, median-
te resolucion al efecto, se acuerde su devolucion, cesion, enajenacion y solo
en Gltima instancia, su sacrificio eutanasico mediante métodos acordes a la
especie animal de que se trate.

5. Los gastos de traslado, acogida y mantenimiento que se originaren
como consecuencia del decomiso de los animales podran ser repercutidos
a los responsables de la infraccion o titulares del animal, pudiendo hacer-
se efectivo dichos importes a través del procedimiento de apremio sobre el
patrimonio.

Art. 46. Responsabilidad civil.

1. La imposicion de cualquier sancion prevista por este Reglamento no
excluye la responsabilidad civil y la eventual indemnizacion de dafos y per-
juicios que pueda corresponder al sancionado.

Disposicion adicional

Para todo lo que no prevea este Reglamento municipal, debera atenerse
a lo que disponga el Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, No-
civas y Peligrosas; al Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de
la Potestad Sancionadora de la Comunidad Auténoma de Aragon, aprobado
por Decreto 28/2001, de 30 de enero, y a la legislacion estatal y autondmica
vigente en esta materia.

Disposicion transitoria

I. Se concede un plazo de tres meses a partir de la entrada en vigor del
presente Reglamento para que los propietarios de perros inscritos en el censo
aporten el patron genético del perro a través de una muestra de sangre, en la
forma establecida en el articulo 16.

II. Durante dicho periodo se entregaran gratuitamente las placas censales.

III. Las tasas municipales que se deriven de la inclusion de un perro en el
censo canino municipal se aplicardn de conformidad con lo establecido en la
Ordenanza fiscal correspondiente.

IV. El Ayuntamiento podra crear otros censos de animales en funcion de
obligatoriedad impuesta por Ley o de la conveniencia en su regulacion.



BOP Zaragoza. — Num. 195

25 agosto 2016 31

Disposicion final

Este Reglamento entrara en vigor de acuerdo con lo que dispone el articu-
lo 70.2 de la Ley 7/1985, reguladora de Bases de Régimen Local, y continua-
ra en vigor mientras no se acuerde la derogacidon o modificacion.

MOZOTA Nam. 7.916

Por resolucion del alcalde de fecha 16 de agosto de 2016 se ha aprobado
y dispuesto el sometimiento a exposicion puablica del padron de la tasa por
servicio de suministro de agua potable, tasa de basuras y tasa de alcantarilla-
do correspondiente al segundo trimestre de 2016.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del Reglamento General
de Recaudacion, se hace publica la apertura del periodo voluntario de cobranza.

Dicho padron se expone al pablico por plazo de quince dias, a contar desde
el siguiente al de la publicacion en el BOPZ del presente anuncio, durante el cual
estara a disposicion de los interesados en las oficinas generales del Ayuntamiento.

PLAZO DE INGRESO: De acuerdo con la Ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por servicio de suministro de agua potable, recogida de basuras y alcan-
tarillado, el plazo para el pago en voluntaria serd de dos meses, quedando
fijado para el presente periodo de devengo desde el dia 15 de agosto hasta el
dia 15 de octubre de 2016, ambos inclusive.

LuGAr Y FORMA DE PaGO: El pago podra efectuarse a través de cualquier
entidad colaboradora autorizada o en las oficinas del Ayuntamiento en ho-
rario de atencion al pablico; los contribuyentes que dentro de los primeros
veinte dias del periodo de cobranza no hayan recibido la documentacién de
pago podran reclamarla en el Ayuntamiento, sin que su falta de recepcion
exima de la obligacion de realizar el pago. Los recibos domiciliados seran
cargados directamente en las cuentas sefialadas por los contribuyentes.

PROCEDIMIENTO DE APREMIO: Transcurrido el periodo voluntario de cobranza
sin que se haya hecho efectivo el pago se incurrira en los recargos establecidos
en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y
vencido el plazo de ingreso en via de apremio se exigira un recargo del 20%
del importe de la deuda no ingresada, mas los intereses de demora.

REGIMEN DE RECURSOS:

e Tasa por suministro de agua, recogida de basuras y alcantarillado, asf
como el impuesto sobre vehiculos de traccion mecénica (la liquidacion no
agota la via administrativa):

—Recurso de reposicion ante el 6rgano que aprobo la liquidacion, en el
plazo de un mes contado a partir del dfa siguiente al de finalizacion de la ex-
posicion pablica del padron o matricula. Contra su desestimacion expresa o
presunta cabe recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al
de la notificacion de la resolucidn del recurso de reposicion, si fuese expresa,
y, si no lo fuera, en el plazo de seis meses desde el dia siguiente a aquel en
que se produzca el acto presunto.

No podran simultanearse la interposicion del recurso de reposicion y la
reclamacion econdmico-administrativa.

Mozota, a 17 de agosto de 2016. — El alcalde, Romualdo Romeo Royo.

RICLA Nam. 7.890

ANUNCIO sobre aprobacion de lista provisional de admitidos a proceso de
seleccion de una plaza de administrativo.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las prue-
bas de seleccidon de personal para la provision en propiedad de una plaza de
administrativo, vacante en la plantilla de funcionarios, segtin se describe:

—Grupo: C. Subgrupo: Cl1. Escala: Escala de Administracion General.
Subescala: Administrativa. Nivel 22. Categoria: Administrativo.

De conformidad con las bases de la convocatoria y en virtud del articulo
20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis-
tracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Esta-
do, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 30.1
q) de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragon,

RESUELVO:

Primero. — Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes ad-
mitidos y excluidos:

* RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

AINAGA VILLEN DAVID.
ARGUIS SANZ MARTA.
BELTRAN CABEZAS ALBA.
CARRO MORENO BEATRIZ.
CILLA CAMPOS BEATRIZ.
CUBEL LABORDA MARIA.
CUBERO MELUS SORAYA.
ESCOLANO ROY ALBERTO.
GALLEGO DOMINGUEZ JORGE.
GARCIA LOPEZ ALEJANDRO.
GARCIA MONTESINOS CRISTINA.
GIL MOSTEO LUIS.

GIL RUIZ VANESA.

GOMEZ LUNA SARA.

HERNANDEZ FRAGUAS NATALIA.
IBANEZ BELTRAN RUBEN.
IZAGUERRI MATEO MARIA JESUS.
LAHUERTA IRANZO MARINA.
LANGARITA MONTEAGUDO MARIA ESTELA.
LAORDEN SERRANO MANUEL.
LLAMAS BINABURO MARIA PILAR.
LOPEZ MARTINEZ ABRAHAM.

MALO RUBIO MARIA ANGELES.
MARTINEZ NAVEA JAIME.

MORENO GARCIA ISIS.

PLANA CASANOVA VANESA.

PUENTE ORUE ELIXABET.

REPISO MUNIESA ROBERTO.
RODRIGUEZ RODRIGUEZ OLIVER.
ROSEL VALLEJO JORGE.
SANCHEZCASTELLON FRANSCISCO JUAN.
SANCHEZ TEJERO ASUNCION.
SANTACRUZ COMERAS ANA MARIA.
SEGURA MARTINEZ DAVID.

TARIN LOBACO BEATRIZ.

TURON HUERGA MARIA JOSE.
VELILLA LORENTE LUIS CARLOS.
VILA PASTOR SALVADOR.

ZAZURCA MARTINEZ MARIA TERESA.

* ExcLumos: Ninguno.

Segundo. — Publicar la relacion provisional de admitidos en el BOPZ y
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Tercero. — Transcurrido el plazo de diez dias, sin alegaciones, la lista
se elevara a definitiva, procediéndose a la publicacion del dfa, hora y lugar
en el que se realizard el primer ejercicio, asi como la designacion nominal
del tribunal.

Lo manda y firma el sehor alcalde, en Ricla, a 17 de agosto de 2016. —
El alcalde.

RUESCA Nam. 7.791

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de informacion
publica de treinta dias héabiles, contados a partir del dfa siguiente al de la pu-
blicacion del anuncio de exposicion al pablico en el BOPZ ntm. 130, de 9 de
junio de 2016, queda elevado a definitivo el acuerdo adoptado por el Pleno
del Ayuntamiento de Ruesca, en sesion de 26 de mayo de 2016, referente a la
modificacion del articulo 2.1 del Reglamento de funcionamiento del registro
electronico de este Ayuntamiento, procediéndose, en cumplimiento de lo pre-
visto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen
Local, y en el articulo 141 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion
Local de Aragdn, a la publicacion del texto de dicha modificacion.

Lo que se hace puablico para general conocimiento, advirtiéndose que
frente al presente acuerdo podra interponerse por los interesados recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el BOPZ.

La modificacion aprobada consiste en establecer como direccion de internet
de la sede electronica de esta Corporacion la siguiente:

http://ruesca.sedelectronica.es.

Ruesca, a 11 de agosto de 2016. — El alcalde, Alejandro Ramos Pacheco.

UTEBO Nam. 7.900

Por decreto de Alcaldia de fecha 19 de agosto de 2016 fue aprobado el
padron correspondiente a las tasas por prestacion de los servicios de suminis-
tro municipal de agua potable a domicilio y recogida domiciliaria de basuras
o residuos solidos urbanos correspondiente al segundo trimestre de 2016.

Queda expuesto al ptblico por plazo de veinte dias habiles, a contar des-
de el siguiente al de la aparicion del presente anuncio en el “Boletin Oficial
de Aragdn”, seccion correspondiente a la provincia (BOPZ).

La exposicion al pablico de este padron producira los mismos efectos que
la notificacion de cuotas.

Régimen de recursos

Los interesados podran interponer contra el acto administrativo de apro-
bacion del padron de la tasa por suministro municipal de agua potable a do-
micilio y recogida domiciliaria de basuras o residuos solidos urbanos recurso
de reposicion ante el Ayuntamiento de Utebo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al del término de la exposicion publica.

Plazos de pago

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Recau-
dacidn, se hace pablica la apertura del periodo de cobranza para los recibos
por el concepto de tasa suministro municipal de agua potable a domicilio y
recogida domiciliaria de basuras o residuos sélidos urbanos correspondiente
al segundo trimestre de 2016.

—Perfodo voluntario: Desde el dia 22 de septiembre hasta el dfa 21 de
noviembre de 2016, ambos inclusive.
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—Periodo ejecutivo: Se inicia vencido el periodo voluntario y determina
el devengo de los recargos del periodo ejecutivo y de los intereses de demora
previstos en los articulos 28 y 26 de la Ley General Tributaria.

Formas de pago

En cualquier entidad bancaria o caja de ahorros si est4 en periodo voluntario.

Domiciliacion bancaria de recibos periddicos

El cargo en cuenta se realizara el Gltimo dia del periodo voluntario.
Utebo, a 19 de agosto de 2016. — El alcalde, Miguel Dalmau Blanco.

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

JUZGADO NUM. 3 Nam. 7.305

Dofa Raquel Cervero Pinilla, letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucion de titulos judiciales nimero
99/2016 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Diego Blazquez
Soler contra Fondo de Garantfa Salarial (Fogasa) y Rolling Garden, S.L., sobre
extincion por causa objetiva, se ha dictado resolucion, cuyo contenido integro se
encuentra a disposicion de la parte en la Secretarfa de este Juzgado.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion ante este 6rga-
no judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacion,
en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera de in-
currir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos podra deducirse la oposicion a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accion ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos
o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que
hubieran acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la
compensacion de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucion.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Rolling Garden, S.L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el BOPZ, en Zara-
goza a veinte de julio de dos mil dieciséis. — La letrada de la Administracion
de Justicia, Raquel Cervero Pinilla.

JUZGADO NUM. 3 Nam. 7.307

Dona Raquel Cervero Pinilla, letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucion de titulos judiciales
nimero 67/2016 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Orlando
José Guillén Aretio contra la empresa AM Renovables, S.L., sobre despido
disciplinario, se ha dictado resolucion del dia de hoy, cuyo contenido integro
se encuentra a disposicion de las partes en Secretarfa.

Contra este auto podra interponerse recurso de reposicion ante este 6rga-
no judicial, en el plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacion,

en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera de in-
currir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos
y requisitos procesales exigidos podra deducirse la oposicion a la ejecucion
despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accion ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos
o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que
hubieran acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no siendo la
compensacion de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucion.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a AM Renovables, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el BOPZ, en
Zaragoza a dieciocho de julio de dos mil dieciséis. — La letrada de la Admi-
nistracion de Justicia, Raquel Cervero Pinilla.

JUZGADO NUM. 6

Cédula de notificacion Nam. 7.362

Don Luis Tomés Ortega Pinto, letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero 6 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucion de titulos judiciales nimero
161/2016 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Carlos Manuel Veli-
Ila Gutiérrez contra MZN Insman, S.L., sobre reclamacion de cantidad, se han
dictado con fecha 21 de julio de 2016 auto de incoacion de ejecucion, asi como
decreto conteniendo las medidas ejecutivas y dando traslado sobre la procedencia
de declaracion de insolvencia de la ejecutada, cuyas copias se encuentran a dispo-
sicion de la parte ejecutada MZN Insman, S.L., en la Secretarfa de este Juzgado,
y contra los que caben los recursos que figuran en los mismos.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a MZN Insman, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el BOPZ, en
Zaragoza a veintiuno de julio de dos mil dieciséis. — El letrado de la Admi-
nistracion de Justicia, Luis Tomas Ortega Pinto.

JUZGADO NUM. 6

Cédula de notificacion Nam. 7.363

Don Luis Tomas Ortega Pinto, secretario judicial del Juzgado de lo Social
nimero 6 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento ordinario nimero 157/2016 de este
Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Ratl Aranda Garcia contra la
empresa Tormes Lardies, S.L.R., sobre cantidad, se ha dictado sentencia de
fecha 19 de julio de 2016, cuya copia se encuentra en la Secretarfa de este
Juzgado y contra la que no cabe recurso alguno.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucidon o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Tormes Lardies, S.L.R.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el BOPZ, en
Zaragoza a veintidos de julio de dos mil dieciséis. — El secretario judicial,
Luis Tomas Ortega Pinto.
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TARIFAS Y CUOTAS
(Art.

1. Anuncios:

2. Informacion en soporte electronico:

3. Suscripcién al BOPZ para su recepcion por correo electronico: 10 euros/mes.

4. Suscripcién al BOPZ en formato papel: 50 euros/mes.

7.° Ordenanza fiscal nim. 3 vigente)

Cuando se remitan por correo electrénico o en soporte informético y cumplan las prescripciones
técnicas establecidas en el Reglamento de gestion del BOPZ, de forma que permita su
recuperacion sin necesidad de realizar ningdn trabajo de composicién y montaje:

—Anuncios ordinarios: Por cada caracter que integre el texto del anuncio, 0,025 euros.
—Anuncios urgentes: idem idem, 0,050 euros.

Cuando se remitan en soporte papel y sea necesario transcribir el texto del anuncio:

—Anuncios ordinarios: Por cada caracter que integre el texto del anuncio, 0,0300 euros.
—Anuncios urgentes: idem idem, 0,0600 euros.

Cada pagina de texto de una disposicién o anuncio: 0,05 euros.
Si se facilita en disquete, ademas: 1 euro.
Si se facilita en CD-ROM, ademas: 3 euros.

El “Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza” puede consultarse en las siguientes paginas web: http://boletin.dpz.es/BOPZ/ o www.dpz.es




