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SECCION TERCERA

Excma. Diputacion Provincial
de Zaragoza
BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO Nam. 7.950

Para general conocimiento de todos los participantes en la convocato-
ria correspondiente al “Plan provincial de educacion permanente de adultos
de la provincia de Zaragoza, curso 2016-2017”, por decreto de Presidencia
nim. 1.844, de fecha 18 de agosto de 2016, se resolvio lo siguiente:

«Ampliar el importe de las subvenciones a conceder, establecido en
el decreto de Presidencia nim. 663, de 1 de abril de 2016, por el que se
aprobaba la convocatoria del “Plan Provincial de educacion permanente de
personas adultas de la provincia de Zaragoza, curso 2016-2017”, en la can-
tidad de 620.000 euros, quedando el importe maximo a distribuir en dicha
convocatoria en la cantidad de 641.000 euros, que se imputaran a la partida
31300/32600/462.00.00, “Educacion de adultos”, RC namero 22016001317
y RC naimero 22016004318, del vigente presupuesto provincial.

Zaragoza, a 22 de agosto de 2016. — El presidente, Juan Antonio Sdnchez
Quero.

SECCION QUINTA

Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza

Area de Economia y Cultura

Direccion General de Cultura
Unidad Juridica de Cultura Nam. 7.922

El Gobierno de Zaragoza, en sesion celebrada el dia 25 de julio de 2016,
ha acordado lo siguiente:

Primero. — A la vista de la propuesta remitida por el Servicio de Infor-
macidon Geogréfica, Unidad de Actualizacion de Datos Alfanuméricos, de
asignar denominacion al andador que nace en la avenida de Ranillas, junto al
antiguo Pabellon de Aragodn, y se prolonga hasta la calle Pablo Ruiz Picasso,
asi como de la identificacién de los edificios que tienen su acceso por este
vial, proceder a su aprobacion provisional de la forma siguiente:

Denominacion propuesta: Andador Berta Céceres Flores.

Entrada: Avenida de José Atarés.

Salida: Avenida de Ranillas.

Categorias fiscales: A (3) B (8).

Area de referencia: 93.

Situacion en el plano: 9,10-D.

Como consecuencia de esta aprobacion, es necesario renumerar los anti-
guos edificios Expo-2008 que tienen su acceso por este andador.

Identificacién actual
Plaza Expo-2008, 6

Identificacion propuesta

Edificio “Vidal Canellas”
Edificio Ebro 2
Edificio Ebro 3
Edificio Ebro 4
Edificio Ebro 5

Andador Berta Caceres Flores, 7
Andador Berta Caceres Flores, 9
Andador Berta Céaceres Flores, 11
Andador Berta Céaceres Flores, 13
Andador Berta Caceres Flores, 15

Segundo. — Seglin lo previsto en el articulo I, capitulo II, de la Orde-
nanza para la identificacion y rotulacion de vias y fincas urbanas, la presente
renumeracion se sometera a informacion piblica por un plazo de veinte dias,
contados desde el siguiente dfa al de la publicacion del anuncio en el BOPZ,
durante el cual los afectados por la modificacion podran exponer cuantas
alegaciones u observaciones estimen oportunas, que deberan ser informadas
y resueltas antes de la aprobacion definitiva del proyecto de renumeracion.

Tercero. — Dar traslado del presente acuerdo a ZGZ Arroba Desarrollo
Expo, S.A., a Expo Zaragoza Empresarial, a la Junta Municipal Actur-Rey
Fernando, para su conocimiento y maxima difusion entre los vecinos del in-
dicado barrio, al Servicio de Cultura, al Servicio de Informacidon Geografica
(Unidad de Datos Alfanuméricos), encargada de colocar las placas identifi-
cativas, al Servicio de Informacion y Asistencia al Contribuyente y demas
interesados en el expediente.

Zaragoza, a 19 de agosto de 2016. — El secretario general, P.D.: El director
de Cultura, Satl Esclarin Serrano.

Servicio Provincial

de Economia y Empleo

CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa Vigon Oeste, S.L. Nam. 7.907

RESOLUCION del Servicio Provincial de Economia y Empleo de Zaragoza
por la que se dispone la inscripcion en el Registro y publicacion del acuer-
do de modificacion del convenio colectivo de la empresa Vigon Oeste, S.L.
Vista el acta de la comision negociadora del convenio colectivo de la
empresa Vigon Oeste, S.L. (codigo de convenio 50100191012016), suscrita

el dia 5 de julio de 2016 entre representantes de la empresa y de los trabaja-
dores de la misma, recibida en este Servicio Provincial con fecha 25 de julio
de 2016, en la que se acuerda modificar el texto del citado convenio colectivo
en los siguientes términos:

Se incluye el siguiente parrafo en el articulo 37 del convenio, apartado
“Grupo I":

«I.0. Jefe de negociado: Es el/la que al frente de un grupo de personas
trabajadoras y dependiendo o no de un jefe de seccidn, dirige la labor de su
negociado, sin perjuicio de su participacion personal en el trabajo, respon-
diendo de la correcta ejecucion de los trabajos del personal a sus Ordenes.
Quedan clasificados en esta categoria profesional los analistas de sistemas
informaticos, en su caso».

Se modifica el articulo 7, que queda redactado con el siguiente tenor literal:

«Art. 7. Incremento salarial.

La empresa procedera a adecuar la retribucion de los trabajadores a las
tablas salariales del anexo I. Esta adecuacion se hara de la siguiente forma:
en 2016 se aplicara un 40% del diferencial de las tablas salariales de referen-
cia del Convenio Provincial de Transportes de Zaragoza del afio 2015, com-
pensando este incremento del complemento de mejora voluntaria de cada
trabajador, como correspondiese y si existiera, en 2017 un 80% del diferen-
cial compensando este incremento del complemento de mejora voluntaria de
cada trabajador como correspondiese y si existiera, y en 2018 sera un 100%,
y serd aplicable el 1 de enero de cada ejercicio.

Se hace constar que las tablas anexas para los afios 2016, 2017 y 2018 ya
se han confeccionado teniendo en cuenta los criterios antes indicados, siendo
por tanto sus retribuciones cerradas para los citados ejercicios.

El plus de mejora voluntaria se absorbera, en cada caso de forma equiva-
lente al incremento de adecuacion de las tablas, hasta alcanzar la retribucion
de las tablas en los conceptos de salario base y plus convenio.

La empresa se compromete a no compensar ni absorber de la mejora vo-
luntaria ning@in otro concepto econémico del convenio a excepcion del sala-
rio base y el plus convenio.

Una vez regularizadas las retribuciones en el ano 2018, para aquellas perso-
nas trabajadoras que perciban el complemento de mejora voluntaria, el diferen-
cial restante con la adecuacion al 100%, se transformaré dicho concepto en un
complemento “ad personam” no compensable, ni absorbible, ni revalorizable».

Por lo que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del
Real Decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real De-
creto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo,

Este Servicio Provincial acuerda:

Primero. — Ordenar la inscripcion de dicha modificacion en el Registro
de convenios y acuerdos colectivos de este Servicio Provincial, con notifica-
cion a la comision negociadora.

Segundo. — Disponer su publicacion en el BOPZ.

Zaragoza, a 12 de agosto de 2016. — La directora del Servicio Provincial
de Economia y Empleo, Maria del Pilar Salas Gracia.

SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

ATECA Nam. 7.878

ANUNCIO relativo a las bases de la convocatoria para la provision de una
plaza de educador de adultos para impartir clases de educacion de per-
sonas adultas durante el curso 2016-2017.

Primera.— Es objeto de estas bases la seleccion por sistema de concurso
de un educador de personas adultas a dos tercios de jornada, con especialidad
de generalista, en régimen laboral y temporal para el curso 2016-2017. El
plazo de duracion contractual termina el 30 de junio de 2017.

Segunda. — La realizacion de actividades de educacion de adultos se ins-
cribe en el marco del Plan provincial de educacion de personas adultas que
para el curso 2016-2017 convoque la Diputacion Provincial de Zaragoza,
por lo que el profesorado se adscribira a dicho Plan en las tareas educativas,
asf como en la coordinacidn, seguimiento, evaluacion y perfeccionamien-
to docente; le sera de aplicacion la normativa vigente del Departamento de
Educacion y Ciencia, desarrollando su actividad en el municipio de Ateca.

En lo que afecta a la relacion laboral, la persona seleccionada esta bajo
dependencia del Ayuntamiento de Ateca y, por tanto, le es aplicable la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Pablico, la legisla-
cion laboral, y demés normativa que le sea de aplicacion.

Tercera.— Podran presentarse a la convocatoria aquellas personas que
retinan los siguientes requisitos:

—Ser espaiiol o nacional de algin Estado miembro de la Unidon Europea
o nacional de algtin Estado al que, en virtud de tratados internacionales ce-
lebrados por la Union Europea y ratificados por Espana, sea de aplicacion la
libre circulacion de los trabajadores. También podran participar el conyuge
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de los espanoles, de los nacionales de alguno de los demés Estados miembros
de la Unidon Europea y de los nacionales de algiin Estado al que en virtud de
los tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados
por Espana, sea de aplicacion la libre circulacion de los trabajadores, siem-
pre que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los del
conyuge, menores de veintiin afios o mayores de dicha edad dependientes.

—Tener cumplidos los 16 afos de edad y no haber alcanzado la edad de
jubilacion forzosa.

—No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempeho de
las correspondientes funciones.

—Estar en posesion del titulo de diplomado o de licenciado universitario.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberé estar en pose-
sion de la credencial que acredite su homologacion y ademas se adjuntaré al
titulo su traduccion jurada.

—No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualesquiera de las Administraciones Pablicas o de los 6rganos constitu-
cionales o estatutarios de las comunidades autonomas, ni hallarse en situa-
cion de inhabilitacion especial o absoluta para empleos o cargos publicos por
resolucidn judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo pablico.

Los requisitos exigidos en la presente base deberan cumplirse en la fecha
en que termine el plazo para la presentacion de instancias y mantenerse hasta
el momento de la firma del correspondiente contrato laboral. En ninglin caso
podran alegarse, ni por lo tanto podran computarse, aquellos méritos que
pudieran adquirirse con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias.

Cuarta. — Las funciones a desarrollar seran las siguientes:

— Actividades docentes de formacion académica.

— Actividades de dinamizacion sociocultural

—Actividades de programacion, organizacidn, gestion, seguimiento y
evaluacion del Plan de adultos.

—Realizacion de todas aquellas actividades que se desarrollan en el mar-
co relacional que une a las aulas de adultos de los municipios con los centros
publicos de EPA. (Organizacidn educativa, planificacion de actividades, eva-
luacion, formacion del profesorado, asistencia a claustros, participacion en
los 6rganos de gobierno, etc.).

Quinta.— La contratacion del profesorado se extendera durante el curso
2016-2017, segiin el calendario escolar provincial aprobado por la Direccion
Provincial de Educacion.

Sexta.— Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, en las
que los aspirantes deberan manifestar que retinen todas y cada una de las con-
diciones sehaladas en la base tercera, se dirigiran al sehor alcalde del Ayun-
tamiento de Ateca, presentandose en el Registro del Ayuntamiento de Ateca
o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y
del Procedimiento Administrativo Coman, durante el plazo improrrogable de
quince dias naturales contados a partir del dia siguiente al de a publicacion del
extracto de la convocatoria en el BOPZ. Si el término expirase en dia inhabil,
se entendera prorrogado el plazo hasta el primer dia habil siguiente.

Las solicitudes, que se ajustaran al modelo incluido en el anexo I, se acom-
panaran de:

—Curriculum vitae del aspirante.

—Fotocopia compulsada del DNI.

—Fotocopia compulsada de los titulos académicos.

—Los documentos acreditativos de los méritos de formacidn, debiendo
presentarse documentos originales o fotocopias compulsadas.

—Los documentos acreditativos de los méritos profesionales, debiendo
presentarse documentos originales o fotocopia compulsadas.

—Proyecto educativo.

No seran tenidos en cuenta los méritos alegados sin el suficiente respaldo
documental. No seran tenidos en cuenta los méritos presentados fuera del
plazo de presentacion de instancias.

Séptima.— Expirado del plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia
dictard decreto declarando aprobada la lista provisional de aspirantes ad-
mitidos y excluidos. El decreto se publicara exclusivamente en el tablon de
edictos del Ayuntamiento de Ateca. En la misma resolucion se concedera un
plazo de cinco dias héabiles para la presentacion de alegaciones y reclamacio-
nes y para la subsanacion de los errores, a contar desde el dia siguiente al de
la publicacidén. En el supuesto de que no existan reclamaciones a la lista de
admitidos y excluidos, dicha lista se entendera elevada a definitiva sin nece-
sidad de dictar una nueva resolucién y una nueva publicacion. Los aspirantes
que en el plazo sehalado no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos,
serdn excluidos de la realizacion de la convocatoria.

Octava.— Para valorar los méritos de los aspirantes se constituird un
tribunal calificador al efecto, que serd designado por la Alcaldia y estara
constituido por tres miembros, actuando uno de ellos como presidente y otro
como secretario, que deberan ostentar una titulacion igual o superior a la
requerida para el puesto de trabajo que se provee.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Piblico, la pertenencia al tribunal
calificador sera a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en represen-
tacion o por cuenta de nadie.

El miembro del tribunal de mayor edad de entre los miembros titulares
actuard como presidente del mismo. En el supuesto de que el presidente no
acuda a alguna sesion, serd presidente del tribunal su suplente, con inde-
pendencia de su edad. En caso de que el miembro de mayor edad sea el
secretario del Ayuntamiento de Ateca, el puesto de presidente recaera en el
siguiente en edad a este.

El alcalde del Ayuntamiento de Ateca dictard resolucion nombrando los
miembros titulares y suplentes del tribunal, que serd publicada exclusiva-
mente en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Ateca.

El tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia de sus miem-
bros, titulares o suplentes, siendo siempre necesaria la asistencia del presi-
dente y del secretario.

El presidente del tribunal coordinara la actuacion del tribunal y dirimira
los posibles empates en las votaciones con voto de calidad.

Los miembros del tribunal estaran sujetos a los supuestos de recusacion
previstos en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin. Asimismo, los miembros del tribunal deberan abstenerse de
formar parte del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en di-
cho articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comn.

El tribunal resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de
las bases de esta convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas.
Asimismo, el tribunal queda facultado para la resolucion de cuantos aspectos
no se hallen expresamente establecidos en estas bases.

Novena.— El sistema de seleccion de los aspirantes serd el de concur-
so, valorandose la titulacion, la formacion, la experiencia profesional y el
proyecto educativo. El proceso selectivo consistird en la valoracion de los
méritos alegados y documentalmente justificados de acuerdo con el baremo
que se establece en el anexo II. En ninglin caso el tribunal podra valorar
como méritos aquellos que no hayan sido justificados de acuerdo con lo que
en el anexo II se establece. Para que la eleccion sea valida, debera obtenerse
una puntuacidn superior a cero puntos en cada uno de los apartados objeto
de valoracion (A, By C).

Décima.— La calificacion final vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas por los aspirantes en la valoracion de los méritos.
El tribunal hara pablicas las puntuaciones obtenidas por los aspirantes me-
diante anuncio que seré insertado en el tablon de edictos del Ayuntamiento
de Ateca. En el supuesto de que varios aspirantes obtuviesen el total maximo
de puntuacidn, se volvera a revisar la documentacion, sin tener en cuenta el
maximo establecido en cada apartado, realizando la seleccion por el total de
la puntuacion obtenida.

El tribunal declarard aprobado al aspirante que obtenga una mayor puntua-
cion, no pudiendo declarar aprobado un ntimero superior al de las plazas que
se convocan, elevando el tribunal propuesta a la Alcald{a para la contratacion.

El tribunal, no obstante, establecera una relacion complementaria que
generara una lista de contratacion con los aspirantes que no hubieren obte-
nido la plaza y por el orden de puntuacidon obtenida respectivamente, para
el supuesto de producirse necesidades temporales de personal relacionadas
con la misma plaza que se convoca, y con el fin de asegurar su cobertura de
producirse renuncia del aspirante seleccionado, u otras contingencias poste-
riores sobrevenidas.

Undécima.— La valoracion de los méritos del concurso se realizara en el
dfa, hora y lugar que se determine por la Alcaldfa, y se publicara exclusiva-
mente en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Ateca.

Duodécima.— El aspirante propuesto aportara ante el Ayuntamiento de
Ateca para su nombramiento, y dentro del plazo de cinco dias habiles a con-
tar desde el dia siguiente a que se haga pablica la lista en el tablon de edictos
del Ayuntamiento de Ateca con las calificaciones obtenidas por los aspiran-
tes, la siguiente documentacion:

—Fotocopia compulsada del titulo académico exigido para ser admitido
en la plaza.

—Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Piiblicas o de
los organos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas,
ni hallarse en situacién de inhabilitacion especial o absoluta para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario.

En el caso de ser nacional de otro Estado, declaracion jurada de no hallar-
se inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

Si dentro del plazo fijado no se presentara la documentacion sehalada
en esta base, salvo causa de fuerza mayor, se entenderd que el aspirante
propuesto renuncia a la plaza y por lo tanto no podra ser contratado para
dicha plaza, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.
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Tras la aportacion de la documentacion referida, el alcalde del Ayuntamiento
de Ateca procedera a ordenar la correspondiente contratacion, debiendo el
aspirante propuesto firmar el contrato laboral en un plazo de cinco dfas habi-
les a contar desde la notificacion de su nombramiento.

Si el aspirante no firmara el contrato laboral en el plazo sehalado, salvo
causa de fuerza mayor, se entendera que renuncia a la plaza de educador de
adultos y, por consiguiente, al nombramiento efectuado para la misma.

Decimotercera.— La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de esta y de la actuacidn del tribunal podran ser
impugnados en los casos y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Para lo no mencionado en estas bases se estard a lo dispuesto en la nor-
mativa de Régimen Local; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, y demas normas de Derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Ateca, a 17 de agosto de 2016. — El alcalde, Ramon Cristobal Jadez.

ANEXO 1
Modelo de instancia

Solicitud de admision al proceso selectivo para la provision de una plaza
de personal laboral educador generalista para impartir clases de educacion de
personas adultas durante el curso 2016/2017, a dos tercios de jornada, vacan-
te en la plantilla de personal del Ayuntamiento de Ateca, mediante concurso.

Primer apellido: ......

Segundo apellido:

Nombre: ......

Domicilio: ......

Localidad: ...... Provincia: ...... Teléfono: ......

Deseando tomar parte en el concurso para la provision temporal de una
plaza en régimen laboral de Educador Generalista para impartir clases de
educacion de personas adultas durante el curso 2016/2017, convocada por el
Ayuntamiento de Ateca

MANIFIESTA:

1. Que adjunta curriculo con fotografia reciente, comprensivo de la for-
macidn y experiencia laboral, y fotocopia del DNI.

2. Que adjunta los justificantes de la titulacion exigida y de los méritos
y experiencia alegados para ser valorados en el concurso, conforme la base
sexta de las bases que rigen la presente convocatoria.

3. Que adjunta proyecto educativo.

4. Que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos en la referida
convocatoria.

Por todo ello,

SOLICITA:
Que se le admita en el concurso a que se refiere la presente instancia.

En...... LA ..., de ...... de 2016.
(Firma del solicitante)

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ATECA

ANEXO IT
Baremo

A) Titulacidn y formacion (maximo: 4 puntos):

1. Titulacion:

—Diplomado en EGB o Magisterio: 1 punto.

—Diplomatura en Educacion Social: 1 punto.

—Licenciatura en Pedagogia: 1 punto.

—Licenciaturas o diplomaturas en otras disciplinas: 0,5 puntos.

2. Formacién (se valorara solamente la impartida por las Administraciones
Pablicas y centros homologados):

e Formacion del profesorado relacionado con la educacidon de personas
adultas. Por cada curso o seminario:

—De 0 a 100 horas acumulativas: 0,1 puntos.

—De 100 a 200 horas acumulativas: 0,2 puntos.

—De 200 a 300 horas: 0,3 puntos.

—Mas de 300 horas: 0,4 puntos.

—Por cada curso aula mentor: 0,5 puntos.

B) Experiencia profesional (maximo 4 puntos):

1. En educacion de personas adultas:

* Experiencia docente dentro del Plan Provincial de Educacion de Adultos
(maximo: 2 puntos):

—Por cada curso completo: 0,2 puntos.

—Por cada curso incompleto (menos de nueve meses): 0,05 puntos.

e Otras experiencias docentes en educacion de adultos en centros recono-
cidos oficialmente (maximo: 1 punto):

—Por cada curso completo: 0,1 puntos.

—Por cada curso incompleto: 0,03 puntos.

2. Otras experiencias educativas:

—Experiencia docente en otros campos educativos en centros reconoci-
dos oficialmente (maximo | punto):

—Por cada curso completo: 0,05 puntos.

—Por cada curso incompleto: 0,025 puntos.

C) Diagnostico y proyecto (maximo: 4 puntos):

— Anélisis de la realidad: Hasta 1 punto.
—Necesidades educativas detectadas: Hasta 1 punto.
—Proyecto educativo: Hasta 2 puntos.

Total maximo apartados A, B y C: 12 puntos.

CALATAYUD Nam. 7.875

El Ayuntamiento de Calatayud, por acuerdo de la Junta de Gobierno Lo-
cal adoptado en sesion celebrada el dia 8 de agosto de 2016, acord6 aprobar
los precios referidos a las obras de ampliacidon o renovacion de redes, inspec-
cion y limpieza de acometidas de saneamiento, instalacion de acometidas de
abastecimiento, obras por conexion a la red, altas de suministro, instalacion
de contadores y actuaciones por averias que constan en el anexo I que se
transcribe a continuacion, haciendo constar que seran de aplicacion desde el
dfa siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el BOPZ.

Calatayud, a 18 de agosto de 2016. — El alcalde, José Manuel Aranda
Lassa.

ANEXO I
OBRAS DE AMPLIACION O RENOVACION DE REDES
Ud. Conexiones a red de existentes abastecimiento hasta 160 mm.
de diametro 200,00
Ud. Conexiones de diametros > 160 mm. hasta 450 mm. maximo 5
horas de trabajo 325.00 €
Ud. Otras conexiones especiales Presupuesto
Ud. Prueba de presion red abastecimiento 50,00 €
Hora Limpieza colector saneamiento 85,00 €
Hora Inspeccion camara de television 85,00 €
SANEAMIENTO
Hora Inspeccion camara de television en acometidas 85,00 €
Hora Limpieza e acometidas particulares de saneamiento 85,00 €
ABASTECIMIENTO
ud. Acometida para Abastecimiento de 25 mm. de diametro en 297,50 €
tuberia hasta 160 mm.
Ud. Acometida para Abastecimiento de 25 mm. de diametro en| 373,90 €
tuberia de diametro superior a 160 mm.
Ud. Acometida para Abastecimiento de 32 mm. de diametro 399,49 €
Ud. Acometida para Abastecimiento de 40 mm. de diametro 426,41 €
Ud. Acometida para Abastecimiento de 50 mm. de didametro 446,83 €
Ud. Acometida para Abastecimiento de 63 mm. de didametro 486,73 €
CONEXIONES, ALTAS DE SUMINISTRO Y CONTADORES
Ud. Instalacion y conexion de contador
26,90 €
Ud. Conexién a red abastecimiento por impago (reenganche)
108.90 €
Ud. Precintado y desprecintado de contador 26,90 €
. i ; =RI/ >
Ud. Salida por aviso de averia provocada
90,00 €
Ud. Salida por aviso de averia particular/corte de aguas 50,00 €
Ud. Horas de trabajo personal centro de jormada laboral 25,00 €
Ud. Hora de trabajo fuera de jornada laboral. 3750€
Ud. Horas de trabajo personal fuera del horario laboral en nogturno of 43,75 €
festivo.
** A estos precios se debera incluir el IVA correspondiente
CALATORAO Nam. 7.893

BASES generales de la convocatoria de una bolsa de trabajo, mediante concurso,
para técnico superior en Educacion Infantil o técnico especialista en Jardin
de Infancia con destino en la Escuela de Educacion Infantil de Calatorao.

Primera. — Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la creacion de una bolsa de trabajo para
técnico superior en Educacion Infantil o técnico especialista en Jardin de
Infancia con destino en la Escuela de Educacion Infantil de Calatorao.

La jornada podra ser completa o parcial y se adaptara a las necesidades
del servicio.
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Segunda. — Condiciones de admision de aspirantes.

De conformidad con el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Pablico, aprobado por Real Decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, para poder participar en los procesos selectivos
serd necesario:

—Tener la nacionalidad espahola, sin perjuicio de lo dispuesto en el ar-
ticulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pablico.

—Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

—Tener cumplidos dieciséis ahos y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

—No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones ptblicas o de los 6rganos constitu-
cionales o estatutarios de las comunidades autonomas, ni hallarse en inha-
bilitacion absoluta o especial para empleos o cargos plblicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer fun-
ciones similares a las que desempenaban en el caso del personal laboral en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en
los mismos términos, el acceso al empleo ptblico.

—Poseer la titulacion de técnico superior en Educacion Infantil o técnico
especialistas en Jardin de Infancia en el momento en que finalice el plazo de
presentacion de documentos.

—No haber sido condenado por sentencia firme por algin delito contra
la libertad e indemnidad sexual. Se debera acreditar posteriormente por el
aspirante propuesto por el tribunal, aportando una certificacion negativa del
Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Tercera. — Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas
de acceso, en las que los aspirantes haran constar que retinen las condiciones
exigidas en las presentes bases, se dirigiran al sefor alcalde-presidente del
Ayuntamiento de la villa de Calatorao, y se presentardn en el Registro de
Entrada de este Ayuntamiento o bien mediante el procedimiento que regula
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, en el plazo de diez dias naturales contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria
en el BOPZ.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicardn en el tablon de
anuncios de este Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento (www.
calatorao.es).

Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo se
realizaran segln el anexo 1.

La solicitud debera ir acompaiada por:

1. Los documentos que figuran en el anexo L.

2. Sobre denominado “Méritos”, donde los aspirantes deberan incluir to-
dos los méritos objeto de baremacidn, segiin baremo establecido en la base
séptima de la presente convocatoria.

Los méritos alegados por los aspirantes deberan ser documentos origina-
les o bien estar debidamente compulsados.

No se admitird documentacion alguna que se presente una vez expirado el
plazo para la presentacion de instancias. Los documentos presentados por los
aspirantes objeto de baremacion que carezcan de la correspondiente compul-
sa no seran objeto de valoracion por el 6rgano de seleccion.

Aspirantes con discapacidad. El tribunal establecera, para las personas dis-
capacitadas que asf lo soliciten, las adaptaciones necesarias para la realizacion
de las pruebas. A tal efecto, las personas interesadas deberan formular la peti-
cion correspondiente en la solicitud de participacion en el presente concurso.

Cuarta. — Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldfa dictara reso-
lucion en el plazo maximo de diez dias habiles declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayunta-
miento (www.calatorao.es), se sehalara un plazo de cinco dias habiles para
subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento (www.
calatorao.es).

Quinta. — Tribunal calificador.

Los drganos de seleccion seran colegiados y su composicion deberé ajus-
tarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y
se tenderd asimismo a la paridad entre mujer y hombre.

La pertenencia a los drganos de seleccidn sera siempre a titulo individual,
no pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.

El tribunal calificador estara constituido por:

—Presidente.

— Secretario.

—Tres vocales.

La designacion de los miembros del tribunal, que incluira la de los res-
pectivos suplentes, se hara pablica en el tablon de anuncios de la Casa Con-
sistorial y en la pagina web del Ayuntamiento (www.calatorao.es).

La abstencion y recusacion de los miembros del tribunal serd de con-
formidad con los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 30 y en el anexo IV del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del
servicio, el tribunal que actie en esta prueba selectiva tendrd la categoria
segunda.

Sexta. — Valoracion de méritos.

La seleccion se efectuard mediante concurso, consistente en una valora-
cion de méritos.

Seran objeto exclusivamente de puntuacion los méritos que figuren en
el sobre cerrado, en el que se haya hecho constar nombre y apellidos del
solicitante y la indicacion “Méritos” y se hayan acreditado documentalmente
en la forma descrita en la base tercera (forma y plazo de presentacion de
instancias), de acuerdo al siguiente baremo:

A) EXPERIENCIA:

Por servicios prestados como técnico superior en Educacion Infantil o
técnico especialistas en Jardin de Infancia en cualquier Administracion Pa-
blica y/o empresa privada, tanto como personal laboral fijo o temporal o
como funcionario de carrera o interino, 0,10 puntos por mes trabajado en
la Administracion Pablica y 0,05 por mes trabajado en la empresa privada,
despreciandose las fracciones inferiores al mes.

Dicho extremo se acreditard mediante certificacion expedida por la Ad-
ministracion Pablica o empresa correspondiente, en la que se hara constar:

—Tipo de contrato laboral o nombramiento de funcionario de carrera o
interino, categoria profesional, duracidon de los servicios prestados por el
interesado en dicho puesto de trabajo.

—Funciones desarrolladas en dicho puesto de trabajo.

No se valoraran los servicios prestados que no se acrediten exactamente
tal y como se sehala anteriormente.

En conjunto, la puntuacion global asignada por experiencia no podra ex-
ceder de un méaximo total de cinco puntos (5 puntos).

B) FormAcION:

Por cursos de formacion relacionados con las funciones de la plaza/pues-
to objeto de la convocatoria, se valoraran de la siguiente forma:

—Hasta 30 horas: 0,10 puntos por curso.

—De 31 a 80 horas: 0,20 puntos por curso.

—De 81 a 130 horas: 0,30 puntos por curso.

—De 131 a 180 horas: 0,40 puntos por curso.

—De 181 en adelante: 0,50 puntos por curso.

En el presente apartado se valorardn todos los cursos, seminarios, etc.,
que hayan realizado los aspirantes en calidad de participantes, bien como
alumnos o como impartidores, siempre que los mismos hayan sido impar-
tidos por Administraciones Piblicas o entidades particulares reconocidas al
efecto por cualquier Administracion piblica. Los aspirantes deberan aportar
al documento acreditativo de su participacion en el curso, seminario, etc.

No seran valorados aquellos cursos, seminarios, etc., en los que no se
haga constar la duracion en horas o créditos, o que dicho extremo figure fue-
ra del texto de la certificacion y no conste en dicho anadido firma y sello de
la Administracion Pablica correspondiente que dé fe de la duracion en horas
o créditos de los mismos. Las acreditaciones de dichos cursos deberan estar
en castellano o traducidas por la propia institucion acreditante.

En conjunto, la puntuacion global asignada por formacion no podra exce-
der de un méximo total de cinco puntos (5 puntos).

En caso de empate, se dirimird mediante la aplicacion analdgica del me-
canismo establecido en el articulo 44.4 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo. El orden serd el siguiente:

—Mayor valoracion de los servicios prestados en la Administracion Pablica.

—De persistir el empate, se resolvera por sorteo piiblico.

Séptima. — Calificacion.

La calificacion final sera la obtenida en la fase de concurso.

Octava. — Relacion de aprobados y contratacion.

Una vez terminada la evaluacion de los aspirantes y consideradas las re-
clamaciones presentadas, el tribunal hard pablica la relacion de aprobados
por orden de puntuacion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la
pagina web del Ayuntamiento (www.calatorao.es). Dicha relacion se elevara
al presidente de la Corporacion para que proceda a la formalizacion del co-
rrespondiente contrato cuando sea necesario.

Novena. — Funcionamiento de la bolsa de trabajo.

Todas las personas que superen el proceso de seleccion seran incluidas en
una bolsa de trabajo para las futuras contrataciones que resulten necesarias a
fin de cubrir vacantes temporales para técnico superior en Educacion Infantil
o técnico especialistas en Jardin de Infancia con destino en la Guarderia In-
fantil Municipal Isabel de Aragon, ordenadas seglin la puntuacidon obtenida.

El integrante de la bolsa que obtenga un contrato de trabajo causara baja
en la bolsa, y una vez que finalice su contrato de trabajo con el Ayuntamiento
volveré a causar alta en la bolsa de empleo en el puesto de la misma que le
corresponda en relacion con los puntos obtenidos.
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La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondré el pase del aspirante
al Gltimo lugar de la bolsa de empleo, salvo que concurra una de las siguien-
tes circunstancias:

—Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.

—Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se
acredite debidamente.

—Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia
al trabajo.

Esta bolsa de empleo tendra una vigencia maxima de cuatro afnos.

Décima. — Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformi-
dad con lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de la Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun.

El llamamiento se realizara siguiendo el orden de puntuacion que haya
sido obtenida por los aspirantes. Notificado el mismo, el plazo para que se pre-
sente serd de cinco dias habiles a contar desde la recepcion de la notificacion.

La no contestacion a la notificacion dara lugar a la baja de la bolsa.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se
podré interponer por los interesados recurso de reposicion en el plazo de
un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo, que se podra
interponer en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Zaragoza, o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio,
a partir del dia siguiente al de publicacion del anuncio en el BOPZ (art. 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa).

En lo no previsto en las bases ser4 de aplicacion el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Pablico, aprobado por Real Decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provi-
sion de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo; el texto refundido de las disposiciones legales vi-
gentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto legislativo
781/1986, de 18 de abril, y la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local.

Calatorao, a 19 de agosto de 2016. — El alcalde-presidente, David Felipe
Lallana.

ANEXO I

Modelo de instancia

DATOS DEL SOLICITANTE
NOMBRE N.LF.
DIRECCION CP. LOCALIDAD PROVINCIA
TELEFONO MOvIL FAX CORREO ELECTRONICO
DATOS DE LA NOTIFICACION

PERSONA A NOTIFICAR MEDIO PREFERENTE DE NOTIFICACION
O Solicitante O Notificacion postal

O Notificacion electronica

EXPONE

PRIMERO. Que a la vista de la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Zaragoza n.° , de fecha , en relacion con la convocatoria para participar en el
proceso de seleccion para conformar la bolsa de trabajo para Técnico Superior en Educacion Infantil
o Técnico Especialistas en Jardin de Infancia conforme a las bases que se publicaron en el citado
Boletin.

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes.

TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria relativas a las
pruebas de seleccion para constituir la bolsa de trabajo para Técnico Superior en Educacion Infantil o
Técnico Especialistas en Jardin de Infancia.

CUARTO. Acompafio junto a la solicitud los siguientes documentos:
- Fotocopia compulsada del NIF o, en su caso, pasaporte.

- Declaracion Jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

- En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente
ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo piblico.

- Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional para el desempefio de
Técnico Superior en Educacion Infantil o Técnico Especialistas en Jardin de Infancia.

- Declaracion jurada de No haber sido condenado por sentencia firme por algin delito contra
la libertad e indemnidad sexual. Debera ser acreditado posteriormente por el aspirante propuesto por
el Tribunal, aportando una certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes sexuales.

- Fotocopia compulsada del Titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil o Técnico
Especialistas en Jardin de Infancia, en el momento en que finalice el plazo de presentacion de
documentos.

- Sobre cerrado, en el que hara constar nombre y apellidos del solicitante y la indicacion
“Méritos” con documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen a efectos de valoracion en la
fase de concurso

- En su caso, Certificado de discapacidad

Por todo ello,

SOLICITA

Que se admita esta solicitud para las pruebas para el proceso de seleccion para la
constitucion de una bolsa de trabajo para personal laboral.

En a de

de20_.

El solicitante,

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CALATORAO.

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, esta
Administracion le informa que los datos de caracter personal que se obtengan de su solicitud seran incorporados y
tratados de forma segura y confidencial en los correspondientes ficheros. La recogida y tratamiento de estos datos tiene
como fin el ejercicio por parte de esta Administracion de las funciones y competencias atribuidas legalmente, incluidas las
relativas a la comunicacion, notificacion y cualquier otra actuacion que se derive de las relaciones juridico-administrativas
llevadas a cabo en esta Administracion y de las que usted sea titular; asi como la formacion y mantenimiento de los
propios ficheros. Si lo desea, puede acceder a los datos facilitados, asi como de solicitar, en su caso, su rectificacion,
oposicién o cancelacion, dirigiendo una icacion escrita a esta i ion, Plaza de Espania, 1, 50280 Calatorao
(Zaragoza).

COMARCA CINCO VILLAS Nam. 7.569

BASES que han de regir la convocatoria de subvenciones en materia de accion
social para entidades privadas sin dnimo de lucro, incluidas en el dmbito
de la Comarca de las Cinco Villas, asi como los anexos a las mismas.

Primera. — Objeto y finalidad.

Es objeto de estas bases regular la convocatoria, en concurrencia com-
petitiva, de subvenciones destinadas a fomentar e incentivar la realizacion
de proyectos, actividades y/o programas relativos a accidon social (entida-
des sociales, asociaciones de tercera edad y otros) y que, como condicion
indispensable, se desarrollen en alguno o algunos de los municipios de la
Comarca de Cinco Villas. La finalidad de la subvencion sera atender gastos
ordinarios necesarios para el buen desarrollo del proyecto o actividad objeto
de la subvencion.

Quedaran excluidos los gastos de:

—Los ordinarios no relacionados directamente con el proyecto subven-
cionado.

—Comidas de hermandad y colectivas en todos los casos.

—Premios econdmicos o en especie.

—Fiestas populares y patronales.

—Gastos de representacion.

—Gastos de reformas, mejora o adquisicion, alquiler y mantenimiento
de instalaciones o infraestructuras, excepto el mantenimiento de los hogares,
asociaciones de la tercera edad.

—Intereses deudores de las cuentas bancarias de la entidad solicitante,
asi como otros intereses, recargos y sanciones Administrativas y penales,
impuestos y cotizaciones a Seguridad Social.

—Gastos de procedimiento judiciales.

—Estancias en albergues, hoteles, campings.

— Actividades de caracter Gnicamente cultural y actuaciones formativas y
de otro tipo que sean competencia de otras administraciones pablicas.

— Viajes ladicos o de cualquier otra indole que se desarrollen fuera de la
Comarca de Cinco Villas.

Segunda. — Regquisitos de los beneficiarios.

Podran concurrir a la convocatoria las entidades y asociaciones privadas
sin animo de lucro que se encuentren legalmente constituidas y debidamente
inscritas en el Registro correspondiente de Asociaciones de la DGA y que
tengan su sede social y desarrollen actividades de accion social en los mu-
nicipios de la Comarca de Cinco Villas, y que se encuentren al corriente de
pago con la Hacienda Publica, la Seguridad Social y no tener ninguna deuda
contraida con la Comarca de Cinco Villas.

Tercera. — Importe subvencion.

El importe total de la subvencion concedida no superara el 75% del pre-
supuesto total del proyecto o actividad a desarrollar, con el limite maximo
que se establezca en cada convocatoria en funcion del crédito disponible, sin
que en ninghn caso pueda exceder de 9.000 euros.

Las subvenciones serdn compatibles con otras ayudas o subvenciones
procedentes de otras Administraciones pablicas, debiendo indicarse tal cir-
cunstancia en la solicitud (anexo I). No obstante, en ningin caso su importe
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podré ser de cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subven-
ciones o ayudas, supere el coste de la actividad a desarrollar.

Cuarta. — Crédito presupuestario.

El crédito presupuestario asignado se determinara en las respectivas con-
vocatorias, y se realizara con cargo a las siguientes partidas presupuestarias:

— Actuaciones de proteccion y promocion social: Partida 2016.23.231348903.

Quinta. — Documentacion a aportar.

La solicitud constara de:

1. Instancia en la que figure el nombre, direccion, DNI y NIF del solici-
tante, acreditando la representacion que ostenta en la asociacion o entidad
sin animo de lucro (presidente/a o director/a) (anexo I).

2. Fotocopia de la resolucion de inscripcion de la entidad en el Registro
General de Asociaciones de la DGA.

3. Certificado del cargo de presidente y secretario.

4. Copia certificada de libro de socios.

5. Memoria explicativa sobre el proyecto o actividad a subvencionar que
contendra, como minimo, los siguientes puntos:

* Denominacion del proyecto.

e Fecha o fechas de ejecucion. Temporalizacion y duracion del proyecto.

* Justificacion del proyecto

e Descripcion de objetivos a conseguir

* Ambito geografico de aplicacion.

e Determinacion de posibles beneficiarios.

* Presupuesto total, financiacion prevista y sus colaboraciones.

Y aquellos aspectos que permitan valorar adecuadamente la solicitud pre-
sentada en base a los criterios de valoracion de solicitudes recogidos en la
base decimoprimera.

6. Importe total de la subvencion solicitada, que no podra exceder del
75% del presupuesto aportado.

7. Breve memoria de las actividades realizadas en la anualidad prece-
dente o desde que se constituyo en caso de haberlo hecho en el afo anterior.

8. Copia certificada de las cuentas del ejerci6 anterior.

9. CIF de la entidad.

10. Certificado expedido por el secretario, con el visto bueno del pre-
sidente, en el que se haga constar el nimero de socios de la entidad y el
niimero de empadronados en municipios pertenecientes a la Comarca Cinco
Villas. (Anexo II).

11. Certificado de estar al corriente de pago con Hacienda Pablica y Se-
guridad Social.

12. Fotocopia compulsada de los estatutos y de su actualizacion cuando
proceda.

13. Ficha de terceros debidamente rellenada. No deberan entregarlo aque-
llas asociaciones que ya lo hicieron anteriormente y no hubieran sufrido mo-
dificaciones en los datos que ya obran en poder de la Comarca (modificacion
de ntimero de cuenta, cambio de entidad, domicilio social, etc.).

Sexta. — Plazo de presentacion de solicitudes.

Un mes, a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria en el BOPZ
de Zaragoza. Si la finalizacion del plazo cayera en domingo o inhabil se tras-
ladaré al dfa habil inmediatamente siguiente.

Las instancias (anexos) iran dirigidas al sefior presidente de la Comarca
de Cinco Villas y estardan acompanadas de la documentacion indicada en el
quinto punto. Se presentaran en el Registro General de la Comarca (calle
Justicia Mayor de Aragon, 20, local, 50600 Ejea de los Caballeros); Registros
Generales de los Ayuntamientos de la Comarca o por cualquiera de las formas
previstas en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

Séptima. — Procedimiento de concesion en régimen de concurrencia
competitiva.

El procedimiento para la concesion de subvenciones en régimen de con-
currencia competitiva se iniciard siempre de oficio, mediante convocatoria
aprobada por 6rgano competente, que serd publicada en el “Boletin Oficial
de Aragdn”. Asimismo, deberan publicarse en la pagina web del 6rgano com-
petente y en el portal de Subvenciones habilitado al efecto en la pagina web
del Gobierno de Aragdn, asi como, en su caso, en su sede electronica.

Octava. — Convocatoria.

La Presidencia aprobara y realizara la convocatoria o convocatorias de
subvenciones, que se regulan en las presentes bases, con periodicidad anual.
Dichas convocatorias se publicaran en el BOPZ y en el tablon de anuncios y
pagina web de la Comarca.

Salvo circunstancias excepcionales, y siempre que exista consignacion
presupuestaria para ello, las convocatorias deberan realizarse durante el pri-
mer semestre del afo.

La convocatoria contendra:

—Referencia a las bases reguladoras por las que se rigen y fecha de pu-
blicacion de las mismas en el “Boletin Oficial de Aragdn”, seccion Zaragoza
(BOPZ).

—Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencidn y cuantia
total méxima de las subvenciones.

—Objeto y finalidad de la subvencion.

—Expresion de que la concesion se efectia mediante un régimen de con-
currencia competitiva.

—Requisitos para solicitar la subvencion (remision a las bases reguladoras).

—Plazo de presentacion de solicitudes.

—Documentos e informacion que debe acompanarse a la peticion (remi-
sion a las bases reguladoras).

—Indicacién de que la resolucion pone fin a la via administrativa.

—Ceriterios de valoracion de solicitudes (remision a las bases reguladoras).

—Medio de notificacidon o publicacion.

Novena. — Procedimiento de resolucion.

Una vez transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, estas seran
evaluadas por los servicios técnicos, aplicando los criterios que se sefialan
en la clausula décimo primera de estas bases, de lo que emitiran el corres-
pondiente informe. Dicho informe se sometera al conocimiento y estudio de
la comision de seleccion, que realizara la propuesta de otorgamiento, elevan-
dola a la Presidencia de la Comarca.

Si la solicitud no retine los requisitos establecidos en la norma de la con-
vocatoria, el 6rgano competente requerira al interesado para que la subsane
en el plazo maximo e improrrogable de diez dfas, indicindole que si no lo
hiciese se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion que debe-
ré ser dictada en los términos previstos en el articulo 71 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
y del Procedimiento Administrativo Coman.

La Presidencia de la Comarca, recibida la propuesta de otorgamiento,
dictard Resolucidon de concesidon de la subvencion, dentro de un periodo
maximo de tres meses siguientes a la fecha de terminacion del plazo de so-
licitudes. Dicha resolucién, que pone fin a la via administrativa, serd no-
tificada seguidamente a la entidad interesada y contendra la cuantia de la
subvencion aprobada, el volumen total del gasto a acreditar y la finalidad
para la que se concede.

Vencido el plazo de resolucion sin que se hubiera dictado acto expreso se
entenderd desestimada la solicitud, legitimando a los interesados para pre-
sentacion de los correspondientes Recursos.

Décima. — Composicion de la comision de seleccion.

La comision de seleccidon, que formulara la propuesta de otorgamiento,
estard integrada por los siguientes miembros:

PrESIDENTE: El presidente de la Comarca o quien legalmente le sustituya.

VocaLgs: Cinco vocales (uno en representacion de cada uno de los Gru-
pos Politicos representados en el Consejo Comarcal) y el secretario general
de la Corporacion, que actuard también como secretario de la comision.

El sistema de votacion, serd el de voto ponderado. Valor proporcional a la
representacion de los grupos en el Consejo.

Undécima. — Criterios de valoracion de las solicitudes.

Los criterios de valoracion de los proyectos y actividades presentadas se
agrupan en los siguientes puntos. Estableciéndose un maximo de 75 puntos
por entidad.

a) Que la entidad solicitante se implique econdmicamente en el proyecto
propuesto (de 1 a 5 puntos).

Porcentaje 10% 20% 45% 60% 75%
Puntuacion 1 2 3 4 5

b) Se tendra a favor el caracter supramunicipal de la actividad, siempre y
cuando la actividad o evento llegue a mas de un municipio y o asociaciones
dentro del &mbito comarcal (de 1 a 5 puntos).

Mun. o asoc. Dos mun. Tres mun. Cuatro mun. Cinco mun. Mas de seis mun.
Puntuacion 1 2 3 4 5
¢) Se consideran prioritarios los programas para atencion a colectivos con
especiales problemas de marginacion e integracion social, los de disminui-
dos fisicos, psiquicos o sensoriales (de 1 a 5 puntos).
No Si
Puntuacion 0 5

d) Trayectoria y cualificacion de la entidad solicitante en las actividades
objeto de la convocatoria. Se valorara la antigiiedad de la entidad en la reali-
zacidn de proyectos de Accion Social y los programas ya ejecutados para los
que se solicita la subvencion (de 1 a 5 puntos).

Ediciones anteriores 2 aflos 3 afios 4 afios 5 afios 6 ahos o mas
Puntuacion 1 2 3 4 5

e) Se valoraran los proyectos y actividades que propongan iniciativas y
metodologias innovadoras y aquellos que respondan a necesidades emergen-
tes (de 1 a 5 puntos).

Singularidad No Si

Puntuacion 0 5

f) Que las propuestas cuenten, por su contenido y metodologia, con via-
bilidad técnica de aplicacion en el plazo establecido; se valorara la duracion
temporal del proyecto subvencionable (de 1 a 10 puntos).

Duracion Hasta 3 meses De 3 a 6 meses Mis de 6 meses
Puntuacion 1 5 10

g) Que la actividad y o programa presentado tenga el caracter de presta-
cidn de servicios a personas en riesgo de exclusion, personas con discapaci-
dad, y otros colectivos con especiales dificultades (de 1 a 10 puntos).

Prestacion de servicios No Si
Puntuacion 0 10
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h) Experiencia de colaboracion con la Comarca y los municipios del te-
rritorio en el desarrollo de programas de accion social; relaciones de coor-
dinacion con los técnicos de servicios sociales en el ambito territorial de
desarrollo del programa y complementariedad a los servicios prestados por
otras Administraciones (de 1 a 10 puntos).

—_—

Colaboracién/complementariedad No 2
Puntuacion 0 5 10

i) Otros factores complementarios:

—Relevancia social del problema o necesidad a la que se dirige y el
riesgo del colectivo destinatario en caso de no realizar la actividad solicitada
(de 1 a 5 puntos).

—Coherencia: la idoneidad de las actividades programadas respecto a las
necesidades detectadas, los objetivos definidos, la disposicion de medios y la
metodologia propuesta (de 1 a 5 puntos).

j) El sostenimiento en el tiempo, estabilidad o prevision de continuidad
de proyectos y actividades financiadas con anterioridad de acuerdo con la
financiacion de las mismas en anos anteriores (de 1 a 10 puntos).

Financiacion en euros Hasta 500 De 500 a 1.000  De 1.000 23.000  De 3.000  5.000 Més de 7.000
Puntuacion 2 4 6 8 10

La valoraciéon econdmica del sistema de puntuacion vendra determinada
por el siguiente criterio:

La asignacion presupuestaria se dividiré entre el total de los puntos obte-
nidos entre todas asociaciones admitidas; asi se obtendra el valor econdmico
de un punto. Para evitar problemas con decimales se redondeara a la baja.
Una vez obtenido el valor econdmico del punto redondeado a la baja, este se
multiplicara por el total de puntos de cada asociacion.

Duodécima. — Justificacion de la subvencion.

Para el abono de las subvenciones concedidas, los beneficiarios deberan
remitir directamente a la Comarca de las Cinco Villas los siguientes docu-
mentos justificantes del gasto:

a) Solicitud del pago de la ayuda, firmada por el representante legal de
la entidad beneficiaria (presidente, director o cargo equivalente), con indi-
cacion de los datos bancarios para el ingreso del importe de la subvencion.
(Anexo III).

b) Memoria de la actividad realizada.

b) Facturas u otros justificantes que detallen suficientemente el gasto
aplicado a la actividad subvencionada, que deberan tener fecha comprendida
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio objeto de la convocatoria, en
documento original o fotocopia compulsada, debidamente relacionadas, por
cuantia igual o superior al presupuesto protegible.

¢) Justificantes de pago de las facturas en documento original o fotocopia
compulsada.

d) Los gastos se acreditaran mediante facturas y demas documentos de
valor probatorio equivalente con validez en el trifico juridico mercantil o
con eficacia administrativa, en los términos establecidos reglamentariamen-
te. La acreditacion de los gastos también podra efectuarse mediante facturas
electronicas, siempre que cumplan los requisitos exigidos para su aceptacion
en el ambito tributario.

e) Certificado emitido por el secretario de la entidad en el que haga constar:

—Que se acepta la subvencion en su cuantia y destino.

—Que se ha cumplido la finalidad para la que se concedi6 la subvencion.

—Relacion de los gastos realizados con cargo a la subvencion.

—Que los referidos justificantes de pago no han sido objeto de otra sub-
vencion. En caso de concurrencia con otra subvencion se aportara la docu-
mentacion justificativa de la misma a efectos de comprobacion.

f) Fotografias que justifiquen que se ha publicitado e informado de que
la actividad esta subvencionada por la Comarca de Cinco Villas. (Cartele-
ria, publicaciones digitales, etc., donde aparezca el logo corporativo de la
Comarca).

g) Las subvenciones concedidas serdn pagadas una vez haya sido justi-
ficado el gasto realizado, objeto de la subvencidén, con los documentos ne-
cesarios.

No obstante, el presidente o el consejero delegado, dentro de sus competen-
cias y previa solicitud de la entidad interesada, mediante decreto, podran resol-
ver un anticipo de la subvencion concedida de hasta un 50% del importe total.

Decimotercera. — Plazos de justificacion.

El plazo de presentacion de justificantes finalizaré el dia 30 de noviembre
del ano en curso y se referiran a gastos realizados en la anualidad objeto de
la convocatoria (enero a diciembre, ambos inclusive). Para aquellas actua-
ciones que necesariamente deban realizarse durante el mes de diciembre, de-
beran aportarse una prevision de gastos y justificarlos antes del 15 de enero
del afio siguiente. En dicha solicitud de ampliacion de plazo debe concretarse
la previsidn a ejecutar lo mas concreta posible mediante presupuestos o do-
cumentos similares.

Los beneficiarios que no justifiquen la totalidad o parte de la ayuda con-
cedida dentro del plazo establecido perderan automaticamente el derecho a
recibirla.

Decimocuarta. — Reintegro.

La Comarca procedera a la revocacion de las subvenciones otorgadas y
ordenara el reintegro de las cantidades percibidas mas el interés de demora

desde el momento del pago de la subvencion cuando se dé alguno de los
supuestos establecidos en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 27 de
noviembre, General de Subvenciones.

Decimoquinta. — Control y seguimiento.

La entidad subvencionada contraera las siguientes obligaciones:

a) Dar publicidad e informar de que la actividad esta subvencionada, por
la Comarca de las Cinco Villas, a través de la utilizacion del logo identifica-
tivo de la Comarca en cualquier publicidad que esté subvencionada.

b) Comunicar a la Comarca cualquier eventualidad en la actividad o pro-
grama subvencionado, cuando afecte a tal subvencidon y en el momento en
que aquella se produzca.

¢) Admitir la evaluacion y el seguimiento sobre las actividades concedi-
das que, en su caso, pueda realizar la Comarca.

En cualquier momento la Comarca de Cinco Villas se reserva el derecho
de efectuar, por los medios que considere convenientes, cuantas comproba-
ciones sean necesarias para asegurar el cumplimiento de la finalidad de la
subvencion.

Decimosexta. — Aceptacion de las bases.

La concurrencia a la convocatoria implica la aceptacion expresa y formal
de las presentes bases, que regiran la convocatoria.

Cualquier falsedad en los datos aportados, tanto en la solicitud como en
la justificacion para el cobro de la subvencion, serd motivo suficiente para la
pérdida del derecho a recibir la subvencion.

Decimoséptima. — Final.

Todas las peticiones anteriores a la aprobacion de estas bases quedan sin
efecto, debiendo ajustarse a las mismas concurriendo a las distintas convoca-
torias de subvenciones que se realicen con arreglo a las mismas.

Ejea de los Caballeros, a 25 de julio de 2016. — EI presidente, Santos
Navarro Giménez.

ANEXO I

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES, EN MATERIA DE ACCION SOCIAL
EJERCICIO 2016

Datos del Repr de la idad.
Apellidos Nombre Teléfono
D.N.I. Domicilio (Calle, nimero) Cédigo Postal y Localidad
Cargo en la E. Mail
Entidad:
Datos de la Entidad representada:
Entidad solicitante C.LF.
Teléfono Domicilio (Calle, niumero) Cédigo Postal y Localidad
Fax E-Mail Numero Registro Oficial:
D. / D2 declara que todos
los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que la acompafian son ciertos y
SOLICITA:
Una subvencién por importe de (*) (en letra)

Euros, de acuerdo

con la convocatoria de subvenciones en materia de Accién Social para personas fisicas y
entidades e instituciones sin animo de lucro para el afio 2016, efectuada por la Comarca de
Cinco Villas.

DECLARA

Que el Programa que se presenta para su financiacion:
SI/NO (X) ha recibido subvencion publica, por importe de

procedente de

Adjunta la siguiente documentacion:

1. Instancia en la que figure el nombre, direccion, DNI y NIF del solicitante, acreditando
la representacion que ostenta en la asociacion o entidad sin &nimo de lucro
(presidente/a o director/a).

2. Fotocopia de la resolucidon de inscripcion de la entidad en el Registro General de

Asociaciones de la DGA.

Certificado del cargo de presidente y secretario.

Copia certificada de libro de socios.

Memoria explicativa sobre el Proyecto o actividad a subvencionar que contenga los

datos referidos a objetivos de la misma, fecha o fechas de ejecucién, presupuesto

total y financiacién prevista, en los siguientes puntos:
+ Denominacion del proyecto.
* Fecha o fechas de ejecucion. Temporalizacién y duracién del
proyecto.
e Justificacién del proyecto
*+ Descripcién de objetivos a conseguir
* Ambito geografico de aplicacion.
+ Determinacion de posibles beneficiarios.
« Presupuesto total, financiacion prevista y sus colaboraciones

6. Importe total de la subvencidon solicitada, que no podrd exceder del 75% del
presupuesto aportado.

7. Breve memoria de las actividades realizadas en la anualidad precedente o desde que

se constituy6 en caso de haberlo hecho en el afio 2015.

Copia certificada de las cuentas del ejercicio anterior.

CIF de la entidad.

uhw
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. Certificado expedido por el Secretario, con el visto bueno del Presidente, en el que se
haga constar el nimero de socios de la Entidad y el n° de empadronados en
municipios pertenecientes a la Comarca Cinco Villas. (Anexo II)

11. Certificado de estar al corriente de pago con Hacienda Publica y Seguridad Social.

12. Fotocopia compulsada de los estatutos y de su actualizacién cuando proceda.

13. Ficha de Terceros, debidamente rellenada. No deberdn entregarlo aquellas

asociaciones que ya lo hicieron anteriormente y no hubieran sufrido modificaciones

en los datos que ya obran en poder de la Comarca (modificacién de nimero de
cuenta, cambio de entidad, domicilio social,)

En a de de 2016

(Firma)

SENOR PRESIDENTE COMARCA DE LAS CINCO VILLAS
C/ Justicia Mayor de Aragén n° 20, local. - 50600 EJEA DE LOS CABALLEROS
(*) Cantidad total que se solicita como subvencion, que no podra exceder del 75% del presupuesto que

se presente con la solicitud.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de caricter personal, consiento que los
datos incluidos en el presente formulario y aquellos que comunique en el futuro a la Comarca de las Cinco Villas, sean incorporados a un fichero

responsabilidad de la misma y que sean tratados con la finalidad de gestionar el servicio solicitado.

ANEXO II

D. en su condicién

de Secretario/Presidente de la Asociacién
con domicilio en la localidad de
calle

ne__

CERTIFICO:

Que el nimero de socios de la Asociacién a la que represento es de .
siendo el %, vecinos del municipio de

A efectos acreditativos me remito al Ayuntamiento de

Y para que asi conste, y bajo mi responsabilidad, certifico que son ciertos los datos
resefiados, en prueba de lo cual firmo la presente en a

de de 2016.

- Adjuntar copia certificada libro socios.

EL SECRETARIO/PRESIDENTE

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de caricter personal, consiento que los
datos incluidos en el presente formulario y aquellos que comunique en el futuro a la Comarca de las Cinco Villas, sean incorporados a un fichero
responsabilidad de la misma y que sean tratados con la finalidad de gestionar el servicio solicitado.

ANEXO III

Subvencién en materia de Accién Social. Convocatoria 2016

CERTIFICACION DE GASTOS

ENTIDAD:

C.L.F.:

Domici

C.P.: L

Telé

ACTIVIDAD:

SUBVENCION: Euros.

Don D.N.I. n° con
domicilio en C/. de

provincia de
de Secretario en la entidad citada.

y en su condicién

CERTIFICA:

Que, con motivo de la actividad resefiada, se acepta la subvencidn en su cuantia y
destino, realizédndose un gasto de ( Euros), cuyos justificantes se relacionan
al dorso ajustdndose los correspondientes al importe Subvencionado por la Comarca de
Cinco Villas por una cantidad de ( Euros).

Que se ha efectuado la actividad para la que se concedidé la subvencién y, por lo
tanto, se ha cumplido la finalidad.
Que la suma de las subvenciones y ayudas, publicas o privadas, recibidas para financiar los
gastos mencionados, incluida la subvencién comarcal no supera el importe de dichos gastos.
Los documentos que se acreditan como justificacion, han sido contabilizados y pagados por
la entidad que liquida

En ,a de de 2016.

Vo Bo Firmado y rubricado
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de caricter personal, consiento que los
datos incluidos en el presente formulario y aquellos que comunique en el futuro a la Comarca de las Cinco Villas, sean incorporados a un fichero

responsabilidad de la misma y que sean tratados con la finalidad de gestionar el servicio solicitado.

Relacién de Facturas:

Titular, Justificante z P
N° Orden ! Integro Descuento Liquido
Concepto
TOTALES
a) La rendicion de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario de la entidad colaboradora, en la

que se debe incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto y de pago o cualquier otro
documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimento del objeto de la subvencion. La forma de la
cuenta justificativa y el plazo de rendicién de la misma vendran determinados por las correspondientes bases
reguladoras de las subvenciones.

A falta de prevision de las bases reguladoras, la cuenta habra de incluir declaracién de las actividades realizadas que
fueron financiadas con la subvencién y su coste, con el desglose de cada uno de los gastos incurridos, y su
presentacion se realizara, como méximo, en el plazo de tres meses desde la finalizacion del plazo para la realizacion de
la actividad.

b) Los gastos se acreditaran mediante facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el
tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los términos establecidos reglamentariamente. La
acreditacion de los gastos también podré efectuarse mediante facturas electronicas, siempre que cumplan los requisitos
exigidos para su aceptacion en el dmbito tributario.

c)Cuando el beneficiario este sujeto al régimen de contabilidad empresarial, la presentacién de las cuentas del ejercicio

donde se reflejen las operaciones relacionadas con la subvencion concedida, elaboradas segin las normas de
contabilidad recogidas en las disposiciones aplicables, constituiran un medio de justificacion.

DILIGENCIA, para hacer constar que la presente Certificacion importa la cantidad de EUROS

( ), de las que son subvencionadas por la Comarca de Cinco Villas,
)
En a de de 2016

(Firma y Sello)
-Adjuntar fotografias que justifiquen que se ha publicitado e informado de que la actividad
estd subvencionada por la Comarca de Cinco Villas. (Carteleria, publicaciones digitales, ...
donde aparezca el logo corporativo de la Comarca)

DATOS BANCARIOS
Nimero C.C./L.O

Titular.
Entidad.......oovviiiiiii

Localidad.......ooovviiiiiiiii

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de cardcter personal, consiento que los

datos incluidos en el pre:

te formulario y aquellos que comunique en el futuro a la Comarca de las Cinco Villas, sean incorporados a un fichero

responsabilidad de la mis

a y que sean tratados con la finalidad de gestionar el servicio sol

COMARCA CINCO VILLAS Nam. 7.901

El presidente de la Comarca de Cinco Villas, por decreto de fecha de 25
de julio de 2016, ha aprobado la siguiente convocatoria:

CONVOCATORIA SUBVENCIONES EN MATERIA DE ACCION SOCIAL
PARA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO
EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, ANO 2016

1.° Norma general que rige la convocatoria: Bases que han de regir la
convocatoria de subvenciones en materia de accién social para entidades pri-
vadas sin 4nimo de lucro incluidas en el ambito de la Comarca de las Cinco
Villas, asi como los anexos a las mismas, aprobadas por el Consejo Comarcal
de fecha 31 de mayo de 2016.

2.° Crédito presupuestario: Con cargo a la partida 2016.2313.48903.
Subvenciones accidn social: Importe maximo de 44.000 euros

3.° Cuantia mdxima de la subvencion: El importe maximo de la sub-
vencion concedida no superara el 75% del presupuesto total del proyecto o
actividad a desarrollar ni del que la Comarca considere como presupuesto
protegible. Solo se admitird una solicitud de subvencién por entidad y con-
vocatoria, en la que se incluiran todos los programas solicitados. La duplici-
dad de solicitudes conllevara la anulacion del expediente.

Para la percepcion integra de la subvencion concedida deberan justificar-
se gastos iguales o superiores a dicho presupuesto protegible, disminuyendo
proporcionalmente en caso de no alcanzarse dicha cuantia.

4.° Objeto: Es objeto de estas bases regular la convocatoria, en concu-
rrencia competitiva, de subvenciones destinadas a fomentar e incentivar la
realizacion de proyectos, actividades y/o programas relativos a accionsocial
(entidades sociales, asociaciones de tercera edad y otros), que, como condi-
cion indispensable, se desarrollen en alguno o algunos de los municipios de
la Comarca de Cinco Villas.

La finalidad de la subvencion serd atender gastos necesarios para el buen
desarrollo del proyecto o actividad objeto de la subvencion.

5.° Finalidad: Atender gastos ordinarios necesarios para el buen desa-
rrollo del proyecto o actividad objeto de la subvencion. Quedaran excluidos
los gastos de:

—Los ordinarios no relacionados directamente con el proyecto subven-
cionado

—Comidas de hermandad y colectivas en todos los casos.

—Premios econdmicos o en especie.

—Fiestas populares y patronales.

—Gastos de representacion.
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—Gastos de reformas, mejora o adquisicion, alquiler y mantenimiento de
instalaciones o infraestructuras, excepto el mantenimiento de los hogares y
asociaciones de la tercera edad.

—Intereses deudores de las cuentas bancarias de la entidad solicitante,
asi como otros intereses, recargos y sanciones administrativas y penales, im-
puestos y cotizaciones a Seguridad Social.

—Gastos de procedimientos judiciales.

—Estancias en albergues, hoteles, campings.

— Actividades de cardcter Ginicamente cultural y actuaciones formativas y
de otro tipo que sean competencia de otras administraciones publicas.

— Viajes ladicos o de cualquier otra indole que se desarrollen fuera de la
Comarca de Cinco Villas.

6.° Régimen: Concurrencia competitiva.

7.° Requisitos para solicitar la subvencion: Podran concurrir a la convoca-
toria las entidades y asociaciones privadas sin &nimo de lucro que se encuen-
tren legalmente constituidas y debidamente inscritas en el Registro correspon-
diente de Asociaciones de la DGA y que tengan su sede social y desarrollen
actividades de accidn social en los municipios de la Comarca de Cinco Villas,
y que se encuentren al corriente de pago con la Hacienda Ptblica, la Seguridad
Social y no tengan ninguna deuda contraida con la Comarca de Cinco Villas.

8.° Plazo de presentacion de solicitudes: Treinta dias naturales, contados
a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria en el BOPZ.

9.° Documentacion a aportar:

1. Instancia en la que figure el nombre, direccion, DNI y NIF del solici-
tante, acreditando la representacion que ostenta en la asociacion o entidad
sin animo de lucro (presidente/a o director/a). (Anexo I).

2. Fotocopia de la resolucion de inscripcion de la entidad en el Registro
General de Asociaciones de la DGA.

3. Certificado del cargo de presidente y secretario.

4. Copia certificada de libro de socios.

5. Memoria explicativa sobre el proyecto o actividad a subvencionar que
contendra, como minimo, los siguientes puntos:

—Denominacion del proyecto.

—Fecha o fechas de ejecucion. Temporalizacion y duracion del proyecto.

—Justificacion del proyecto.

—Descripcion de objetivos a conseguir.

—Ambito geografico de aplicacion.

—Determinacion de posibles beneficiarios.

—Presupuesto total, financiacion prevista y sus colaboraciones.

Y aquellos aspectos que permitan valorar adecuadamente la solicitud pre-
sentada de acuerdo con los criterios de valoracion de solicitudes recogidos
en la base decimoprimera.

6. Importe total de la subvencion solicitada, que no podra exceder del
75% del presupuesto aportado.

7. Breve memoria de las actividades realizadas en la anualidad prece-
dente o desde que se constituyd en caso de haberlo hecho en el afio anterior.

8. Copia certificada de las cuentas del ejercicio anterior.

9. CIF de la entidad.

10. Certificado expedido por el secretario, con el visto bueno del pre-
sidente, en el que se haga constar el nimero de socios de la Entidad y el
nlimero de empadronados en municipios pertenecientes a la Comarca Cinco
Villas. (Anexo II).

11. Certificado de estar al corriente de pago con Hacienda Pablica y Se-
guridad Social.

12. Fotocopia compulsada de los estatutos y de su actualizacion cuando
proceda.

13. Ficha de Terceros, debidamente rellenada. No deberan entregarlo
aquellas asociaciones que ya lo hicieron anteriormente y no hubieran sufrido
modificaciones en los datos que ya obran en poder de la Comarca (modifica-
cion de nimero de cuenta, cambio de entidad, domicilio social).

10.° Criterios de valoracion de solicitudes:

Los criterios de valoracion de los proyectos y actividades presentadas, se
agrupan en los siguientes puntos, estableciéndose un maximo de 75 puntos
por entidad.

a) Que la entidad solicitante se implique econOmicamente en el proyecto
propuesto. (De 1 a 5 puntos).

Porcentaje 10% 20% 45% 60% 75%
Puntuacion 1 2 3 4 5

b) Se tendra a favor el cardcter supramunicipal de la actividad, siempre y
cuando la actividad o evento llegue a mas de un municipio y o asociaciones
dentro del ambito comarcal .(De 1 a 5 puntos).

Mun. 0 asoc. Dos mun. Tres mun. Cuatro mun. Cinco mun. Maés de seis mun.
Puntuacion 1 2 3 4 5

¢) Se consideran prioritarios los programas para atencidn a colectivos con
especiales problemas de marginacion e integracion social, los de disminui-
dos fisicos, psiquicos o sensoriales. (De 1 a 5 puntos).
No Si
Puntuacion 0 5

d) Trayectoria y cualificacion de la entidad solicitante en las actividades
objeto de la convocatoria. Se valoraré la antigiedad de la entidad en la reali-

zacion de proyectos de accion social y los programas ya ejecutados para los
que se solicita la subvencion. (De 1 a 5 puntos).
Ediciones anteriores 2 afios 3 afios 4 afios 5 afios 6 afhos o més
Puntuacion 1 2 3 4 5

e) Se valoraran los proyectos y actividades que propongan iniciativas y
metodologias innovadoras y aquellos que respondan a necesidades emergen-
tes. (De 1 a 5 puntos)

Singularidad No Si

Puntuacion 0 5

f) Que las propuestas cuenten, por su contenido y metodologia, con via-
bilidad técnica de aplicacion en el plazo establecido; se valora la duracion
temporal del proyecto subvencionable. (De 1 a 10 puntos).

Duracion Hasta 3 meses De 3 a 6 meses Mas de 6 meses
Puntuacion 1 5 10

2) Que la actividad y o programa presentado tenga el caracter de presta-
cion de servicios a personas en riesgo de exclusion, personas con discapaci-
dad, y otros colectivos con especiales dificultades. (De 1 a 10 puntos).

Prestacion de servicios No S{
Puntuacion 0 10

h) Experiencia de colaboracion con la Comarca y los municipios del te-
rritorio en el desarrollo de programas de accion social; relaciones de coor-
dinacidén con los técnicos de servicios sociales en el ambito territorial de
desarrollo del programa y complementariedad a los servicios prestados por
otras administraciones. (De 1 a 10 puntos).

Colaboracion/complementariedad No 1 2
Puntuacion 0 5 10

i) Otros factores complementarios:

—Relevancia social del problema o necesidad a la que se dirige y el ries-
go del colectivo destinatario en caso de no realizar la actividad solicitada.
(De 1 a 5 puntos).

—Coherencia: la idoneidad de las actividades programadas respecto a las
necesidades detectadas, los objetivos definidos, la disposicion de medios y la
metodologia propuesta. (De 1 a 5 puntos).

j) El sostenimiento en el tiempo, estabilidad o prevision de continuidad
de proyectos y actividades financiadas con anterioridad de acuerdo con la
financiacion de las mismas en afos anteriores. (De 1 a 10 puntos).

Financiacion en euros Hasta 500 De 500 a 1.000  De 1.000 4 3.000  De 3.000 a 5.000 Més de 7.000
Puntuacion 2 4 6 8 10

La valoracidon econémica del sistema de puntuacion vendra determinada
por el siguiente criterio:

La asignacion presupuestaria se dividira entre el total de los puntos ob-
tenidos entre todas las asociaciones admitidas, asi se obtendra el valor eco-
ndémico de un punto. Para evitar problemas con decimales se redondeara a la
baja. Una vez obtenido el valor econdmico del punto redondeado a la baja,
este se multiplicara por el total de puntos de cada asociacion.

11.° Medio de notificacion: La Presidencia dictara resolucion de conce-
sion de la subvencion dentro de un periodo méaximo de tres meses siguientes
a la fecha de terminacién del plazo de solicitudes. Dicha resolucién, que
pone fin a la via administrativa, serd notificada seguidamente a la entidad in-
teresada y contendra la cuantia de la subvencidn aprobada, el volumen total
del gasto a acreditar y la finalidad para la que se concede.

Vencido el plazo de resolucion sin que se hubiera dictado acto expreso se
entenderd desestimada la solicitud, legitimando a los interesados para pre-
sentacion de los correspondientes recursos.

Ejea de los Caballeros, a 25 de julio de 2016. — EI presidente, Santos
Navarro Giménez.

ANEXO I

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES, EN MATERIA DE ACCION SOCIAL
EJERCICIO 2016

Datos del Representante de la Entidad:

Apellidos Nombre Teléfono
D.N.I. Domicilio (Calle, nimero) Cédigo Postal y Localidad
Cargo en la E. Mail

Entidad:

Datos de la Entidad representada:

Entidad solicitante C.L.F.

Teléfono Domicilio (Calle, niumero) Cédigo Postal y Localidad
Fax E-Mail Numero Registro Oficial:
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D. / Da declara que todos
los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que la acompafian son ciertos y

SOLICITA:

Una subvencién por importe de *) (en letra)

Euros, de acuerdo

con la convocatoria de subvenciones en materia de Accién Social para personas fisicas y
entidades e instituciones sin animo de lucro para el afio 2016, efectuada por la Comarca de
Cinco Villas.

DECLARA

Que el Programa que se presenta para su financiacion:

SI/NO (X) ha recibido subvencién publica, por importe de

procedente de

Adjunta la siguiente documentacién:

1. Instancia en la que figure el nombre, direccién, DNI y NIF del solicitante, acreditando
la representacion que ostenta en la asociacion o entidad sin animo de lucro
(presidente/a o director/a).

2. Fotocopia de la resolucién de inscripcion de la entidad en el Registro General de

Asociaciones de la DGA.

Certificado del cargo de presidente y secretario.

Copia certificada de libro de socios.

Memoria explicativa sobre el Proyecto o actividad a subvencionar que contenga los

datos referidos a objetivos de la misma, fecha o fechas de ejecucién, presupuesto

total y financiacién prevista, en los siguientes puntos:
* Denominacién del proyecto.
* Fecha o fechas de ejecuciéon. Temporalizacién y duracion del
proyecto.
e Justificacion del proyecto
. I;)escripcién de objetivos a conseguir
* Ambito geografico de aplicacion.
« Determinacién de posibles beneficiarios.
« Presupuesto total, financiacién prevista y sus colaboraciones

6. Importe total de la subvencién solicitada, que no podra exceder del 75% del
presupuesto aportado.

7. Breve memoria de las actividades realizadas en la anualidad precedente o desde que

se constituy6 en caso de haberlo hecho en el afio 2015.
Copia certificada de las cuentas del ejercicio anterior.
CIF de la entidad.

. Certificado expedido por el Secretario, con el visto bueno del Presidente, en el que se
haga constar el nimero de socios de la Entidad y el n® de empadronados en
municipios pertenecientes a la Comarca Cinco Villas. (Anexo II)

11. Certificado de estar al corriente de pago con Hacienda Publica y Seguridad Social.

12. Fotocopia compulsada de los estatutos y de su actualizacion cuando proceda.

13. Ficha de Terceros, debidamente rellenada. No deberdn entregarlo aquellas
asociaciones que ya lo hicieron anteriormente y no hubieran sufrido modificaciones
en los datos que ya obran en poder de la Comarca (modificacién de nimero de
cuenta, cambio de entidad, domicilio social,)

nhw

= o
=Rl

En a de de 2016

(Firma)

SENOR PRESIDENTE COMARCA DE LAS CINCO VILLAS
C/ Jus Mayor de Aragén n° 20, local. - 50600 EJEA DE LOS CABALLEROS
(*) Cantidad total que se solicita como subvencion, que no podrd exceder del 75% del presupuesto que

se presente con la solicitud.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de cardcter personal, consiento que los
datos incluidos en el presente formulario y aquellos que comunique en el futuro a la Comarca de las Cinco Villas, sean incorporados a un fichero

responsabilidad de la misma y que sean tratados con la finalidad de gestionar el servicio solicitado.

ANEXO II

D. en su condicién

de Secretario/Presidente de la Asociacién

con domicilio en la localidad de

calle

ANEXO III

Subvencién en materia de Accién Social. Convocatoria 2016

CERTIFICACION DE GASTOS

ENTIDAD:

C.LF.:

Domicilio:

C.P.: L i

Telé

ACTIVIDAD:

SUBVENCION: Euros.

Don D.N.I. n°, con
domicilio en C/ de

provincia de
de Secretario en la entidad citada.

y en su condicién

CERTIFICA:

Que, con motivo de la actividad resefiada, se acepta la subvencion en su cuantia y
destino, realizdndose un gasto de ( Euros), cuyos justificantes se relacionan
al dorso ajustandose los correspondientes al importe Subvencionado por la Comarca de
Cinco Villas por una cantidad de ( Euros).

Que se ha efectuado la actividad para la que se concedid la subvencién y, por lo
tanto, se ha cumplido la finalidad.
Que la suma de las subvenciones y ayudas, publicas o privadas, recibidas para financiar los
gastos mencionados, incluida la subvencién comarcal no supera el importe de dichos gastos.
Los documentos que se acreditan como justificacion, han sido contabilizados y pagados por
la entidad que liquida

En ,a de de 2016.

Vo Bo Firmado y rubricado

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteceion de Datos de cariicter personal, consiento que los
datos incluidos en el presente formulario y aquellos que comunique en el futuro a la Comarea de las Cinco Villas, sean incorporados a un fichero

responsabilidad de la misma y que sean tratados con la finalidad de gestionar el servicio solicitado.

Relacién de Facturas:

Titular, Justificante

o
N° Orden Concepto

integro Descuento | Liquido

TOTALES

) La rendicion de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario de la entidad colaboradora, en la
que se debe incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto y de pago o cualquier otro
documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimento del objeto de la subvencion. La forma de la
cuenta justificativa y el plazo de rendicion de la misma vendran determinados por las correspondientes bases
reguladoras de las subvenciones.

A falta de prevision de las bases reguladoras, la cuenta habra de incluir declaracién de las actividades realizadas que
fueron financiadas con la subvencion y su coste, con el desglose de cada uno de los gastos incurridos, y su presentacion
se realizara, como méximo, en el plazo de tres meses desde la finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad.

b) Los gastos se acreditaran mediante facturas y demés documentos de valor probatorio equivalente con validez en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en los términos establecidos reglamentariamente. La
acreditacién de los gastos también podra efectuarse mediante facturas electrénicas, siempre que cumplan los requisitos
exigidos para su aceptacion en el ambito tributario.

c)Cuando el beneficiario este sujeto al régimen de contabilidad empresarial, la presentacion de las cuentas del ejercicio
donde se reflejen las operaciones relacionadas con la subvencion concedida, elaboradas segun las normas de

no ,

CERTIFICO:

Que el nimero de socios de la Asociacién a la que represento es de .

siendo el %, vecinos del municipio de

A efectos acreditativos me remito al Ayuntamiento de

Y para que asi conste, y bajo mi responsabilidad, certifico que son ciertos los datos
resefiados, en prueba de lo cual firmo la presente en a
de de 2016.

- Adjuntar copia certificada libro socios.

EL SECRETARIO/PRESIDENTE

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de carcter personal, consiento que los
datos incluidos en el presente formulario y aquellos que comunique en el futuro a la Comarca de las Cinco Villas, sean incorporados a un fichero

responsabilidad de la misma y que sean tratados con la finalidad de gestionar el servicio solicitado.

o recogidas en las disposiciones aplicables, constituiran un medio de justificacion.

DILIGENCIA, para hacer constar que la presente Certificacién importa la cantidad de EUROS

( ), de las que son subvencionadas por la Comarca de Cinco Villas,

)

En a de

de 2016

(Firma y Sello)
-Adjuntar fotografias que justifiquen que se ha publicitado e informado de que la actividad
estd subvencionada por la Comarca de Cinco Villas. (Carteleria, publicaciones digitales, ...
donde aparezca el logo corporativo de la Comarca)

DATOS BANCARIOS
Ndamero C.C./L.O.

Titular.
Entidad
Localidad

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de carcter personal, consiento que los
datos incluidos en el presente formulario y aquellos que comunique en el futuro a la Comarca de las Cinco Villas, sean incorporados a un fichero

responsabilidad de la misma y que sean tratados con la finalidad de gestionar el servicio solicitado

CUARTE DE HUERVA

Nam. 7.951

Por decretos de Alcaldia nimeros 475/2016 y 476/2016, ambos de 23 de

agosto de 2016, se han aprobado los siguientes padrones tributarios:

—Padron de la tasa por prestacion del servicio de suministro de agua

potable, segundo trimestre de 2016.
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—Padron de la tasa por prestacion del servicio de recogida de basura
doméstica, segundo trimestre de 2016.

Dichos padrones se exponen al pablico por un plazo de veinte dfas, a
contar desde el siguiente al de insercidon de este anuncio en el BOPZ, durante
el cual estaran a disposicion de los interesados en las oficinas generales del
Ayuntamiento.

Contra el acto administrativo de aprobacion de los padrones y liquida-
ciones tributarias en los mismos incorporadas podra interponerse recurso
de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion pablica, el cual de-
bera entenderse desestimado transcurrido el plazo de un mes desde su in-
terposicidon sin que se haya notificado su resolucidon expresa. En tal caso,
podré interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Zaragoza en el plazo de seis meses, a contar
desde el dia siguiente a aquel en que el recurso de reposicion haya de enten-
derse desestimado de forma presunta.

El plazo de ingreso en periodo voluntario se extendera desde el dia 1 de
septiembre hasta el 1 de noviembre de 2016, pudiendo efectuarse el pago por
domiciliacion bancaria (los recibos domiciliados se cargaran en cuenta el dia
3 de octubre de 2016), o bien mediante modelo normalizado en cualquier
oficina de Ibercaja Banco, S.A., en caso de recibos no domiciliados.

Transcurrido el perfodo voluntario sin que se haya efectuado el pago, se
iniciara el perfodo ejecutivo, que determina el devengo de los recargos e inte-
reses de demora sobre el importe de la deuda no ingresada, en los siguientes
términos: en caso de que la deuda se satisfaga con anterioridad a la notificacion
de la providencia de apremio, el recargo exigible sera del 5%, y no habran de
satisfacerse intereses de demora. El recargo exigible sera del 10% en caso de
que, notificada la providencia de apremio, el importe de deuda no ingresada
y recargo se satisfaga dentro de los plazos marcados por el articulo 62.5 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y tampoco habran de
satisfacerse en este caso intereses de demora. En Gltimo término, agotadas las
dos posibilidades anteriores, procedera un recargo del 20%, con exigencia asi-
mismo de los intereses de demora correspondientes. Todo ello de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 26, 28 y 161 de la citada Ley 58/2003.

Cuarte de Huerva, a 24 de agosto de 2016. — El alcalde, Jests Pérez
Pérez.

ERLA Nam. 7.877

Solicitada por Fernando Samper Rivas, en representacion de la empresa
Forestalia Renovables, S.L., con CIF nim. B-99.313.397, y con domicilio
a efectos de notificacion en calle Coso, 33, 8.° A, 50003 Zaragoza, licen-
cia ambiental de actividades clasificadas y licencia de obras para la ejecu-
cion de proyecto de planta de fabricacion de pellets y astillas en el término
municipal de Erla (Zaragoza), a ubicar en poligono 10, parcela 84 (calle 1,
nave 1, poligono industrial de Erla), inmueble con referencia catastral
50100A010000840000WQ, seglin el proyecto técnico redactado por el inge-
niero industrial don Pedro Machin Iturria, en este Ayuntamiento se tramita
el oportuno expediente.

En cumplimiento del articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre,
de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, se procede a abrir periodo
de informacion publica por un periodo de quince dfas naturales desde la
insercidn del presente anuncio en el BOPZ, para que se presenten las obser-
vaciones que se consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion se encuentra depositado en las
dependencias de este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en las mismas du-
rante horario de oficina.

Erla, a 18 de agosto de 2016. — El alcalde, José Manuel Angoy Trullenque.

ESCATRON Nam. 7.934

Por decreto de Alcaldia de fecha de 22 de agosto de 2016 se ha aprobado
el proyecto de la obra: Renovacion de servicios y pavimentos de la plaza de
Lucas Colas y calle San Roque, asi como el pliego de condiciones y clau-
sulas econdmico-administrativas particulares para la contratacion de dichas
obras, y se ha acordado la licitacion conforme a las mismas, por procedi-
miento abierto con un solo criterio de adjudicacion, el del precio mas bajo.

Precio de licitacion: 25.005,81 euros, mas el IVA correspondiente, que
supone un total de 30.257,03 euros, IVA incluido.

El pliego de condiciones y clausulas administrativas particulares se pue-
den consultar integramente en el perfil del contratante del Ayuntamiento de
Escatrdn, ubicado en el del Gobierno de Aragdn en https://servicios.aragon.es,
o directamente en el Ayuntamiento de Escatron (sito en plaza de Espana, 3,
de Escatron), en horario de 9:00 a 14:00, de lunes a viernes, en el niimero de
teléfono 976 170 006.

Escatron, a 22 de agosto de 2016. — El alcalde, Juan Abad Bascuas.

ESCATRON Nam. 7.936

Por decreto de Alcaldia de fecha de 23 de agosto de 2016 se ha aprobado
el pliego de clausulas econdmico-administrativas particulares para la contratacion

conjunta del servicio de mantenimiento, conserjeria de control del centro
polivalente y gestion del bar del centro polivalente, y se ha acordado la lici-
tacidon conforme a las mismas, por procedimiento abierto con varios criterios
de adjudicacion.

Precio de licitacion: 900 euros mensuales, que supone: 10.800 anuales,
mas el IVA correspondiente, y con una duracion de dos ahos prorrogables
por otros dos que supone un total de 43.200 euros, IVA no incluido, para los
posibles cuatro anos de duracidon maxima.

El pliego de condiciones y clausulas administrativas particulares se pue-
den consultar integramente en el perfil del contratante del Ayuntamiento de
Escatron, ubicado en el del Gobierno de Aragon en https://servicios.aragon.es,
o directamente en el Ayuntamiento de Escatron (sito en plaza de Espaina, 3,
de Escatron), en horario de 9:00 a 14:00, de lunes a viernes, en el namero de
teléfono 976 170 006.

Escatron, a 22 de agosto de 2016. — El alcalde, Juan Abad Bascuas.

FAYON Nam. 7.876

Este Ayuntamiento de Fayon convoca una plaza de educador generalista
de personas adultas a media jornada, de forma temporal, mediante el sistema
de concurso, cuya contratacidn estard condicionada a la obtencion de la co-
rrespondiente subvencidn por parte de la Diputacidon Provincial de Zaragoza
para el curso 2016/2017.

Las bases completas figuran expuestas en el tablon de anuncios de este
Ayuntamiento, pudiendo ser examinadas por todos los interesados.

El plazo para presentar las correspondientes solicitudes sera de diez dias
naturales, a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el BOPZ.

Fayon, a 17 de agosto de 2016. — El alcalde, Roberto Cabistany Diaz.

FRESCANO Nam. 7.870

Este Ayuntamiento estd tramitando expediente solicitado por SAT na-
mero 5745, El Concejo, representado por José V. Cuartero Tabuenca, y con
domicilio a efectos de notificacion en calle Arrabal, 6, de regularizacion ju-
ridico-administrativa de explotacion de ganado vacuno (doscientas cincuen-
ta plazas de ganado vacuno). Nameros de registro sanitario de explotacion
ES/50/111/000401 y ES/50/111/000403, respectivamente, ubicadas en po-
ligono 3, parcela 153. “Robla”, con referencia catastral, segin el proyecto
técnico redactado por el ingeniero técnico agricola don José Ignacio Becas
Borao, y visado el 21 de junio de 2016 por el Colegio Oficial de Ingenieros
Agricolas de Aragon, en este Ayuntamiento se tramita el oportuno expediente.

En cumplimiento con el articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciem-
bre, de Prevencidon y Proteccion Ambiental de Aragdn, se procede a abrir
periodo de informacion pablica por un periodo de quince dias naturales des-
de la insercidon del presente anuncio en el BOPZ, para que se presenten las
observaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion se encuentra depositado en
las dependencias de este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en las mismas
durante horario de oficina.

Fréscano, a 16 de agosto de 2016. — EI primer teniente de alcalde, por
sustitucion del alcalde, Alfredo Ortigosa Lopez.

LA ALMUNIA DE DONA GODINA Nam. 7.949

La Alcaldia-Presidencia, mediante decreto de fecha 18 de agosto de 2016,
ha adoptado la siguiente resolucion:

Primero. — Delegar a favor del segundo teniente de alcalde, don Germéan
Agustin Sierra, las funciones del cargo de Alcaldfa-Presidencia del Ayun-
tamiento de La Almunia de Dofia Godina durante los dias 24, 25 y 26 de
agosto de 2016.

Segundo. — Dar cuenta de la delegacion efectuada al Pleno del Ayunta-
miento en la primera sesion que celebre, de conformidad con lo previsto en
el articulo 44 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridi-
co de las Entidades Locales.

Tercero. — Publicar el presente decreto en el BOPZ.

La Almunia de Dona Godina, a 18 de agosto de 2016. — La alcaldesa,
Marta Gracia Blanco.

LANGA DEL CASTILLO Nam. 7.860

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, queda expuesta al ptblico la cuenta
general del ejercicio 2015 por el plazo de quince dfas.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado
alegaciones, reclamaciones o sugerencias, la Comision procederd a emitir
un nuevo informe.

Langa del Castillo, a 17 de agosto de 2016. — El alcalde, Basilio Valero Gil.
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LITUENIGO Nam. 7.871

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 26 del Real Decreto le-
gislativo 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presu-
puestaria, se hace ptblica la aprobacion de un Plan econdmico-financiero por
el Pleno de esta Corporacidn, en sesion de fecha 8 de agosto de 2016, el cual
estara a disposicion de los interesados en la sede del Ayuntamiento.

Lituénigo, a 8 de agosto de 2016. — El alcalde, Alberto Negredo Hernandez.

MURILLO DE GALLEGO Num. 7.859

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, queda expuesta al pablico la
cuenta general del ejercicio 2015 por el plazo de quince dfas.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado
alegaciones, reclamaciones o sugerencias, la Comision procedera a emitir
un nuevo informe.

Murillo de Géllego, a 17 de agosto de 2016. — La alcaldesa, Marta de
Santos Loriente.

NOVALLAS Nam. 7.879

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, queda expuesta al pablico la
cuenta general del ejercicio 2015 por el plazo de quince dias.

Si en este plazo y ocho dfas mas los interesados hubieran presentado
alegaciones, reclamaciones o sugerencias, la Comision procedera a emitir
un nuevo informe.

Novallas, a 18 de agosto de 2016. — El alcalde, Jests Fernandez Cornago.

RICLA Nam. 7.917

Detectado error en el anuncio nimero 7.505, de fecha 9 de agosto de
2016, referente a la modificacion niimero cinco del presupuesto municipal
para 2016, se corrige el detalle publicado, en el siguiente sentido:

BA 3260/21205 Guarderia -469
Total -469
CE 3260/62304 Lavadora para guarderia 469
Total 469

El resto del anuncio permanece invariable.
Ricla, a 16 de agosto de 2016. — El alcalde, Ignacio Gutiérrez Carnicer.

RICLA Nam. 7.918

Aprobada definitivamente la modificacion del presupuesto municipal del
Ayuntamiento de Ricla 2016 nimero 6, acordada con fecha 30 de junio 2016, por
no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico,
de conformidad a lo dispuesto en el articulo 169.4 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, se procede a la publicacion de las modificaciones
realizadas, con el siguiente detalle:

BA 1532/22707 Trabajos en vias publicas -665,5
2310/4800 Transferencias a familias -612

Total -1277,5

CE 1510/22707 Documentacién técnica 665,5
4190/48002 Fedivalca 612

Total 1277,5

Contra la aprobacion definitiva de la modificacion realizada podra interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que esta-
blecen las normas de dicha jurisdiccion, segan lo dispuesto en el articulo 171 del
Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Ricla, a 16 de agosto de 2016. — El alcalde, Ignacio Gutiérrez Carnicer.

SAN MARTIN DE LA VIRGEN DE MONCAYO Nam. 7.868

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 23.4 de la Ley Orga-
nica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, y los articulos 112 de la Ley 7/85 , de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, y 169 del Real Decreto legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se hace pablica la aprobacion inicial por el Ayuntamiento

Pleno de San Martin de la Virgen de Moncayo, en sesion ordinaria celebra-
da el dia 19 de julio de 2016, del Plan econémico-financiero 2016-2017,
por incumplimiento de la estabilidad presupuestaria y regla de gasto en la
liquidacion 2015, el cual estard a disposicion de los interesados en la sede
del Ayuntamiento.

Los interesados que estén legitimados segn lo dispuesto en el articulo
170.1 del Real Decreto legislativo 2/2004 y por los motivos taxativamente
enumerados en el nimero 2 del mismo articulo, podran presentar reclamacio-
nes con sujecion a los siguientes tramites:

1. Plazo de exposicidn de reclamaciones: Quince dias habiles a partir del
dfa siguiente de la fecha de insercion de este anuncio en el BOPZ.

2. Oficina de presentacion: Registro general.

3. Organo ante el que se reclama: Pleno del Ayuntamiento.

Si no se presenta ninguna reclamacion, el acuerdo de aprobacion inicial
sera elevado a definitivo, sin necesidad de adoptar otro.

San Martin de la Virgen de Moncayo, a 8 de agosto de 2016. —EI alcalde,
Ignacio Gomez Bruna.

UTEBO Nam. 7.881

ANUNCIO de formalizacion del contrato de obras de “Acondicionamiento
de zona de separacion de avenida de Miguel Servet con camino de las
Canteras y acera de conexion de avenida de Miguel Servet con calle Las
Fuentes”.

Por medio del presente se anuncia la formalizacion del referido contrato
de acuerdo con el siguiente detalle:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Utebo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretarfa.

¢) Namero de expediente: 3.675/2015.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante:

http://utebo.es/contratacion.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcion: Acondicionamiento de zona de separacion de avenida de
Miguel Servet con camino de las Canteras y acera de conexion de avenida de
Miguel Servet con calle Las Fuentes.

¢) Lote (en su caso): No.

d) CPV (referencia de nomenclatura): 45233222-1, 45233252-0 y
45233340-4.

e) Acuerdo marco (si procede): No.

f) Sistema dinamico de adquisiciones (si procede): No.

g) Medio de publicacion del anuncio de licitacion: BOPZ y perfil de con-
tratante del 6rgano de contratacion.

h) Fecha de publicacidon del anuncio de licitacion: 16 de junio de 2016
en ambos medios.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 74.194,62 euros (IVA excluido).

5. Presupuesto base de licitacion: 74.194,62 euros (IVA excluido).

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 4 de agosto de 2016.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 5 de agosto de 2016.

¢) Contratista: Rio Valle Construccion y Obra Pablica, S.L.

d) Importe o canon de adjudicacion: 60.602,17 euros (IVA excluido).

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmicamente mas venta-
josa considerando el precio contrato.

Utebo, a 18 de agosto de 2016. — El alcalde, Miguel Dalmau Blanco.

VILLAFELICHE Nam. 7.952

Por resolucion de Alcaldfa de esta fecha se dispone la delegacion de la
funcion de celebracion de matrimonio civil del alcalde en el teniente de al-
calde de este Ayuntamiento, don Miguel Angel Moran Ayerbe, el dia 27 de
agosto de 2016, haciéndose pablica dicha delegacion conforme a lo dispues-
to en el articulo 44.2, en relacion con el articulo 47.2, ambos del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Lo-
cales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Villafeliche, a 24 de agosto de 2016. — El alcalde, Agustin Caro Esteban.

VILLAMAYOR DE GALLEGO Nam. 7.872
ANUNCIO relativo al acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de
Villamayor de Gdllego de 29 de julio de 2016 por el que se aprueba la
convocatoria de becas de comedor escolar del Colegio Piublico Mariano
Castillo para el curso 2016-2017.
BDNS (identif.): 314012.
De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el
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extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/index):

Primero. — Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las becas de comedor las familias y los meno-
res que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar empadronado, tanto el progenitor como el nifio, en el municipio
de Villamayor de Géllego.

b) Estar matriculado en un centro educativo sostenido con fondos pt-
blicos en el municipio de Villamayor de Gallego para el curso 2016-2017 y
hacer uso del comedor escolar.

c) Presentar la solicitud en tiempo y forma establecidos.

d) No haber obtenido beca o ayuda por este concepto de otros organismos
competentes en la materia. Se presentara la solicitud de la beca a la DGA y
la resolucion dictada.

e) No presentar absentismo escolar.

f) Haber hecho uso correcto de esta beca el curso anterior al que se soli-
cite, en el supuesto de haber tenido derecho a la misma.

¢) No estar incurso en alguna de las prohibiciones establecidas en el ar-
ticulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Segundo. — Objeto y finalidad.

El objeto de las presentes bases es regular el sistema de concesion de be-
cas de comedor, para el curso 2016-2017 dirigido a menores escolarizados el
Centro Publico de Ensehanza Infantil y Primaria de Villamayor de Gallego.

La beca de comedor es una ayuda econémica individualizada que con-
siste en el pago de una cantidad econdmica por la asistencia del menor al
comedor escolar en los centros de ensehanza publicos del municipio de Vi-
Ilamayor de Gallego que dispongan de este servicio. La duracion de la beca
serd el tiempo correspondiente al curso escolar de que se trate.

Tercero. — Bases reguladoras.

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Villamayor de Géllego de fecha
29 de julio, por el que se aprueba la presente convocatoria.

Cuarto. — Importe.

La cuantia global méxima destinada a la convocatoria de ayudas de becas
de comedor para el curso 2016-2017 asciende a 8.600 euros. La cantidad de
3.440 euros, que financiara el gasto de los meses de septiembre a diciembre
de 2016, se realizard con cargo a la aplicacion presupuestaria 3200.48000
“Becas comedor”. Los 5.160 euros restantes se realizaran con cargo a la
aplicacion presupuestaria que se habilite para el ejercicio 2017, cantidad que
queda condicionada a su aprobacion en dicho presupuesto del ejercicio 2017.

La cuantia de las becas de comedor sera fijada anualmente y para el cur-
so escolar de que se trate. Para el curso escolar 2016-2017 la cuantia de la
beca se fija en 860 euros (a razon de 86 euros/mes) para cubrir los meses de
septiembre a junio.

Quinto. — Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para solicitar las ayudas sera de quince dfas naturales contados
a partir del siguiente al de la publicacidon de las presentes bases en el BOPZ.

Villamayor de Gallego, 3 de agosto de 2016. — El alcalde, José Luis
Montero Lostao.

VILLAMAYOR DE GALLEGO Nam. 7.873

ANUNCIO relativo al acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de
Villamayor de Gdllego de 29 de julio de 2016 por el que se aprueba la
convocatoria de ayudas para la adquisicion de libros y material curri-
cular del Colegio Piiblico Mariano Castillo para el curso 2016-2017.

BDNS (identif.): 314034.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el
extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/index):

Primero. — Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las becas de comedor las familias y los meno-
res que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar empadronado, tanto el progenitor como el nifio, en el municipio
de La Villamayor de Gallego.

b) Estar matriculado en un centro educativo sostenido con fondos publi-
cos en el municipio de Villamayor de Géllego o los que se cursen ensehanzas
de Educacion Secundaria Obligatoria, en los centros adscritos al municipio,
la Seccion de Secundaria de los Institutos Itaca y Rio Gallego, para el curso
2016-2017.

c¢) Presentar la solicitud en tiempo y forma establecidos.

d) No haber obtenido beca o ayuda por este concepto de otros organismos
competentes en la materia. Se presentara la solicitud de la beca a la DGA y
la resolucion dictada.

e) No presentar absentismo escolar.

f) Haber hecho uso correcto de esta beca el curso anterior al que se soli-
cite, en el supuesto de haber tenido derecho a la misma.

g) No estar incurso en alguna de las prohibiciones establecidas en el ar-
ticulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Estos requisitos deberan acreditarse a la finalizacion del plazo de solici-
tud, debiendo mantenerse a lo largo del curso para el que se solicita la ayuda.

Para ser beneficiario de las ayudas para la adquisicion de libros y ma-
terial curricular, ademas de reunir los requisitos sehalados en el aparatado
anterior, el menor tendra que estar matriculado en los ciclos de Educacion
Infantil y Primaria de los colegios publicos de la localidad, y, los que cursen
ensenanzas de Educacion Secundaria Obligatoria en los centros adscritos al
municipio, la Seccion de Secundaria de los Institutos Itaca y Rio Gallego.

Segundo. — Objeto y finalidad.

El objeto de las presentes bases es regular el sistema de concesion de
ayudas para la adquisicion de libros y material curricular para el curso 2016-
2017 dirigido a menores escolarizados el Centro Pablico de Ensehanza In-
fantil y Primaria de Villamayor de Gallego.

Se entiende por material curricular aquellos libros de texto y otros ma-
teriales editados y/o impresos, de caricter duradero y autosuficiente, desti-
nados a ser utilizados por el alumnado para el desarrollo y aplicacién de los
contenidos determinados por el curriculo de las ensehanzas en régimen ge-
neral establecidas por la normativa académica vigente para el area o materia
y el ciclo o curso que en cada caso se trate.

También se consideraran materiales curriculares aquellos otros comple-
mentarios que sehalen los centros educativos.

Tercero. — Bases reguladoras.

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Villamayor de Géllego de fecha
29 de julio por el que se aprueba la presente convocatoria.

Cuarto. — Importe.

La cuantia global maxima destinada a la convocatoria de ayudas para
la adquisicion de libros y material curricular para el curso 2016-2017 as-
ciende a 1.500 euros. Se realizara con cargo a la aplicacion presupuestaria
3200.48000.

La ayuda para la adquisicidon de libros y material curricular no podra ex-
ceder de la cuantia que efectivamente haya sido satisfecha por cada alumno
por dicho concepto, con el limite por nino de 200 euros.

No obstante lo anterior, el limite de ayuda por unidad de convivencia no
sobrepasara los 300 euros.

Quinto. — Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para solicitar las ayudas sera de quince dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de las presentes bases en el BOPZ.

Villamayor de Géllego, a 4 de agosto de 2016. — EI alcalde, José Luis
Montero Lostao.

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia
de Aragon

SECRETARIA DE GOBIERNO Nam. 7.940

En cumplimiento de las disposiciones vigentes de la Ley Orgénica del
Poder Judicial y Reglamento nim. 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de
Paz, la Comision de la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de
Aragon, en su reunion del dia 15 de julio de 2016, ha acordado el nombra-
miento de los jueces de paz correspondientes a la provincia de Zaragoza que
en anexo se relacionan, quienes deberan tomar posesion de su cargo dentro
de los veinte dias naturales siguientes a la fecha de publicacion de su nom-
bramiento en el BOPZ, previo el oportuno juramento, en su caso.

Lo que se hace publico, en virtud de lo dispuesto en el articulo 8 del
citado Reglamento, haciéndose saber que, seglin dispone el articulo 12 del
mismo, contra dicho acuerdo cabe recurso de alzada o de revision, en su
caso, ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial, en los plazos y
por los motivos y formas que establece la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Com@n, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Zaragoza, a diecisiete de agosto de dos mil dieciséis. — El secretario de
Gobierno en funciones, Sergio Bellido Hernandez.

ANEXO
Relacion de jueces de paz
Partido judicial de Calatayud

—Don Antonio Llorente Lopez, con DNI ntim. 17.425.274-Z, juez de paz
titular de Malanquilla.

—Don Miguel Muhoz Marco, con DNI nam. 17.128.744-T, juez de paz
sustituto de Malanquilla.

—Don Fernando Bendicho Montesinos, con DNI nim. 17.443.286-V,
juez de paz sustituto de Villarroya de la Sierra.
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Juzgados de lo Social

JUZGADO NUM. 2

Cédula de citacion Nam. 7.427

Doha Raquel Cervero Pinilla, letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha en el proceso
seguido a instancia de Fundacion Laboral de la Construccion contra Salvador
Ausina Bonillo, en reclamacion por cantidad, registrado con el nimero de
procedimiento ordinario 406/2016, se ha acordado, en cumplimiento de lo
que dispone el articulo 59 de la Ley de la Jurisdiccion Social, citar a Salva-
dor Ausina Bonillo, en ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 9
de marzo de 2017, a las 10:00 horas, para la celebracion de los actos de con-
ciliacion y, en su caso, juicio, que tendran lugar en la sala de vistas nimero
28 (planta baja) de este Juzgado de lo Social niimero 2 de Zaragoza (sito
en Ciudad de la Justicia, recinto de la Expo Zaragoza, avenida de Ranillas,
89-97, edificio Vidal de Canellas, escalera G, planta 2.%), pudiendo compare-
cer personalmente o mediante persona legalmente apoderada y con todos los
medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Gnica
convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de
asistencia.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado
por procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o
Tribunal por escrito dentro de los dos dfas siguientes al de su citacion para
el juicio, con objeto de que trasladada tal intencidn al actor, pueda este estar
representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado
por procurador, designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designa-
cidn a través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos
supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de
abogado, procurador o graduado social colegiado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citacion a Salvador Ausina Bonillo, se expide la pre-
sente cédula para su publicacion en el BOPZ y colocacion en el tablon de
anuncios, en Zaragoza a veintidos de julio de dos mil dieciséis. — La letrada
de la Administracion de Justicia, Raquel Cervero Pinilla.

JUZGADO NUM. 3 Nam. 7.514

Doha Raquel Cervero Pinilla, letrada de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento ordinario nimero 495/2015 de este
Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Fundacién Laboral de la Cons-
truccidon contra la empresa Antonio Cervantes Rubio, sobre cantidad, se ha
dictado la siguiente sentencia de fecha 18 de mayo de 2016, cuyo contenido
integro se encuentra a disposicion de la parte en la Secretarfa del Juzgado,
frente a la que no cabe recurso alguno.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del man-
dato contenido en el articulo 53.2 de la Ley de la Jurisdiccion Social, en el
primer escrito o comparecencia ante el 6érgano judicial, las partes o intere-
sados, y, en su caso, los profesionales designados, sehalaran un domicilio y
datos completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y
los datos de localizacion facilitados con tal fin surtiran plenos efectos y las
notificaciones en ellos intentadas sin efecto serdn vélidas hasta tanto no sean
facilitados otros datos alternativos, siendo carga procesal de las partes y de
sus representantes mantenerlos actualizados. Asimismo deberdn comunicar
los cambios relativos a su namero de teléfono, fax, direccion electronica o
similares, siempre que estos @ltimos estén siendo utilizados como instrumen-
tos de comunicacion con el Tribunal.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Antonio Cervantes Ru-
bio, en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el BOPZ,
en Zaragoza a veintiséis de julio de dos mil dieciséis. — La letrada de la
Administracion de Justicia, Raquel Cervero Pinilla.

JUZGADO NUM. 4

Cédula de notificacion Nam. 7.468

Dona Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social nimero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucion de titulos judiciales
ntimero 153/2016 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Fernando

Gracia Antoni contra la empresa Corporacion Industrial Z-Mobile, S.L.U.,
sobre cantidad, se ha dictado auto despachando ejecucion.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Corporacion Industrial
Z-Mobile, S.L.U., en ignorado paradero, expido la presente para su inser-
cion en el BOPZ, en Zaragoza a veintiséis de julio de dos mil quince. — La
letrada de la Administracion de Justicia, Laura Pou Ampuero.

JUZGADO NUM. 5

Cédula de notificacion Nam. 7.430

Don Miguel Angel Esteras Pérez, letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento ordinario nimero 86/2015 de este
Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Raluca Rosca contra la empresa
Vilosam, S.C., sobre cantidad, se ha dictado sentencia de fecha 21 de julio
de 2016, contra la que no se puede interponer recurso alguno y cuya copia
queda a disposicion de la demandada en la Secretaria de este Juzgado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Vilosam, S.C., en igno-
rado paradero, expido la presente para su insercion en el BOPZ, en Zaragoza
a veintidos de julio de dos mil dieciséis. — El letrado de la Administracion
de Justicia, Miguel Angel Esteras Pérez.

JUZGADO NUM. 5

Cédula de notificacion Nam. 7.443

Don Miguel Angel Esteras Pérez, letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de despido/ceses en general niimero
535/2015 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de José Anto-
nio Orce Santoyo contra las empresas Hotel Group Sentinel, S.L.; Castillo
Alba Restauracion, S.L.; Comunidad de Propietarios Ciudad Residencial El
Zorongo y Fondo de Garantia Salarial, sobre despido disciplinario, se ha
dictado sentencia de fecha 22 de julio de 2016, haciéndole saber que contra
la misma cabe interponer recurso de suplicacion, quedando a su disposicion
una copia de la resolucidn en la Secretarfa de este Juzgado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Castillo Alba Restaura-
cion, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
BOPZ, en Zaragoza a veinticinco de julio de dos mil dieciséis. — El letrado
de la Administracion de Justicia, Miguel Angel Esteras Pérez.

JUZGADO NUM. 7

Cédula de citacion Nam. 7.446

Don Luis Tomas Ortega Pinto, letrado de la Administracidon de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero 7 de Zaragoza;

Hace saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha en el pro-
ceso seguido a instancia de Rosario Garcia Lecifiena contra Blascolor, S.A.,
en reclamacion por cantidad, registrado con el nimero de procedimiento
ordinario 478/2016, se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el
articulo 59 de la Ley de la Jurisdiccion Social, citar a Blascolor, S.A., en
ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 22 de junio de 2017, a las
9:45 horas, para la celebracion de los actos de conciliacion y, en su caso, jui-
cio, en la sala de vistas nimero 27 (planta baja) de este Juzgado de lo Social
niimero 7 de Zaragoza (sito en Ciudad de la Justicia, plaza Expo, namero
6, edificio Vidal de Canellas, escalera G, 2. planta), pudiendo comparecer
personalmente o mediante persona legalmente apoderada y con todos los
medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Gnica
convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de
asistencia.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado
por procurador, pondrd esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o
Tribunal por escrito dentro de los dos dias siguientes al de su citacidon para
el juicio, con objeto de que trasladada tal intencion al actor pueda este estar
representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado
por procurador, designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designa-
cion a través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos
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supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de
abogado, procurador o graduado social colegiado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citacion a Blascolor, S.A., se expide la presente
cédula para su publicacion en el BOPZ y colocacion en el tablon de anun-
cios, en Zaragoza a veintiuno de julio de dos mil dieciséis. — El letrada de
la Administracion de Justicia, Luis Tomas Ortega Pinto.

JUZGADO NUM. 7

Cédula de citacion Nam. 7.447

Don Luis Tomés Ortega Pinto, letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero 7 de Zaragoza;

Hace saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha en el proceso
seguido a instancia de David Vicén Mendoza contra Planet P.C. Soluciones
Informaticas, S.L., en reclamacion por cantidad, registrado con el nimero de
procedimiento ordinario 398/2016, se ha acordado, en cumplimiento de lo que
dispone el articulo 59 de la Ley de la Jurisdiccion Social, citar a Planet P.C.
Soluciones Informaticas, S.L., en ignorado paradero, a fin de que comparezca
el dia 28 de octubre de 2016, a las 9:30 horas, para la celebracion de los actos
de conciliacion y, en su caso, juicio, en la sala de vistas nimero 34 (planta
baja) de este Juzgado de lo Social nimero 7 de Zaragoza (sito en Ciudad de
la Justicia, plaza Expo, nimero 6, edificio Vidal de Canellas, escalera G, 2.*
planta), pudiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente
apoderada y con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que es Gnica convocatoria y que dichos actos no se suspende-
ran por falta injustificada de asistencia.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado
por procurador, pondrd esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o
Tribunal por escrito dentro de los dos dias siguientes al de su citaciéon para
el juicio, con objeto de que trasladada tal intencion al actor pueda este estar
representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado
por procurador, designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designa-
cion a través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos
supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de
abogado, procurador o graduado social colegiado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citacion a Planet P.C. Soluciones Informaticas, S.L.,
se expide la presente cédula para su publicacion en el BOPZ y colocacion en
el tablon de anuncios, en Zaragoza a veintiuno de julio de dos mil dieciséis. —
El letrada de la Administracion de Justicia, Luis Tomas Ortega Pinto.

JUZGADO NUM. 7

Cédula de citacion Nam. 7.448

Don Luis Tomés Ortega Pinto, letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social nimero 7 de Zaragoza;
Hace saber: Que por resolucion dictada en el dfa de la fecha en el proceso

seguido a instancia de Fernando Romeo Velilla contra Esoen Bussines
School, S.L., en reclamacion por cantidad, registrado con el niimero 503/2016,

se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la Ley
de la Jurisdiccion Social, citar a Esoen Bussines School, S.L., en ignorado
paradero, a fin de que comparezca el dia 27 de junio de 2017, a las 11:15
horas, en la Secretaria de este Juzgado de lo Social nimero 7 de Zaragoza
(sito en Ciudad de la Justicia, plaza Expo, namero 6, edificio Vidal de Cane-
llas, escalera G, 2. planta), para la celebracion del acto de conciliacion ante
el letrado de la Administracion de Justicia, y en caso de no avenencia, a las
11:45 horas del mismo dfa, en la sala de vistas nimero 35, para la celebracion
del acto de juicio ante el magistrado, pudiendo comparecer personalmente o
mediante persona legalmente apoderada y con todos los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Gnica convocatoria y que
dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado
por procurador, pondréa esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o
Tribunal por escrito dentro de los dos dfas siguientes al de su citacion para
el juicio, con objeto de que trasladada tal intencion al actor pueda este estar
representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado
por procurador, designar abogado en otro plazo igual o solicitar su designa-
cidn a través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos
supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en el acto de juicio de
abogado, procurador o graduado social colegiado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucidon o de la cédula en el tablon de anuncios de la
oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citacion a Esoen Bussines School, S.L., se expide la
presente cédula para su publicacion en el BOPZ y colocacion en el tablon
de anuncios, en Zaragoza a diecinueve de julio de dos mil dieciséis. — El
letrada de la Administracion de Justicia, Luis Tomas Ortega Pinto.

PARTE NO OFICIAL

COMUNIDAD DE REGANTES
DE CALATAYUD Nam. 7.957

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el capitulo II (arts. 40 y siguientes)
de las Ordenanzas, se convoca a Junta general ordinaria de la Comunidad, que
tendré lugar el dia 25 de septiembre de 2016, en el salon de actos del Ayunta-
miento de Calatayud (plaza de Costa, sin nimero), a las 11:00 horas en primera
convocatoria y a las 11:30 horas en segunda, con arreglo al siguiente

Orden del dia

1.° Lectura y aprobacion del acta de la Junta anterior.

2.° Examen de la memoria semestral.

3. Examen y aprobacion de los presupuestos de ingresos y gastos para
el aio siguiente.

4.° Eleccion de vocales y suplentes que han de reemplazar en la Junta de
Gobierno y en el Jurado de Riegos a los que cesan en su cargo.

5.° Ratificacion de acuerdos de Vegas.

6.° Problematica con el Ayuntamiento de Calatayud en relacion con los
cargadores.

7.° Cuanto convenga al mejor aprovechamiento de las aguas y distribu-
cidn del riego.

8.° Ruegos, preguntas y proposiciones.

Calatayud, a 22 de agosto de 2016. — El presidente, Ratl Anton Tomey.
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