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SECCION TERCERA

Excma. Diputacion Provincial
de Zaragoza
HACIENDA Y REGIMEN INTERIOR Niim. 8.797

Esta Presidencia, por decreto nim. 2.016, de 19 de septiembre de 2016, ha
dispuesto aprobar la lista de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria
aprobada por decreto nim. 1.533, de 12 de julio de 2016, para la provision, por
el sistema de concurso de méritos, de los puestos de trabajo de sargento-jefe
de zona sur [clave 237] y sargento [clave 890] que se relacionan en el anexo I,
vacantes en el catdlogo de puestos de trabajo de la plantilla de funcionarios de
la Diputacion Provincial de Zaragoza, y en el anexo II (puestos de trabajo adju-
dicados definitivamente que pudieran quedar vacantes como consecuencia de la
resolucion del presente concurso de méritos, inicamente a efectos de resultas),
de la que se dio publicidad en el BOPZ niim. 166, de 21 de julio de 2016, que a
continuacién se relacionan:

ASPIRANTES ADMITIDOS:

237. Sargento-jefe de zona sur: Ledesma Sainz, Jesus.

ASPIRANTES EXCLUIDOS:

—Ninguno.

Contra la presente resolucion podran efectuarse reclamaciones contra la lista
de admitidos y excluidos, asi como solicitar la subsanacion de errores materiales
en el plazo de diez dias hdbiles siguientes a su publicacién en el BOPZ. Las
reclamaciones, en su caso, serdn resueltas por la Presidencia de la Corporacion,
y el anuncio correspondiente a la lista definitiva se publicard en el BOPZ y en el
tablén de anuncios del Palacio Provincial.

Zaragoza, 27 de septiembre de 2016. — EI presidente, Juan Antonio
Séanchez Quero.

SECCION QUINTA

Confederacion Hidrografica del Ebro
COMISARIA DE AGUAS Nim. 8.766

Por resolucién de esta Confederacion Hidrogréfica del Ebro de fecha 11 de
abril de 2016 se otorga a Comunidad de Regantes Planetes, Moro y Vall del
Cami la concesién de un aprovechamiento de aguas publicas a derivar de la
margen del embalse de Mequinenza, margen derecha del rio Ebro, en Mequi-
nenza (Zaragoza), con un volumen méaximo anual de 7.226.120 metros ctibicos
y un caudal medio equivalente en el mes de maximo consumo de 6742 litros
por segundo y con destino a riegos de 1.313,84 hectares, en el término munici-
pal de Nonaspe (Zaragoza), y con sujecion a las condiciones que figuran en la
resolucién citada.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, a 11 de abril de 2016. — El comisario de Aguas, P.D.: El comisario
adjunto, Francisco José Hijos Bitridn.

Servicio Provincial
de Desarrollo Rural
y Sostenibilidad Niim. 8.757

ANUNCIO del Servicio Provincial de Desarrollo Rural y Sostenibilidad de
Zaragoza, por el que se somete a informacion piiblica el expediente para la
declaracion de utilidad puiblica de los montes denominados “Vedado Bajo”
y “Escarnito, Zuzanero, El Bubon y Pintaso”, asi como para la ampliacion
y rectificacion de la actual descripcion en el catdlogo del monte de utilidad
publica niimero 192, denominado “Comiin Blanco y Solano Alto”, montes
todos ellos propiedad del Ayuntamiento de Isuerre (Zaragoza) y sitos en su
término municipal.

Se estd tramitando en este Servicio Provincial, a solicitud del Ayuntamiento
de Isuerre, el expediente nimero DUP 1/16 para la declaracién de utilidad pu-
blica y subsiguiente inclusion en el catdlogo de montes de utilidad publica de la
provincia de Zaragoza de los montes denominados *“Vedado Bajo” y “Escarnito,
Zuzanero, El Bubén y Pintaso”, asi como para la ampliacién y la rectificaciéon
de la actual descripcion en dicho catdlogo del monte de utilidad piblica nimero
192, denominado “Comuin Blanco y Solano Alto”, montes todos ellos propiedad
del Ayuntamiento de Isuerre (Zaragoza) y sitos en su término municipal, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 13 y 15.3 de la Ley 15/2006, de 28 de
diciembre, de Montes de Aragén, y en los articulos 26 al 30 y 38.2 del Regla-
mento de Montes, de 22 de febrero de 1962.

Dicho expediente se somete a informacion publica, en cumplimiento de lo
preceptuado en el articulo 86 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comtin.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijindose un plazo de un
mes, a partir de la publicacién del presente anuncio, para que los interesados
puedan examinar el expediente en las dependencias de la Seccién de Defensa
de la Propiedad de este Servicio Provincial, en el edificio Pignatelli, paseo de
Maria Agustin, 36, de Zaragoza, en horas de oficina, pudiendo presentar dentro
de dicho plazo las alegaciones que consideren oportunas.

Zaragoza, a 21 de septiembre de 2016. — El director del Servicio Provincial
de Desarrollo Rural y Sostenibilidad de Zaragoza, por delegacién de firma (Re-
solucion de 11 de abril de 2016): El subdirector provincial de Medio Ambiente,
Francisco Jordan de Urriés Arieta.

SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

ALFAJARIN Ntm. 8.708

Solicitada por Dental Dra. Cecilia Lozano Santacruz, S.L.U.P., con NIF
B-99.466.328, y con domicilio a efectos de notificacion en avenida Europa, 98,
de Alfajarin, licencia ambiental de actividades clasificadas para la clinica dental
y posterior concesion de licencia urbanistica, en este Ayuntamiento se tramita
el oportuno expediente.

En cumplimiento del articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragén, se procede a abrir periodo de
informacién publica por un periodo de quince dias naturales desde la insercién
del presente anuncio en la seccién de la provincia de Zaragoza del “Boletin
Oficial de Aragén”, para que quienes se vean afectados de algiin modo por dicha
actividad presenten las observaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacién se encuentra depositado en las de-
pendencias de este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en las mismas durante
horario de oficina.

Alfajarin, a 22 de septiembre de 2016. — La alcaldesa, Marfa Inmaculada
Abadia Gracia.

ALFAJARIN Ndm. 8.778
EDICTO de notificacion colectiva de liquidaciones y anuncio de cobranza.

Aprobados por resolucion nim. 28 de esta Presidencia, dictada con fecha 28
de septiembre de 2016, los padrones y listas cobratorias de los tributos locales
referidos a la tasa por asistencia en la Residencia de Ancianos Nuestra Sefiora de
la Pefia, de Alfajarin, correspondiente al mes de octubre de 2016, a efectos tanto
de su notificacion colectiva, en los términos que se deducen del articulo 102.3
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como de la sumisién
de los mismos a tramite de informacion piblica, por medio del presente anuncio
se exponen al publico en el BOPZ y tablon municipal de anuncios del Ayunta-
miento por el plazo de quince dias hébiles, a fin de que quienes se estimen in-
teresados puedan formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones
tengan por convenientes.

Contra el acto de aprobacién de los citados padrones y/o las liquidaciones
contenidas en los mismos podra interponerse recurso previo de reposicién ante
la Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de fina-
lizacién del término de exposicion publica, de acuerdo con cuanto establece el
articulo 14 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribu-
yentes que se procederd al cobro en periodo voluntario de la tasa por asistencia
en la Residencia de Mayores Nuestra Sefiora de la Pefia, de Alfajarin, correspon-
diente al mes de octubre de 2016 en:

—Localidad: Alfajarin.

—Oficinas entidades colaboradoras: Mediante ingreso en la cuenta que la
residencia de ancianos tiene abierta en las entidades bancarias de la localidad.

—Plazo de ingreso: Del 5 de octubre al 5 de diciembre de 2016. Para los
contribuyentes que tengan domiciliado el pago, el cargo en sus cuentas se reali-
zard el 5 de octubre de 2016.

Los contribuyentes que no tengan domiciliado el pago podrdn hacer efectivo
el mismo en las oficinas bancarias indicadas anteriormente.

Los contribuyentes que no hayan recibido el aviso de pago podrdn pagarlo
en la oficina de recaudacion en el horario y plazo establecidos.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la
deuda se iniciard el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos
26,28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que
determinard la exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que
correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Alfajarin, a 28 de septiembre de 2016. — La alcaldesa, Marfa Inmaculada
Abadia Gracia.
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ATECA Num. 8.762

Por este Ayuntamiento se ha acordado el contrato de arrendamiento del
inmueble Hotel Castillo de Ateca, propiedad de este Ayuntamiento, que estd
calificado como bien patrimonial en el inventario municipal, ubicado en calle
Castillo, ndmero 2, con referencia catastral 1263321XL0716S0001WX, de este
municipio, para la gestion y explotacién comercial del Hotel Castillo de Ateca,
con categoria del establecimiento dos estrellas, situado en calle Castillo, sin
nimero, de Ateca, en la provincia de Zaragoza. CPV 55100000-1, conforme a
los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de la
informacion.

a) Organismo: Ayuntamiento de Ateca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Ayuntamiento de Ateca.

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

—Dependencia. Ayuntamiento de Ateca.

—Domicilio. Plaza de Espafia, nim. 5.

—Localidad y cédigo postal: Ateca. 50200.

—Teléfono: 987 842 005.

—Telefax: 976 872 105.

—Correo electrénico: administracion@aytoateca.es.

—Direccién de Internet del perfil de contratante: http://perfilcontratante.dpz.es.

—Fecha limite de obtencién de documentacién e informacién: En el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
del anuncio de licitacién en el BOPZ y en el perfil del contratante.

d) Nimero de expediente: 2/2016. Patrimonio.

2. Objeto del contrato: Arrendamiento del Hotel Castillo de Ateca, para des-
tinarlo a hotel-restaurante.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Concurso.

c) Criterios de adjudicacion:

—Primero: Mayor canon anual ofrecido, 40 puntos.

—Segundo: Modelo de gestién propuesto, 30 puntos.

—Tercero: Compromiso de mejoras en el inmueble, mobiliario y enseres,
30 puntos.

4. Importe del arrendamiento: Importe neto, 2.400 euros. IVA (21%), 504
euros. Mejorable al alza.

5. Plazo de ejecucion de contrato: Cinco afios.

Admision de prérrogas. Si, una prérroga de dos afios.

6. Garantias exigidas:

—Provisional: No se exige.

— Definitiva: 6.000 y dos mensualidades de renta prorrateadas segtin el importe
anual.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional, en su
caso: Las sefialadas en el pliego de clausulas administrativas

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: En el plazo de veinte dias naturales conta-
dos a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de licitacién en el
BOPZ y en el perfil del contratante.

b) Modalidad de presentacion: Las sefialadas en el pliego.

¢) Lugar de presentacion:

—Dependencia: Ayuntamiento de Ateca.

—Domicilio: Plaza de Espafia, nim. 5.

—Localidad y cédigo postal: Ateca, 50200.

—Direccion electrénica: administracion@aytoateca.es.

9. Apertura de ofertas: Tercer dia hdbil a contar desde la finalizacién del
plazo para la presentacion de instancias.

Domicilio: Plaza de Espaia, nim. 5, Ateca, a las 12:00 horas.

Ateca, a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, Ramon Cristébal Judez.

ATECA Num. 8.763

ANUNCIO relativo a las bases reguladoras para la contratacion de una plaza
de técnico de Educacion Infantil para la Escuela de Educacion Infantil del
Ayuntamiento de Ateca (Zaragoza).

Primera. — Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la contratacion de una plaza de técnico supe-
rior de Educacién Infantil para la Escuela de Educacion Infantil del Ayunta-
miento de Ateca, mediante concurso, en régimen de jornada completa, con una
jornada de trabajo semanal de treinta y siete horas y media y una finalizacion de
contrato el 31 de julio de 2017.

Segunda. — Condiciones de admision de aspirantes.

Para formar parte en las pruebas de seleccion, serd necesario reunir los requi-
sitos establecidos en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto legislativo 5/2015,
de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espaiiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Piblico,
aprobado por el Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa. Solo por ley podrd establecerse otra edad maxima distinta de
la edad de jubilacién forzosa para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constituciona-
les o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién dis-
ciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el
acceso al empleado publico.

e) Estar en posesion de la titulacién minima de técnico superior en Educa-
cion Infantil, teniendo conocimiento de que la plaza a desempefiar serd la de
técnico de Educacion Infantil. Igualmente serd necesario poseer la experiencia y
requisitos exigidos segtin el puesto de trabajo solicitado.

f) No haber sido condenado por delitos sexuales de acuerdo a la Ley 1/1996,
de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

Los requisitos exigidos en las bases deberdn poseerse el dia que finalice el
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante el periodo de firma y
ejecucion del contrato.

Tercera. — Forma 'y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de
acceso, en las que los aspirantes hardn constar que retnen las condiciones exi-
gidas en las presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigirdn al
Ayuntamiento de Ateca y se presentardn en el Registro de Entrada de este Ayun-
tamiento, o bien mediante el procedimiento que regula el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, en el plazo de quince dias naturales contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el BOPZ.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicardn en el en el tablon de
edictos de la sede electronica de este Ayuntamiento.

La solicitud deberd ir acompafiada por:

— Curriculum vitae del aspirante.

—Fotocopia compulsada del DNI.

—Fotocopia compulsada de los titulos académicos.

—Los documentos acreditativos de los méritos de formacion, debiendo pre-
sentarse documentos originales o fotocopias compulsadas.

—Los documentos acreditativos de los méritos profesionales, debiendo pre-
sentarse documentos originales o fotocopia compulsadas.

No serdn tenidos en cuenta los méritos alegados sin el suficiente respaldo
documental. No serdn tenidos en cuenta los méritos presentados fuera del plazo
de presentacion de instancias.

Cuarta. — Admision de aspirantes.

Expirado del plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictard decreto
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos. El
decreto se publicard exclusivamente en el tablon de edictos del Ayuntamiento
de Ateca. En la misma resolucién se concederd un plazo de cinco dias hdbiles
para la presentacion de alegaciones y reclamaciones y para la subsanacién de
los errores, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién. En el supuesto
de que no existan reclamaciones a la lista de admitidos y excluidos, dicha lista
se entenderd elevada a definitiva, sin necesidad de dictar una nueva resolucién
y una nueva publicacién. Los aspirantes que en el plazo sefialado no subsanen
la causa de exclusién o no aleguen la omision justificando su derecho a ser
incluidos en la relacién de admitidos serdn excluidos de la realizacién de la
convocatoria.

Quinta. — Tribunal calificador.

Para valorar los méritos de los aspirantes se constituird un tribunal califica-
dor al efecto, que serd designado por la Alcaldia y estard constituido por tres
miembros, actuando uno de ellos como presidente y otro como secretario, que
deberdn ostentar una titulacién igual o superior a la requerida para el puesto de
trabajo que se provee.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, la pertenencia al tribunal cali-
ficador serd a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o
por cuenta de nadie.

El miembro del tribunal de mayor edad de entre los miembros titulares
actuard como presidente del mismo. En el supuesto de que el presidente no
acuda a alguna sesion, serd presidente del tribunal su suplente, con indepen-
dencia de su edad. En caso de que el miembro de mayor edad sea el secretario
del Ayuntamiento de Ateca, el puesto de presidente recaerd en el siguiente en
edad a este.

El alcalde del Ayuntamiento de Ateca dictard resolucién nombrando los
miembros titulares y suplentes del tribunal, que serd publicada exclusivamente
en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Ateca.

El tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de sus miembros,
titulares o suplentes, siendo siempre necesaria la asistencia del presidente y del
secretario.

El presidente del tribunal coordinard la actuacion del tribunal y dirimird los
posibles empates en las votaciones con voto de calidad.
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Los miembros del tribunal estaran sujetos a los supuestos de recusacion pre-
vistos en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin. Asimismo, los miembros del tribunal deberdn abstenerse de formar
parte del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en dicho articulo
28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El tribunal resolverd todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las
bases de esta convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas. Asi-
mismo, el tribunal queda facultado para la resolucién de cuantos aspectos no se
hallen expresamente establecidos en estas bases. El procedimiento de actuacion
del tribunal se ajustard a lo dispuesto en los articulos 22 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, para el funcionamiento de
los 6rganos colegiados. El tribunal podra contar con la colaboracién de asesores
técnicos, con voz pero sin voto.

Sexta. — Sistemas de seleccion.

El sistema de seleccion de los aspirantes serd el de concurso, valordndose la
titulacién, la formacién y la experiencia profesional. El proceso selectivo con-
sistird en la valoracion de los méritos alegados y documentalmente justificados
de acuerdo con el baremo que se establece en el anexo II. En ningtin caso el
tribunal podrd valorar como méritos aquellos que no hayan sido justificados de
acuerdo con lo que en el anexo II se establece. Para que la eleccidn sea vilida,
deberd obtenerse una puntuacion superior a cero puntos en cada uno de los apar-
tados objeto de valoracién (A 'y B).

Séptima. — Calificacion.

La calificacion final vendrd determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas por los aspirantes en la valoracién de los méritos. El tribunal hard
publicas las puntuaciones obtenidas por los aspirantes mediante anuncio que
serd insertado en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Ateca. En el supuesto
de que varios aspirantes obtuviesen el total mdximo de puntuacion, se volverda
a revisar la documentacidn, sin tener en cuenta el méaximo establecido en cada
apartado, realizando la seleccion por el total de la puntuacién obtenida.

Octava. — Relacion de aprobados, presentacion de documentos y nom-
bramiento.

El tribunal declarard aprobado al aspirante que obtenga una mayor puntua-
cién, no pudiendo declarar aprobado un nimero superior al de las plazas que
se convocan, elevando el tribunal propuesta a la Alcaldia para la contratacion.

El tribunal, no obstante, establecerd una relacion complementaria que gene-
rard una lista de contratacion con los aspirantes que no hubieren obtenido la
plaza y por el orden de puntuacion obtenida respectivamente, para el supuesto
de producirse necesidades temporales de personal relacionadas con la misma
plaza que se convoca, y con el fin de asegurar su cobertura de producirse renun-
cia del aspirante seleccionado, u otras contingencias posteriores sobrevenidas.

La valoracién de los méritos del concurso se realizard en el dia, hora y lugar
que se determine por la Alcaldia, y se publicard exclusivamente en el tablén de
edictos del Ayuntamiento de Ateca.

El aspirante propuesto aportard ante el Ayuntamiento de Ateca para su nom-
bramiento, y dentro del plazo de cinco dias hdbiles a contar desde el dia siguiente
a que se haga publica la lista en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Ateca
con las calificaciones obtenidas por los aspirantes, la siguiente documentacion:

—Fotocopia compulsada del titulo académico exigido para ser admitido en
la plaza.

—Declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en situacion de inhabilitacion especial o absoluta para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario.

—En el caso de ser nacional de otro Estado, declaracién jurada de no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el
acceso al empleo publico.

Si dentro del plazo fijado no se presentara la documentacion sefialada en
esta base, salvo causa de fuerza mayor, se entenderd que el aspirante propuesto
renuncia a la plaza y, por lo tanto, no podra ser contratado para dicha plaza,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

Tras la aportacion de la documentacion referida, el alcalde del Ayuntamiento
de Ateca procederd a ordenar la correspondiente contratacién, debiendo el aspi-
rante propuesto firmar el contrato laboral en un plazo de cinco dias hdbiles a
contar desde la notificacién de su nombramiento.

Si el aspirante no firmara el contrato laboral en el plazo sefialado, salvo
causa de fuerza mayor, se entenderd que renuncia a la plaza de educador de
adultos y, por consiguiente, al nombramiento efectuado para la misma.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deri-
ven de esta y de la actuacion del tribunal podran ser impugnados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin.

Para lo no mencionado en estas bases se estard a lo dispuesto en la normativa
de Régimen Local; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, y
demads normas de Derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Ateca, a 26 de septiembre de 2016. — El alcalde, Ramén Cristébal Juidez.

ANEXO 1

Modelo de instancia

Solicitud de admision al proceso selectivo para la provision de una plaza de Técnico en
Educacién Infantil para la Guarderia Municipal, a jornada completa, vacante en la plantilla de
personal del Ayuntamiento de Ateca, mediante concurso.

Primer apellido:

Segundo apellido:

Nombre:

Domicilio:

Localidad: Provincia: Teléfono:

Deseando tomar parte en el concurso para la provision de una plaza en régimen laboral de
Técnico en Educacion Infantil para la Guarderia Municipal, a jornada completa de
convocada por el Ayuntamiento de Ateca

MANIFIESTA:

1. Que adjunta curriculo con fotografia reciente, comprensivo de la formacién y
experiencia laboral, y fotocopia del DNI.

2. Que adjunta los justificantes de la titulacién exigida y de los méritos y experiencia
alegados para ser valorados en el concurso, conforme la base sexta de las bases
que rigen la presente convocatoria.

3. Que reuine todos y cada uno de los requisitos exigidos en la referida convocatoria.

Por todo ello,
SOLICITA:
Que se le admita en el concurso a que se refiere la presente instancia.

EN e - de .o de 2016.

(Firma del solicitante)

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ATECA

ANEXO II
Baremo

A) Titulacion y formacion (méximo 5 puntos):

1. Por cursos, seminarios, congresos, ponencias, jornadas y experiencias
practicas organizadas por instituciones publicas u otras entidades o centros
docentes publicos o privados, cuando estén homologados por los institutos o
escuelas oficiales de formacion debidamente reconocidos, cuyo objeto se corres-
ponda con el puesto a cubrir. Para la obtencion de puntos se aplicara la siguiente
férmula: Nimero de horas x 0,005 puntos. De no figurar horas y si dias, se
estimard un nimero de seis horas/dia completo. El mdximo serd de 3 puntos.

2. Por estar en posesion del titulo de maestra en Educacion Infantil: 1 punto.

3. Por estar en posesion de otras especialidades del titulo de maestro o tener
el titulo de diplomado o grado en Logopedia, licenciado o grado en Psicologia,
licenciado o grado en Pedagogia y licenciado en Psicopedagogia: 0,25 puntos
por titulo, hasta un méaximo de 1 punto.

La titulacién presentada como requisito para concursar no contard como
mérito.

B) Experiencia profesional (mdximo 5 puntos):

1. Por servicios prestados en centros publicos de Educacién Infantil en
puesto minimo (técnico de educacién infantil) o superior: 0,10 puntos por cada
mes completo efectivamente trabajado. Computado de forma acumulativa.

2. Por servicios prestados en la empresa privada: 0,05 puntos por cada mes
completo efectivamente trabajado, computado de forma acumulativa.

Los méritos alegados por los interesados deberdn acreditarse:

a) Mediante certificacion expedida por la Administracion Piblica o empresa
de que se trate. De tratarse de este Ayuntamiento, corresponderd emitirla de
oficio al Servicio de Personal.

b) Ademds, se aportard la vida laboral y titulacién oficial.

Los certificados deberdn expresar duracion de los servicios prestados y
puesto de trabajo desempeifiado.

La vida laboral aportada deberd estar actualizada a la fecha de la contratacion.

ATECA Nim. 8.779

El Pleno del Ayuntamiento de Ateca, en sesion extraordinaria celebrada el
dia 27 de septiembre de 2016, acordé la aprobacion inicial de la Ordenanza
municipal reguladora de la administracion electrénica, y en cumplimiento de lo
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dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local; 56 del texto refundido de Régimen Local; 140
de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de Aragén, y 130.2 del
Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se
aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Enti-
dades Locales de Aragén, se somete el expediente a informacion publica por el
plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio
en el BOPZ, para que pueda ser examinada y presentarse las reclamaciones que
se estimen oportunas.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entenderda
definitivamente aprobado el acuerdo de aprobacién de la mencionada Ordenanza.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo
preceptuado en el articulo 140 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administra-
cién Local de Aragén.

Ateca, a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, Ramén Cristébal Jidez.

AZUARA Nim. 8.710
La Alcaldia-Presidencia ha dictado la presente resolucion con fecha 19 de
septiembre de 2016:

Visto el articulo 3 del Real Decreto-ley 10/ 2015, de 11 de septiembre, por
el que se conceden créditos extraordinarios y suplementos de crédito en el pre-
supuesto del Estado y se adoptan otras medidas en materia de empleo ptblico y
de estimulo a la economia, el cual modifica el apartado 2 del articulo 92 bis de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen local, en los
siguientes términos:

«La escala de funcionarios de la Administracion local con habilitacién de
cardcter nacional se subdivide en las siguientes subescalas:

a) Secretaria, a la que corresponden las funciones contenidas en el apartado
1 a) anterior.

b) Intervencion-Tesoreria, a la que corresponden las funciones contenidas
en el apartado 1 b).

¢) Secretaria-Intervencion, a la que corresponden las funciones contenidas
en los apartados 1 a) y 1 b)».

Visto que, con fecha 14 de octubre de 2015, por el Ministerio de Hacienda
y Administraciones Publicas (Direccion General de la Funcién Publica- Secre-
tarfa de Estado y Administraciones Piblicas) se remite escrito sobre “Criterios
sobre la aplicacién de la modificacion del articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases del Régimen local, efectuada por el Real Decreto-ley 10/2015,
de 11 de septiembre”.

Visto que en el mencionado escrito se pone de manifiesto, entre otras cosas,
que: “Esta modificacion implica que desde la entrada en vigor del Real Decre-
to-ley (13 de septiembre de 2015) los funcionarios pertenecientes a la subescala
de Secretaria-Intervencion tienen atribuidas por igual las funciones de Secreta-
ria, comprensivas de la fe ptblica y el asesoramiento legal preceptivo, de control
y la fiscalizacion interna de la gestién econémico-financiera y presupuestaria, y
de contabilidad, tesoreria y recaudacion, no pudiendo ser desempefadas estas
funciones por concejales”.

Visto que las soluciones planteadas por el Ministerio de Hacienda y Admi-
nistraciones Publicas son:

1. Bien que se provea mediante agrupacion de Tesoreria que haya sido esta-
blecida por la Comunidad Auténoma de Aragén.

2. Bien que se provea el puesto de colaboracion, reservado a funcionario con
habilitacién de cardcter nacional, solicitando al Gobierno de Aragén su clasifi-
cacién y convocatoria.

3. Bien que mediante la Diputacién Provincial o Comarca se asuma las fun-
ciones de Tesoreria de este Ayuntamiento a través de asistencia técnica.

4. Bien con otro funcionario de Administracién local con habilitacién de
cardcter nacional perteneciente a otro Ayuntamiento, a través de la acumulacién
de funciones con su puesto habitual.

Ya que ninguna de ellas se ve posible, ya que la Comunidad Auténoma no
se manifiesta, la Diputacién Provincial y Comarca tampoco, y no hay ningiin
funcionario de otra localidad cercana interesado en la acumulacion.

En atencion a lo expuesto, y de acuerdo con lo establecido en el articulo
21.1, letra h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men local, la Alcaldia-Presidencia resuelve:

1.° Ordenar la asuncién de las funciones propias del cargo de tesorero del
Ayuntamiento de Azuara a partir de la fecha de la presente resolucién al funcio-
nario responsable de la Secretaria-Intervencién del Ayuntamiento, eximiéndole
de la obligacion de prestar fianza.

2.° Dejar sin efecto el nombramiento de tesorero en favor de concejal de
este Ayuntamiento efectuado por resolucion de Alcaldia-Presidencia de 26 de
junio de 2015.

3.° Notificar esta resolucion al interesado, asi como a las entidades bancarias
con las que esta Corporacién tiene cuentas bancarias, a los efectos del recono-
cimiento de firma.

4.° Proceder a la publicacion en el BOPZ.

Lo manda y firma el sefior alcalde-presidente».

Azuara, a 19 de septiembre de 2016. — EIl alcalde-presidente, Joaquin
Alconchel Fleta.

AZUARA Nuim. 8.711

La Alcaldia-Presidencia ha dictado en fecha de 19 de septiembre de 2016
resolucion sobre nombramiento de teniente de alcalde, cuya parte dispositiva es
del tenor literal siguiente:

«Primero. — Nombrar teniente de alcalde al siguiente concejal, que sustituird
a este alcalde en los casos de vacante, ausencia o enfermedad: Don Enrique
Edmundo Sancho Gutiérrez.

Segundo . — Dejar sin efecto la resolucién de 26 de junio de 2015, por la
que se nombraba teniente de alcalde. Dar cuenta de la presente resolucion al
Pleno en la sesion que celebre, y publiquese en el “Boletin Oficial de Aragén”,
seccion provincial de Zaragoza (BOPZ), sin perjuicio de su efectividad desde el
dia siguiente al de la misma.

Tercero. — Notifiquese la presente resolucion al teniente de alcalde desig-
nado, indicdndoles que tiene el deber de informar a esta Alcaldia acerca del
ejercicio de las funciones delegadas».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Azuara, a 20 de septiembre de 2016. — El alcalde, Joaquin Alconchel Fleta.

AZUARA Num. 8.712

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 16 de sep-
tiembre de 2016, aprobé inicialmente la modificacién puntual nimero 4 del
Plan General de Ordenacion Urbana de Azuara, consistente en la modificacion
aislada del Plan General en cuanto a la definicién de los usos compatibles en el
ambito de la zona residencial R-2 , de modo que entre esos usos se admita el
de estacion de servicio de combustibles y carburantes, con arreglo al proyecto
redactado por el arquitecto don Antonio Sdnchez Climent a instancia de Cepsa
Comercial Petréleo, S.A.U.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 78, en relacion con el art. 57,
de la Ley 3/2009, de 17 de junio, de Urbanismo de Aragdn, y la disposicién
adicional quinta de la citada Ley, se somete el expediente a informacién publica
durante el plazo de un mes para que pueda consultarse en la Secretaria del Ayun-
tamiento, de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas, y se presenten, en su caso,
alegaciones. El computo del plazo se iniciard a partir del dia siguiente al de la
publicacién del anuncio en el BOPZ.

Asimismo se ha acordado suspender el otorgamiento de las licencias de par-
celacion de terrenos, edificacion y demolicién en aquellas dreas del territorio ob-
jeto del planeamiento cuyas nuevas determinaciones suponen una modificacion
del régimen urbanistico vigente. El drea afectada por la suspension corresponde
a los terrenos sitos en los 1.046,25 metros cuadrados de suelo urbano en los que
se asienta la estacion de servicio. En cualquier caso, la suspension se extinguird
con la aprobacién definitiva de la modificacién del planeamiento.

Azuara, a 20 de septiembre de 2016. — El alcalde, Joaquin Alconchel Fleta.

BOTORRITA Nim 8.764

El Pleno del Ayuntamiento de Botorrita, en sesion ordinaria celebrada el dia
5 de septiembre de 2016, acordé la aprobacién de la Ordenanza reguladora de
limpieza y vallado de solares en el término municipal de Botorrita.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion con el art. 56
del Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, y articulo 140 b) de la
Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragén, se somete el
expediente a informacidn publica por el plazo de treinta dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de insercion de este anuncio en el “Boletin Oficial de
Aragén”, seccion provincial (BOPZ), durante el cual podrd examinarse y pre-
sentarse las reclamaciones que se estimen oportunas, entendiéndose definitiva-
mente aprobado en el supuesto de que en el plazo senalado no se formulasen
reclamaciones, publicindose el texto integro de la Ordenanza aprobada en dicho
periddico oficial.

Botorrita, a 26 de septiembre de 2016. — El alcalde, José I. Herndndez
Hernédndez.

CALATAYUD Num. 8.788

El Ayuntamiento Pleno de Calatayud, con fecha 26 de septiembre de 2016,
ha aprobado la correccién de error material del anexo I de la Ordenanza General
de Tréfico que se transcribe a continuacion:

«Resultando que en fecha de 24 de agosto se publicé en el BOPZ niim. 194
el anexo I de la Ordenanza General de Tréifico del Excmo. Ayuntamiento de
Calatayud.

Considerando la constatacion de error material consistente en que,

* DONDE DICE:

«CIR 52 1 5M CIRCULAR DE 51 A 70 KM/H, ESTANDO LIMITADA LA VELOCI-
DAD A 50 KM/H 100 G».

DEBE DECIR:

«CIR 50 1 5M CIRCULAR DE 51 A 70 KM/H, ESTANDO LIMITADA LA VELOCI-
DAD A 50 KM/H 100 G».
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* Y DONDE DICE:

«CIR 53 1 5 L REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA VELOCIDAD DEL VE-
HICULO, SIN ADVERTIRLO PREVIAMENTE».

DEBE DECIR:

«CIR 53 1 5 AREDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA VELOCIDAD DEL VE-
HICULO, SIN ADVERTIRLO PREVIAMENTE».

Considerando que el articulo 105.2 LRJ-PAC establece que las Administra-
ciones publicas podrdn rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia
de los interesados, los errores materiales de hecho o aritméticos existentes en
sus actos.

SE ACUERDA:

1.° Subsanar el error material constatado en el anexo de la Ordenanza Ge-
neral de Tréfico, que queda incorporado al expediente con el siguiente alcance:

* DONDE DICE:

«CIR 52 1 5M CIRCULAR DE 51 A 70 KM/H, ESTANDO LIMITADA LA VELOCI-
DAD A 50 KM/H 100 G».

DEBE DECIR:

«CIR 50 1 5M CIRCULAR DE 51 A 70 KM/H, ESTANDO LIMITADA LA VELOCI-
DAD A 50 KM/H 100 G».

* Y DONDE DICE:

_ «CIR 5315 LREDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA VELOCIDAD DEL VE-
HICULO, SIN ADVERTIRLO PREVIAMENTE».

DEBE DECIR:

«CIR 53 1 5 AREDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA VELOCIDAD DEL VE-
HICULO, SIN ADVERTIRLO PREVIAMENTE».

La correccidn de error material del anexo I de la Ordenanza entrard en vigor
una vez publicada en el BOPZ.

Calatayud, a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, José Manuel Aranda
Lassa.

COMARCA DE TARAZONA Y EL MONCAYO Nim. 8.759

No habiéndose formulado reclamaciones contra el expediente de modifi-
cacion de créditos nim. 1/2016 durante el preceptivo periodo de exposicion
publica desde la aparicion del correspondiente anuncio en el BOPZ nim. 208,
de fecha 9 de septiembre 2016, y teniendo en cuenta que dicho expediente se
ha tramitado de forma simultdnea y condicionada a la definitiva aprobacion del
presupuesto 2016, habiendo quedado este definitivamente aprobado con fecha
23 de los corrientes, el acuerdo de aprobacioén inicial del expediente de fecha 23
de agosto 2016 ha quedado elevado a definitivo de forma automatica, publican-
dose seguidamente el resumen por capitulos de las modificaciones, conforme a
lo dispuesto en el articulo 177.2, en relacion con el articulo 169.3, ambos del
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Presupuesto de gastos

* AUMENTO DE CREDITOS

Capitulo D inacién Importe
1 Gastos de personal 2.535,00
4 Transferencias corrientes 174.965,00
Total 180.000,00
Presupuesto de ingresos
* AUMENTO DE INGRESOS
Capitulo D inaci6 Importe
8 Activos financieros (remanente) 180.000,00
Total 180.000,00

Contra la aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos
podrd interponerse directamente recurso contencioso-administrativo en la forma
y plazos que establece la normativa reguladora de dicha jurisdiccion, conforme
alo dispuesto en el articulo 171.1 de la citada Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Tarazona, a 27 de septiembre de 2016. — EIl presidente, Alberto Val Dicar.

CUARTE DE HUERVA Nim. 8.771

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada 26 de sep-
tiembre de 2016, acordé aprobar inicialmente el expediente de modificacién de
créditos nimero 11/2016 del presupuesto municipal para 2016 mediante suple-
mento de créditos financiado con cargo al remanente de tesoreria para gastos
generales resultante de la liquidacién del presupuesto municipal de 2015.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 177.2,
en relacién con el articulo 169.1, ambos del texto refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, al objeto de que durante el plazo de quince dias, contados a
partir del siguiente al de insercion de este anuncio en el BOPZ, los interesados

puedan examinar el expediente y presentar ante el Pleno las reclamaciones que
estimen oportunas. Ostentan la condicién de interesados los sujetos y entidades
a que se refiere el articulo 170, apartado primero, de la misma norma, pudiendo
dnicamente entablarse reclamaciones contra esta modificacién por los motivos
contemplados en el apartado segundo del mismo articulo.

En caso de que no se presente ninguna reclamacién durante el plazo habi-
litado al efecto, la modificacién presupuestaria se considerard definitivamente
aprobada sin necesidad de nuevo acuerdo plenario; en caso contrario, el Pleno
dispondrd de un mes para resolver las reclamaciones presentadas.

Cuarte de Huerva, a 27 de septiembre de 2016. — El alcalde, Jests Pérez
Pérez.

EJEA DE LOS CABALLEROS Nim. 8.723

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 25 de julio de 2016, se
aprobo la convocatoria de las pruebas selectivas para la provision, en régimen
funcionarial y con cardcter interino, de una plaza de auxiliar administrativo,
vacante en la plantilla de funcionarios del M.I. Ayuntamiento de Ejea de los
Caballeros, con sujecion a las siguientes

BASEs

Primera. — Niimero, denominacion y caracteristicas de las plazas a proveer.

Es objeto de estas bases la provision, con cardcter interino, para cubrir una
vacante, de una plaza correspondiente al personal funcionario, cuyo nimero,
denominacién y caracteristicas son las siguientes:

—Nimero de plazas: Una.

—Clasificacion: Escala de Administracién General.

—Subescala: Auxiliar.

—Grupo: C-2.

—Denominacién: Auxiliar administrativo.

Segunda. — Regquisitos de los aspirantes.

1. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos referidos al dltimo dia de plazo de pre-
sentacion de instancias:

a) Nacionalidad. — Ser espaiiol o nacional de algin Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de algtin Estado, al que en virtud de tratados in-
ternacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espaia, sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores. También podrdn participar
el conyuge de los espafioles, de los nacionales de alguno de los demds Estados
miembros de la Unién Europea y de los nacionales de algiin Estado, al que en
virtud de los tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y ratifi-
cados por Espaiia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, siempre
que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los del conyu-
ge, menores de veintitin aflos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Edad. — Tener cumplidos dieciséis aios de edad y no haber alcanzado la
edad de jubilacién forzosa.

¢) Titulacién. — Estar en posesion del siguiente titulo: Titulo de graduado
en Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero deberd estar en posesion de la credencial que acredite
su homologacion y ademads se adjuntard al titulo su traduccion jurada.

d) Compatibilidad funcional. — Acreditar no padecer enfermedad, asi como
poseer las condiciones fisicas y psiquicas adecuadas para el ejercicio de las fun-
ciones propias del cargo.

e) Habilitaciéon. — No hallarse incurso en causa de incapacidad o incom-
patibilidad, ni hallarse inhabilitado o suspendido para el ejercicio de funciones
publicas y no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas.

2. Todos los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en el dia
de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse en el
momento de la toma de posesion.

Tercera. — Instancias: forma y plazo de presentacion de instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en las correspondientes pruebas de
acceso irdn dirigidas a la Alcaldfa, y en las mismas los aspirantes deberdn ma-
nifestar:

a) Que retinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base segun-
da de la convocatoria.

b) Que se compromete, en caso de ser propuesto para el correspondien-
te nombramiento, a prestar juramento o promesa de acuerdo al Real Decreto
707/1979, de 5 de abril.

Las solicitudes se dirigirdn a la sefiora alcaldesa del Ayuntamiento de Ejea de
los Caballeros, presentdndose en el Registro de Entrada del Ayuntamiento o en
cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4.° de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las instancias serdn presentadas en el plazo de veinte dias naturales siguien-
tes al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el BOPZ. Si el plazo
expirase en dia inhdbil, se entenderd prorrogado el plazo hasta el primer dia
hébil siguiente.

A la instancia se acompafara:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Documento que acredite la titulacion exigida, de conformidad con lo es-
tablecido en la base 2.%.1 ¢), mediante aportacion de original o fotocopia com-
pulsada.
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Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en
sus solicitudes, pudiendo tnicamente demandar su modificacion, mediante es-
crito motivado dentro del plazo de presentacion de instancias, establecido en las
presentes bases.

Cuarta. — Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictard resolu-
cion declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. La resolucién se
publicard en el tablon de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web munici-
pal, con expresion del plazo de subsanacion de errores que se conceda a los as-
pirantes excluidos, y determinando lugar y fecha del comienzo de los ejercicios
y orden de actuacion.

En la misma resolucion se indicard la composicion del tribunal. Esta publi-
cacién serd determinante a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Los aspirantes que dentro del plazo senalado no subsanen la causa de ex-
clusién o no aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la
relacién de admitidos, serdn excluidos de la realizacion de pruebas.

En el supuesto de que no existieren reclamaciones contra la lista publicada,
se entenderd elevada a definitiva sin la necesidad de nueva publicacién.

Quinta. — Tribunal calificador.

El tribunal calificador, de conformidad con el articulo 247 de la Ley 7/1999,
de 9 de abril, de Administracion Local de Aragén, y el Real Decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Bésico del Empleado Publico, estard constituido de la siguiente forma:

PRESIDENTE: La jefa del Area de Alcaldia.

VocaLgs: Dos funcionarios de carrera de la plantilla del Ayuntamiento de
Ejea de los Caballeros, un funcionario de carrera de la Diputacion Provincial de
Zaragoza y el secretario general del Ayuntamiento, que actuard también como
secretario del tribunal.

En la composicién del tribunal se establecerdn los titulares y suplentes.

Todos los miembros del tribunal deberdn poseer un nivel de titulacioén igual
o superior al exigido para el ingreso en las plazas convocadas.

El presidente del tribunal coordinard la realizacion de las pruebas y dirimird
los posibles empates en las votaciones con voto de calidad.

Podré disponerse la incorporacién de asesores especialistas, para todas o
alguna de las pruebas. Dichos asesores colaborardn con el érgano de seleccién
exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas y tendrdn voz pero
no voto.

El procedimiento de actuacion del tribunal se ajustard a lo dispuesto en los
articulos 22 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin. A partir de su constitucion el tribunal, para actuar vdlidamente, reque-
rird la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes, incluidos
el presidente y el secretario.

Contra los actos y decisiones del tribunal que imposibiliten la continuacién
del procedimiento para el interesado o produzcan indefension se podré inter-
poner recurso de alzada ante la Alcaldia, de conformidad con lo establecido en
el articulo 114.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin,
y ello sin perjuicio de la interposicién de cualesquiera otros recursos que se
estimen oportunos.

El tribunal podrd requerir en cualquier momento al candidato para que acre-
dite su personalidad.

Las presentes bases se interpretardn en el sentido finalista que mejor garanti-
ce la preservacion de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Igualmente el tribunal queda autorizado para resolver las incidencias que se
produzcan. Si en algin momento llega a conocimiento del tribunal que alguno
de los aspirantes carece de uno o varios de los requisitos exigidos en la con-
vocatoria, deberd proponer su exclusion a la Alcaldia, quien resolverd, previa
audiencia del interesado.

El tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendrd la categoria que co-
rresponda al grupo funcionarial en que se integre la plaza, a los efectos de la
percepcion de asistencias por parte de sus miembros.

Sexta. — Sistema de seleccion de los aspirantes.

El sistema de seleccion de los aspirantes serd el de oposicion libre, que con-
sistird en la realizacion de dos pruebas de capacidad y aptitud de cardcter elimi-
natorio y de realizacion obligatoria para superar la misma.

Séptima. — Pruebas y calificacion.

Las pruebas selectivas a celebrar y su programa se recogen en los anexos
a esta convocatoria. Los ejercicios de la fase de oposicién serdn eliminatorios,
calificindose segtin se establece en el anexo I, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen los minimos en cada uno de ellos, a cuyo efecto cada miembro
del tribunal puntuard los ejercicios.

La puntuacion de cada uno de los ejercicios se hallard calculando la media
aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del tri-
bunal. Las calificaciones de cada ejercicio se hardn publicas en el mismo dia en
que se acuerden y serdn expuestas en el tablon de edictos de la Corporacion y
pagina web municipal.

La calificacién final vendrd determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en los distintos ejercicios de la oposicién.

En el supuesto de empate en las calificaciones obtenidas por los aspirantes,
serd criterio para dirimir el desempate la mayor calificacién obtenida en el pri-
mer ejercicio de la oposicion. Si contintda el empate, el tribunal podra establecer
una prueba adicional de contenido practico.

El tribunal queda facultado para fijar en un mismo dia distintos ejercicios
de la oposicién.

Octava. — Propuesta de nombramiento.

Concluidas las pruebas el tribunal publicard en el tablon de edictos de la
Corporacién y pagina web municipal la relacién de aspirantes por orden de pun-
tuacion.

En ningin caso se podra declarar que ha superado las pruebas un nimero
superior de aspirantes al de plazas convocadas. Las propuestas que infrinjan
esas normas serdn nulas de pleno derecho.

Seguidamente el tribunal elevard dicha relacion junto con el acta de la tdltima
sesion, que deberd hacer concreta referencia al aspirante o aspirantes seleccio-
nados, al érgano correspondiente que efectuard el nombramiento.

El tribunal establecerd una relacion complementaria que generard una lis-
ta de contratacion para la cobertura de necesidades temporales de personal en
la categorfa. Dicha lista estard integrada por aquellos aspirantes que hubiesen
superado todas las pruebas sin haber obtenido plaza y ordenada segtin la pun-
tuacién obtenida, de mayor a menor, con el fin de asegurar la cobertura de las
mismas. Esta relacion complementaria tendrd una vigencia de dos afos.

Novena. — Presentacion de documentos 'y nombramiento.

Los aspirantes aprobados presentardn en la Secretaria General del Ayunta-
miento los documentos acreditativos de las condiciones exigidas en la convo-
catoria, dentro del plazo de cinco dias naturales desde la publicacién de la lista
definitiva de aprobados.

Si no presentan la documentacién en el plazo indicado, salvo los casos de
fuerza mayor, o si no retinen los requisitos exigidos en estas bases, no podran ser
nombrados y quedardn anuladas y sin efecto todas sus actuaciones anteriores,
sin perjuicio de las responsabilidades en que hayan podido incurrir por falsedad
en las instancias de solicitud de tomar parte en las pruebas selectivas.

La resolucién de nombramiento serd adoptado por la Alcaldia o, en su caso,
por el concejal delegado de Personal a favor del aspirante propuesto por el tri-
bunal, quien deberd tomar posesion en el plazo de diez dias naturales, a contar
desde el dia siguiente a aquel en que le sea notificado el nombramiento.

El aspirante nombrado cesard cuando su plaza se provea por funcionario de
carrera o la entidad local considere que han cesado las razones de necesidad o
urgencia que motivaron su cobertura con caracter interino.

Décima. — Legislacion aplicable.

La convocatoria se regird por lo dispuesto en estas bases. En su defecto, serd
por la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y sus
modificaciones; la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administraciéon Local de Ara-
g6n; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de se-
leccion de los funcionarios de Administracion Local, y supletoriamente, el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de 1a Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, y legislacion concordante.

Undécima. — Recursos.

Estas bases y cuantos actos administrativos se deriven de las mismas y de la
actuacion del tribunal podran ser impugnados por los interesados en los casos y
en la forma establecida en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Ejea de los Caballeros, a 21 de septiembre de 2016. — La alcaldesa, Teresa
Ladrero Parral.

ANEXO I

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (FUNCIONARIO INTERINO):
1. Sistema de seleccion: Oposicion libre.
2. Requisito especifico de los aspirantes:

—Estar en posesion del titulo de graduado en Educacion Secundaria Obli-
gatoria 0 equivalente.

3. Fases del procedimiento selectivo:

La oposicion constard de los siguientes ejercicios en relacion con el progra-
ma que figura a continuacién, y su puntuacién maxima serd de 20 puntos:

a) Prueba de conocimientos.

b) Ejercicio practico.

a) La prueba de conocimientos consistird en responder a un cuestionario tipo
test de cuarenta preguntas y con varias respuestas alternativas, en un tiempo
maximo de treinta minutos, siendo solo una de las respuestas la correcta o mas
correcta de entre las alternativas planteadas. Dicho test tendrd una puntuacién
maxima de diez puntos, quedando eliminados quienes obtengan una puntuacién
inferior a cinco puntos:

Cada respuesta acertada se valorard a razén de 0,25 puntos.

Las respuestas en blanco no penalizardn.

Las respuestas erréneas penalizardn a razén de descontar 0,0625 puntos por
cada respuesta contestada incorrectamente.

b) El ejercicio practico consistird en la resolucién de uno o varios supuestos
précticos relacionados con las funciones y contenidos de la plaza. El ejercicio
se desarrollard en un tiempo maximo de una hora y treinta minutos. Tendrd una
puntuacién maxima de 10 puntos, elimindndose quienes obtengan una puntua-
cién inferior a 5 puntos.
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4. Programa.

Tema 1. El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Requisitos y
eficacia de los actos administrativos. Nulidad y anulabilidad. La obligacién de la
Administracion de resolver. Silencio administrativo. Términos y plazos.

Tema 2. El procedimiento administrativo comun: su naturaleza y fines. Los
sujetos del procedimiento administrativo. Fases del procedimiento: iniciacion,
ordenacion, instruccion y finalizacion. Procedimientos de ejecucion.

Tema 3. El procedimiento administrativo. Revision de los actos administra-
tivos: revision de oficio y recursos.

Tema 4. El municipio: Concepto y elementos. El término municipal. Divi-
sién del territorio municipal en distritos y barrios. La poblacion municipal. El
padroén de habitantes. Derechos de los extranjeros.

Tema 5. Las competencias de los municipios. Clases de competencias. Com-
petencias propias y delegadas. Régimen de ejercicio de cada una de ellas.

Tema 6. Organizaciéon municipal. Competencia y funcionamiento de sus
érganos. Organos necesarios: Alcalde, tenientes de alcalde, Pleno y Junta de
Gobierno. Organos complementarios: Comisiones informativas.

Tema 7. La participacion vecinal en la gestion municipal. Reglamento mu-
nicipal de Juntas de Distrito y Juntas Vecinales de Ejea de los Caballeros. Re-
glamento de Participacion Ciudadana de Ejea de los Caballeros. Los Consejos
sectoriales en el Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros.

Tema 8. Régimen y clasificacion del Suelo. Suelo urbano. Suelo urbanizable.
Suelo no urbanizable.

Tema 9. Los bienes de las entidades locales: Clases de bienes. Régimen juri-
dico de los bienes de dominio ptblico y de los patrimoniales. Especial referen-
cia a los bienes comunales.

Tema 10. La contratacion de la Administracion Local. Preparacion, seleccion
del contratista y adjudicacion de los contratos de obras, servicios y suministros.

Tema 11. Estatuto Bdsico del Empleado Publico. Objeto y dmbito de aplica-
cién. Clases de personal al servicio de las administraciones publicas. Derechos
y deberes.

Tema 12. Derechos de los ciudadanos. Atencién al piblico: acogida e infor-
macién al administrado, usuario o cliente. Los servicios de informacién admi-
nistrativa. Organizacién de la informacién administrativa.

Tema 13. La comunicacién en la Administracion. Tipos de comunicacion.
El registro de entrada y salida de documentos. El expediente administrativo.
Concepto de documento y archivo. Funciones del archivo. Clases de archivo.
Criterios de ordenacién del archivo. Normalizacién de documentos.

Tema 14. Los presupuestos de las entidades locales: Principios y documen-
tos de que constan. Procedimiento de aprobacion. Ejecucion y liquidacion del
presupuesto.

ANEXO II
Modelo de solicitud
D./D* , con N.I.F
n° , vecino/a de s con
domicilio en teléfonos
EXPONE:

Que esta interesado/a en participar en las pruebas selectivas para la provision de
una plaza de Auxiliar Administrativo (Funcionario Interino) vacante en la plantilla
de personal funcionario del M. I. Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros.

Que reline todas y cada una de las condiciones exigidas en la convocatoria.

Que acompaiia a esta instancia, copia del documento nacional de identidad y
copia del titulo acreditativo de la titulacion exigida, debidamente compulsados.

Que en vista de lo expuesto,

SOLICITA:
Ser admitido/a como aspirante en el citado procedimiento selectivo.

Ejea de los Caballeros, de de 2016,

Fdo.

“Sus datos personales pasardn a formar parte de ficheros responsabilidad del Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros. Estos
ficheros se utilizan para la gestion del proceso de oposicién de acuerdo con las Bases del mismo asi como la posterior gestién de
la Bolsa de Empleo, si la hubiere.

Los datos de nombre y apellidos, DNI y calificacion parcial o final podrdn ser expuestos para dar publicidad al proceso de
oposicidn en el tablén de anuncios y pégina web del Ayuntamiento y en su caso en el Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza,
de acuerdo con la normativa vigente.

Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién podrdn ser ejercitados mediante escrito acompafiado de fotocopia
del DNI dirigido al Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros, Cosculluela 1, 50600 Ejea de los Caballeros (ZARAGOZA).”

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE EJEA DE LOS
CABALLEROS.

EPILA Ntm. 8.732

De conformidad con el decreto de Alcaldia nim. 404/2016, de fecha 23 de
septiembre de 2016, por medio del presente anuncio se efectia convocatoria
del procedimiento abierto, oferta econdmicamente mds ventajosa con un tinico
criterio de adjudicacion: el precio mds bajo, para la adjudicacion del contrato de
seguros, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencién de la
informacién:

a) Organismo: Ayuntamiento de Epila.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretarfa.

¢) Obtencién de documentacion e informacion:

—Dependencia: Secretaria.

—Donmicilio: Plaza de Espaia, 1.

—Localidad y cédigo postal: Epila, 50290.

—Teléfono: 976 603 111.

— Telefax: 976 603 128.

—Correo electrénico: secretario@epila.es.

—Direccion de Internet del perfil del contratante:

http://perfilcontratante.dpz.es.

—Fecha limite de obtencién de documentacién e informacion: Hasta la vis-
pera de la presentacion de ofertas.

d) Nimero de expediente: 2/2016.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Privado.

b) Descripcién: Contrato de seguros.

¢) Divisién por lotes y niimero de lotes: No.

d) Lugar de entrega:

—Donmicilio: Plaza de Espafia, 1.

—Localidad y cédigo postal: Epila, 50290.

e) Plazo de ejecucion.

f) Admisién de prérroga: Si.

i) CPV: 66510000-8.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Subasta electrénica: No.

d) Criterios de adjudicacion: Precio mds bajo.

4. Valor estimado del contrato: 29.000 euros.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 29.000 euros.

6. Garantias exigidas:

—Provisional (importe): No se exige.

—Definitiva: 5% precio de adjudicacion sin IVA.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion: No se exige.

b) Solvencia econdémica y financiera y solvencia técnica y profesional.

8. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: El dia en que finalice el plazo de quince dias
naturales, hasta las 14:00 horas, a contar desde el siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el BOPZ y perfil del contratante.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores solo podrdn presentar una
proposicién, que se presentard en el modelo que figura en el pliego de condi-
ciones econdmico-administrativas, y la documentacion sefialada en la cldusula
octava del mismo.

¢) Lugar de presentacion:

—Dependencia: Registro General.

—Donmicilio: Plaza de Espafia, 1.

—Localidad y c6digo postal: Epila, 50290.

—Direccion electronica: secretario@epila.es.

9. Apertura de ofertas:

a) Entidad: Ayuntamiento de Epila.

b) Direccion: Plaza de Espaiia, 1.

¢) Localidad y cédigo postal: Epila, 50290.

d) Fecha y hora: Tercer dia habil tras la finalizacién del plazo de presenta-
cién de las solicitudes, a las 13:00 horas.

10. Gastos de publicidad: No.

Epila, a 23 de septiembre de 2016. — El alcalde, Jests Bazdn Sanz.

EPILA Nim. 8.743

El Pleno del Ayuntamiento de la villa de Epila, en sesién ordinaria celebrada
el dia 26 de septiembre de 2016, adoptd, por mayoria absoluta del nimero legal
de miembros de la Corporacion, un acuerdo del tenor literal siguiente:

«De conformidad con el contenido dado por la Ley 2/2016, de 28 enero, de
Medidas Fiscales y Administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén, a la
disposicién adicional decimoquinta del texto refundido de la Ley de Urbanismo
de Aragén, aprobado por Decreto legislativo 1/2014, de 8 julio, del Gobierno de
Aragén, que dispone:

“1. Los municipios con una poblacién inferior a cinco mil habitantes podran
delegar en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, que las
ejercitard a través del director general competente en materia de urbanismo, el
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ejercicio de sus competencias de inspeccion urbanistica, proteccion de la lega-
lidad y sancionadora en materia de urbanismo, respecto de los actos de trans-
formacién, construccion, edificacion o usos del suelo o subsuelo sin titulo habi-
litante de naturaleza urbanistica u orden de ejecucion, o contra las condiciones
sefialadas en los mismo, estén en curso de ejecucion o ya terminados, que resul-
taran incompatibles, total o parcialmente, con la ordenacion urbanistica vigente,
y puedan tipificarse como infraccion urbanistica grave o muy grave. El ejercicio
de la delegacion incluird los correspondientes procedimientos de ejecucion”.

2. El acuerdo municipal de delegacién de competencias en materia de disci-
plina urbanistica deberd contener, de forma expresa, la delegacioén de las com-
petencias para la resolucion de los recursos administrativos que puedan interpo-
nerse a favor de la Administracion de la Comunidad Auténoma, ejercitindose
tal delegacion por parte del consejero competente en materia de urbanismo.

3. El acuerdo de delegacion se adoptard por el Pleno municipal y se publi-
card en el BOPZ. La efectividad de la delegacion requerird la aceptacion del
Gobierno de Aragén y su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”. Toda
delegacion de competencias entre Administraciones habilitard par el pleno ejer-
cicio de estas, mientras no se produzca la publicacién de su revocacién en el
BOPZ correspondiente”.

Expuesto lo que antecede, la Alcaldia propone a la Corporacién la adopciéon
del siguiente acuerdo:

Primero. — Delegar en la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragoén el ejercicio de las competencias municipales en materia de disciplina
urbanistica. Estas competencias delegadas comprenden exclusivamente las de
inspeccion, proteccion de la legalidad urbanistica y sancionadora respecto de los
supuestos de hecho contemplados en la vigente disposicion adicional decimo-
quinta del texto refundido de la Ley de Urbanismo de Aragén.

Segundo. — Delegar en la Administracion de la Comunidad Auténoma la
competencia para resolver los recursos administrativos que puedan interponer-
se contra las resoluciones del director general de Urbanismo en su actuacion
por delegacion. La delegacion de la competencia para resolver los recursos ad-
ministrativos que pudieran interponerse se efectia en la persona del consejero
competente en materia de urbanismo. Los recursos que pudieran interponerse
ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa frente a las resoluciones firmes
dictadas por la administracion delegada serdn objeto de representacion y defen-
sa por parte de los servicios juridicos de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Aragén.

Tercero. — Los ingresos econémicos derivados de la imposicion y cobro
de sanciones urbanisticas en materia de disciplina urbanistica respecto de los
supuestos de hecho contemplados en la disposicion adicional decimoquinta del
texto refundido de la Ley del Suelo de Aragén se imputardn a la Administracion
municipal delegante.

En el caso de que las sanciones impuestas no sean satisfechas en periodo
voluntario por el obligado al pago, el procedimiento de apremio serd impulsado
y tramitado por los cauces habituales de la Administracion local delegante.

Cuarto. — Los gastos econdmicos que pudieran derivarse de las demolicio-
nes acordadas por parte de la Administracion delegada correrdn a cuenta de la
Administracion local delegante.

Quinto. — Autorizar al sefior alcalde-presidente de este Ayuntamiento para
la firma de cuantos documentos sea necesario o conveniente formalizar para la
plena efectividad de este acuerdo.

Sexto. — El presente acuerdo deberd publicarse en el BOPZ y notificarse
a la Direcciéon General de Urbanismo, del Departamento de Vertebracion del
Territorio, Movilidad y Vivienda, a efectos de que por parte del Gobierno de
Aragoén se proceda a la aceptacion de la delegacion aqui conferida, y, aceptada
esta, se publicard la misma en el “Boletin Oficial de Aragén”, momento a partir
del cual la delegacion efectuada serd totalmente efectiva».

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

Epila, a 27 de septiembre de 2016. — El alcalde, Jestis Bazan Sanz.

GALLUR Nim. 8.772

Mediante resolucion de 26 de septiembre de 2016, la Alcaldia ha aprobado y
dispuesto el sometimiento a exposicion publica del padrén del servicio de agua
potable y del mantenimiento de contadores correspondiente al tercer trimestre
de 2016.

El padroén estard expuesto al publico por plazo de quince dias hébiles conta-
dos a partir de la publicacion de este anuncio en el BOPZ.

El plazo para el pago en voluntaria para el presente periodo de devengo serd
de dos meses y se iniciard al dia siguiente de finalizar el plazo de exposicién
publica.

Transcurrido el periodo voluntario sin que se haya hecho efectivo el pago,
se incurrird en los recargos establecidos en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, y vencido el plazo de ingreso en via de
apremio se exigird un recargo del 20% del importe de la deuda no ingresada,
mds los intereses de demora.

REGIMEN DE RECURSOS:

 Suministro de agua: Recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno Lo-
cal, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacién de
la exposicién publica del padrén. Contra su desestimacién expresa o presunta
cabe recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de la Contencioso-Ad-

ministrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de la notificacién
de la resolucién del recurso de reposicion, si fuese expresa, y, si no lo fuera, en
el plazo de seis meses desde el dia siguiente a aquel en que se produzca el acto
presunto.

Gallur, a 27 de septiembre de 2016. — La alcaldesa-presidenta, Maria
Yolanda Salvatierra Pérez.

GELSA Nim. 8.721

RESOLUCION de 21 de septiembre de 2016 del Ayuntamiento de Gelsa (Zara-
goza) por la se anuncia la oferta piiblica de empleo para el aiio 2016.

Por esta Alcaldia se ha aprobado, con fecha 21 de septiembre de 2016, la
oferta de empleo para 2016, con el siguiente resumen:

PERSONAL LABORAL:

—Nivel de titutalacion exigida: Certificado de Escolaridad o equivalente.

—Denominacion del puesto: Oficial de primera de la construccion y servi-
cios multiples.

—Nidmero de vacantes: Una.

—Sistema de acceso: Concurso-oposicion.

Gelsa, a 23 de septiembre de 2016. — La alcaldesa, Francisca de la Torre
Giménez.

GRISEL
Bando de la Alcaldia-Presidencia Num. 8.722

Don Javier Martinez Durdn, alcalde-presidente del Ayuntamiento de Grisel,
hace saber:

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser
nombradas juez de paz, titular y sustituto de este municipio, de conformidad a
lo que disponen los articulos 101 y 102 de la Ley Orgdnica del Poder Judicial
y articulos 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de quince dias hdbiles para que las personas que estén
interesadas, y retinan las condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a
esta Alcaldia.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y
recabar la informacion que se precise en cuanto a requisitos, duracion del cargo,
remuneracion, etc.

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion ele-
gird libremente, comunicando el acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del
partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

Grisel, a 14 de septiembre de 2016. — El alcalde, Javier Martinez Durén.

JAULIN Nim. 8.782

El Pleno del Ayuntamiento de Jaulin, en sesion ordinaria celebrada el dia 20
de septiembre de 2016, acordé la aprobacion inicial del expediente de transfe-
rencia de créditos entre aplicaciones de gastos de distinta drea de gasto que no
afectan a bajas y altas de créditos de personal.

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicacién presup ia Importe
3120 63200 1.160,52
Total de gastos 1.160,52

Baja en aplicaciones de gastos

Aplicacion pr
4910 60900
Total de gastos

ia Importe
1.160,52
1.160,52

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remisién del 179 4,
del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a infor-
macién ptiblica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente al de la
insercion de este anuncio en el BOPZ, para que los interesados puedan examinar
el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se consi-
derard aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Jaulin, a 23 de septiembre de 2016. — La alcaldesa, Marta Julidn Tena.

LECINENA Niim. 8.798

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Lecifiena celebrado el dia 28 de sep-
tiembre de 2016 aprobd el segundo cuatrimestre de suministro de agua y alcan-
tarillado correspondiente al ejercicio 2016 de esta localidad y que asciende a la
cantidad de 84.632,73 euros, sometiéndose a informacion piblica por plazo de
quince dias hdbiles, a contar desde el siguiente al de su publicacién en el BOPZ,
a los efectos sefialados en el articulo 14.2 ¢) del Real Decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de



10 3 octubre 2016

BOP Zaragoza. — Num. 228

las Haciendas Locales, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por suministro de agua potable, articulo
10 del Reglamento para el servicio de agua potable en Lecifiena y articulo 8 de
la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por el servicio de alcantarillado.

Simultdneamente se anuncia la apertura del periodo de cobranza, que serd
el siguiente:

PErioDO VOLUNTARIO: Del 28 de octubre al 28 de diciembre de 2016.

PROCEDIMIENTO DE APREMIO: A partir del dia 29 de diciembre de 2016, y
transcurrido el periodo voluntario de cobranza sin que se haya hecho efectivo
el pago, se incurrird en los recargos establecidos en el articulo 28 de la Ley
58/2003, de 17 de Diciembre, General Tributaria, y vencido el plazo de ingreso
en via de apremio se exigird un recargo del 20% del importe de la deuda no
ingresa, mds los intereses de demora.

Forma DE paGo: Por domiciliacién bancaria o en las oficinas municipales.

REGIMEN DE RECURSOs: Recurso de reposicion ante el érgano que aprobd la
liquidacién, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finali-
zacion de la exposicion publica del padrén o matricula. Contra su desestimacion
expresa o presunta cabe recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
al de la notificacion de la resolucién del recurso de reposicion si fuera expresa,
y, si no lo fuese, en el plazo de seis meses desde el dia siguiente a aquel en que
se produzca el acto presunto.

Lecifiena, a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, Gonzalo Gavin Gonzdlez.

LECINENA Nim. 8.799

En el Pleno celebrado con cardcter ordinario el dia 28 de septiembre de
2016, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ordenanza de
regulacion del aprovechamiento de las tierras de cultivo municipales del Exmo.
Ayuntamiento de Lecifiena, se aprobé el padrén de canon de aprovechamien-
to de tierras de labor y siembra del afio 2016, que asciende a la cantidad de
134.552,13 euros.

El mencionado padrén se somete a informacién publica durante el periodo
de quince dias hdbiles mediante anuncio en el BOPZ y en el tablén de anuncios
municipal, a los efectos sefialados en el articulo 14.2 ¢) del Real Decreto legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Simultdneamente se anuncia la apertura del periodo de cobranza, que serd
el siguiente:

PEriopO VOLUNTARIO: Del 28 de octubre al 28 de diciembre de 2016.

PROCEDIMIENTO DE APREMIO: A partir del dia 29 de diciembre de 2016, y
transcurrido el periodo voluntario de cobranza sin que se haya hecho efectivo
el pago, se incurrird en los recargos establecidos en el articulo 28 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, e intereses de demora.

Forma DE paGO: Por domiciliacién bancaria o en las oficinas municipales.

REGIMEN DE RECURSOS: Recurso de reposicién ante el érgano que aprobd la
liquidacidn, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finali-
zacion de la exposicion puiblica del padrén o matricula. Contra su desestimacién
expresa o presunta cabe recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
al de la notificacion de la resolucién del recurso de reposicion, si fuera expresa,
y, si no lo fuese, en el plazo de seis meses desde el dia siguiente a aquel en que
se produzca el acto presunto.

Lecifiena, a 28 de septiembre de 2016. — EI alcalde-presidente, Gonzalo
Gavin Gonzidlez.

LITAGO Nim. 8.789

Habiendo transcurrido el plazo sefialado en el articulo 17.1 del texto refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, sin que se haya presentado reclamacion
alguna contra el acuerdo adoptado por el Pleno de esta Corporacién en sesién
celebrada el dia 29 de julio de 2016, adquiere cardcter definitivo el acuerdo de
aprobacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del
servicio de comedor en el Centro de Mayores de Litago, cuyo texto integro a
continuacion se publica:

«Articulo 1. — Fundamento y naturaleza.

Esta entidad local, en uso de las facultades contenidas en los articulos 133.2
y 142 de la Constitucién espafiola; por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 15 a 19 y 20.4 i) del Real Decreto legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, establece la tasa por la prestacion del servicio de comedor
del Centro de Mayores de titularidad municipal, que se regird por las normas de
la presente Ordenanza fiscal.

Articulo 2. — Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de la tasa reguladora de la presente Orde-
nanza la prestacion del servicio de comedor en el Centro de Mayores de Litago.

Articulo 3. — Sujetos pasivos.

Estan obligados al pago de la tasa por la utilizacion del servicio prestado en
el Centro de Mayores, en concepto de contribuyentes, las personas que soliciten

o en cuyo interés redunden los servicios que constituyen el hecho imponible de
la tasa, entendiéndose por tales las personas que se beneficien de la prestacion.

Articulo 4. — Responsables.

Responderdn de la deuda tributaria los deudores principales. A estos efectos,
se considerardn deudores principales los obligados tributarios del apartado 2 del
articulo 35 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Articulo 5. — Exenciones y Bonificaciones.

Conforme al articulo 9.1 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, no podrdn reconocerse otros beneficios fiscales en los tributos locales
que los expresamente previstos en las normas con rango de ley o los derivados
de la aplicacion de los tratados internacionales.

Articulo 6. — Cuota tributaria y tarifas.

La cantidad a liquidar y exigir en concepto de cuota tributaria serd:

—5 euros por comida para los empadronados en el municipio.

—6 euros por comida para el resto de usuarios.

Articulo 7. — Devengo.

La tasa se devengard y la obligacién de contribuir nacera desde el momento
en el que se inicie el servicio que constituye el hecho imponible, previa admision.

Articulo 8. — Gestion, liquidacion e ingreso.

El pago de las cuotas se efectuard mediante transferencia bancaria en la
cuenta que el Ayuntamiento de Litago sefale o en las oficinas municipales.

Articulo 9. — Infracciones y sanciones tributarias.

En todo lo referente a infracciones y sanciones serd de aplicacién la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en concreto los articulos 181
y siguientes, asi como sus disposiciones de desarrollo, segtin lo dispuesto en
el articulo 11 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Disposicion final

La presente Ordenanza fiscal serd de aplicacion a partir de su publicacién
integra en el BOPZ y continuard vigente en tanto no se disponga su modifica-
cion o derogacion».

Contra este acuerdo los interesados podran interponer, tal y como establece
el articulo 19 del TRLRHL, recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses desde la publicacién del presente anuncio.

Litago, a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, Pedro José Herrero
Magallén.

LOS PINTANOS Num. 8.753

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, queda expuesta al publico la cuenta
general del ejercicio 2015 por el plazo de quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mds los interesados hubieran presentado alega-
ciones, reclamaciones o sugerencias, la Comision procederd a emitir un nuevo
informe.

Los Pintanos, a 23 de septiembre de 2016. — El alcalde, Guillermo Garcés
Buesa.

MALLEN Nim. 8.790

ANUNCIO de aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal
reguladora de al tasa de prestacion de servicio de la escuela infantil muni-
cipal de Mallén.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
ptiblico, queda automdticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario provi-
sional del Ayuntamiento de Mallén sobre la modificacién de la Ordenanza fiscal
reguladora de la tasa de prestacion de servicio de la escuela infantil, cuyo texto
integro se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

«Articulo 5.° El curso escolar comienza durante la primera quincena del mes
de septiembre y comprenderd los meses de septiembre a julio. El horario lectivo
serd de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00, permaneciendo cerrado el centro du-
rante el mes de agosto. Los meses de septiembre y julio el horario lectivo serd
de 9:00 a 13:00, y se extenderd hasta las 15:00 horas en caso de prestacion del
servicio de comedor.

El centro podrd permanecer abierto en horario de 8:00 a 18:00, ininterrum-
pido como horario de conciliacion de vida familiar y laboral, incrementado en
el caso de utilizar el servicio de comedor, que se prestard entre las 13:00 y las
15:00 horas, en funcién del nimero de alumnos que utilicen estos horarios.

Articulo 6.° El pago se realizard mediante recibo mensual domiciliado en
entidad bancaria por mensualidad anticipada durante la primera semana del mes.
La falta de pago de dos mensualidades consecutivas conllevara la pérdida del
derecho a la prestacion del servicio.

La retirada del alumno del centro o del servicio de comedor deberd ser co-
municada por escrito a la direccién del mismo antes del dia 20 de cada mes. En
caso de incumplimiento de esta obligacion, el Ayuntamiento facturara el recibo
correspondiente a la siguiente mensualidad
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El servicio ocasional de comedor se solicitara a la direccion del centro con
una antelacion minima de veinticuatro horas previas a la utilizacién del mismo.

Las bajas temporales por enfermedad, vacaciones u otras causas familiares
no suponen la interrupcion o prorrateo en el pago de las mensualidades.

La incorporacién inicial del nifio/a a la escuela municipal serd siempre el pri-
mer dia lectivo del mes; si se incorpora mas tarde, se girara el recibo completo.

En el momento de la reserva de plaza, que serd el momento de formalizar
la matricula por primera vez, se cobrardn 65 euros en concepto de anticipo a
cuenta de la dltima mensualidad del dltimo curso antes de la baja definitiva en
el centro. Cuando se curse esta baja definitiva se practicard la ultima liquidacion
descontando del dltimo recibo los 65 euros de anticipo.

En el caso de darse de baja antes del comienzo del curso, en septiembre o
en octubre, se le devolverd el 50%, y si la baja se solicita con fecha posterior a
octubre, no se devolverd cantidad alguna.

En el caso de que un usuario se diera de baja a lo largo del curso y solicitase
el alta en el mismo curso obteniendo de nuevo una plaza, deberd satisfacer de
nuevo la cantidad de 65 euros, en concepto de anticipo a cuenta de la ultima
mensualidad del curso.

Articulo 9.°

La cuantia de la tasa serd de 65 euros mensuales.

La cuantia de la tasa con prestacion de servicio de comedor serd de 200,92
euros mensuales.

La tasa por utilizacion ocasional del servicio de comedor sera de 8,47 euros/
diarios

No hay cuota de matricula.

En el caso de existir demanda de plazas para nifios con necesidades espe-
ciales, el nimero maximo de nifios serd de uno por unidad. Cada una de estas
plazas asignadas serd computada como uno o dos puestos escolares (dependien-
do del grado de afectacion) a efectos de computo de ocupacién maxima de la
unidad. Cuando estos niflos requieran una atencion especialmente intensa y/o
continuada, se podrd contemplar la contratacién de una persona de refuerzo con
tareas de cuidado y asistencia, previo informe técnico de los equipos de salud
y atencion temprana. En todo caso, cuando se den estas circunstancias la tasa
debera cubrir el coste del servicio».

El texto de la presente Ordenanza fiscal entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el BOPZ.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podrd interponer por los interesados recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el BOPZ, ante el Tribunal Su-
perior de Justicia de Aragén con sede en Zaragoza.

Mallén, a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, Rubén Marco Armingol.

NOVILLAS Nim. 8.773

El Pleno del Ayuntamiento de Novillas, en sesién celebrada el dia 27 de
septiembre de 2016, acordé la aprobacion inicial del expediente de transferencia
de créditos entre aplicaciones de gastos de distinta drea de gasto que no afectan
a bajas y altas de créditos de personal nim. 6 (TC 1/2016).

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remision del articu-
lo 179.4, del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expedien-
te a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguien-
te de la insercion de este anuncio en el BOPZ, para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se consi-
derard aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Novillas, a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, José Ayesa Zordia.

NOVILLAS Nim. 8.774

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, se halla expuesto al puiblico en el tablén de anuncios
oficiales de la Casa Consistorial el acuerdo del Ayuntamiento Pleno de 27 de sep-
tiembre de 2016, relativo a la aprobacién provisional de modificacion, con efectos
de 1 de enero de 2017, de las Ordenanza fiscales que a continuacion se relacionan:

—Ordenanza nim. 8. Tasa servicio escuela municipal educacion infantil.

—Ordenanza nim. 16. Tasa servicios piscinas municipales.

Los interesados legitimos a que hace referencia el articulo 18 del citado tex-
to refundido podrdn examinar el expediente y presentar ante el Ayuntamiento
Pleno las reclamaciones que estimen oportunas durante el plazo de treinta dias
hébiles, contados a partir del siguiente a la fecha de publicacién de este anuncio
en el BOPZ.

Finalizado el periodo de exposicién piblica, la Corporacién adoptard los
acuerdos definitivos que procedan, resolviendo las reclamaciones que se hubie-
ran presentado y adoptando el acuerdo de aprobacién definitiva de los extremos
a que se refiere al acuerdo provisional. En el caso de que no se hubieran presen-
tado reclamaciones, se entenderd definitivamente adoptado el acuerdo que ahora
se expone, sin necesidad de acuerdo plenario.

Novillas, a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, José Ayesa Zordia.

NOVILLAS Nam. 8.775

El Pleno del Ayuntamiento de Novillas, en sesién ordinaria celebrada el dia
27 de septiembre de 2016, acordd la aprobacion provisional de la modificacion
del precio publico por insercion de anuncios publicitarios en el programa de las
fiestas patronales de Novillas.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el articulo 56 del
Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, se
somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente al de la insercién de este anuncio en el BOPZ, para que
los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Novillas, a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, José Ayesa Zordia.

NOVILLAS Nuam. 8.776

El Pleno municipal de fecha 27 de septiembre de 2016, por unanimidad de
los miembros presentes, que constituyen la mayoria absoluta exigida en los
articulos 47.2 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, y 1264 f) de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién
Local de Aragén, adopt6 acuerdo de delegacion intersubjetiva de competen-
cias en materia de disciplina urbanistica, cuya parte dispositiva, literalmente
copiada, dice:

Primero. — Delegar en la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de
Aragén el ejercicio de las competencias municipales en materia de disciplina
urbanistica. Estas competencias delegadas comprenden, exclusivamente, las de
inspeccion, proteccion de la legalidad urbanistica y sancionadora respecto de los
supuestos de hecho contemplados en la vigente disposicion adicional decimo-
quinta del texto refundido de la Ley de Urbanismo de Aragén.

Segundo. — Delegar en la Administracion de la Comunidad Auténoma la
competencia para resolver los recursos administrativos que puedan interponerse
contra las resoluciones del director general de Urbanismo en su actuacion por
delegacion. La delegacion de la competencia para resolver los recursos adminis-
trativos que pudieran interponerse se efectia en la persona del consejero com-
petente en materia de urbanismo. Los recursos que pudieran interponerse ante la
jurisdiccion contencioso-administrativa frente a las resoluciones firmes dictadas
por la Administracion delegada serdn objeto de representacién y defensa par
parte de los Servicios Juridicos de la Administracién de la Comunidad Auté-
noma de Aragén.

Tercero. — Los ingresos econémicos derivados de la imposicion y cobro
de sanciones urbanisticas en materia de disciplina urbanistica respecto de los
supuestos de hecho contemplados en la disposicion adicional decimoquinta del
texto refundido de la Ley de Urbanismo de Aragén se imputardn a la Adminis-
tracion municipal delegante. En caso de que las sanciones impuestas no sean
satisfechas en periodo voluntario por el obligado al pago, el procedimiento de
apremio serd impulsado y tramitado por los cauces habituales de la Administra-
cién local delegante.

Cuarto. — Los gastos econdmicos que pudieran derivarse de las demolicio-
nes acordadas por parte de la Administracion delegada correrdn por cuenta de la
Administracién municipal delegante.

Quinto. — Autorizar al sefior alcalde-presidente, don José Ayesa Zordia, la
firma de cuantos documentos sea necesario o conveniente formalizar para la
plena efectividad de este acuerdo.

Sexto. — El presente acuerdo deberd publicarse en el BOPZ y notificarse a
la Direccién General de Urbanismo del Departamento de Vertebracion del Terri-
torio, Movilidad y Vivienda, a efectos de que por parte del Gobierno de Aragén
se proceda a la aceptacion de la delegacion aqui conferida, y, aceptada esta, se
publicard la misma en el “Boletin Oficial de Aragén”, momento a partir del cual
la delegacion efectuada serd totalmente efectiva.

Séptimo. — La delegacién de competencias en materia de disciplina urba-
nistica, una vez efectiva de conformidad con lo sefialado en la disposicion adi-
cional decimoquinta del texto refundido de la Ley de Urbanismo de Aragén,
tendrd eficacia indefinida hasta que no se produzca la publicacién de su revoca-
cién en el BOPZ.

Octavo. — En virtud de los principios de coordinacién administrativa y coo-
peracion, las Administraciones delegantes y delegadas deberan articular medios
de colaboracién al efecto de informarse reciprocamente de las actuaciones de
inspeccién que se realicen en el término municipal y del estado de tramitacién
de los expedientes incoados.

Novillas, a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, José Ayesa Zordia.

PEDROLA Num. 8.768

El expediente nim. 5 de modificacién presupuestaria del Ayuntamiento de
Pedrola para el ejercicio 2016 queda aprobado definitivamente con fecha 27 de
septiembre de 2016, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del
Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
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refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publicacion de dicha
modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

Modificaciéon | Prog. | Eco. | Vinc. D Importe
Crédito 3420 | 63202 | 3.6 |Renovacion pista de atletismo 105.000,00
Extraordinario
Crédito 1532 | 61107 | 1.6 |Reposicion firme Zafranal 150.000,00
Extraordinario
Suplemento de | 3380 | 22609 | 3.2 |Gastos de festejos populares 105.000,00
Crédito

Total A 360.000,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

Modificaciéon | Prog. | Eco. | Vinc. D Importe
Baja  por 4220 | 61103 Asfaltado y  reparacion  calles| -105.000,00
Anulacion Poligono Pradillo
Baja  por 3210 | 68200 | 3.6 |Colegio Publico de Primaria -150.000,00
Anulacion

Total Di: -255.000,00

Modificacién Eco. D Importe

Aumento Previsiones | 29000 | Impuesto sobre construcciones, instalaciones 85.000,00
Iniciales y obras
Aumento Previsiones| 11500 |Impuesto sobre Vehiculos de Traccion 20.000,00
Iniciales Mecénica

Total A t 105.000,00

Contra la aprobacion definitiva de la modificacién presupuestaria podra
interponerse directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y
plazos que establece la normativa vigente, segtin lo dispuesto en el articulo 171,
en relacion con los articulos 177 y 179, del Real Decreto legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

Pedrola, a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, Felipe Ejido Térmez.

PINA DE EBRO Num. 8.769

Aprobado por decreto de Alcaldia de fecha 26 de septiembre de 2016 el
padron fiscal correspondiente al canon de aprovechamiento de parcelas munici-
pales de pastos para el ejercicio 2016, queda expuesto al publico en la Secretaria
municipal por plazo de quince dias hdbiles a partir del siguiente a su publicacién
en el BOPZ, a efectos de presentacion de reclamaciones.

Transcurridos los quince dias de exposicion publica, se iniciard la cobranza en
periodo voluntario, que tendrd una duracién de sesenta y dos dfas naturales. Los
pagos podrén efectuarse mediante domiciliacion bancaria o bien mediante ingre-
so en el Banco Santander, S.A., cuenta nim. ES93 0049 0934 38 2010010138;
Ibercaja Banco, S.A., cuenta nim. ES98 2085 5402 46 0330016657, y Nueva
Caja Rural de Aragén, S.C.C., cuenta nim. ES52 3191 0194 1345 60436026.

Vencido el periodo de pago voluntario sin que este se haya realizado, las
deudas serdn exigidas por el procedimiento de apremio, devengando el recargo
de apremio y los intereses de demora.

REGIMEN DE RECURSOS:

Contra la aprobacion de los padrones antecitados y de sus liquidaciones se
podra formular recurso de reposicion ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a
contar desde la finalizacion de la exposicion ptiblica. Contra su desestimacion,
expresa o presunta, cabe recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
al de la notificacion de la resolucion del recurso de reposicion, si fuera expresa,
y, si no lo fuese, en el plazo de seis meses desde el dia siguiente a aquel en que
se produzca el acto presunto.

No podran simultanearse la interposicion del recurso de reposicién y la re-
clamacion econémico-administrativa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Pina de Ebro, a 26 de septiembre de 2016. — La alcaldesa, Marisa Fanlo
Mermejo.

PINSEQUE Num. 8.770

El Pleno del Ayuntamiento de Pinseque, en sesién ordinaria celebrada el dia
27 de septiembre de 2016, acord¢ la aprobacion provisional del establecimiento
y Ordenanza del precio piblico por la insercién de publicidad en el libro de las
fiestas de San Pedro Mdrtir de Verona.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el articulo 56 del
Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, se
somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente al de la insercién de este anuncio en el BOPZ, para que
los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Pinseque. a 28 de septiembre de 2016. — El alcalde, José Ignacio Andrés
Ginto.

PLASENCIA DE JALON Nim. 8.724

El Pleno del Ayuntamiento de Plasencia de Jalon, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 19 de mayo de 2016, aprob6 la delegacion de facultades de la
recaudacion en via ejecutiva de cualquier ingreso de derecho publico del Ayun-
tamiento de Plasencia de Jal6n a favor de la Diputacién Provincial de Zaragoza.

Lo que se publica para general conocimiento, una vez ha sido aceptada la
delegacion por el Pleno de la Diputacién Provincial de Zaragoza en sesion ex-
traordinaria celebrada el 19 de julio de 2016 y publicada en el BOPZ nim. 193,
de fecha 26 de julio de 2016.

Plasencia de Jalon, a 19 de septiembre de 2016. — El alcalde, Gregorio
Benedi Martinez.

TRASMOZ Nim. 8.755

Don Jestius Andia Bernia, alcalde-presidente del municipio de Trasmoz,
con fecha 14 de septiembre de 2016, adoptd la resolucion cuyo tenor literal se
transcribe:

«Primero. — Delegar en el concejal don Juan Carlos Conejos Villanueva la
celebracién del matrimonio civil a realizar el préximo mes de noviembre.

Segundo. — Publicar la presente delegacion en el BOPZ a los efectos opor-
tunos.

Tercero. — Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via adminis-
trativa, puede interponerse alternativamente o recurso de reposicion potestativo,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la
presente notificacion, ante el Pleno de este Ayuntamiento de Trasmoz, de con-
formidad con los articulos 116 y 117 de Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comtn, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de confor-
midad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposi-
cién potestativo no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recur-
so que pudiera estimar més conveniente a su derecho.

Trasmoz, a 14 de septiembre de 2016. — El alcalde-presidente, Jesis Andia
Bernia.

VIERLAS Num. 8.780

Mediante acuerdo del Pleno de fecha 23 diciembre de 2015 se acordé some-
ter a exposicion publica los documentos que integran el Plan General de Orde-
nacion Urbana de Vierlas, aprobado inicialmente, y el informe de sostenibilidad
ambiental, al objeto de que en un plazo de dos meses desde su publicacién en el
BOPZ y en el periddico “Heraldo de Aragén” se puedan formular sugerencias y,
en su caso, otras alternativas, por cualquier persona.

Los documentos que forman parte del Plan General de Ordenacién Urbana
aprobado inicialmente y el informe de sostenibilidad podréan ser examinados en
las dependencias municipales.

Vierlas, a 25 de septiembre de 2016. — El alcalde, Pedro Resano Lahera.

VILLAMAYOR DE GALLEGO Num. 8.767

El Ayuntamiento de Villamayor de Gallego convoca concurso para la pro-
vision temporal de una plaza de personal laboral y a dos tercios de jornada de
profesor generalista para impartir clases de educacién de adultos, por lo que se
da publicidad a las siguientes bases que han de regir la convocatoria:

Primera. — Es objeto de estas bases la seleccion por el sistema de concurso
de un educador generalista de personas adultas a dos tercios de jornada en régi-
men laboral y temporal para el curso 2016-2017.

Segunda. — La realizacion de actividades de educacién de adultos se
inscribe en el Plan Provincial de Educacién de Personas Adultas que para el
curso 2016-2017 convoca la Diputacién Provincial de Zaragoza, por lo que el
profesorado se inscribird a dicho Plan en las tareas educativas, asi como en la
coordinacion, seguimiento, evaluacion y perfeccionamiento docente. Le serd de
aplicacion la normativa vigente del Departamento de Educacién y Ciencia por
su adscripcion al CPEA “Alfindén”, desarrollando su actividad en el municipio
de Villamayor de Gallego.

Tercera. — Podrdn presentarse a la convocatoria aquellas personas que red-
nan los siguientes requisitos:

— Ser espafiol o nacional de cualquiera de los Estados miembros de la Unién
Europea.

—Tener cumplidos dieciséis anos de edad y no haber alcanzado la edad de
jubilacién forzosa.
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—Estar en posesion del titulo de diplomado o licenciado universitario.

—Estar en posesion del titulo de administrador de Aula Mentor.

—No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal cumpli-
miento de las funciones propias de su puesto.

—No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
la Administracién Publica ni encontrarse inhabilitado o suspendido para el ejer-
cicio de las funciones publicas.

— Aceptar las bases de esta convocatoria y comprometerse a desarrollar las
funciones y tareas propias de esta plaza.

Cuarta. — Las funciones a desarrollar serdn las siguientes:

— Actividades docentes de formacién académica.

— Actividades de dinamizacién sociocultural.

— Actividades de programacion, organizacion, gestion, seguimiento y eva-
luacién del Plan de adultos.

—Realizacion de todas aquellas actividades que se desarrollan en el marco
relacional que une a las aulas de adultos de los municipios con los centros publi-
cos de EPA. (Organizacién educativa, planificacion de actividades, evaluacion,
formacion del profesorado, asistencia a claustros, participacion en los 6rganos
de gobierno, etc.).

Quinta. — La contratacién del profesorado se extenderd durante el curso
2016-2017; desde que finalice el proceso de seleccion hasta el 30 de junio de
2017, segtin el calendario escolar provincial aprobado por la Direccién Provin-
cial de Educacion.

Sexta. — Instancias: Forma y plazo de presentacion.

Las instancias (anexo II) solicitando tomar parte en la presente convocato-
ria, en las que los aspirantes hardn constar que retinen las condiciones exigidas
en las presentes bases generales para la plaza que se opta, se dirigirdn al sefior
alcalde-presidente del Ayuntamiento de Villamayor de Gallego y se presentardn
en el Registro de Entrada de este Ayuntamiento.

El plazo de presentacién de instancias serd de diez dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de las bases en el BOPZ, debiendo
presentar con la solicitud los siguientes documentos:

—Instancia, segtin modelo anexo, dirigida al alcalde-presidente del Ayunta-
miento solicitando la plaza.

— Curriculum vitae del aspirante.

—Fotocopia del DNI.

—Fotocopia de la titulacién exigida.

—Certificados de los méritos de formacion.

—Certificados de los méritos profesionales.

—Proyecto educativo aplicado al &mbito donde se va a desarrollar la activi-
dad. Dicho proyecto constard de tres partes claramente diferenciables: Anélisis
de la realidad o diagnéstico, necesidades educativas y planificacion o proyecto
educativo.

No serdn tenidos en cuenta los méritos alegados sin el suficiente respaldo
documental. Las fotocopias de los méritos alegados se presentardan debidamente
compulsadas. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho
constar en sus solicitudes, pudiendo tinicamente demandar su modificacién, me-
diante escrito motivado dentro del plazo de presentacion de instancias, estable-
cido en las presentes bases.

Séptima. — Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia
dictard resolucion aprobando la lista de admitidos y excluidos, que se publicard
exclusivamente en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, con expresion del
plazo de subsanacion de errores que se conceda a los aspirantes excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de ex-
clusién o no aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la
relacién de admitidos, serdn excluidos de la realizacion de las pruebas.

En caso de que no existieran reclamaciones contra la lista publicada, se en-
tenderd elevada a definitiva sin necesidad de nueva publicacion.

Octava. — Tribunal calificador.

El tribunal calificador, que serd designado por la Alcaldia de conformidad
con el articulo 247 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local
de Aragén, y la Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico, estard
constituido por cinco técnicos, uno de ellos actuard de presidente y otro de se-
cretario, que habrdn de ser funcionarios o laborales que posean una titulacién
igual o superior a la requerida para el puesto de trabajo que se provee, y respon-
der a los principios de imparcialidad y profesionalidad.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion serd siempre a titulo individual,
no pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie, aun siendo
pertenecientes a otras administraciones o personal cualificado en la materia de
que se trate. La composicion del tribunal se hard publica simultdneamente a la
de la resolucién de admitidos y excluidos a efectos de las posibles recusaciones
de que pudieran ser objeto por las causas establecidas en el articulo 29 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Para actuar vdlidamente se requerird la presencia de la mayorfa de sus miem-
bros, titulares o suplentes, incluidos el presidente y el secretario. El presiden-
te del tribunal coordinard la realizacion de las pruebas y dirimird los posibles
empates en las votaciones con voto de calidad. En caso de estimarlo necesario,
el tribunal podrd recabar la ayuda de asesores técnicos, los cuales tendrdn voz,
pero no voto, limitdndose a cumplir la funcién para la que en su caso sean de-
signados, asesorando al tribunal en el momento y sobre las cuestiones que espe-
cificamente este les plantee.

El tribunal queda facultado para la resolucién de cuantos aspectos no se
hallen expresamente establecidos en estas bases. Si en algiin momento llega a
conocimiento del tribunal que alguno de los aspirantes carece de uno o varios
de los requisitos exigidos en la convocatoria, deberd proponer su exclusion a la
Alcaldia, quien resolverd, previa audiencia del interesado.

Novena. — Sistema de seleccion.

El sistema de seleccion de los aspirantes serd el de concurso en el que se
valorardn: titulacion, formacion, experiencia profesional y proyecto educativo.

El proceso selectivo consistird en la valoracion de los méritos alegados y docu-
mentalmente justificados de acuerdo con el baremo que se establece en el anexo 1.

Décima. — Calificacion del concurso.

La calificacién final vendrd determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en la valoracién de la fase de concurso. En el caso de producirse em-
pate entre dos 0 mds aspirantes que hubieran obtenido la médxima puntuacion, se
volverd a revisar la documentacion de estos exclusivamente, pero sin tener ya
en cuenta el maximo establecido en cada apartado, y realizandose la seleccion a
favor de quien obtuviere la mayor puntuacién. El tribunal hard publicas las pun-
tuaciones obtenidas por los aspirantes mediante anuncio que serd insertado en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento, abriendo un plazo de cinco dias naturales
para formular las oportunas reclamaciones.

El tribunal declarard aprobado al aspirante que obtenga mayor puntuacion,
no pudiendo declarar aprobado un nimero superior al de las plazas que se con-
vocan, elevando propuesta a la Alcaldia para la contratacién.

El tribunal, no obstante, establecerd una relacion complementaria que ge-
nerard una lista de contratacién con los aspirantes que no hubieren obtenido la
plaza y por el orden de la puntuacién obtenida respectivamente, para el supuesto
de producirse necesidades temporales de personal relacionadas con la misma
plaza que se convoca, y con el fin de asegurar su cobertura de producirse renun-
cia del aspirante seleccionado, u otras contingencias posteriores sobrevenidas.

Esta bolsa de empleo se establece con una duracién de un afio prorrogable de
forma tdcita por otro afio mas.

Undécima. — Presentacion de documentos y formalizacion del contrato.

El aspirante aprobado presentard en la Secretaria de la Corporacién los do-
cumentos acreditativos de las condiciones exigidas en la convocatoria dentro
del plazo de cinco dias naturales desde la publicacién de la lista definitiva de
aprobados.

De no presentarse la documentacion en el plazo indicado, salvo caso de
fuerza mayor, o de no reunir el aspirante los requisitos exigidos, no podrd ser
contratado quedando anuladas y sin efecto todas sus actuaciones anteriores, y
decayendo en todos sus derechos; ello, sin perjuicio de las responsabilidades
en que se haya podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar
parte en el proceso selectivo. La contratacion serd efectuada por resolucién de la
Alcaldfa a favor del aspirante propuesto por el tribunal.

Duodécima. — Normativa y aplicacion supletoria.

Las presentes bases, la convocatoria correspondiente y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella podran ser impugnados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley 30/1922, de 26 de noviembre. Para todo cuanto no se
halle establecido en estas bases serd de aplicacion, en cuanto al procedimiento
a seguir, lo previsto en la Ley de Bases de Régimen Local de 2 de abril de1985;
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bdsico del Empleado Publico; Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracién del Estado; el
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de
los funcionarios de la Administracién Local; Ley 7/1999, de 9 de abril, de Ad-
ministracion Local de Aragén, y demds disposiciones vigentes y concordantes.

Villamayor de Géllego, a 14 de septiembre de 2016. — El alcalde, José Luis
Montero Lostao.

ANEXO I
Baremo

A) TITULACION Y FORMACION (MAXIMO 4 PUNTOS):

1. Titulacion:

—Diplomado en EGB o Magisterio: 1 punto.

—Diplomatura en Educacién Social: 1 punto.

—Licenciatura en Pedagogia: 1 punto.

— Licenciaturas o diplomaturas en otras disciplinas: 0,5 puntos.

2. Formacion: Se valorard solamente la impartida por las Administraciones
Publicas y centros homologados.

» Formacion del profesorado relacionada con la Educacion de Personas
Adultas. Por cada curso o seminario:

—De 0 a 100 horas acumulativas: 0,1 punto.

—De 100 a 200 horas acumulativas: 0,2 puntos.

—De 200 a 300 horas: 0,3 puntos.

—Mas de 300 horas: 0.4 puntos.

—Tutor en cursos de Aula Mentor (por cada curso impartido): 0,1 puntos.

e Por cada curso de formacion relacionada con la especialidad demandada
por el Ayuntamiento, por cada curso o seminario:

—De 100 a 200 horas acumulables: 0,1 punto.

—De 200 a 300 horas acumulables: 0,2 puntos.
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—De 300 a 400 horas: 0,3 puntos.

—Mas de 400 horas: 0,4 puntos.

* Formacion del profesorado relacionada con la educacién en general .Por
cada curso o seminario

—De 50 a 100 horas acumulativas: 0,05 puntos.

—De 100 a 200 horas acumulativas: 0,1 puntos.

—Mas de 200 horas: 0,15 puntos

B) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 4 PUNTOS):

1. En educacion de personas adultas:

» Experiencia docente dentro del Plan provincial de educacién de adultos
(mdximo 2 puntos):

—Por cada curso completo: 0,2 puntos.

—Por cada curso incompleto (menos de seis meses): 0,1 puntos

* Otras experiencias docentes en Educacion de Adultos en centros reconoci-
dos oficialmente (médximo 1 punto):

—Por cada curso completo (minimo nueve meses): 0,1 puntos.

—Por cada curso incompleto (menos de nueve meses): 0,05 puntos.

2. Otras experiencias educativas:

—Experiencia docente en otros campos educativos, en centros reconocidos
oficialmente (mdximo 1 punto):

Por cada curso completo (minimo 9 meses): 0,05 puntos.

Por cada curso incompleto (menos de 9 meses): 0,025 puntos.

C) DIAGNOSTICO Y PROYECTO (MAXIMO 4 PUNTOS):

— Andlisis de la realidad: hasta 1 punto.

—Necesidades educativas detectadas: hasta 1 punto.

—Planificacion educativa o Proyecto: hasta 2 puntos.

Total maximo apartados A, B 'y C: 12 puntos.

A) ENTREVISTA (MAXIMO 1 PUNTO):

Entre los tres candidatos que hayan obtenido la mayor puntuacién se con-
certard una entrevista a fin de valorar las capacidades y habilidades sociales
de cada uno de los aspirantes y su adecuacion al puesto de trabajo. A tal fin, se
realizard una breve explicacion del proyecto educativo que presentan para el
municipio de Villamayor de Gallego, y se contestard brevemente a las preguntas
que formule el tribunal.

El dia y hora que tendrd lugar la entrevista serd publicado en el tablén de
anuncios de los aspirantes, asi como se les comunicard telefonicamente a cada
uno de ellos en el nimero que conste en su instancia.

Villamayor de Géllego, a 14 de septiembre de 2016. — El alcalde, José Luis
Montero Lostao.

ANEXO II
Instancia de participacion
Don/doiia ...... , con DNI ndm. ...... , vecino/a de ...... , con domicilio en
calle ...... ,nam. ...... , teléfonos: ...... y mail: ......
EXPONE:

—Que estd interesado en participar en el proceso selectivo para la provision
en régimen de contratacion laboral temporal de una plaza de Educador/a genera-
lista de Personas Adultas del Ayuntamiento de Villamayor de Géllego.

—Que conoce perfectamente y acepta las bases por las que se rige la con-
vocatoria.

—Que retne todas y cada una de las condiciones exigidas en la misma.

—Que acompafia a esta instancia:

1. Curriculum vitae.

2. Fotocopia compulsada del DNI.

3. Fotocopia compulsada de las titulaciones exigidas.

4. Original o fotocopia compulsada de todos los méritos y circunstancias
alegadas que deban ser valorados conforme al baremo aprobado.

5. Proyecto Educativo aplicado al ambito donde se va a desarrollar la acti-
vidad.

Que en razoén de lo expuesto,

SOLICITA:

Ser admitido como aspirante en el citado proceso selectivo.
(Lugar, fecha y firma).

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAMAYOR DE GALLEGO.

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de Primera Instancia

JUZGADO NUM. 5 Niam. 8.756
Don Jaime Nieto Avellaned, letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado
de Primera Instancia nimero 5 de Zaragoza;
Hace saber: Que en virtud de lo acordado en los autos de divorcio contencio-

so num. 1.150/2015-6, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 156.4
y 164 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, por el presente se notifica a Abdelkader

Zerrouki la sentencia dictada en fecha 20 de septiembre de 2016, contra la cual
cabe interponer recurso de apelacién dentro de los veinte dias siguiente a su
notificacion.

Y encontrdndose dicho demandado en paradero desconocido, se expide el
presente a fin de que sirva de notificacion en forma al mismo, en Zaragoza a
veinte de septiembre de dos mil dieciséis. — El letrado de la Administracién de
Justicia, Jaime Nieto Avellaned.

JUZGADO NUM. 14 Nuim. 8.713

Dofia Ana Rosa Igea Martinez, letrada de la Administracién de Justicia del
Juzgado de Primera Instancia nimero 14 de Zaragoza;

Hace saber: En el presente procedimiento de juicio verbal nim. 444/2016-A-1,
seguido a instancia de Yagiie, S.A., frente a Vanesa Larrodé Gracia, se ha dicta-
do sentencia de fecha 20 de julio de 2016 estimatoria de la demanda, contra la
que no cabe interponer recurso

Y encontrandose la demandada Vanesa Larrodé Gracia en ignorado parade-
ro, se expide el presente a fin de que sirva de notificacion en forma a la misma.

En Zaragoza, a dieciséis de septiembre de dos mil dieciséis. — La letrada de
la Administracion de Justicia, Ana Rosa Igea Martinez.

JUZGADO NUM. 16 Nim. 8.726

Don José Antonio Laguardia Hernando, letrado de la Administracién de Justicia
del Juzgado de Primera Instancia nimero 16 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el presente procedimiento de divorcio contencioso nim.
954/2015-C2, seguido a instancia de Santa Martin Sanchez frente a Francisco
Javier Estrada Ortega, se ha dictado sentencia de fecha 15 de septiembre de
2016, y encontrandose dicho demandado, Francisco Javier Estrada Ortega, en
paradero desconocido, se expide el presente a fin de que sirva de notificacion en
forma al mismo, teniendo la citada resolucién a su disposicién en la Secretaria
de este Juzgado.

En Zaragoza, a veintitrés de septiembre de dos mil dieciséis. — El letrado de
la Administracion de Justicia, José Antonio Laguardia Hernando.

JUZGADO NUM. 16 Nam. 8.729

Don José Antonio Laguardia Hernando, letrado de la Administracién de Justicia
del Juzgado de Primera Instancia nimero 16 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el presente procedimiento de familia, guarda, custodia y
alimentos de hijo menor no matrimonial no consensuado nim. 310/2016-B que
se tramita en este Juzgado se ha dictado sentencia nimero 496/2016 en fecha
16 de septiembre de 2016.

Contra dicha resolucién cabe recurso de apelacion dentro del plazo de veinte
dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de este edicto.

Y para que sirva de notificacién, conforme a lo establecido en el articulo 164
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, a Fadime Cherim, a quien se hace saber que
tiene a su disposicion en esta oficina judicial (sita en edificio Vidal de Canellas,
escalera F, planta primera, Ciudad de la Justicia, Plaza de la Expo, 6, 50018
Zaragoza) el texto integro de la sentencia, expido el presente en Zaragoza, a
dieciséis de septiembre de dos mil dieciséis. — El letrado de la Administracién
de Justicia, José Antonio Laguardia Hernando.

JUZGADO NUM. 1. — CASPE

Cédula de notificacion Num. 8.704

En el procedimiento de juicio verbal nim. 62/2015 se ha dictado la resolu-
cién siguiente:

«Sentencia nim. 7/2016. — En Caspe, a 2 de marzo de 2016. — Vistos
por mi, Raidl Lépez Martinez, juez sustituto del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccién nimero 1 de Caspe y su partido, los presentes autos de juicio verbal
nidmero 62/2015, seguidos ante este Juzgado entre partes: de una, como deman-
dante, Financiera El Corte Inglés, EFC, S.A., representada por el procurador
sefior Postigo Redondo y asistida por el letrado sefior Colmenares Prieto, y de
otra, como demandado, José Antonio Martinez Millan, declarado en situacion
de rebeldia procesal, sobre reclamacién de cantidad, y...

ANTECEDENTES DE HECHO: [...]

FUNDAMENTOS DE DERECHO: [...]

FaLro: Que estimando como estimo la demanda interpuesta por el procurador
sefior Postigo Redondo, en nombre y representacién de la mercantil Financiera
El Corte Inglés, EFC, S.A., contra José Antonio Martinez Milldn, declarado en
situacion de rebeldia procesal, debo condenar y condeno a este a abonar a la
parte actora la cantidad de 3.933 45 euros, a la que se aplicard el interés legal del
dinero, incrementado en dos puntos desde la fecha de esta sentencia. Y todo ello
con expresa imposicion a la parte demandada de las costas procesales causadas.

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles saber que no es firme y
que contra la misma cabe interponer recurso de apelacion, que se preparard ante
este mismo Juzgado en el plazo de veinte dfas, a contar desde el siguiente a su
notificacion, para conocer del mismo la Ilma. Audiencia Provincial de Zaragoza.
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Asi por esta mi sentencia, de la que se llevara testimonio a los autos, dejando
el original en el libro de sentencias y resoluciones definitivas, lo pronuncio,
mando y firmo».

Y como consecuencia del ignorado paradero de José Antonio Martinez
Millén, se extiende la presente para que sirva de cédula de notificacion.

En Caspe, a tres de marzo de dos mil dieciséis. — El/la letrado de la Admi-
nistracion de Justicia.

Juzgados de lo Social
JUZGADO NUM. 1 Nim. 8.744

Doiia Elena Cereza Bueno, letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado
de lo Social nimero 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento ordinario nimero 53/2016 de este Juz-
gado de lo Social se ha dictado resolucién, de la que los interesados podran tener
conocimiento integro.

Contra dicha resolucion cabe recurso de suplicacion ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Aragén en el plazo de cinco dias hébiles
siguientes a la notificacion de la misma.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Tormes Lardiés, S.L.,en ig-
norado paradero, expido la presente para su insercién en el BOPZ, en Zaragoza
a veinte de septiembre de dos mil dieciséis. — La letrada de la Administracién
de Justicia, Elena Cereza Bueno.

JUZGADO NUM. 1 Nim. 8.745

Doiia Elena Cereza Bueno, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social nimero 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucion de titulos judiciales nu-
mero 149/2016 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Ironim Mi-
haes contra Laspan Servicios & Mantenimiento, S.L., sobre despido disciplina-
rio, se ha dictado resolucién de fecha 20 de septiembre de 2016, de la que los
interesados podrdn tener conocimiento integro.

Contra dicha resolucion cabe recurso de reposicion en el plazo de tres dias
habiles siguientes a la notificacion de la misma.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se hardn fijan-
do copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Laspan Servicios & Main-
tenance, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
BOPZ, en Zaragoza a veinte de septiembre de dos mil dieciséis. — La letrada
de la Administracion de Justicia, Elena Cereza Bueno.

JUZGADO NUM. 3

Cédula de citacion Num. 8.787

Doiia Raquel Cervero Pinilla, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social nimero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha en el proceso
seguido a instancia de José Ignacio Escudero Arteaga contra José Ignacio Ruiz del
Olmo, Mediacién Integral Técnica de Seguros, S.L., Inversiones Donkey, S.L.,
Auto Servicio Solano, S.A., Deutschland Autos, S.L., Quality Asegura2, S.L.y
Fondo de Garantia Salarial, en reclamacién por extincién por causa objetiva,
registrado con el nimero de despido objetivo individual 1.229/2013, se ha acor-
dado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la Ley de la Jurisdic-
cién Social, citar a Auto Servicio Solano, S.A., en ignorado paradero, a fin de
que comparezca el dia 4 de octubre de 2016, a las 12:00 horas, en el recinto de
Expo Zaragoza, avenida de José Atarés, edificio Vidal de Canellas, en la sala de
vistas nimero 33 de este Juzgado de lo Social nimero 3 de Zaragoza, para la ce-
lebracion de los actos de conciliacion y, en su caso, juicio, pudiendo comparecer
personalmente o mediante persona legalmente apoderada y con todos los medios
de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica convocatoria
y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondrd esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o Tribunal
por escrito dentro de los dos dias siguientes al de su citacién para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencion al actor, pueda este estar representado
técnicamente por graduado social colegiado o representado por procurador, de-
signar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacién a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de la
parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o gra-
duado social colegiado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se hardn fijan-
do copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citacién a Auto Servicio Solano, S.A., se expide la pre-
sente cédula para su publicacion en el BOPZ y colocacion en el tablén de anun-
cios, en Zaragoza a veintiocho de septiembre de dos mil dieciséis. — La letrada
de la Administracion de Justicia, Raquel Cervero Pinilla.

JUZGADO NUM. 4 Ndm. 8.694

Doifia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado
de lo Social nimero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento ordinario nimero 802/2015, que se
encuentra en este Juzgado a su disposicion, se ha dictado sentencia con fecha
20 de septiembre de 2016, teniendo las partes que se encuentran en domicilio
desconocido un plazo de cinco dias para recurrir la misma desde la fecha de su
publicacién en el BOPZ.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se hardn fijan-
do copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Daniel Sorin Copaciu,
Attila Banyai Sandor, Carmen Verénica Rodica, Raiser Construcciones 2014,
S.C., y Francisco Javier Crespo Cuéllar, en ignorado paradero, expido la pre-
sente para su insercién en el BOPZ, en Zaragoza a veinte de septiembre de
dos mil dieciséis. — La letrada de la Administracion de Justicia, Laura Pou
Ampuero.

JUZGADO NUM. 4 Nim. 8.715

Doiia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado
de lo Social nimero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucién de titulos judiciales ni-
mero 35/2016 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Jorge Ernesto
Cueva Estrella contra la empresa Equipos de Seguridad Escucha Rdpida, S.L.,
sobre cantidad, se ha dictado insolvencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se hardn fijan-
do copia de la resolucién o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Equipos de Seguridad Es-
cucha Rdpida, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion
en el BOPZ, en Zaragoza a diecinueve de septiembre de dos mil dieciséis. — La
letrada de la Administracién de Justicia, Laura Pou Ampuero.

JUZGADO NUM. 4 Nam. 8.716

Doiia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado
de lo Social nimero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucion de titulos judiciales nu-
mero 307/2015 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Marcos
Concepcién Rodriguez contra la empresa Inversiones de Hostelerfa 2020, S.L.,
sobre despido disciplinario, se ha dictado auto declarando la extincién de la
relacién laboral.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se hardn fijan-
do copia de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Inversiones de Hosteleria
2020, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el
BOPZ, en Zaragoza a diecinueve de septiembre de dos mil dieciséis. — La
letrada de la Administracion de Justicia, Laura Pou Ampuero.

JUZGADO NUM. 4 Nim. 8.746

Doiia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado
de lo Social nimero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucién de titulos judiciales ni-
mero 129/2016 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Fundacién
Laboral de la Construccion contra la empresa Construcciones Zoronca, S.L.,
sobre cantidad, se ha dictado la insolvencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se hardn fijan-
do copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Construcciones Zoronca, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el BOPZ, en Za-
ragoza a veintiuno de septiembre de dos mil dieciséis. — La letrada de la Admi-
nistracion de Justicia, Laura Pou Ampuero.
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JUZGADO NUM. 4 Ndam. 8.747

Dofia Laura Pou Ampuero, letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado
de lo Social nimero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucion de titulos judiciales nu-
mero 179/2016 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Maria Do-
lores Teruel Abril contra la empresa Grupo News 59, S.L., sobre cantidad, se ha
dictado auto despachando ejecucion.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se hardn fijan-
do copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Maria Dolores Teruel Abril,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el BOPZ, en Za-
ragoza a dieciséis de septiembre de dos mil dieciséis. — La letrada de la Admi-
nistracion de Justicia, Laura Pou Ampuero.

JUZGADO NUM. 5 Nim. 8.717

Don Miguel Angel Esteras Pérez, letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social niimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucion de titulos judiciales nimero
176/2016 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Fundacién Laboral
de la Construccion contra la empresa Espacio Constructivo Dunare, S.L., se ha
dictado resolucién, cuya parte dispositiva dice:

«Parte dispositiva:

Dispongo: Despachar la orden general de ejecucion de sentencia a favor de
la parte ejecutante Fundacién Laboral de la Construccion frente a Espacio Cons-
tructivo Dunare, S.L., parte ejecutada, por importe de 338,04 euros en concepto
de principal, mds otros 49 euros que se fijan provisionalmente en concepto de
intereses que, en su caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las costas de
esta, sin perjuicio de su posterior liquidacién.

El presente auto, junto con el decreto que dictard el/la letrado/a de la Admi-
nistracion de Justicia, y copia de la demanda ejecutiva, serdn notificados simul-
tdneamente a la parte ejecutada, tal y como dispone el articulo 553 de la Ley
de Enjuiciamiento Civil, quedando la ejecutada apercibida a los efectos men-
cionados en los razonamientos juridicos tercero y cuarto de esta resolucién, y
conforme disponen los articulos 251.2 y 239.3 de la Ley de Jurisdiccion Social.

Contra este auto podrd interponerse recurso de reposicion ante este érgano
judicial en el plazo de los tres dias hdbiles siguientes a su notificacién, en el
que ademds de alegar las posibles infracciones en que hubiera de incurrir la
resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos y requisitos
procesales exigidos, podrd deducirse la oposicién a la ejecucion despachada,
aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado, prescripcion de
la accién ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de la
responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren acaecido con
posterioridad a su constitucién del titulo, no siendo la compensacién de deudas
admisible como causa de oposicidn a la ejecucion.

Si el recurrente no tuviere la condicién de trabajador o beneficiario de régi-
men publico de la Seguridad Social deberd consignar la cantidad de 25 euros,
en concepto de depdsito para recurrir, en la cuenta de consignaciones de este
Juzgado de lo Social nimero 5 abierta en Banco Santander nimero 0049 3569
92 0005001274, debiendo hacer constar en el campo “concepto” la indicacién
“recurso” seguida del cédigo “30 Social-Reposicion”. Si el ingreso se hace me-

diante transferencia bancaria deberd incluirse tras la cuenta referida, separados
por un espacio, el cédigo “30 Social-Reposicién”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta deberd especificar un ingreso por cada concepto, incluso si
obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase, indicando en el campo
de “observaciones” la fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/
mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso el Ministerio fiscal, el Es-
tado, las comunidades auténomas, las entidades locales y los organismos auté-
nomos dependientes de ellos.

Asi lo acuerda y firma su sefioria».

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se hardn fijan-
do copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Espacio Constructivo
Dunare, S.L., en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
BOPZ, en Zaragoza a veinte de septiembre de dos mil dieciséis. — El letrado de
la Administracién de Justicia, Miguel Angel Esteras Pérez.

JUZGADO NUM. 7
Cédula de citacion Nuam. 8.861

Doiia Maria Jaén Bayarte, letrada de 1la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social nimero 7 de Zaragoza;

Hace saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha en el proceso
seguido a instancia de Alexis Abraham Garcia Gargallo contra Antonio Tormes
Duarte, Tormes Lardiés, S.R.L., Fogasa, Marfa Pilar Lardiés Mayoral y Hui
Leou Ho Yuan, en reclamacion por cantidad, registrado con el niimero de proce-
dimiento ordinario 107/2016, se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispo-
ne el articulo 59 de la Ley de la Jurisdiccion Social, citar a Hui Leou Ho Yuan,
en ignorado paradero, a fin de que comparezca el dia 4 de octubre de 2016, a las
11:30 horas, para la celebracion de los actos de conciliacion y, en su caso, juicio,
pudiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente apoderada
y con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de
que es Unica convocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injus-
tificada de asistencia.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado
o representado técnicamente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, pondra esta circunstancia en conocimiento del Juzgado o Tribunal
por escrito dentro de los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con
objeto de que trasladada tal intencién al actor, pueda este estar representado
técnicamente por graduado social colegiado, o representado por procurador, de-
signar abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a través del turno
de oficio. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de la
parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o gradua-
do social colegiado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se hardn fijando
copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judi-
cial, salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban revestir
forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citacion a Hui Leou Ho Yuan, se expide la presente
cédula para su publicacién en el BOPZ y colocacién en el tablon de anuncios,
en Zaragoza a treinta de septiembre de dos mil dieciséis. — La letrada de la
Administracion de Justicia, Marfa Jaén Bayarte.
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