BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA DE ZARAGOZA

Afo CLXXXV « Nium. 57 — Lunes, 12 de marzo de 2018

SUMARIO
SECCION TERCERA

Excma. Diputacion Provincial de Zaragoza
Anuncio relativo a extracto de los acuerdos adoptados por el Pleno Provincial de la Corporacion
en sesion extraordinaria celebrada el dia 23 de febrero de 2018 ..o 2

SECCION QUINTA

Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza
Anuncio relativo a la apertura del periodo de informacién vecinal y publica para formular alegaciones

a diferentes solicitudes de licencias de actividad presentadas en la Gerencia de Urbanismo ............. 3
Anuncio relativo a la aprobacion inicial de estudio de detalle en el sector 88/1

“Canal Imperial-Montes de Torrero, Parque VENECIa” ..........cc.ccvierueiirenieenieesseeessieeseeisssenes 5
Anuncio relativo a acuerdo en el que se muestra conformidad con el texto refundido

de reparcelacion del area U-11-16-1 .........oooiiiiiriicicee e 6

Anuncio relativo a la aprobacion definitiva de la inclusion en el Catalogo de Edificios y Conjuntos
de Interés Histérico-Artistico de la antigua Casa del Director de la fabrica de papel

L@ MONTAMANESA ....eveeeeieiieieiiee ettt s bbbt 7
Anuncio relativo a la aprobacion inicial de la modificacion aislada numero 153 del PGOU de

Zaragoza, de menor entidad, para posibilitar el uso hotelero en parcela de uso no urbanizable ......... 9
Anuncio relativo a la aprobacion definitiva de la modificacion puntual nim. 7 del Plan parcial

del sector 88/1 “Canal Imperial-Montes de Torrero, Parque VENECia” ..........cccovverveeieresieienieenenns 10
Anuncio relativo a la aprobacion definitiva de la modificacion nimero 8 del Plan parcial

del sector 88/1 “Canal Imperial-Montes de Torrero, Parque Venecia” ............ccccoovrvinicvcninieicnns 12
Anuncio relativo a la aprobacion por el Gobierno de Zaragoza de la modificacion de la relacion

de puestos de trabajo del Area de Servicios PUblicos y Personal ............cccocvvriininiencnineeens 14

Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal

Anuncio sobre resolucién de concesién de ayuda econdmica regulada en el Programa de
Recualificacién Profesional correspondiente al mes de febrero de 2018 ..........ccccovviviviivcnicicnnns 19

SECCION SEXTA

Corporaciones locales
AyuUntamiento de AIDEA ..o e 21

Ayuntamiento de Anento . 22
Ayuntamiento de Ardisa ........... 23
Ayuntamiento de Brea de Aragon e 24
Ayuntamiento de Bujaraloz ...... e 25
Ayuntamiento de Carifiena ............cc.c.... v 26
Ayuntamiento de Castejon de las Armas ... 27
Ayuntamiento de Cervera de la Cafiada ... . 28
Ayuntamiento de Epila (3) ....cccovvriiininnes v 29
Ayuntamiento de Fuentes de Ebro (3) e 32
Ayuntamiento de JAUIN (2) .......oveiiiee e 35
Ayuntamiento de La VIIUEAA ..o 37
Ayuntamiento de Longares ...... 38
Ayuntamiento de Mequinenza ..... 40
Ayuntamiento de Morata de Jiloca . 41
Ayuntamiento de Munébrega ...... 47
Ayuntamiento de Nuez de Ebro ... 48
Ayuntamiento de Paniza .......... 49
Ayuntamiento de Pina de Ebro 50
Ayuntamiento de Sabifian (2) .. 51
Ayuntamiento de Talamantes .. 53
Ayuntamiento de Tauste ...... 54
Ayuntamiento de Torrellas ....... 55
Ayuntamiento de Urrea de Jalén . 56
Ayuntamiento de Valtorres ................. 57
Ayuntamiento de Villanueva de Huerva . 58

Ayuntamiento de Zuera 59

SECCION SEPTIMA

Administracion de Justicia
Juzgados de Primera Instancia

JUZGAAO NUM. 27 bbb 60
Juzgados de lo Social
JUZGAAO NUML B (3) .o 61

PARTE NO OFICIAL

Comunidad de Regantes nim. V de los Riegos de Bardenas
JuNta general ONdINANA ..ot 64




Num. 57 12 marzo 2018

SECCION TERCERA

Num. 1.804
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA
SECRETARIA GENERAL

EXTRACTO de los acuerdos adoptados por el Pleno Provincial de la Corporacién en
sesion extraordinaria celebrada el dia 23 de febrero de 2018.

En la ciudad de Zaragoza, siendo las 12:05 horas del 23 de febrero de 2018,
bajo la presidencia del ilustrisimo sefior don Juan Antonio Sanchez Quero, previa
convocatoria, se constituyé en el salén de sesiones del Palacio Provincial la Corpo-
racion Provincial en Pleno, con objeto de celebrar sesion extraordinaria en primera
convocatoria, asistiendo con el muy ilustre sefor vicepresidente primero, don Martin
Llanas Gaspar, vicepresidenta segunda, dofia Maria Teresa Ladrero Parral, y los ilus-
tres sefiores diputados que a continuacién se relacionan:

Don Francisco Compés Martinez; don Oscar Lorente Sebastian, dofia Maria
Pilar Carmen Mustieles Aranda, dofia Ana Cristina Palacin Canfranc, don Pedro Feli-
ciano Tabuenca Lopez, don José Carlos Tirado Ballano, dofia |. M.? Mercedes Trébol
Bartos, don Alfredo Zaldivar Tris, don Luis José Arrechea Silvestre, don Francisco
Artajona Ramoén, don Luis Bertol Moreno, dofia Inmaculada de Francisco Trigo, don
Miguel Angel Francés Carbonel, don José Manuel Gimeno Castellén, dofia M.2 An-
geles Larraz Sanchez, dofia Elena Garcia Juango, don José Angel Miramén Serrano,
don Rubén Ramos Anton, don Conrado Gayan Aliacar, dofia Elena Martinez Ortin, don
Bizén Fuster Santaliestra y don José Antonio Sanmiguel Mateo

Excusan su asistencia el sefor diputado don José Manuel Larqué Gregorio y la
sefiora diputada dofia Marta Abengochea Aurensanz. Se hallan presentes veinticinco
de los de los veintisiete miembros que componen la Corporacion.

Asiste la interventora general de la Corporacion, dofia Maria Pilar Santafé Pomed.

Actua como secretario el que lo es de la Corporacién, don Jesus Colas Tenas.

La Presidencia abre la sesion, y se procede a tratar los asuntos del orden del
dia, adoptandose los siguientes acuerdos:

1. APROBAR EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA DE HABILITACION
DE UN CREDITO EXTRAORDINARIO Y CONCESION DE SUPLEMENTOS DE CREDITO.

Por unanimidad se acordo6 aprobar expediente de modificacién presupuestaria
de habilitacion de un crédito extraordinario y concesion de suplementos de créditos.
(Expediente 1/2018).

Zaragoza, 27 de febrero de 2018. — El secretario general, Jesus Colas Tenas.
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SECCION QUINTA

Num. 2.032
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE URBANISMO Y SOSTENIBILIDAD

Servicio de Licencias de Actividad

Anuncio relativo a solicitudes de licencias ambientales de actividad clasificada
y licencias urbanisticas y ambientales de actividad clasificada (art. 235 de la Ley de
Urbanismo de Aragon), conforme a los datos que se expresan a continuacion:

Manut, S.A., ha solicitado licencia urbanistica y actividad clasificada para taller
de reparacion, venta de maquinaria y formacion en su manejo, con emplazamiento en
poligono Malpica (calle E), 7 7-8 (parcela 31). (Expte. 352018/2017).

Julio Marquina Alvarez, en nombre de Tahona Goyesca, S.L., ha solicitado li-
cencia de actividad clasificada para obrador de panaderia, pasteleria y confiteria, con
emplazamiento en avenida César Augusto, 48-50. (Expte. 1308161/2017).

Clinica Dental Torrealb, ha solicitado licencia urbanistica y actividad clasificada
para Clinica Dental, con emplazamiento en avenida San José, 66. (Expte. 28791/2018).

Miguel Angel Garcia Olivera, en nombre de Propano Ibérica, S.A., ha solicitado
licencia urbanistica y actividad clasificada para almacén y venta de material sanitario,
fontaneria y calefaccion, con emplazamiento en Descalzas Reales, Mtr. 14. (Expte.
36121/2018).

Carlos Giménez Cansado, en nombre de AC Carpinteros, S.C., ha solicitado li-
cencia urbanistica y actividad clasificada para carpinteria de madera, con emplazamiento
en Romero Crt, 29, 2.2, poligono Empresarium. (Expte. 41136/2018).

Tomas Conde Ayuda, en nombre de Veterinarios Puerto Venecia, S.C.P., ha so-
licitado licencia urbanistica y actividad clasificada para Clinica veterinaria, con empla-
zamiento en La Lista de Schindler, 37-41. (Expte. 43677/2018).

Carlos Sanchez Broto, en nombre de Porteromania, S.L., ha solicitado licencia
actividad clasificada para almacén de material deportivo, con emplazamiento en Cas-
tillo de Capua (eje 2), 10, naves 5y 14. (Expte. 47513/2018).

José M.? Salinas Lecina, en nombre de Limpiezas de Sistemas Extracion, ha
solicitado licencia actividad clasificada para nave tratamiento de aceites vegetales
usados y limpieza de rejillas, con emplazamiento en Caravis (eje 30), 12. (Expte.
55185/2018).

Luis C. Tomas Buisan, en nombre de Faros Norcani, S.L., ha solicitado licencia
actividad clasificada para nave para transofrmacion de chapa mediante el proceso de
repulsado o entallado y estampado, con emplazamiento en carretera de Castellon, km 6, 3,
nave 03, poligono industrial Tecnum. (Expte. 69014/2018).

Fco. Javier Zapater Rodellar, en nombre de Amotos Reloaded, S.1., ha solicitado
licencia urbanistica y actividad clasificada para taller y venta de motos, con emplaza-
miento en David Fahrenheit, 11, bajo 9. (Expte. 80346/2018).

Mercadona, S.A., ha solicitado licencia urbanistica y actividad clasificada para
reforma y ampliaciéon de supermercado, con emplazamiento en avenida Tenor Ga-
yarre, 4-6-8-10, calle Pablo Sarasate, 3-5, y calle Escoriaza y Fabro, 105-107. (Expte.
81598/2018).

Juan Pedro Ruesca Ubide, en nombre de Expomaquinaria Irc, S.L., ha solicitado
licencia urbanistica y actividad clasificada para nave de maquinaria y auxiliares de hos-
teleria, con emplazamiento en Caravis (eje 30), 48, puerta 23. (Expte. 101961/2018).

Javier Osa Otero, en nombre de Masquepet, S.I., ha solicitado licencia urbanis-
tica y actividad clasificada para clinica veterinaria, peluqueria y venta de mascotas,
con emplazamiento en Poeta Maria Zambrano, 71, C.C. Actur Zaragoza, planta baja, local
18. (Expte. 103390/2018).
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Proydel Soluciones Técnicas, S.L.P., en nombre de Clinica Dental Gran Via
Zaragoza, S.l., ha solicitado licencia urbanistica y actividad clasificada para clinica
dental, con emplazamiento en Gran Via, 41, local. (Expte. 105148/2018).

Daniel Amador Cabafiero, en nombre de M.? Carmen Respau Mir, ha solicitado
licencia actividad clasificada para carpinteria metalica, con emplazamiento en poli-
gono Malpica (calle D), 160, nave 160. (Expte. 117011/2018).

Paulo Pennis Gomes Nunes, en nombre de Asistencia Multiserv. para El Hogar,
ha solicitado licencia actividad clasificada para legalizacién de nave para carpinteria
de madera, con emplazamiento en poligono industrial El Portazgo, 53, nave. (Expte.
126106/2018).

Luis C. Tomas Buisan, en nombre de Dexiberica Soluc.Industr., S.A.U., ha solici-
tado licencia urbanistica y actividad clasificada para nave para almacenamiento y dis-
tribucion de suministros industriales, con emplazamiento en Ronda Feria de Muestras
(eje 9), 20 M1, nave 1A (Pla-Za). (Expte. 138469/2018).

José Antonio Pinilla Asensio, en nombre de Adesa Romanos, S.I., ha solicitado
licencia urbanistica y actividad clasificada para nave de limpieza de prendas de ropa,
planchado y plegado, con emplazamiento en Manuel Rodriguez Ayuso, 158, Autovia
de Madrid, km. 314,8, nave 13. (Expte. 153772/2018).

Jose Luis Salas Sanz, en nombre de Saim Mantenimientos, ha solicitado licencia
urbanistica y actividad clasificada para reparacién de maquinaria industrial, con em-
plazamiento en poligono industrial San Valero, nave 63. (Expte. 172298/2018).

Rafael Hernandez Elia, en nombre de Complejo Policlinico HC 5, ha solicitado
licencia obra mayor-Ley de Proteccion Ambiental, para clinica quirurgica, con empla-
zamiento en camino de lasTorres, 51-53. (Expte. 175481/2018).

Roberto Quilez Bes, en nombre de Articulos de Menaje para Colectividades, S.L., ha
solicitado licencia urbanistica y actividad clasificada para fabricacion de envases plas-
ticos por inyeccion, con emplazamiento en poligono Malpica (calle F), 57, nave 24. (Expte.
195003/2018).

Masquepet, S.L., Ur, ha solicitado licencia actividad clasificada para consulta
veterinaria, venta de mascotas y complementos, con emplazamiento en Teatro Malibran, 21,
C.C.Puerto Venecia, local 5.5, parcela M-05. (Expte. 202642/2018).

Rhenus Logistics, S.A.U., ha solicitado licencia urbanistica y actividad clasificada
para legalizacién de almacén de componentes metalicos, con emplazamiento en Al-
bardin Crt, 52, naves 49y 62 (poligono industrial Empresarium). (Expte. 208859/2018).

Luis Juan Royo Guillén, en nombre de Panamar Panaderos, S.L., ha solicitado
licencia urbanistica y actividad clasificada para almacen frigorifico regulador, con
emplazamiento en Ronda Feria de Muestras (eje 9), 20, nave A2 (Pla-Za). (Expte.
213496/2018).

Alfredo Vidal Carné, en nombre de David Noe Mainar, ha solicitado licencia obra
mayor-Ley de Proteccion Ambiental, para nave destinada a explotacion ovina, Pg 19,
parcelas 7 y 10. (Expte. 216177/2018).

Luis Soriano Bayo, en nombre de Autobuses Teruel Zaragoza, S.A., ha solicitado
licencia urbanistica y actividad clasificada para nave auxiliar al transporte de viajeros,
con emplazamiento en poligono Malpica (calle D), 88 y 89, parcelas, nave 4. (Expte.
230288/2018).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4
de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, se abre simultanea-
mente informacion vecinal y publica por el término de quince dias, durante los cuales
todos los que se consideren afectados por dicha intervencién puedan formular por
escrito las alegaciones que estime convenientes, mediante instancia que sera pre-
sentada en el Registro General de Gerencia de Urbanismo dirigida al Servicio de
Licencias de Actividad.

Zaragoza, a 6 de marzo de 2018. — La jefe del Servicio de Licencias de Acti-
vidad, M.? Cruz Toquero Cariello.
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SECCION QUINTA

Nuam. 1.918
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE URBANISMO Y SOSTENIBILIDAD

Servicio de Ordenacion y Getion Urbanistica

El Gobierno de Zaragoza, en sesion celebrada el dia 23 de febrero de 2018,
adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

«Primero. — Aprobar con caracter inicial estudio de detalle en el sector 88/1
“Canal Imperial-Montes de Torrero, Parque Venecia”, con el objeto de trasvasar 1.070
m?t de edificabilidad de la manzana T02 de uso terciario a las parcelas residenciales
R06a y RO6b (535 m?t a cada una) para su destino a usos alternativos de terciario o
vivienda, segun proyecto técnico fechado en diciembre de 2017, a instancia de Raquel
Navales Mendoza, en representacion de Automoviles La Oscense, S.A., y Ana-Cris-
tina Julvez Villan, en representacién de la Sociedad Cooperativa de Viviendas Gran
Canal lll y de la Sociedad Cooperativa de Viviendas Gran Canal IV.

Segundo. — Someter el expediente a informacién publica durante el plazo de
un mes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 del texto refundido de la Ley
de Urbanismo de Aragon, aprobado por Decreto legislativo 1/2014, de 8 de julio, me-
diante publicacion del acuerdo en la seccion provincial del “Boletin Oficial de Aragén”
(BOPZ), y notificacion a los propietarios de las fincas afectadas por el estudio de
detalle.

Tercero. — Concluido el periodo de informacion publica, se resolvera lo que pro-
ceda en relacién con la aprobacién definitiva del estudio de detalle.

Cuarto. — Conforme a lo establecido en el articulo 77.2 del texto refundido de la
Ley de Urbanismo de Aragon, suspender el otorgamiento de las licencias de parcela-
cion, edificacién y demolicion en el ambito del estudio de detalle.

Quinto. — Dar traslado del presente acuerdo a los servicios municipales».

Mediante el presente anuncio se somete el expediente nimero 12.249/2018 a in-
formacion publica durante el plazo de un mes en el Servicio de Ordenacién y Gestidon
Urbanistica de la Gerencia de Urbanismo (sito en via Hispanidad, 20-Centro Adminis-
trativo Seminario), en horas de oficina, a partir del dia siguiente al de la publicacion en
el boletin oficial correspondiente.

I.C. de Zaragoza, a 26 de febrero de 2018. — El titular del Organo de Apoyo al
Gobierno de Zaragoza, P.D. de fecha 23 de agosto de 2017: La jefa del Servicio de
Ordenacion y Gestién Urbanistica, Edurne Herce Urzaiz.
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SECCION QUINTA

Num. 1.920
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE URBANISMO Y SOSTENIBILIDAD
Servicio de Ordenacién y Gestiéon Urbanistica

El Gobierno de Zaragoza, en sesion celebrada el dia 23 de febrero de 2018,
adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

«Primero. — Mostrar conformidad al texto refundido del proyecto de reparcela-
cion del area U-11-16-1, tramitado a instancia de la Junta de Compensacién consti-
tuida en este ambito, segun documentacioén integrada por la documentacién escrita
aportada en fecha 2 de febrero de 2018 y el resto de la documentacion aportada en
fecha 24 de noviembre de 2017.

Segundo. — Notificar el presente acuerdo a los propietarios y demas intere-
sados que figuran en la relacién de propietarios del proyecto, en la forma prevista en
los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercero. — Una vez que el acuerdo sea firme en via administrativa, emitir la
preceptiva certificacion para acceso al Registro de la Propiedad de la reparcelacion
aprobada, con el contenido exigido por el Real Decreto 1093/1997, que regula el ac-
ceso de los actos de contenido urbanistico al Registro de la Propiedad.

Cuarto. — Dar traslado de esta resolucion a los restantes servicios del Area de
Urbanismo y Sostenibilidad, y en particular al Servicio de Administracién de Suelo,
para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Quinto. — Reiterar que debe iniciarse un procedimiento separado para el cobro
de las cantidades correspondientes a obras de urbanizacion adelantadas por el Ayun-
tamiento de Zaragoza en este ambito».

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos, advirtiéndose que contra
el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso con-
tencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcién de esta notificacion, sin per-
juicio de la interposicion con caracter previo y potestativo del recurso de reposicion, ante
el mismo érgano que dictd el acto, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha
de notificacion del presente acuerdo, segun lo previsto en los articulos 8, 45 y siguientes
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa, en relacion con los articulos 52 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Local, y 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitarse,
en su caso, cualquier otro recurso que se estime pertinente.

I.C. de Zaragoza, a 26 de febrero de 2018. — El titular del Organo de Apoyo al
Gobierno de Zaragoza, P.D. de fecha 23 de agosto de 2017: La jefa del Servicio de
Ordenacién y Gestion Urbanistica, Edurne Herce Urzaiz.
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SECCION QUINTA

Num. 1.921
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE URBANISMO Y SOSTENIBILIDAD
Servicio de Ordenacién y Gestiéon Urbanistica

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 26 de febrero de
2018, adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

«Primero. — Aprobar con caracter definitivo la inclusiéon en el Catalogo de Edi-
ficios y Conjuntos de Interés Historico-Artistico la antigua Casa del Director de la fa-
brica de papel La Montafianesa, sita en avenida de Montafiana, 429, con el grado de
interés arquitectonico (B), a instancia de Alfredo Vidal Carne y de la Asociacion APU-
DEPA, segun propuesta redactada de oficio por el Servicio de Inspeccién Urbanistica,
Patrimonio Cultural Urbanistico.

Segundo. — Notificar el presente acuerdo al Servicio de Prevencién, Proteccion
e Investigacién del Patrimonio Cultural, del Departamento de Educacion, Cultura y
Deportes del Gobierno de Aragén, organismo que tramita el procedimiento de decla-
racion como bien inventariado del patrimonio cultural aragonés de la antigua Casa del
Director de la fabrica La Montafianesa.

Tercero. — Desestimar la alegacion presentada por Torraspapel, S.A., en base
al informe emitido por la Unidad de Patrimonio Cultural Urbanistico de fecha 12 de
diciembre de 2017 y de la Comisién Municipal del Patrimonio Historico-Artistico de 15
de diciembre de 2017. Dar traslado al alegante del presente acuerdo, junto con los
citados informes.

Cuarto. — De acuerdo con lo dispuesto en la disposicion adicional quinta del De-
creto legislativo 1/2014, de 8 de julio, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Urbanismo de Aragon, el presente acuerdo debera ser
objeto de publicacion en la seccion provincial del “Boletin Oficial de Aragén”, junto
con la modificacion introducida en el anejo VIl “Catalogo de edificios y conjuntos de
interés” de las normas urbanisticas del Plan General.

Quinto. — De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 52/2002,
de 19 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento autonémico de planeamiento,
debera remitirse al Consejo Provincial de Urbanismo de Zaragoza copia de la docu-
mentacion que es objeto de aprobacion definitiva.

Sexto. — Al amparo de lo dispuesto en el articulo 78.3 de la Ley de Urbanismo
de Aragén, levantar la suspension de licencias de parcelacién, edificacién y demoli-
cion que fue decretada en el acuerdo de aprobacion inicial.

Séptimo. — Segun dispone el articulo 145 del Decreto 52/2002, de 19 de fe-
brero, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo parcial de la Ley 5/1999,
de 25 de marzo, Urbanistica, de planeamiento urbanistico, el acuerdo de aprobacion
definitiva se inscribira en el libro registro de instrumentos de planeamiento y gestion
urbanistica.

Octavo. — Facultar a la Alcaldia-Presidencia para que adopte las resoluciones
pertinentes en orden a la ejecucion del presente acuerdo».

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos, advirtiéndose que la
anterior resolucion agota la via administrativa y contra la misma podra interponerse,
previo recurso de reposicion potestativo ante el érgano que la dictd, en el plazo de
un mes, recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal
Superior de Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses contados desde el dia si-
guiente al de la publicacién de la presente resolucion, de conformidad con lo previsto
los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, modificada por la disposicion adicional cuarta de la Ley
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Organica 19/2003, de 23 de diciembre, de modificacion de la ley Organica del Poder
Judicial. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitarse, en su caso, cualquier otro
recurso que se estime procedente.

|.C. de Zaragoza, a 7 de marzo de 2018. — El secretario general del Pleno, P.D.
de fecha 13 de septiembre de 2017: La jefa del Servicio de Ordenacién y Gestién
Urbanistica, Edurne Herce Urzaiz.

NORMAS URBANISTICAS
Angjo a las Normas Urbanisticas

ANEJO
Catalogo de Edificios de Interés

1.3. BARRIOS RURALES

SITUACION |NUM DESIGNACION GRADO AREA | INTERVENCIONES PERMITIDAS
Y ELEMENTOS A CONSERVAR
()
MONTANANA
()
MONTANANA, | 429 Antigua vivienda del Interés ArquitecténicoB| 75 Rehabilitacién
Avenida de director de la fabrica de Fachadas y volumen
papel “La Montafianesa”
()
Incluir en el Catalogo de Edificios de Interés Historico-Artistico del Plan General de Ordenacion Urbana de Zaragoza NUEVA ORDENACION



Num. 57 12 marzo 2018

SECCION QUINTA

Num. 1.959
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE URBANISMO Y SOSTENIBILIDAD
Servicio de Ordenacién y Gestiéon Urbanistica

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 26 de febrero de
2018, adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

«Primero. — Aprobar con caracter inicial la modificacion aislada numero 153 del
Plan General de Ordenacion Urbana de Zaragoza, de menor entidad, con el objeto
principal de permitir la implantacion de usos hosteleros en parcelas de suelo no ur-
banizable que cumplan con determinados requisitos, conforme al proyecto redactado
de oficio por la Direccion de Servicios de Planificaciéon y Disefio Urbano y fechado en
enero de 2018, con las rectificaciones contenidas en el informe de fecha 30 de enero
de 2018, que se integraran con el texto del proyecto antes de la adopcion de acuerdo
de aprobacion definitiva.

Segundo. — Someter el expediente a informacion publica durante el plazo de un
mes, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 85.3 y 57 del texto refundido de la Ley
de Urbanismo de Aragon, aprobado por Decreto legislativo 1/2014, mediante edicto a
publicar en la seccion provincial correspondiente del “Boletin Oficial de Aragdén”, segun
dispone la disposicion adicional quinta del citado cuerpo legal.

Tercero. — Dar traslado del acuerdo a la Asociacién Pro Rusticae, que plante6
la peticion de inicio de este procedimiento, para su conocimiento, y a los distintos
servicios del Area de Urbanismo y Sostenibilidad, asi como a la Agencia de Medio
Ambiente y Sostenibilidad, a fin de que si lo estiman conveniente puedan informar en
lo que afecte a sus competencias.

Cuarto. — Finalizado el periodo de informacién publica, y a la vista de los in-
formes que se emitan en su caso, de conformidad con el procedimiento regulado en
el articulo 85.3 de la Ley de Urbanismo de Aragon, para las modificaciones de menor
entidad de los planes generales se resolvera lo que proceda sobre la aprobacion defi-
nitiva, visto que por acuerdo del Gobierno de Aragén de fecha 22 de octubre de 2013
se ha procedido a la homologacion del Ayuntamiento de Zaragoza para que la inter-
vencién autonémica en el planeamiento derivado y modificaciones de menor entidad
del Plan General sea facultativa.

Quinto. — De conformidad con lo dispuesto en el articulo 77.2 del texto refun-
dido de la Ley de Urbanismo de Aragon, el presente acuerdo de aprobacion inicial
determinara la suspension del otorgamiento de licencias de parcelacion, edificacion y
demolicién que pudieran verse afectadas por la modificacion en curso.

Sexto. — Facultar a la Alcaldia-Presidencia para que adopte las resoluciones
oportunas tendentes a la resolucion del presente acuerdo».

Mediante el presente anuncio se somete el expediente nimero 866.292/2017
a informacién publica durante el plazo de un mes en el Servicio de Ordenacion y
Gestion Urbanistica de la Gerencia de Urbanismo (sito en via Hispanidad, 20, Centro
Administrativo Seminario), en horas de oficina, a partir del dia siguiente al de la publi-
cacién en el Boletin Oficial correspondiente.

I.C. de Zaragoza, a 27 de febrero de 2018. — El secretario general del Pleno,
P.D. de fecha 13 de septiembre de 2017: La jefa del Servicio de Ordenacién y Gestion
Urbanistica, Edurne Herce Urzaiz.
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SECCION QUINTA

Num. 2.034
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE URBANISMO Y SOSTENIBILIDAD

Servicio de Ordenacion y Getion Urbanistica

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 26 de febrero de
2018, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

«Primero. — Aprobar con caracter definitivo modificacién puntual nimero 7 del
Plan parcial del sector 88/1 “Canal Imperial-Montes de Torrero, Parque Venecia”, con
el objeto de trasvasar 2.377 m?t de edificabilidad de la manzana T02 de uso terciario
a las cuatro parcelas que conforman la manzana residencial R05, para su destino a
usos alternativos de terciario o vivienda, a instancia de Raquel Navales Mendoza,
en representacion de Automoviles La Oscense, S.A., José Manuel Nicuesa Gargallo,
en representacion de Promociones Inmobiliarias Primalar, S.L., y Ana Cristina Julvez
Villan, en representacion de Sociedad Cooperativa de Viviendas Cesaraugusto Gran
Canal y de la Sociedad Cooperativa de Viviendas Gran Canal I, segun proyecto téc-
nico fechado en febrero de 2017, excepto la pagina 5 de la memoria sustituida por la
presentada en fecha 10 de enero de 2018.

Segundo. — Desestimar la alegacién formulada en el tramite de informacion
publica por Alberto Angel Manero Cebrian, conforme a los informes emitidos por el
Servicio Técnico de Planeamiento y Rehabilitacion en fecha 15 de diciembre de 2017
y por el Servicio de Ordenacion y Gestidon Urbanistica en fecha 15 de enero de 2018,
de los que se adjunta copia.

Tercero. — Con caracter previo a la publicacion en la seccion provincial corres-
pondiente del “Boletin Oficial de Aragén” (BOPZ) del presente acuerdo, junto con la
modificacion introducida en los articulos 5.1.4 y 5.2.4 de las normas urbanisticas del
Plan parcial del sector 88/1, remitir al Consejo Provincial de Urbanismo de Zaragoza
copia del proyecto en soporte digital de esta modificacién aprobado definitivamente,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 57.6, por remision del articulo 85.2, y
la disposicion adicional quinta del texto refundido de la Ley de Urbanismo de Aragon,
aprobado por Decreto legislativo 1/2014, de 8 de julio.

Cuarto. — De conformidad con lo dispuesto en el articulo 78.3 del texto refun-
dido de la Ley de Urbanismo de Aragon, levantar la suspension de licencias de parce-
lacién, edificacion y demolicion que fue decretada en el acuerdo de aprobacién inicial.

Quinto. — Segun dispone el articulo 145 del Decreto 52/2002 de 19 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento Reglamento autonémico de Planeamiento Urba-
nistico, vigente de conformidad con las disposiciones derogatorias del texto refundido
de la Ley de Urbanismo de Aragon, el acuerdo de aprobacion de la presente modifica-
cion de Plan parcial se inscribira en el libro registro de instrumentos de planeamiento
y gestion urbanistica.

Sexto. — Facultar a la Alcaldia-Presidencia para que adopte las resoluciones
pertinentes en orden a la ejecucion del presente acuerdo».

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos, advirtiéndose que el
presente acuerdo agota la via administrativa y contra el mismo podra interponerse
recurso contencioso administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior
de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
la publicaciéon del presente acuerdo, de conformidad con lo previsto el articulo 112.3
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, modificada por la
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disposicion adicional cuarta de la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre, de mo-
dificacion de la Ley Organica del Poder Judicial. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitarse, en su caso, cualquier otro recurso que se estime procedente.

|.C. de Zaragoza, a 27 de febrero de 2018. — El secretario general del Pleno,
P.D. de fecha 13 de septiembre de 2017: La jefa del Servicio de Ordenacién y Gestion
Urbanistica, Edurne Herce Urzaiz.

Modificacién aislada n° 7 del plan parcial del sector 88/1 Parque Venecia. Articulos modificados.
[...]
Articulo 5.1. Zona Residencial Colectiva

[--]

4. En funcién del nimero de orden de cada manzana resefiado en el plano PRO-5, sus
datos de superficie y aprovechamiento son los siguientes:

Plan Parcial Sector 88/1 - Cuadro: NORMAS 1 -
Residencial Colectiva - Aprovechamiento lucrativo
Superficie | Edificabilidad | Otros Usos N° max. | N° max. | Ocupacion .
Manzana 2 . . . L 2 Destino
(m?) Residencial usos | alternativos | Viviendas | plantas (m?)
RO1 6.400 24.000 1.920 1.200 240 8+a 4.800 | | Privado
R02 6.400 25.079 2.008 175 251 8+a 4.800 | | Privado
RO3 6.400 24.317 1.816 1.495 239 8+a 4.800 | | Privado
R04 6.400 25.031 2.000 480 250 8+a 4.800 Privado
RO5 6.400 22.418 1.920 2.377 228 8+a 4.800 Privado
R06 6.003 20.576 1.648 206 8+a 4.502 Privado
RO7 6.616 25.089 2.008 200 251 8+a 4.962 Privado
R0O8 7.800 28.969 2.320 759 290 8+a 5.850 Privado
R09 6.400 14.200 | * 630 142 8+a 2.400 Privado
R10 6.003 21.681 1.736 858,63 217 8+a 4.502 Privado
R11 6.400 14.200 | * 630 142 8+a 2.400 Privado
R12 6.400 20.105 | * 1.613 201 8+a 4.800 Privado
R13 6.400 14.200 | * 630 142 8+a 2.400 Privado
R14 6.400 19.653 | * 1.565 196 8+a 4.800 Privado
R15 6.400 14.200 | * 630 142 8+a 2.400 Privado
R16 6.400 23.273 | * 1.051 233 8+a 4.800 Privado
R17 6.616 21.488 | * 1.716 215 8+a 4.962 Privado
R18 7.800 29.009 2.320 683,37 290 8+a 5.850 Privado
R19 6.400 22.793 | **| 1.014 228 8+a 4.800 Privado
TOTAL 410.281 29.175 8.228 4.103 83.428

Notas:

* Viviendas protegidas precio maximo

** Viviendas protegidas precio basico

[...]
Articulo 5.2. Zona de otros usos-Terciario
[..]

4. En funcién del nimero de orden de cada manzana resefiado en el plano PRO-5, sus
datos de superficie y aprovechamiento son los siguientes:

Plan Parcial Sector 88/1 - Cuadro: NORMAS 2 -
Otros usos/Terciario - Aprovechamiento lucrativo

Manzana Superficie | Edificabilidad Otros N° max. N° max. | Ocupacion Destino
(m?) Residencial Usos Viviendas | plantas (m?)
T01 2.715] [ 2.715] 7 2.715] | Privado
T02 2.715 ] \ 5.469 | 7 2.715| | Privado
TOTAL ‘ 5.430 0 8.184 ‘ 0 5.430

L.]
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SECCION QUINTA

Num. 2.035
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE URBANISMO Y SOSTENIBILIDAD

Servicio de Ordenacion y Getion Urbanistica

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 30 de enero de 2018,
adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

«Primero. — Aprobar con caracter definitivo modificacion puntual nim. 8 del Plan
parcial del sector 88/1 “Canal Imperial-Montes de Torrero, Parque Venecia”, segun
proyecto técnico fechado en febrero de 2017, excepto la pagina 5 de la memoria,
sustituida por la presentada en fecha 10 de enero de 2018, con el objeto de trasvasar
400 m?t de edificabilidad de la manzana T02 de uso terciario a la parcela residencial
R0O2a para su destino a usos alternativos de terciario o vivienda, a instancia de Raquel
Navales Mendoza, en representacion de Automoviles La Oscense, S.A., y Ricardo
Perera Samano, en representacion de Promociones Corredor Verde 2020, S.L.U.

Segundo. — Con caracter previo a la publicacién en la seccién provincial corres-
pondiente del “Boletin Oficial de Aragdon” (BOPZ) del presente acuerdo, junto con la
modificacioén introducida en los articulos 5.1.4 y 5.2.4 de las normas urbanisticas del
Plan parcial del sector 88/1, remitir al Consejo Provincial de Urbanismo de Zaragoza
copia del proyecto en soporte digital de esta modificacién aprobado definitivamente,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 57.6, por remision del articulo 85.2, y
la disposicién adicional quinta del texto refundido de la Ley de Urbanismo de Aragoén,
aprobado por Decreto legislativo 1/2014, de 8 de julio.

Tercer. — De conformidad con lo dispuesto en el articulo 78.3 del texto refundido
de la Ley de Urbanismo de Aragon, levantar la suspension de licencias de parcela-
cion, edificacion y demolicion que fue decretada en el acuerdo de aprobacion inicial.

Cuarto. — Segun dispone el articulo 145 del Decreto 52/2002 de 19 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento Reglamento autonémico de Planeamiento Urba-
nistico, vigente de conformidad con las disposiciones derogatorias del texto refundido
de la Ley de Urbanismo de Aragon, el acuerdo de aprobacion de la presente modifica-
cion de Plan parcial se inscribira en el libro registro de instrumentos de planeamiento
y gestion urbanistica.

Quinto. — Facultar a la Alcaldia-Presidencia para que adopte las resoluciones
pertinentes en orden a la ejecucion del presente acuerdo».

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos, advirtiéndose que el
presente acuerdo agota la via administrativa y contra el mismo podra interponerse
recurso contencioso administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior
de Justicia de Aragoén, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
la publicacion del presente acuerdo, de conformidad con lo previsto el articulo 112.3
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, modificada por la
disposicion adicional cuarta de la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre, de mo-
dificacion de la Ley Organica del Poder Judicial. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitarse, en su caso, cualquier otro recurso que se estime procedente.

I.C. de Zaragoza, a 27 de febrero de 2018. — EIl secretario general del Pleno,
P.D. de fecha 13 de septiembre de 2017: La jefa del Servicio de Ordenacién y Gestion
Urbanistica, Edurne Herce Urzaiz.
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Modificacién aislada n°® 8 del plan parcial del sector 88/1 Parque Venecia. Articulos modificados.

[--]

Articulo 5.1. Zona Residencial Colectiva

L.

4. En funcién del numero de orden de cada manzana resefiado en el plano PRO-5, sus
datos de superficie y aprovechamiento son los siguientes:

Plan Parcial Sector 88/1 - Cuadro: NORMAS 1 -
Residencial Colectiva - Aprovechamiento lucrativo

Manzana Supel;ficie Edificabilidad | Otros Usos N° max. | N° max. Ocupazcic')n Destino
(m°) Residencial usos | alternativos | Viviendas | plantas (m°)

RO1 6.400 24.000 1.920 1.200 240 8+a 4.800 | | Privado
R02 6.400 25.079 2.008 575 251 8+a 4.800 | |Privado
RO3 6.400 24.317 1.816 1.495 239 8+a 4.800 | | Privado
R04 6.400 25.031 2.000 480 250 8+a 4.800 | | Privado
RO5 6.400 22.418 1.920 2.377 228 8+a 4.800 | |Privado
R06 6.003 20.576 1.648 206 8+a 4.502 | |Privado
RO7 6.616 25.089 2.008 200 251 8+a 4.962 | | Privado
R08 7.800 28.969 2.320 759 290 8+a 5.850 | | Privado
R09 6.400 14.200 | * 630 142 8+a 2.400| | Privado
R10 6.003 21.681 1.736 858,63 217 8+a 4.502 | |Privado
R11 6.400 14.200 | * 630 142 8+a 2.400| | Privado
R12 6.400 20.105 |* | 1.613 201 8+a 4.800 | | Privado
R13 6.400 14.200 | * 630 142 8+a 2.400| | Privado
R14 6.400 19.653 | * | 1.565 196 8+a 4.800 | | Privado
R15 6.400 14.200 | * 630 142 8+a 2.400| | Privado
R16 6.400 23.273|* | 1.051 233 8+a 4.800 | | Privado
R17 6.616 21.488 |* | 1.716 215 8+a 4.962 | | Privado
R18 7.800 29.009 2.320 683,37 290 8+a 5.850 | | Privado
R19 6.400 22.793 |** | 1.014 228 8+a 4.800 | | Privado
TOTAL 410.281 29.175 8.628 4.103 83.428
Notas:

* Viviendas protegidas precio maximo
** Viviendas protegidas precio basico

[--]

Articulo 5.2. Zona de otros usos-Terciario

[.]

4. En funcién del numero de orden de cada manzana resefiado en el plano PRO-5, sus
datos de superficie y aprovechamiento son los siguientes:

Plan Parcial Sector 88/1 - Cuadro: NORMAS 2 -
Otros usos/Terciario - Aprovechamiento lucrativo

Manzan Superficie | Edificabilidad Otros N° max. N° max. | Ocupacion Destino
anzana (mz) Residencial Usos Viviendas | plantas (mz)
T01 2.715] [ 2.715] 7 2.715] | Privado
T02 2.715] \ 5.069 | 7 2.715| | Privado
TOTAL 5.430 0 7.784 0 5.430

[--]
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SECCION QUINTA

Num. 1.954
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE SERVICIOS PUBLICOS Y PERSONAL
Servicio de Gestiéon de Recursos Humanos

El 9 de febrero de 2018, el Gobierno de Zaragoza aprobd la modificacion de la
relacién de puestos de trabajo del Area de Servicios Publicos y Personal. Terminado
el plazo de exposicion publica y rectificados los errores detectados de oficio o a ins-
tancia de parte, de conformidad con lo dispuesto en su punto cuarto, se procede a
publicar el texto definitivo, cuyo contenido se reproduce a continuacion:

Primero. — Aprobar la relacién de puestos de trabajo del Area de Servicios
Publicos y Personal, conforme se determina en el anexo VI RPT 16/2017 del Area de
Servicios Publicos y Personal.

Segundo. — Aprobar la documentacion técnica elaborada para los puestos de
trabajo integrados en la relacion de puestos de trabajo tramitada.

Tercero. — Aprobar los complementos especificos de los puestos de trabajo
objeto de este acuerdo, conforme a la tabla de estratos retributivos aprobada por el
Gobierno de Zaragoza en sendos acuerdos de 29 de julio de 2014 y 28 de enero de
2015 y publicada en el BOPZ num. 33, de 11 de febrero de 2015.

Cuarto. — Disponer la publicacion en la web del Ayuntamiento de Zaragoza
(www.zaragoza.es) de la RPT del Area de Servicios Publicos y Personal para que por
un plazo maximo de diez dias naturales exclusivamente se proceda a subsanar por el
servicio gestor del expediente cualquier error material que pudiere apreciarse de oficio
0 a instancia de parte.

Quinto. — Publicar en el BOPZ el presente acuerdo, asi como el anexo VI RPT
16/2017 del Area de Servicios Publicos y Personal, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 127 del Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régi-
men local.

Sexto. — Remitir una copia de la relacién de puestos de trabajo aprobada a la
Administracion General del Estado y a la de la Comunidad Auténoma de Aragon, den-
tro del plazo de treinta dias desde su aprobacién, en cumplimiento de lo establecido
en los articulos 127 y 129.3 Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de régimen local, y 236.3 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de
Aragon.

Séptimo. — Ordenar la integracién de la RPT 16/2017 del Area de Servicios Publi-
cos y Personal en el texto refundido del RPT del Ayuntamiento de Zaragoza, publicado
en la pagina web del Ayuntamiento de Zaragoza: www.zaragoza.es (El Ayuntamiento/
organizacion municipal/Administracion municipal/plantilla y RPT).

Octavo. — Requerir a la Consejeria de Servicios Publicos y Personal para que
impulse la iniciacién de los procedimientos de provision de los puestos de trabajo
derivados y previstos en la RPT 16/2017 del Area de Servicios Publicos y Personal,
conforme a las previsiones acordadas y la normativa legal de aplicacion.

Noveno. — Los puestos de trabajo del Area de Servicios Publicos y Personal
que no han sido objeto de modificacién mediante la relacién de puestos de trabajo
objeto de este acuerdo subsisten y conservan su denominacion, codificacion, grupo,
nivel, estrato, requisitos de desempefio y demas condiciones previstas en el texto
refundido de relacion de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Zaragoza.

Décimo. — Lo dispuesto en este acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el BOPZ.
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Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo que el anterior
decreto pone fin a la via administrativa y contra el mismo se podra interponer recur-
so contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Zaragoza que por turno corresponda, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la notificacidon de la presente resolucion, de conformidad con lo
previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Con caracter potestativo, y previo a la
interposicion del recurso contencioso-administrativo, podra interponerse recurso de
reposicion ante el mismo érgano que dictd el acto, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Todo ello sin
perjuicio de la interposicion de cualesquiera otros recursos que se estimen oportunos.

Inmortal Ciudad de Zaragoza, a 1 de marzo de 2018. — El consejero de Servi-
cios Publicos y Personal, Alberto Cubero Serrano. — El titular del Organo de Apoyo
al Gobierno de Zaragoza, P.D. de fecha 23 de agosto de 2017: El jefe de la Oficina de
Recursos Humanos, José Luis Serrano Bové.

ANEXO
AREA DE SERVICIOS PUBLICOS Y PERSONAL
Anexo VI RPT 16/2017

AREA DE SERVICIOS PUBLICOS Y PERSONAL

GENERAL DEL AREA DE SERVICIOS PUBLICOS Y PERSONAL

PUESTOS DE TRABAJO [cop. | GRUPO

|COORDINADORA/OR DEL AREA DE SERVICIOS PUBLICOS Y PERSONAL | 1309 A-A1 30 | |1
SUBTOTAL AREA COORDINACION SERVICIOS PUBLICOS Y PERSONAI

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS

OCUP. | FORMA PROVISION _| REQUISITOS ]

|Segin Reglamento Organico | Segln articulo 154.3 de Reglamento Organico

PUESTOS DE TRABAJO COD. ] GRUPO NIVEL C.D] EST. | OCUP. [ _FORMAPROVISION | REQUISITOS
[DIRECTORA/OR GENERAL DE SERVICOS PUBLICOS l1671 | Al | 30 | 1 Segin Reglamento Organico | Segun articulo 154.3 de Reglamento Orgénico
[AUXILIAR ADVINISTRATIVAIO (672 | _CcCz |15 302 1 oM | FUNEAGISX/ Auxirar Administrativalo
SUBTOTAL DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS | 2
SERVICIO CONTRA INCENDIOS, DE SALVAMENTO Y PROTECCION CIVIL.
PUESTOS DE TRABAJO T GRUPO__NIVEL C.D/EST. 0 REQUISITOS
[CUERPO DE INSPECCION
INSPECTOR/A. JEFE/A DE SERVICIO 1233 | AAT 30 [14005] 1 |LIBRE DESIGNACION (art|FUN/EAEISE/CSCI/INSPECTOR/A
40.1c
del Decreto 158-2014, de
6 octubre del Gobiemo
lde Aragon).
INSPECTOR/A. ASESOR/A TECNICO 1552 A-A1 30 14005 1 CGM FUN/EAE/SE/CSCI/ INSPECTOR/A|
[SUBINSPECTOR/A 1234 | AA2 % | 12005 1 CaM FUN/EAE/SE/CSCISUBINSPECTORIA
0 FUNIEAE/ST/ ARQUITECTO/A TECNICO O LTI
[CUERPO DE MANDO
JEFE/A DE MANDO 1553 | AAT 26 | 8015 | 1 |CONCURSO-OPOSICION |FUNEAEISEICEI JEFE/A DE MANDO
[SUBJEFE/A DE MANDO 1235 | AA2 24 | 8015 | 3 |CONCURSO-OPOSICION |FUNEAESE/CSCI SUBJEFE DE MANDO
0 FUNIEAE/ST/ ARQUITECTO/A TECNICO O LT
[CUERPO DE INTERVENCION
JEFE/A DE INTERVENCION 123 | cCi 22 | 6005 | 7 |CONCURSO- OPOSICION |FUNEAE/ SEJ CSCINEFE/ADE INTERVENCION BOMBERO/A
[JEFE/A DE INTERVENCION CONDUCTOR/A 1237 cCl 22 | 6005 | 1 |CONCURSO-OPOSICION [FUN/EAEISE/CSCI/ JEFEIA DE INTERVENCION CONDUCTORA
JEFE/A DE INTERVENCION ESPECIALISTA 1238 | cCi 22 | 6025 | 1 |CONCURSO- OPOSICION |FUNEAE/SE/CSCIEFE/ADE INTERVENCION Y CUMPLIR LOS
REQUISITOS DEL REGLAMENTO DE LA ESPECIALIDAD
[SUBJEFE/A DE INTERVENCION 1239 | C-Cl 21 | 5005 | 16 |CONCURSO-OPOSICION [FUN/EAEISE/CSCI/ SUBJEFE/A DE INTERVENCION BOMBERO/A
[SUBJEFE/A DE INTERVENCION CONDUCTOR/A 1240 | C-Cl 21 | 5005 | 4 |CONCURSO-OPOSICION |FUN/EAEISE/CSCY SUBJEFE/ADE INTERVENCION CONDUCTOR/A
[SUBJEFETA DE INTERVENCION ESPECIALISTA 1854 | C-Ci 21 | 7015 | 9 [SEGUNREGLAMENTO  |FUNEAE/SEICSCI SUBJEFE/AINTERVENCION Y CUMPLIR LOS
ESPECIALIDAD REQUISITOS DEL REGLAMENTO DE LA ESPECIALIDAD
(OFICIAL 1241 | CCIIC-C2| 20 (2) | 4015 | 63 |CONCURSO - OPOSICION [FUNIEAE/SEICSCI OFICIAL BOMBERO/A
[OFICIAL CONDUCTOR/A 1242 |CCIIC-C2| 20 | 4015 | 21 |CONCURSO— OPOSICION |FUNIEAE/SEICSCI/ OFICIAL CONDUCTORIA
[OFICIAL ESPECIALISTA 1555 [C-C1IC-C2| 20 | 6015 | 15 |[SEGUNREGLAMENTO |FUNIEAE/SE/ICSCI/OFICIALY CUMPLIR LOS REQUISITOS DEL
ESPECIALIDAD REGLAMENTO DE LA ESPECIALIDAD
[BOMBERAIO ('5) 1243 [CC1ICC2[ 18 | 5015 | 7 |OPOSICION FUN/EAE/SE/CSCI BOMBERO/A
[BOMBERO/A CONDUCTOR 1244 [C-C1/C-C2| 18(1-2) | 3015 | 248 |OPOSICION FUN/EAE/SE/CSCI/ BOMBERO/A CONDUCTOR/A
[BOMBERO/A ESPECIALISTA 1556 |CC1IC-C2| 18 | 5015 | 64 |OPOSICION SEGUN FUNJEAEISEICSCI/ BOMBERO/A CONDUCTORIA Y CUMPLIR LOS
REGLAMENTO REQUISITOS DEL REGLAMENTO DE LA ESPECIALIDAD
ESPECIALIDAD
[ESCALAAUXILIAR
JEFE DE INTERVENCION ( BOMBERO/CONDUCTOR) 1245 | C-Cl 22 | 6005| 5 REA FUN/EAE/SE/CSCI/ JEFAJE DE INTERVENCION BOMBERO/A
CONDUCTOR/A
[SUBJEFE DE INTERVENCION (BOMBERO/CONDUCTOR) 1246 | C-Cl 21 | 5005 | 13 REA FUNJEAEISEICSCI SUBJEFATE DE INTERVENCION BOMBERO/A
[OFICIAL ( BOMBERO/CONDUCTOR) 247 | CCl 20 | 4055 | 2 REA FUNJEAEISEICSCI OFICIAL BOVBERO/A
(OFICIAL (BOMBERO/CONDUCTOR — BUCEADOR] 1248 | c-Cl 20 | 6ot5 | 4 REA FUNJEAEISEICSCI/ OFICIAL Y CUMPLIR LOS REQUISITOS DEL
REGLAMENTO DE LA ESPECIALIDAD
[BOMBERO 1249 | C-Ci 183015 | &7 REA FUN/EAE/SE/CSCY BOMBERO/A
[OTROS PUESTOS
JEFE/A MEDICO 1250 | AAT % [ 12015] 1 CGM FUN/EAE/ST/ MEDICO( *3)
[MEDICO/A DE INTERVENCION 1557 | AAT 20 | 1015] 8 cM LAB/ MEDICO (*3)
[MEDICO/A DE INTERVENCION 1558 | AAT 2 [ f015] 1 M FUNJEAE/ST/ MEDICO (*3)
[ENFERMERO/A DE INTERVENCION 1251 | AA2 22| 8005 | 12 cM FUNEAE/ST/ATS/D.UE.
[JEFE/A DE SECCION TECNICA DE PROTECCION CIVIL 1252 | A 2 [ f1242] 1 CcGM FUNEAEIST
[TECNICO DE PROTECCION CIVIL 1572 | AA2 2 [ fi242| 1 C UNJEAEIST
[OFICIAL PROTECCION CIVIL 1253 | C-C2 1 3002 | 4 C UNJEAE/SE/ CCE/ OFICIAL PROTECCION CIVIL
[OFICIAL AGRUPACION VOLUNTARIOS PROTECCION CIVIL 1254 | cC2 1 3002 | 1 C UN/EAE/SEICCE/ OFICIAL DE PROTECCION CIVIL
[SUBALTERNO PROTECCION CIVIL 1255 | AP 1 1002 1 C UNJEAEIST/ AP
[OPERARIOIA PROTECCION CIVIL | 1559 | AP 11002 2 oM |FUNIEAE/SE/CPO/ OPERARIO ESPECIALISTA
JEFE/A SECCION PREVENCION INCENDIOS (1256 | AAZ 2 [ f242] 4 CGM FUN/EAE/ST/ARQUITECTO/ATECNICO O INGENIERO/ATECNICO
INSTRUCTOR/A DE BUCEO PROFESIONAL | 1257 |_c-ci 20 [ 7005 | 1 M FUNJEAE/ST/ ECNICO AUXILIAR PROFESOR DE GIMNASIA
| 1560 [ c-C1 20 | 7005 1 cM FUN/EAE/ST/ ECNICO AUXILIAR PROFESOR DE GIMNASIA(‘6)
SUBTOTAL SERVICIO CONTRA INCENDIOS, DE SALVAMENTO Y T 604
PROTECCION CIVIL | |
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*1- Los puestos de trabajo previstos para i al

C-C1y que sean

*2- PROMOCION PACTO: Bombero C1/18 con 4 afios o més de antigiiedad y 100 horas de formacion, pasaran al Nivel 19.
Bombero C119 con 4 afios o més de antigiiedad y 100 horas de formacién, pasaran al Nivel 20.

Oficial C1/20 con 4 afios de antigiiedad y 100 horas de formacion, pasaran al Nivel 21.

r personal no

integrado en el grupo C-C2: Nivel 15.

£3-Requisitos dal puesto de efea Médicol; Licenciado en Medicina  Cirgia o Grado en Mediina y crtificado de Medicia de Urgencias y Emergencias po s Soiedad Espariolado Medicina de Urgencias  de Emergencias

1a futura
Transporte Sanitario” o formacion slmllar.

.S

Emergencis, Reanimacén y Transporte Sanari o fomacio i

*4 En el Cuerpo de
Bomberos

vigentes

6n postgrado de la Universidad de Zaragoza en Medicina Hiperbérica y Subacuatica y Atencion a los “Accidentes de Trafico: Emergencias, Reanimacion y

nciado en Medicina y Cirugia o Grado en Medicina y especializacién postgrado de la Universidad de Zaragoza en Medicina Hiperbrica y Subaccudtica y Atencién a los
ny Transporte Sanitario” o formacién similar.
duado en Enfermeria y 6n postgrado de la Universidad de Zaragoza en Medicina Hiperbarica y Subacustica y Atencién a los “Accidentes de

la de Rescate Vertical, Buceador y Auxiliar de Ambulancia (exclusivamente en la Categoria de

*5 La transformacion o modificacién de las plazas de “Bomberola” de la Plantilla Municipal, determinaré la inmediata adecuacion del nimero e puestos de trabajo previstos en esta RPT en la categoria de “Bomberola- Conductor”

y “Bomberola”
s Pandiont e adecuacion de a plaza, e a lantila esructral muncipl

OFICINA ECONOMICO JURIDICA DE SERVICIOS PUBLICOS

[PUESTOS DE TRABAJO COD. [ GRUPO | NIVEL [ EST. | OCUP. | FORMAPROVISION | REQUISITOS
CD.
[JEFAE DE LA OFICINA ECONOICO JURIDICA DE SERVICIOS PUBLICOS | 1310 | AAT 2814012 1 CEM FUNIEAGISTITAG; FUNIEAEISTICTSIEGonomista
[AUXILIAR ADMINISTRATIVAIO 1673 | CC2 53012 | 1 oM FUNEAGISX/ Auxiiar.
TECNICA/O JURIDICAIO DE LA GFICINA ECONOMICO JURIDICA DE
[SERVICIOS PUBLICOS 1311 AA 28 14012 1 CEM FUNEAGISTITAG
[TECNICAIO DE LA OFICINA ECONOMICO JURIDICA DE SERVICIOS
PUBL\COS 1674 | AA 28 14002 1 CEM FUNEAGISTITAG
1675 | AA2 24 |22 1 CGM FUNJEAE/STICTM! Ingenierola Técnicola Industrial
1676 | C-Ci 27002 | 1 CaM FUNEAG/SAT
INEGOCIADO DE COMUNICACION E INFORMACION AL CIUDADANO 773 | CCl 21 7002 1 CGM FUN/EAGISA/
INEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES 714 CCl 207002 | 1 CaM FUNEAG/SAT
[JEFAE DE UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS 76 | AA % 12002 1 CGM FUNEAGISTITAG
[NEGOCIADO DE TRANSPORTES Y LIMPIEZA 777 | CCl 21 7002 [ 1 CGM FUN/EAGISA/
[NEGOCIADO DE DANOS Y TAXIS 778 | CCl 21 7002 | 1 CoM FUNEAGISAT
|JEFAE UNIDAD DE DOMINIO PUBLICO 779 | AM % 12002 1 coM FUNEAGISTITAG
INEGOCIADO DE UTILIZACIONES DEMANIALES 78 | C-Ci 20 7002 | 1 coM FUN/EAG/SA/
INEGOCIADO ADMINISTRATIVO 75 | CcC 207002 | 1 CcaM FUNEAG/SAT
JEFA/E UNIDAD DE POLICIA URBANA E INSPECCION DE LA GESTION
INDIRECTA 78 | AM % 12002 1 caM FUNEAGISTITAG
[NEGOCIADO DE PROCEDIMIENTO SANCIONADOR 78 | CCi 2 7002 | 1 CGM FUNEAG/SAT
INEGOCIADO POLICIA URBANA Y SEGURIDAD 785 | CCl 21 7002 [ 1 CGM FUNIEAGISA/
[TECNICA/O MEDIA/O DE INSPECCION DE LA UNIDAD DE POLICIA URBANAE |
INSPECCION DE LA GESTION INDIRECTA 1330 | AA2 28002 | 1 ceM FUNEAE/SE/CCE/Técnicalo Medio de Servicios Piblicos
[UNIDAD DE INSPECCION DE LA UNIDAD DE POLICIA URBANA E
INSPECCION DE LA GESTION INDIRECTA 1331 | cCt 2 7002 | 2 ceM FUN/EAE/SE/CPO] Maestrofa Inspector/a
|OFICIAL INSPECTORA/OR DE LA UNIDAD DE POLICIA URBANAE
INSPECCION DE LA GESTION INDIRECTA 1332 | CC2 153002 | 10 caM FUNJEAEISE/CPO/ Oficial Inspector/a
JEFAJE UNIDAD DE CONCESIONES Y SUBVENCIONES 677 | AAT % 12002 1 CGM FUNEAGISTITAG
FUNEAGISGITMG; FUN/EAE/SEICCE/Técnicalo Medio de Servicios
[SECCION DE CONCESIONES Y SUBVENCIONES 1678 | AA2 24 |12 1 CcGM Piblicos; Técnicalo Medio de Consumo
TECNICA/O MEDIO DE SERVICIOS PUBLICOS 1679 | AA2 208002 | 1 oM FUNEAE/SE/CCETécnicalo Medio de Servicios Piblicos
[ADMINISTRATIVAIO 787 | CCl 185012 | 1 oM FUNEAG/SA/
[AUXILIAR ADVINISTRATIVO 789 | CC2 3002 |10 o] FUNEAGISX/ Auxiiar Administrativalo
OPERARIAIO 791 AP 1 1002 | 2 M FUNJEAE/ SE/CPO Operarialo especialista
Subtotal %
[OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION AL CONSUMIDOR
[JEFAE DE UNIDAD JURIDICA DE CONSUMO 751 | AA 26 [ 12002] 1 CGM FUN/EAGISTITAG
[TECNICA/O AUXILIAR DE CONSUMO 1680 | C-C1 18| 5002 | 1 CoM FUNEAE/SEICCE Técricalo Auxifar o Consumo
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 75 | CC2 53012 | 1 oM FUNEAG/SX/ Auxiiar
Subtotal Oficina de Informacién al Consumidor 3
0
1681 | AA2 24 (a2 1 CGM FUN/EAE/SE/CCE/ Técnicalo Medio de Consumo
[ADMINISTRATIVO 1540 | C-Cl 185012 | 1 oM FUNEAG/SAT
[Subtotal Junta Arbitral de Consumo 2
(OFICINA DE PROTECCION ANIMAL
JEFE DE LA UNIDAD DE PROTECCION ANIMAL 919 | AAl % | 12002] 1 oM FUN/EAGISTITAG; FUNIEAE Subgrupo AT
TECNICO SUPERIOR VETERINARIO 1682 | A 23 11282 1 CGM FUNEAE/STICTS/ Veterinario
INEGOCIADO DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS 920 | CCi 20 7002 | 1 coM FUNJEAG/SA/
|AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1683 | CC2 3012 | 1 o] FUNEAG/SX/ Auxifar Adminisirativalo
|OFICIAL 1684 | CC2 15 3002 1 M FUN/EAE/SEICPO/Subgrupo C2
OPERARIOIA 1685 AP 111002 | 2 oM FUNJEAE/ SE/CPO Operariola especialista
Subtotal Oficina de Proteccién Animal 7
'SUBTOTAL OFICINA ECONOMICO JURIDICA DE SERVICIOS PUBLICOS
PERSONA 58
INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD PUBLICA
[PUESTOS DE TRABAJO [ COD.] GRUPO | NIVEL OCUP._ | __FORMAPROVISION | REQUISITOS
cD.
) T | T T FUNIEAGISTITAG; FUNIEAEISTICTS
[DIRECTORA/OR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD PUBLICA | 1312 A-A1 28 | 14002 1 CEM i FUN/EAE/SE/ Subgrupo A1
FUNJAEAISTICTATécnicalo Auxiiar Laboratorio
[UNIDAD AUXILAR DE LABORATORIO 732 | ccl 2 | 7002 | 15 ceM FUN/EAE/SE/CCE/Operadoralor IMISP
[UNIDAD AUXILIAR DE DESINFECCION 733 | o 21 [ 7002 1 CGM FUNAEASTICTA Técnicalo Ausilar Desinfectoralo
FUNAEAISTICTATTcnicalo Auxitar Sanitario
[UNIDAD AUXILIAR SANITARIA 735 | cCl 2 |70 7 caM FUNIEAE/SE/CPO/ Maestralo
FUN/EAE/STICTS] Quimicalo ‘a extinguir”
|JEFA/E UNIDAD CALIDAD SALUD PUBLICA 737 | AM % | 12002] 1 ceM FUNJEAE/STICTS/ Técnicalo Superior de Salud Piblica
FUNEAE/ST/CTS/Bacteriologalo “a extinguir”
JEFA/E DE LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA | 738 | AM % | 12002] 1 ceM FUNJEAE/STICTS/ Técnicalo Superior de Salud Pblica
FUNJEAEISTICTS/ Microbidlogalo "a extinguir”
|JEFAJE DE LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA I 739 | AM % [12002] 1 CcGM FUN/EAE/STICTS] Técnicalo Superior de Salud Piblica
FUNEAE/STICTS] Quimicalo "a extinguir”
|JEFA/E DE LABORATORIO FISICO-QUIMICO | 740 | AM % | 12002] 1 caM FUNJEAE/STICTS/ Técnicalo Superior de Salud Piblica
FUNEAEISTICTS! Bromatdlogalo “a exinguir
JEFA/E DE LABORATORIO FISICO-QUIMICO I 71| AM % | 12002] 1 ceM FUN/EAE/STICTS/ Técnicalo Superior de Salud Piblica
[JEFA/E DE UNIDAD DE SALUD AMBIENTAL | 743 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAE/STICTS/ Técnicalo Superior de Salud Piblica
FUNJEAEISTICTS/ Veterinarialo "a extinguir”
JEFA/E DE UNIDAD DE SALUD AMBIENTAL II 74| AM % | 12002] 1 ceM FUNJEAE/STICTS/ Técnicalo Superior de Salud Piblica
FUNEAE/STICTS] Veterinarialo “a extinguir”
[UNIDAD INSPECCION SANITARIA | 745 | AM % | 12002] 1 ceM FUNJEAE/STICTS/ Técnicalo Superior de Salud Piblica
FUNJEAEISTICTS/ Veterinarialo "a extinguir”
[UNIDAD INSPECCION SANITARIA 746 | AM % | 12002] 1 ceM FUNJEAE/STICTS/ Técnicalo Superior de Salud Pblica
[UNIDAD DE CONTROL DE ESTABLECIMIENTOS DE TEMPORADA 1686 | AAD 2 | 12002] 1 coM FUNJEAE/STICTS/ Técnicalo Superior de Salud Piblica
[ADMINISTRATIVA/O 747 C-C1 1 5012 1 cM™ FUNIEAGISA/
[AUXILIAR ADMINISTRATIVAIO 748 |_c-c2 1 3012 | 1 oM FUN/EAG/SX/ Auxilar Adminisirativalo
OFICIAL 1687 | C-C2 1 3002 oM FUNJEAEISEICPO/Subgrupo C2
[OPERARIA/O DE SERVICIOS GENERALES 750 | AP 1 1002 1| oM FUNJEAE/ SE/CPO Operarialo especialista
SUBTOTAL INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD PUBLICA| 4
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OFICINA DEL ESPACIO URBANO Y GESTION DE RESIDUOS

[PUESTOS DE TRABAJO [COD. | GRUPO | NIVEL | EST. | OCUP. | _FORMAPROVISION | REQUISITOS
CD.
[JEFAE DE LA OFICINA DEL ESPACIO URBANO Y GESTION DE RESIDUOS | 1313 | AAT 28| 14012 1 CEM FUNEAEISTICTS] Ingerieralo
[GESTION DE RESIDUOS
|JEFAJE DE UNIDAD DE LIMPIEZA PUBLICA 76 | AA2 % (12002 1 CoM FUNIE Técnico Industrial
INEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES 757 | CCi 20 7002 | 1 CGM FUNEAG/
[UNIDAD DE INSPECCION 759 | CCl 2 72 1 CGM FUNJEAEISTICTA
[UNIDAD DE CONTROL 760 | C-Ci 2 |72 1 CGM FUNEAEISTICTA
[UNIDAD DE SERVICIOS ESPECIALES 761 | CCl 20 7002 | 2 CGM FUNEAEISTICTA
[UNIDAD DE MOBILIARIO Y RECOGIDAS SINGULARES 762 | CCl 21 7002 i) CGM FUN/EAE/SE/CPO/Maestralo de Limpieza Publica
[UNIDAD DE SOLARES, ZONAS SUBURBANAS Y MERCADOS 763 | CCi 2o 7002 | 1 CGM FUN/EAE/SE/CPO/Maestralo de Limpieza Piblica
[UNIDAD TECNICA DE INSTALACIONES Y PREVENCION 1690 | AA2 2 |90 | 1 CoM FUNIEAE/ST/CTW/ingenieralo Técnico Industrial
[UNIDAD TECNICA DE INSTALACIONES Y REDES 1691 | AA2 2 |90 1 CoM Técnico Industrial
[ADMINISTRATIVAIO 766 | C-Ci 85012 | 1 oM FUNJEAG/
[AUXILIAR ADMINISTRATIVAIO 77 | CC2 53012 | 1 oM FUNIEAGISX/Ausiliar Administrativalo
(OFICIAL INSPECTORAIOR DE LIMPIEZA PUBLICA 1692 | CC2 15| 301 | 20 oM FUNIEAE/SE/CPOIOf cial
(OFICIAL INSPECTORA/OR DE CENTRO DE CONTROL DE LIMPIEZAPUBLICA| 1693 |  C-C2 15301 2 oM FUN/EAE/SE/CPO/Oficial Inspectoralor
[OPERARIA/O DE SERVICIOS GENERALES AP 11002 | 2 oM FUNIEAEISEICCE
Subtotal 3%
[FSPRCIOS URBANGS
|JEFAE DE UNIDAD TECNICA DE PARQUES Y JARDINES 1350 | AAT % | 12002 1 coM FUNIEAEISTICTS! Ingenieralo o Arquitectalo 0
[TECNICAIO AUXILIAR 1688 | C-Ci 20 7002 1 oM FUNJEAE/ST/CTATécnicalo Auxir Laboratorio
TECNICA/IO AUXILIAR DELINEANTE 1689 | C-Ci 2 602 1 oM FUNIEAE/STICTATTécnicalo Auxilar Delineante
TECNICAIO MEDIA/O DE GESTION 169 | AA2 20 8002 1 oM FUNIEAGISG
FUN/EAE/ST/CTMiingenieralo Tecnicalo Agricola o Ingenieral
JEFA/E DE LA SECCION DE GESTION DELARBOLADO 925 | AA2 2 122 1 ceM Técnicalo Forestal o FUNIEAE/SEICCE/Técnicalo Medialo de Escuelg
Jardineria
INGENIERAVO TECNICO FORESTAL/ AGRONOMAIO 1695 | AA2 o a0z | 1 oM FUNEAEISTICTMilngenieralo Técnicalo  Agricola 0. Ingeniera
Técnicalo Forestal
[SECCION DE PROYECTOS, OBRAS Y MOBILIARIO 169 | AA2 24 1242 1 caM FUNEAEISTICTM/Arauitedtalo Técnical”
FUNJEAEIST/CTMiIngenieralo  Técnicalo Agricola o Ingenieral
JEFAE DE SECCION DE CONSERVACION 921 | AR 2 122 1 ceM Técnicalo Forestal o FUNIEAE/SEICCE/Técnicalo Medialo de Escuelg
Jardineria
INGENIERAO TECNICO FORESTAL/ AGRONOMA'O 1607 | AA2 202 | 1 oM FUNEAEISTICTMingenieralo Técnicalo - Agricola 0 - Ingeniera
Técnicalo Forestal
|JEFA/E DE SECCION DE INSTALACIONES 928 | AR 24 (1242 1 [e] Técnico Industrial
| UNIDAD DE RIEGOS w2 | ot n | 1 con j;g(:;ﬁa/:s/cpmmesua/o Jardineralo o Maesiralo inspecioralor
[UNIDAD TECNICA DE DELINEACION 91 | cCl 2 7 1 caM FUNJEAEISTCTATécnicalo Ausiliar Delineante
[UNIDAD TECNICA DE USOS Y ACTIVIDADES MEDIOAMBIENTALES 1698 | C-C1 2 122 1 e Ej";’ FAG’S“ ° F”Nf Efgj;é‘;ﬁ,g C:UN’EAESE/CPO SUBGRUPO)
IMAESTRA/O INSPECTORAIOR 936 | CCt 21 7021 | 3 CM FUN/EAE/SE/CPOlMaestralo Montes o Maestralo Jardineralo
[AUXILIAR ADMINISTRATIVAIO 97 | cCl 18 | 5001 | 3 (o] FUN/EAGISX/Auxiliar Administrativalo
PARQUES Y JARDINES
(OFICIAL INSPECTORAIOR JARDINERAIO 98 | cC2 | 15 |01 15 oM PONVERE SECPO O FUNEAEISE/CPOIOfc
[OFICIAL MONTES 1699 | C-C2 5301 | 2 oM FUNJEAE/SEICPOIOficial Montes
(OFICIAL ALBANIL 1700 | CC2 3001 | 1 [+ FUNJEAE/SEICPOIOfcial Albafil
(OFICIAL FONTANERAIO 1701 | cC2 153001 | 1 oM FUN/EAE/SE/CPO/Oficial Fontaneralo
[OPERARIAIO 91 AP il 1001 6 [} FUN/EAE/SE/CPO/Operarialo Especialista
Subtotal %
[SUBTOTAL OFICINA DEL ESPACIO URBANO Y GESTION DE RESIDUOS 64
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
NIVEL
PUESTOS DE TRABAJO . cD. FORMA PROVISION
[JEFAJE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 1315 | AAl 28 (14012 1 CEM FUNEAGIST/TAG; FUNIEAE/STICTS/Economista o Psicdlogalo
[TECNICA/O ADJUNTA/O DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 1633 | AA 8 14012 1 CEM FUNIEAGISTITAG:FUNEAEISTICTS/Economista o Psicologalo
[TECNICA/O DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 1316 | AAT 28 14002 2 CEM FUNJEAEISTICTS/Psicdlogalo o FUNIEAGISTITAG
INEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES 1634 | C-Ci 2o 7002 | 1 CGM FUN/EAG/SA/Amini
[ADMINISTRATIVAIO 1635 | C-Ci 18| 5012 | 2 oM FUNEAGS/
AUXILI 1636 | C-C2 15 012 3 [¢]
|UNIDA RECURSOS HUMANOS 946 | AA 26 [ 12002] 1 coM
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1637 | C-C2 513012 2 oM FUNJEAG/SX/Auxiiar Administrativalo
INEGOCIADO DE CONTRATACION DE PERSONAL 950 | CCl 20 | 7002 | 1 CoM FUN/EAG/SAAdmini
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1638 CC2 53012 | 2 oM FUNJEAG/SX/Auxiiar Administrativalo
FUNEAE/SE/CCE/TMIRRHH; 0 FUNEAGISGITNG 0
TECNICA/O DE RECURSOS HUMANOS 1639 | AA2 2 802 5 oM CE/TMG de Sistemas
NEGOCIADO DE SELECCION 949 | CCi 20 7002 | 2 CGM FUNEAGIS/ i
[TECNICAIO AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 1640 | C-Ci 18 (5002 | 2 CM
1641 C-C2 1513012 1 cM FUN/EAGISX/Auxiliar Administrativalo
JEFAJE DE SECCION DE GESTION DE LA INFORMACION 1642 | AA2 24 (122 1 CoM FUNEAE/SE/CCEITMGde fa informacién
[TECNICA/O AUXILIAR DE LA INFORMACION 1643 | C-C1 185002 2 oM FUN/EAE/SE/CCE Técnicalo Auxiiar Informacién
[AUXILIAR ADMINISTRATIVAIO 1644 CC2 53012 | 1 oM FUNJEAG/SX/Ausiliar Adri
|JEFAE DE SECCION DE GESTION DE SISTEMAS 1645 AA2 EZER KN CGM FUNJEAEISE/CCE Técnicalo Medio de Gestion de Sistemas
FUNEAE/SEICCE/TMIRRHH; 0 FUNEAGISGITNG 0
TECNICA/O DE RECURSOS HUMANOS 1646 | AA2 2 802 | 2 oM F CE/TMG de Sistemas
[TECNICAIO AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 1647 | C-Cl 18 5002 | 2 [¢] FUN/EAE/SE/CCE/TauxRRHH
SUBTOTAL OFICINA DE RECURSOS HUMANOS| 35
SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
NIVEL
PUESTOS DE TRABAJO GRUPO | CD. Q FORMA PROVISION TITULACION
FUN/EAGISTITAG;
JEFAE DEL SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 1317 | AM 28 14002 1 CEM FUNEAE/STIC
INEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES Y PLANTILLAS 1648 | C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAGIS/
FUN/EAGISTITAG;
TECNICA/O DE RECURSOS HUMANOS 1649 | AT 2B (1282 2 oM FUNJEAE/STIC
[JEFATE DE UNIDAD DE GESTION ECONOMICA 1650 AA2 % 12002 1 CoM FUNEAGISGITNG
FUNEAE/SEICCE/TVIRRHH; 0 FUNEAGISGITNG 0
TECNICA/O DE RECURSOS HUMANOS 1651 | AA2 20 802 | 1 oM F CE/TMG de Sistemas
INEGOCIADO DE DE SEGUROS SOCIALES Y COTIZACIONES Y GESTION
|Economica 959 | C-Cl 2 7002 1 ceM FUl
INEGOCIADO DE HABILITACION DE PERSONAL Y GESTION ECONOMICA | 960 | C-Ci 21 7002 1 CGM FUN/EAGIS/
[NEGOCIADO DE NOMINAS 1361 | CCl oA (7002 1 coM Ocupar plaza d
[TECNICA/O AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 1652 | C-Ci 18 2 oM FUNEAE/SE/CCETausRRHH
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO %8 | C-C2 53012 | 1 oM FUNJEAGISX/Ausilar
JEFAE DE UNIDAD DE PLANTILLAS Y RPT. 1653 | AA2 % 12002 1 <] FUNEAGISGITNG
[TECNICA/O DE RECURSOS HUMANOS AR2 2 8002 | 3 oM E/TMG de Sistemas
N cCi 2 (7002 | 1 €] S i
INEGOCIADO DE REGISTRO DE PERSONAL Y GESTIONADMINISTRATIVA | 964 | C-Ci 21 7002 1 CGM FUN/EAGIS/
INEGOCIADO RPT Y GESTION ADMINISTRATIVA 1656 | C-C1 20 7000 | 1 coM FUNEAGIS/
[ADMINISTRATIVAIO 1707 | cCi 85012 | 1 oM FUNEAGS/ i
[TECNICA/O AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 1657 | C-Ci 85002 2 oM FUNEAE/SE/CCE/TausRRHH
[AUXILIAR ADVINISTRATIVO 98 | Ccc2 B 3012 1 o] FUN/EAG/SX/Auxiiar Administrativalo
SUBTOTAL SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS] 2
SERVICIO DE RELACIONES LABORALES
‘ NIVEL
[PUESTOS DE TRABAJO COD.| GRUPO | CD. | EST. | OCUP. | FORMAPROVISION TITULACION
[JEFE/A DE SERVICIO DE RELACIONES LABORALES 7970 | AAT 2814002 1 | CEM I FUNEAGISTITAG
JEFA/E DE UNIDAD DE RELACIONES LABORALES 971 | AM % | 12002| 1 caM FUNEAGISTITAG
INEGOCIADO DE ASUNTOS SINDICALES REGISTRO Y RELACIONES
LABORALES 972 | 2 7002 1 ceM FUNEAG/SA/Administrativalo
INEGOCIADO DE DISCIPLINA LABORAL, REGISTRO Y RELACIONES
LABORALES 973 | cCt 2 7002 1 caM FUNEAGISA/Administrativalo
INEGOCIADO DE GESTION, REGISTRO Y RELACIONES LABORALES 974 | cCl 2 7002 | 1 ceM FUI i
JEFAJE DE UNIDAD DE LA OFICINA DE REGISTRO Y GESTION DE
PERSONAL 1658 | AA2 % 12002 1 ceM FUNEAGISGITMG
FUN/EAE/SE/CCE/TMRRHH; 0 FUNEAGISGITMG o
TECNICA/O DE RECURSOS HUMANOS 1659 | AA2 20 8002 | 1 oM F CE/TMG de Sistemas
NEGOCIADO DE PRESTACIONES, REGISTRO Y RELACIONES LABORALES | 976 | C-C1 27002 | 1 CGM FUNEAG/SA/AGministralivalo
INEGOCIADO DE PERSONAL Y CONTROL DE LAASISTENCIASANITARIA | 1702 | C-C1 20 7002 1 CGM FUl i
|AUXILIAR ADMINISTRATIVAIO 978 | CcC2 (3012 5 cM FUNEAG/SX/Auxilar Adminisirafivalo
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FUNEAEISEICCE/Técnicalo Superior Sociocuura, o
FUNEAE/ST/CTS/Psicslogalo; o FUNIEAGISTITAG; o
JEFA/E DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO 151 | AA % 12002 1 caM FUNIEAE/STI
FUNJEAE/SEICCE Técnicalo Medialo Sociocultural; 0
[UNIDAD TECNICA DE PROGRAMACION Y EVALUACION 154 | AR 2 |2 | 1 ceM FUNJEAG/SGITécnicalo Medialo de Gestion
NEGOCIADO DE GESTION DE FORMACION 58 | CCi 21 7002 | 1 M FUNEAGISATAGinistrativalo
[ADMINISTRATIVAIO 1333 | cc 18 5012 | 1 cM FUNEAG/SA/Administrativalo
18
SERVICIO DE PREVENCION Y SALUD LABORAL
NIVEL
[PUESTOS DE TRABAJO CcoD. | GRUPO | ¢ EST. | OCUP.| FORMAPROVISION REQUISITOS
|JEFE DEL SERVICIO DE PREVENCION Y SALUD 9B1_|_AA 14002 FUNJEAEISTICTS/Medicalo y Master en PR
[ADJUNTO AL JEFE DE SERVICIO %2 | AA 13002 CGM FUNJEAE/STICTSIMEdicalo y Nivel Superior de PRL.
[JEFE DE LA UNIDAD DE PREVENCION 983 A-A 12002 CGM FUN/EAE/ST/CTS/Médicalo y Nivel Superior de PR L.
[JEFE DE SECCION DE PREVENCION 985 AA 4 11242 CGM LAB/GRUPOA/Meédicalo y Nivel Superior de PR.L. o Master en PR.L.
FUN/EAE/ST/CTM/ I.T. 0 .T.O.P. 0 Arquitecta/o Tcalo. y Nivel
[UNIDAD TECNICA DE PREVENCION (FUN) %7 | AR 2 |e02| 2 cGM Intermedio de PRL
[ABIGRUPO BTécnicalo Medio de Prevencion y Saiud y Nivel
[UNIDAD TECNICA DE PREVENCION (LAB) 1660 | AA2 2 |e02| 2 caM Intermedio de PRL.
[UNIDAD DE INSPECCION 988 | CCt 21 |7002] 3 CGM FUNJEAE/STICTATTécnicalo Audliar Maestro Indusiral
FUNEAEIST/CTS/Meédicalo en cualquiera e sus especialidades y
JEFE DE UNIDAD DE FORMACION, INFORMACION Y DOCUMENTACION 989 | AAl % [12002] 1 caM Nivel Superior en PRL
[JEFE DE SECCION DE FORMACION E INFORMACION EN EL AMBITO
LABORAL 990 A-A2 24 11242 1 CGM FUN/EAE/ST/CTM/ATS/DUE y Nivel Intermedio de PR.L.
[JEFE DE LA UNIDAD DE ANALISIS CLINICOS Y MICROBIOLOGICOS 991 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAE/ST/CTS/Analista Clinico
[JEFE DE LA SECCION ANALISIS CLINICOS Y MICROBIOLOGICOS 992 | AAT 24 [11242] 1 CGM FUNJEAE/STICTS/Analista Clinico
[UNIDAD TECNICA DE LABOR ASISTENCIAL 993 | AR 22 |02 | 2 CGM FUNJEAE/STICTMATSIDUE
[UNIDAD TCA. DE MATERIAL MEDICO-FARMACEUTICO Y LABOR
ASISTENCIAL 994 | AN 2 |e02| 1 caM FUNIEAE/STICTMIATS/DUE
FUNIEAEISTICTS/Medicalo y especialidad en Medicina del Trabajo y
JEFE DE LA UNIDAD DE SALUD LABORAL 995 | AA1 % [12002] 1 caM Nivel Superior de PR.L o Master en PR.L
FUN/EAE/ST/CTS/Médicalo y Nivel Superior de PR.L. o Master en
|JEFE SECCION SALUD LABORAL (FUN) 997 A-A1 24 11242 1 CGM
JEFE SECCION SALUD LABORAL (LAB) 1661 A-A1 24 11242 1 CGM LAB/GRUPOA/Médica/o y Nivel Superior de PR.L. 0 Master en PR.L.
[JEFE DE SECCION DE ATENCION DE LASALUD 998 | AA2 2 [11242] 1 CaM FUNEAE/STICTWATSIDUE
JEFE DE SECCION DE COORDINACION DE LABOR ASISTENCIAL Y
ViGiLA 99 | AA2 4| toa2 cGM FUNIEAE/STICTMIATS/IDUE
[NEGOCIADO DE COMPRAS Y CONTABILIDAD 1000 |_cC | 7002 CGM FUNJEAGE i
0 DE REGISTRO, ARCHIVO Y ASUNTOS GENERALES 1001 |_cC | 7002 CGM FUN/E
0 DE PERSONAL, INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO 1002 |_cc 1| 7002 CGM FUNIEAGISA/AGministrativalo
CION DE VIGILANCIA DE LA SALUD 1003 A-A 4 11242 CGM LAB/GRUPOA/Meédicalo y Nivel Superior de PR.L. o Master en PR.L.
FUN/EAE/ST/CTS/Médicalo y Nivel Superior de PR.L. o Master en
MEDICO (FUN) 1004 A-A1 2 11232 2 [}
MEDICO (LAB) 1662 | AAT 232 oM [ABIGRUPOAIM&dicalo y Nivel Superlor de PR.L. o Masfer en PRL.
[TECNICO MEDIO DE PREVENCION 1005 | AR 8002 Cl LABIGRUPO BITécnicalo Medio de Prevencion y Salud
DUE/ATS. 1006 | AR 8002 Cl FUNIEAE/STICTMIATSIDUE
[AUXILIAR ADMINISTRATIVAIO 1008 |_CC 3012 C FUNEAGISXIAuxiiar
[AUXILIAR ADMINISTRATIVAIO (LAB] 1663 | _CC. 3012 C LABIGRUPO DiAuxiiar Adminisirativalo
[AUXILIAR DE CLINICA 009 | C2 3002 C FUNIEAE/SE/CPO/Ausilar de Clinica
OFICIAL CONDUCTOR 1010 C2 3002 [¢ FUN/EAE/SE/CPOJOficial Conductor/a
[OPERARIO DE SERVICIOS GENERALES 1012 AP 1002 C FUN/EAG/SS/Subalternalo; FUN/EAE/SE/CPO/ AP (1)
SUBTOTAL SERVICIO DE PREVENCION Y SALUD LABORAL

Nota (1): Operariola especialista, subalterno, escala auxiliar y con cardcter excepcional cualquier categoria de la Subescala de Personal de Oficios como resultado de procesos de redistribucion de efectivos ylo adaptacion de

funciones por razones de salu

Nota (2):

Los puestos cuyas funciones impliquen la participacion directa o indirecta en el ejercicio de las potestades piblicas o en la salvaguardia de los intereses generales de la Administracion Pablica corresponderan

exclusivamente a funcionarios, en caso contrario, su provisién podra realizarse entre funcionarios y personal laboral indistintamente. El resto de los puestos podran ser ocupados por personal funcionario o laboral indistintamente.

SERVICIO DE ION Y SERVICIOS GENERALES
[PUESTOS DE TRABAJO [COD.] GRUPO | NIVEL | EST. | OCUP.| FORMAPROVISION | REQUISITOS
CD.
JEFE/A DEL SERVICIO DE ORGANIZAGION Y SERVICIOS GENERALES [ 1664 | AAT 28| 14012 1 CEM FUNEAGISTITAG
ICAIO AUXILIAR DELINEANTE [ 1665 | CCi 20| 60 1 M FUNJEAE/STICTATTcnicalo Auxifar Delineante
[TECNICAIO AUXILIAR INFORMATICAIO [ 1666 | C-C1 185002 | 1 o] FUN/EAE/ST/CTATTécnicalo Auxiliar Informatica
NEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES 112 |_cct 21 | 7002] 2 CoM FUN/EAG/S/
INEGOCIADO DE DATOS ESTADISTICOS 113 | _CCf 20 [ 7002 | 1 caM FUNEAGIS/
NEGOCIADO DE GESTION ADMINISTRATIVA 114 | ot 21 [7002| 3 coM FUNEAGISA/Adminitrativalo
[JEFAE DE SECCION TECNICAAPOYO OPERATIVO 120 | AR 20 | f242] 1 CoM FUNEAGISGITMG
[UNIDAD DE VESTUARIO 21 | cCt 20 [ 7002 | 1 coM FUNEAG/SA/Adminisirativalo o FUNEAEISTICTA
JEFAJE DE UNIDAD DE PROYECTOS DE MEJORA, DISENO Y CONTROL DE
LA GESTION 1667 | AA2 % | 12002] 1 ceM FUNEAE/STICTMIITI
INEGOCIADO DE HOMOLOGACIONES 123 | cCt 21 7002 | 1 CoM FUNE i
[NEGOCIADO SUMINISTROS Y ALMACEN 124 | cCt 21 [ 7002 1 CoM FUN/EAG/S/
INEGOCIADO DE INSTALACION Y EQUIPAMIENTO OFICINAS 125 | cotf 21| 7002 ] 1 CGM FUNEAGS/
[OBSERVATORIO DE ESTADISTICAMUNICIPAL Y GESTION DE DATOS DE
POBLACION 116 | AAL 27 [13002] 1 ceM FUN/EAGIST o FUNEAE/STICTS o FUNEAE/SE/CCE/Subgrupo A1
[SOCIGLOGAIO 1668 | AAT 23 | f1282] 1 oM FUNEAEIISTICTS/Socielogalo
[TECNICAIO MEDIAIO INFORMATICAIO 1669 | AA2 21 8002 | 1 oM FUNJEAE/STICTMITécnicalo Medialo Informéicalo
INEGOCIADO DE POBLACION Y GESTION PMH 117 |_cct 20 [ 7002 | 1 CaM FUNEAGIS/ i
INEGOCIADO ADMINISTRATIVO DE REVISION PHM Y PROCESOS
ELECTORALES 18 | cct 2 [7002] 1 CcaM FUNIEAG/SA/Admini
INEGOCIADO DE BAJAS DE OFICIO Y ACTUALIZACION PNIH 119 | CCf 20 [ 7002 | 1 caM FUNEAGISA/Administrativalo
[JEFATE DE LA OFICINA DE RELACIONES CON LOS CIUDADANOS 126 | AAT 2% | 12002] 1 coM FUNJEAGIST o FUNEAE/STICTS o FUN/EAE/SE/CCE/Subgrupo Al
[UNIDAD DE COORDINACION DE INFORMAC. Y ATENCION AL CIUDADANO | 127 | C-Ct A | 72| 4 CaM FUNEAGS/ i
| ADMINISTRATIVAIO ORC 130 | CC 1 1 Cl FUNEAGS/
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO ORC 131 | CC: 1 1 Cl FUNJEAG/SX/Ausiliar
| ADMINISTRATIVAIO 29 | CC 1 I Cl FUNEAGIS/
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 132 | CC: 1 1 Cl FUNIEAG/SX/Ausiliar Administrativalo
|OFICIAL SERVICIOS GENERALES 1670 | C-C: 1 3002 | 1 Cl FUN/EAE/SE/CPOIOficial
[OFICIAL MANTENIMIENTO 134 | cc2 1 3002 | 3 oM FUNJEAE/SEICPOIOfical
[OFICIAL CLIMATIZADORATOR 136 | CC2 1 3026 | 1 oM FUNJEAE/SE/CPO/Ocupar Plaza de C-C2
[OFICIAL TELEFONISTA 138 | cc2 1 3002 | 4 oM FUNEAE/SEICPOIOfcial Telefonista
[OPERARIA/O DE SERVICIOS GENERALES 9| AP 111002 45 oM Ocupar plaza de AP (1)
[CONDUCTORES ALCALDIA
[UNIDAD TECNICA DE VEHICULOS DE SERVICIOS GENERALES Y DE LA
[COORPORACION 11 | cct 20 30| 1 [} FUN/EAE/SE/CPOIMaestralo Conductorla
[CHOFER DEL ALCALDE 142 | cC2 18 |03 | 1 ) FUN/EAE/SE/CPO/Oficial C
[OFICIAL CONDUCTORA/OR ALCALDIA 43 | cc2 5 [30i6] 9 oM FUN/EAE/SE/CPOIOficial C
[ORDENANZAS ALCALDIA
[MAESTRAIO COORDINADORA/OR ORDENANZAS ALCALDIA 145 | cot 18 [ s016 | 1 oM FUN/EAE/SE/CPOIMaestralo Subalternalo
Ocupar plaza AP 0 Grupo C-C2, Personal de Oficios o Subalternos de
[OFICIAL SERVICIOS GENERALES EN ALCALDIA 146 | APICC2 | 14115 | 3026 | 10 oM eneral
SUBTOTAL SERVICIO DE ORGANIZACION Y SERVICIOS GENERALES)| 134

TOTAL AREA DE SERVICIOS PUBLICO Y PERSONAL]
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SECCION QUINTA

Num. 2.080

DIRECCION PROVINCIAL
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

RESOLUCION de publicacién de concesién de ayuda econémica regulada en el
Programa de Recualificacion Profesional.

El Real Decreto-ley 14/2017, de 6 de octubre, por el que se aprueba la reactivacion
extraordinaria y por tiempo limitado del Programa de Recualificacion Profesional de
las personas que agoten su proteccion por desempleo, establece en su articulo 1.12
que la forma y plazos de presentacion de solicitudes y tramitacion de las ayudas eco-
nomicas de acompafiamiento se haran de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion
de 1 de agosto de 2013 del Servicio Publico de Empleo Estatal, dictada al amparo del
Real Decreto-ley 1/2013, de 25 de enero. Dicha resolucion ha sido modificada por la
Resolucion de 9 de octubre de 2017 del Servicio Publico de Empleo Estatal, conforme
a lo dispuesto en la disposicion final tercera del Real Decreto-ley 14/2017, de 6 de
octubre, por la que se faculta al Gobierno para dictar las disposiciones que sean ne-
cesarias para el desarrollo y ejecucion de lo establecido en el Real Decreto-ley, y a la
persona titular de la Direccién General del Servicio Publico de Empleo Estatal, en el
ambito de sus competencias, para dictar cuantas resoluciones sean precisas para el
desarrollo de este Real Decreto-ley.

Vistas las solicitudes presentadas, habiéndose observado todos los tramites del
procedimiento y verificado el cumplimiento de los requisitos legalmente establecidos,
esta Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal, por delegacion del
director general de este organismo, de conformidad con lo establecido en el articulo
octavo, numero 5, de la citada resolucion, y asimismo vista la propuesta de conce-
sion y con la fiscalizacion favorable de la Intervencion Delegada competente, acuerda
conceder a las personas solicitantes que se relacionan en el anexo de la presente
resolucion las ayudas que en el mismo se especifican, con expresion individualizada
de su cuantia, ascendiendo el importe total de las ayudas a 131.824,32 euros.

Segun lo previsto en el articulo segundo, numero 3, de la citada resolucion,
estas ayudas pueden ser objeto de justificacion para su cofinanciacién por el Fondo
Social Europeo, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa
nacional y comunitaria.

Todo ello con cargo a la aplicacién presupuestaria 482.26 del presupuesto de
gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal, en la que existe crédito adecuado y
suficiente retenido por el mismo importe antes mencionado.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, los in-
teresados podran interponer recurso de alzada ante la ministra de Empleo y Segu-
ridad Social, en el plazo y términos establecidos en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Zaragoza, a 7 de marzo de 2018. — El director provincial, Fernando de Miguel
Pefa.

ANEXO

Resolucioén de concesién correspondiente al mes de febrero de 2018

Beneficiario Importe en euros
ACHOURI, LOUNES 2420,28
ANDRES DONAGUEDA, ALICIA 2420,28
ANTON MARTIN, SALVADOR ANDRES 2420,28
BERNAL MASCARELL, MARIA DOLORES 2420,28
BORJA GIMENEZ, CRISTINA 2742,96
CARBONELL GABARRE, MARIA ARANTXA 2742,96
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Beneficiario Importe en euros
CASADO RIVAS, M LUISA 2420,28
CLARIANA GUERRERO, MARIO 2420,28
CLAVERIA GIMENEZ, JOSE MARIA 2742,96
COLOMER ALBERO, GABRIEL 2420,28
CUBERO ITURRI, SILVIA 2420,28
DIAZ MELENDEZ, SAMIR 2420,28
DOGARU, LAURA 2742,96
DUMITRESCU, CARMEN RODICA 2420,28
EL RHANIMI, LATIFA 2420,28
EL YAMANY X, FATIMA 2420,28
GARCIA ANICETO, SUSANA 2420,28
GARCIA MONTERO, VANESA 2420,28
GARCIA REMEDIOS, ROSARIO ISABEL 2420,28
GRANDA ARMIJOS, SHIRLEY 2742,96
GUTIERREZ BALAGUER, ALBERTO 2420,28
HANC, CRISTINA 2420,28
HERNANDEZ GAVIRIA, BIBIANA 2420,28
JIMENEZ GABARRI, AARON 2742,96
KANE GUEYE, MOR 2742,96
KHARBACH KHARBACH, KARIMA 2420,28
KONARZEWSKA, RENATA 2420,28
LABORDA BERNAL, AMAYA 2420,28
LOPEZ GUEROLA, JOSE ANTONIO 2420,28
LOPEZ SANZ, MARIA ELENA 2420,28
MAMADOU S, SALL 2742,96
MANZANEDA SERRANO, SONIA 2742,96
MARIR, LOUBNA 2420,28
MARLAQUE MARTINEZ, LORENA 2420,28
MARTIN VILLUENDAS, MARIA JOSE 2420,28
MARTINEZ CABALLERO, ANTONIA 2420,28
MARTINEZ DONOSO, MARIA ANGELES 2742,96
MARTINEZ GARCIA, JESICA 2420,28
MIHALCEA, MIHAELA 2420,28
MILLAN ARGUEDAS, MARIA AZUCENA 2420,28
MORALES ROVIRA, CARLOS 2420,28
PINA LOPEZ, MARTA ISABEL 2420,28
PORTELLA CARIELLO, ALEJANDRO 2420,28
RIOL VENTURA, ALFONSO 2420,28
RODRIGUEZ CINCA, ERICA 2420,28
ROMONTI, CRISTINA AURORA 2420,28
SANCHEZ GONZALEZ, TERESA ANTONIA 2420,28
SARR, MOUSTAPHA 2742,96
SENNOUSSI, FATIHA 2420,28
SLAVTCHEV VELKOV, NIKOLAY 2420,28
TAMAS, I0OAN 2420,28
TRIGUERO LAZARO, JOSE CARLOS 2420,28
TURON GRACIA, JULIAN 2420,28
TOTAL BENEFICIARIOS: 53

TOTAL (EUROS) 131.824,32
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 1.976
AYUNTAMIENTO DE ALBETA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Espe-
cial de Cuentas, se expone al publico la cuenta general correspondiente al ejercicio
2017 por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen
interesados podran presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que tengan
por convenientes.

Albeta, a 5 de marzo de 2018. — El alcalde, Pedro F. Tabuenca Loépez.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.015
AYUNTAMIENTO DE ANENTO

José Javier Herrera Campos, con DNI ndm. 29.094.847-P, en nombre y repre-
sentacion de Anento Ocio, S.L., con CIF B-99.491.300 y domicilio social en calle Olmo,
13, de Anento, ha solicitado licencia de actividad para la instalacion de un hostal con
cafeteria en la calle Olmo, 13, de Anento.

En cumplimiento del articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragdn, se procede a abrir periodo de informa-
cién publica por un periodo de quince dias naturales desde la insercién del presente
anuncio en el BOPZ, para que quienes se vean afectados de algin modo por dicha
actividad presenten las observaciones que consideren pertinentes.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las de-
pendencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de
este Ayuntamiento, en la direccion https:/anento.sedeeelectronica.es.

Anento, a 1 de marzo de 2018. — El alcalde.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 1.956
AYUNTAMIENTO DE ARDISA

Este Ayuntamiento ha aprobado el expediente de modificacion de créditos nu-
mero 1/2018, en su modalidad de crédito extraordinario, por importe total de 15.000
euros, que se financia con el remanente de tesoreria y aumento de ingresos respecto
a los inicialmente previstos.

Lo que se hace publico, conforme a lo dispuesto en el articulo 169.1, en rela-
cion con el articulo 177.2, ambos del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, para que
los interesados puedan examinar el citado expediente en la Secretaria municipal du-
rante el plazo de quince dias, a contar desde la publicacion de este anuncio y formular
en su caso reclamaciones.

De no formularse reclamaciones durante dicho periodo, el expediente se consi-
derara definitivamente aprobado de forma automatica.

Ardisa, a 2 de marzo de 2018. — La alcaldesa, Angeles Palacio Marco.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.020
AYUNTAMIENTO DE BREA DE ARAGON

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 27 de febrero de
2018, acordo la aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza fiscal re-
guladora de la tasa de recogida de residuos sélidos urbanos.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo
de treinta dias, a contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el
BOPZ, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las recla-
maciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las de-
pendencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de
este Ayuntamiento, en la direccion http://breadearagon.sedelectronica.es.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se consi-
derara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Brea de Aragén, a 2 de marzo de 2018. — El alcalde, Raul Garcia Asensio.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 1.948
AYUNTAMIENTO DE BUJARALOZ

ANUNCIO de aprobacion inicial del presupuesto general para el ejercicio 2018.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 21 de febrero de 2018,
ha aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Bujaraloz para
el ejercicio 2018, cuyo estado de gastos asciende a 1.051.472,08 euros y el estado
de ingresos a 1.051.472,08 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de
personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se somete el expediente a informacién publica y audiencia de los interesados
por el plazo de quince dias, durante los cuales podran los interesados examinarlo y
presentar las alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado re-
clamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Bujaraloz, a 26 de febrero de 2018. — El alcalde, Carmelo J. Rozas Ferrer.

25



Num. 57 12 marzo 2018

SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.037
AYUNTAMIENTO DE CARINENA

Negociado y suscrito el texto inicial del convenio urbanistico para cesion de 24,90
metros cuadrados de la finca sita en la calle Marin, numeros 7B, 7C, 7D, 7T y 7Q, para
destinarla a vialidad publica, conforme al proyecto de urbanizacién aprobado al efecto por
Sergio Ortiz Gutiérrez, alcalde del Ayuntamiento de Carifiena, y Banco Sabadell, S.A,,
propietario unico del terreno afectado por el convenio, y de acuerdo con lo establecido por
el articulo 100.5 a) del texto refundido de la Ley de Urbanismo de Aragén, aprobado por el
Decreto legislativo 1/2014, de 8 de julio, del Gobierno de Aragon, se somete a informacion
publica durante el plazo de un mes, a contar desde la publicacién del presente anuncio en
el “Boletin Oficial de Aragén”, Seccion BOPZ.

Durante dicho plazo el expediente de aprobacion del convenio urbanistico podra
ser examinado por los interesados en las dependencias municipales, a los efectos
de que se presenten las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo estara
a disposicién de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento en la
direccion http://carinena.sedelectronica.es/.

Carifiena, a 3 de marzo de 2018. — El alcalde, Sergio Ortiz Gutiérrez.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 1.962
AYUNTAMIENTO DE CASTEJON DE LAS ARMAS

ANUNCIO de aprobacién provisional del presupuesto general para el ejercicio 2018

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 17 de febrero de 2018, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Castejon de Las
Armas para el ejercicio 2018, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 200.000
euros y el estado de ingresos a 200.000 euros, junto con sus bases de ejecucion, la
plantilla de personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se somete el expediente a informacién publica y audiencia de los interesados
por el plazo de quince dias, durante los cuales podran los interesados examinarlo y
presentar las alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado re-
clamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Castejon de Las Armas, a 17 de febrero de 2018. — El alcalde, Arturo Juan
Martinez Bastaros.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Nuam. 1.995
AYUNTAMIENTO DE CERVERA DE LA CANADA

ANUNCIO de exposicién al publico de la cuenta general para el ejercicio 2017.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2017 por
el plazo de quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alega-
ciones, reclamaciones o sugerencias, la Comisién procedera a emitir un nuevo informe.

Cervera de la Cafiada, a 2 de marzo de 2018. — El teniente de alcalde, José
Fernando Sanchez Lafuente.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.000
AYUNTAMIENTO DE EPILA

El Excmo. Ayuntamiento en Pleno, en sesion celebrada el 26 de febrero de 2018,
acordé inicialmente la modificacion de la ordenanza fiscal numero 14, reguladora de
la tasa por utilizacidn de piscinas e instalaciones deportivas y recreativas y otros ser-
vicios analogos.

Y en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 17 del Real Decreto legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién publica por el
plazo de treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al de la insercién de este
anuncio en el BOPZ, durante los cuales podra examinarse y presentarse las recla-
maciones que se estimen oportunas, entendiéndose aprobada definitivamente en el
supuesto de que en el plazo sefialado no se formulen reclamaciones, procediéndose
a la publicacion del texto integro de la mismas en el referido BOPZ.

Epila, a 5 de marzo de 2018. — El alcalde, Jesus Bazan Sanz.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.016
AYUNTAMIENTO DE EPILA

ANUNCIO de exposicion publica y periodo voluntario de cobranza correspondiente a
la liquidacion mensual del mes de marzo de 2018 del precio publico por la pres-
tacion del Servicio de Escuela Infantil Municipal

Por Decreto de Alcaldia 131/2018, de fecha 26 de febrero de 2018, se ha apro-
bado y dispuesto la liquidacion del padron correspondiente a la mensualidad del mes
de marzo correspondiente al precio publico por la prestacion del Servicio de Escuela
Infantil Municipal, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del Reglamento
General de Recaudacion, asi como en el articulo 14 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de Marzo por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, se hace publica la apertura del periodo voluntario de co-
branza.

Exposicion publica

El padrén correspondiente se encuentra a disposicion del publico en la tesoreria
del Ayuntamiento por término de veinte dias habiles a partir del siguiente al de la pu-
blicacién del presente anuncio en el BOPZ.

Plazo de ingreso

El plazo para el pago en voluntaria sera de dos meses, contados a partir del dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio en el BOPZ.

Lugar y forma de pago

El pago podra efectuarse a través de cualquier de las entidades bancarias de
esta localidad y en las oficinas del Ayuntamiento en horario de atencion al publico.
Los contribuyentes que dentro de los primeros veinte dias del periodo de cobranza
no hayan recibido la documentacién de pago podran reclamarla en el Ayuntamiento,
sin que su falta de recepcion exima de la obligacion de realizar el pago. Los recibos
domiciliados seran cargados directamente en las cuentas sefialadas por los contribu-
yentes.

Procedimiento de apremio

Transcurrido el periodo voluntario de cobranza sin que se haya hecho efectivo el
pago, se incurrira en los recargos establecidos en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, y vencido el plazo de ingreso en via de apremio
se exigira un recargo del 20% del importe de la deuda no ingresada, mas los intereses
de demora.

Régimen de recursos

Recurso de reposicion ante el érgano que aprobd la liquidacion, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacion de la exposicién publica del
padréon o matricula. Contra su desestimacion expresa o presunta cabe recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucion del recurso
de reposicion, si fuese expresa, y, si no lo fuera, en el plazo de seis meses desde el
dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

No podran simultanearse la interposicién del recurso de reposiciéon y la reclama-
cion econdmico-administrativa.

Epila, a 2 de marzo 2018. — El alcalde, Jests Bazan Sanz.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.093
AYUNTAMIENTO DE EPILA

ANUNCIO de exposicion publica y periodo voluntario de cobranza correspondiente a las
liquidaciones mensuales del mes de febrero de 2018 de la tasa por servicio de ma-
tadero, asi como de la tasa del servicio municipal de deportes del mes de febrero
de 2018 y la tasa por prestacion del servicio de maquinaria de enero de 2018.

Por decreto de Alcaldia 151/2018, de fecha 2 de marzo de 2018; 158/2018, de
fecha 6 de marzo de 2018, y 160/2018, de fecha 6 de marzo de 2018, se ha aprobado
y dispuesto la liquidacion del padron correspondiente a la mensualidad del mes de
enero correspondiente a la tasa por prestacion del servicio de maquinaria, asi como
la tasa del servicio municipal de deportes del mes de febrero y la tasa por servicios
de matadero del mes de febrero, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 88
del Reglamento General de Recaudacion, asi como en el articulo 14 del Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se hace publica la apertura del periodo volun-
tario de cobranza.

Exposicion publica

Los padrones correspondiente se encuentran a disposicion del publico en la
Tesoreria del Ayuntamiento por término de veinte dias habiles a partir del siguiente al
de la publicacion del presente anuncio en el BOPZ.

Plazo de ingreso

El plazo para el pago en voluntaria sera de dos meses, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio en el BOPZ.

Lugar y forma de pago

El pago podra efectuarse a través de cualquier de las entidades bancarias de
esta localidad y en las oficinas del Ayuntamiento en horario de atencién al publico; los
contribuyentes que dentro de los primeros veinte dias del periodo de cobranza no hayan
recibido la documentacion de pago podran reclamarla en el Ayuntamiento, sin que su
falta de recepcion exima de la obligacion de realizar el pago. Los recibos domiciliados
seran cargados directamente en las cuentas sefaladas por los contribuyentes.

Procedimiento de apremio

Transcurrido el periodo voluntario de cobranza sin que se haya hecho efectivo el
pago, se incurrira en los recargos establecidos en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, y vencido el plazo de ingreso en via de apremio
se exigira un recargo del 20% del importe de la deuda no ingresada, mas los intereses
de demora.

Régimen de recursos

Recurso de reposicion ante el érgano que aprobd la liquidacion, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacién de la exposicién publica del
padrén o matricula. Contra su desestimacion expresa o presunta cabe recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucion del recurso
de reposicion, si fuese expresa, y, si no lo fuera, en el plazo de seis meses desde el
dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

No podra simultanearse la interposicion del recurso de reposicion y la reclama-
cion economico-administrativa.

Epila, a 7 de marzo de 2018. — El alcalde, JesUs Bazan Sanz.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.081
AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE EBRO

Por resolucion de Alcaldia de fecha 25 de mayo de 2017 se adjudico el contrato
de suministro de equipo de proyeccién de cine. Lo que se publica a los efectos del
articulo 154 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado
por el Real Decreto legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Alcaldia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Numero de expediente: 98/2017.

d) Direccion de Internet del perfil de contratante:

https://fuentesdeebro.sedelectronica.es

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Suministro

b) Descripcién: Equipo de proyeccion de cine.

c) CPV (referencia de nomenclatura): 386520000-0.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Contrato de suministro por procedimiento negociado sin publi-
cidad/adquisicién equipo de proyeccién de cine.

4. Valor estimado del contrato: 37.450 euros.

5 Presupuesto base de licitacion: Importe neto: 37.450 euros. IVA: 7.864,50
euros. Importe total: 45.314,50 euros.

6. Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 25 de mayo de 2017.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 25 de mayo de 2017.

c) Contratista: Servoelectrico Cinematégrafo, S.L.

d) Importe o canon de adjudicacién: Importe neto: 36.786 euros. IVA 21%:
7.725,06 euros. Importe total: 44.511,06 euros.

Fuentes de Ebro, a 6 de marzo de 2018. — La alcaldesa, Maria Pilar Palacin
Miguel.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.082
AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE EBRO

Por resolucion de Alcaldia de fecha 11 de diciembre de 2017 se adjudico el

contrato de obras consistentes en reparaciéon y reforma de la piscina mediana de
Fuentes de Ebro, publicandose su formalizacion a los efectos del articulo 154 del texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto
legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Alcaldia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Numero de expediente: 1084/2017.

d) Direccién de Internet del perfil de contratante:
https://fuentesdeebro.sedelectronica.es

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Negociado sin publicidad.

b) Descripcién: Reparacion y reforma de la piscina mediana de Fuentes de Ebro.
c) CPV (referencia de nomenclatura): 45212212-5.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Contrato de Obras por procedimiento negociado sin publicidad.
4. Valor estimado del contrato: 119.301,15 euros.

5. Presupuesto base de licitacion: Importe neto: 119.301,15 euros. Importe total:

144.354,39 euros.

total:

6. Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 11 de diciembre de 2017.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 14 de diciembre de 2017.

c) Contratista: Gregorio Miguel Elorriaga.

d) importe o canon de adjudicacién: Importe neto: 86.267.82 euros. Importe
104.384,06 euros.

Fuentes de Ebro, a 6 de marzo de 2018. — La alcaldesa, Maria Pilar Palacin

Miguel.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.083
AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE EBRO

Por resolucion de Alcaldia de fecha 20 de diciembre de 2017 se adjudico el
contrato de explotacién de la barra del bar de pabellon de festejos la noche del 31
de diciembre de 2017, publicandose su formalizacién a los efectos del articulo 154
del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real
Decreto legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Fuentes de Ebro.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Numero de expediente: 1348/2017.

d) Direccién de Internet del perfil de contratante:

https://fuentesdeebro.sedelectronica.es

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Administrativo especial de gestién de servicios.

b) Descripcion: Explotacion de la barra del bar de pabellon de festejos la noche
del 31 de diciembre de 2017.

c) CPV (referencia de nomenclatura): 5541000.

d) Medio de publicacién del anuncio de licitacion: Anuncio en el BOPZ num. 266,
anuncio en el perfil del contratante y en el portal de transparencia municipal.

h) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: 20 de noviembre de 2017.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Contrato administrativo especial para la explotacion del servicio
de de la barra del bar del pabellén de festejos, por procedimiento abierto, oferta eco-
némicamente mas ventajosa, varios criterios de adjudicacion.

4. Valor estimado del contrato: 1.000 euros, al alza.

5. Presupuesto base de licitacién: Importe total: 1.000 euros.

6. Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 20 de diciembre de 2017.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 26 de diciembre de 2017.

c) Contratista: Miguel Pueyo Berges.

d) Importe o canon de adjudicacion. Importe total: 1.740 euros.

Fuentes de Ebro, a 6 de marzo de 2018. — La alcaldesa, Maria Pilar Palacin
Miguel.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.040
AYUNTAMIENTO DE JAULIN

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de fe-
brero de 2018, acordo la aprobacién provisional de la modificacion de la Ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por utilizacion de piscinas, instalaciones deportivas y otros
servicios analogos.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo
de treinta dias, a contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el
BOPZ, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las recla-
maciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las de-
pendencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de
este Ayuntamiento en la direccién http://jaulin.sedelectronica.es.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se consi-
derara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Jaulin, a 6 de marzo de 2018. — La alcaldesa, Marta Julian Tena.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.041
AYUNTAMIENTO DE JAULIN

Aprobada inicialmente la modificacion del Reglamento de régimen interno regu-
lador del coto municipal de caza Z10166D del Ayuntamiento de Jaulin, por acuerdo del
Pleno de fecha 27 de febrero de 2018, de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; 56 del texto
refundido de Régimen Local; 140 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion
Local de Aragén, y 130.2 del Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras
de las Entidades Locales de Aragdn, aprobado por Decreto 347/2002, de 19 de no-
viembre, del Gobierno de Aragoén, se somete a informacion publica por el plazo treinta
dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el BOPZ, para
que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las de-
pendencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de
este Ayuntamiento en la direccion https:// jaulin.sedelectronica.es.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo de modificacion de la mencionada Ordenanza.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo pre-
ceptuado en el articulo 140 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local
de Aragon.

Jaulin, a 6 de marzo de 2018. — La alcaldesa, Marta Julian Tena.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.046
AYUNTAMIENTO DE LA VILUENA

ANUNCIO de aprobacién definitiva del presupuesto general para el ejercicio 2018.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de La Vi-
luefia para el ejercicio 2018, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad,
bases de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real
Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abiril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Presupuesto ejercicio 2018
Estado de gastos

Capitulo Descripcién Importe consolidado

1 Gastos de personal 28.500,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 77.060,00
3 Gastos financieros 0,00
4 Transferencias corrientes 1.600,00
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 0,00
6 Inversiones reales 64.300,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
Total presupuesto 171.460,00
Estado de ingresos

Capitulo Descripcion Importe consolidado
1 Impuestos directos 20.650,00
2 Impuestos indirectos 11.000,00
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 28.950,00
4 Transferencias corrientes 41.660,00
5 Ingresos patrimoniales 4.900,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 64.300,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
Total presupuesto 171.460,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente

recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

La Viluefia, a 2 de marzo de 2018. — El alcalde, Carmelo José Tomey Tomey.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.024
AYUNTAMIENTO DE LONGARES

ANUNCIO de aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio 2018

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Longares
para el ejercicio 2018, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de expo-
sicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de
ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20

de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Estado de gastos

Capitulo Descripciéon Importe consolidado
1 Gastos de personal 260.900,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 296.300,00
3 Gastos financieros 6.600,00
4 Transferencias corrientes 55.100,00
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 1.000,00
6 Inversiones reales 327.000,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 45.000,00

Total presupuesto 991.900,00

Estado de ingresos

Capitulo Descripcion Importe consolidado
1 Impuestos directos 199.000,00
2 Impuestos indirectos 4.100,00
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 116.800,00
4 Transferencias corrientes 344.500,00
5 Ingresos patrimoniales 500,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 327.000,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00

Total presupuesto 991.900,00

Plantilla de personal

A) PERSONAL FUNCIONARIO:

—Un secretario-interventor, grupo A, nivel 26.
—Un alguacil-auxiliar notificador, grupo E, nivel 5. Vacante.
B) PERSONAL LABORAL:

B1) Fijo:

—Un auxiliar-notificador a jornada parcial.
—Un limpiadora jornada parcial.

B2) Fijo discontinuo:

—Un educador de adultos .

B3) Temporal:

—Un operario de servicios multiples.

—Dos operarios convenios.
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—Un operario piscinas.

—Tres profesores banda de musica.

—Un auxiliar biblioteca y archivo.

—Una directora de escuela de educacion infantil.

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Longares, a 5 de marzo de 2018. — El alcalde, Miguel Jaime Angos.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 1.982
AYUNTAMIENTO DE MEQUINENZA

ANUNCIO de aprobacién provisional del presupuesto general para el ejercicio 2018

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia | de marzo de 2018, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Mequinenza para
el ejercicio 2018, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 2.886.904,12 euros
y el estado de ingresos a 2.886.904,12 euros, junto con sus bases de ejecucion, la
plantilla de personal y sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se somete el expediente a informacién publica y audiencia de los interesados
por el plazo de quince dias, durante los cuales podran los interesados examinarlo y
presentar las alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado re-
clamaciones, se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Mequinenza, a 5 de marzo de 2018. — La alcaldesa, Magdalena Godia Ibarz.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 1.983
AYUNTAMIENTO DE MORATA DE JILOCA

Por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento de fecha 21 de febrero de 2018,
se han aprobado las bases de la convocatoria de una plaza de alguacil operario de
servicio multiples para el Ayuntamiento de Morata de Jiloca, en régimen laboral fijo,
mediante el sistema de concurso oposicidn, que a continuaciéon se detallan:

CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS DE CONCURSO OPOSICION PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA
DE ALGUACIL-OPERARIO DE SERVICIO MULTIPLES, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
DE ESTE AYUNTAMIENTO

Primera. — Objeto de la convocatoria.

La plaza se convoca por razén de la jubilacién parcial y la consiguiente reduc-
cion de la jornada laboral de un trabajador municipal, y quien resulte seleccionado
suscribira un contrato laboral de relevo que estara en vigor mientras dure la citada si-
tuacion de jubilacion parcial. Ademas se hace constar que la seleccién del trabajador
se efectua para cubrir el 75% del total de la jornada laboral, si bien dicho porcentaje
podra acumularse, de conformidad con la normativa laboral que resulta de aplicacion,
por los periodos que se establezcan en atencion a las necesidades del servicio.

Las funciones que tiene encomendadas la plaza referida son las siguientes:

1. Traslado, recepcion, entrega y recogida de enseres relacionados con la acti-
vidad del Ayuntamiento.

2. Limpieza de calles y sulfatado de hierbas.

3. Limpieza, poda, regado y cuidado de los jardines y arboles. Se incluyen los
jardines, césped y arboles y zona deportiva de las piscinas municipales, asi como los
jardines del Puente del Rio.

4. En la época de piscinas, llevar el control de las mediciones de cloro pH, so-
lidos en suspension, acido cianurico, transparencia, turbidez y ciclos de depuracién y
renovacion del agua, y preparacién para el invierno.

5. Lectura de contadores de agua.

6. Practicar las notificaciones y citaciones que le encomiende el alcalde o secre-
tario, al igual que las del Juzgado de Paz y Registro Civil

7. Atencion al servicio de calefaccion del Ayuntamiento, escuelas y demas edi-
ficios municipales.

8. Control y mantenimiento de llaves, herramientas, maquinaria y vehiculos, lle-
vando inventario de los mismos.

9. Bandos publicos y colocacion de informacién y bandos en los tablones de
edictos.

10. Limpieza y mantenimiento del cementerio municipal.

11. Quema de restos de poda y cementerio en época que se pueda hacer y con
la autorizacion correspondiente

12. Vigilancia y control de los servicios de agua, alcantarillado, alumbrado pu-
blico comunicando al alcalde o secretario las incidencias. Mantenimiento de las bocas
de riego e incendio, asi como los imbornales de la travesia.

13. Limpieza de la pista y escenario del pabellén municipal, pistas deportivas y
fronton.

14. Limpieza y ordenacion del almacén municipal.

15. Pequefas obras de mantenimiento en albafileria, fontaneria y electricidad
en instalaciones municipales.

16. Acompanara al arquitecto, municipal, y a los técnicos de otras instituciones
en visitas de inspecciéon o comprobacion.
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17. Acompafara a los miembros de la Corporacién en sus funciones publicas
cuando asi lo requieren.

18. Acompanar a maquinas de arreglo de caminos.

19. Mantenimiento de las fuentes, control del abastecimiento de agua del de-
posito y fuentes, asi como el control del alumbrado publico, la bascula municipal y el
depdsito de llenado de atomizadores.

20. Colaboracion con trabajos relacionados con fiestas, actividades culturales,
deportivas y cualquier otras trabajos afines a la categoria de puesto que le sean enco-
mendados por el Alcalde y son necesarios por razén del servicio, asi como la limpieza
y mantenimiento del material usado en las fiestas.

21. Conduccion de vehiculos con permiso B.

22. Cualquier otra tarea que se le encomiende relacionadas con su puesto de
trabajo o que puedan serle atribuidas.

Segunda. — Modalidad del contrato

La modalidad del contrato es la de personal laboral de caracter fijo regulada
en el texto refundido del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto
legislativo 2/2015, de 23 de octubre: Las condiciones seran las establecidas en la
legislacion laboral. La jornada de trabajo sera de cuarenta horas semanales, de lunes
a sabado. El horario de trabajo se fijara por la Alcaldia. El desempefio del puesto de
trabajo conlleva disponibilidad horaria, para poder atender fuera de los dias sefialados
y el horario normal las contingencias que puedan producirse. Las retribuciones son las
fijadas en el presupuesto y en la plantilla de trabajadores aprobada.

Tercera. — Condiciones de admision de aspirante.

Para formar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario reunir, entre otros,
los requisitos establecidos en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto legislativo 5/2015, de 30
de octubre:

a) Ser espafiol o nacional de algun estado miembro de la Union Europea o na-
cional del algun Estado al que en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unién Europea y ratificados por Espafia sean de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores. También podran participar el conyuge de los espafoles de los nacio-
nales del algun Estado al que en virtud de los tratados internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacion
de los trabajadores, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus des-
cendientes, y los conyuge menores de veintiin afios o mayores de dicha edad que
vivan a sus expensas. Asimismo se extendera a quienes se encuentren en Espana en
situacion de legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a residir en
Espafia y poder acceder al mercado laboral (Los aspirantes deberan acompafiar a su
solicitud el documento que acredite las condiciones que se alegan).

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas propias del
cargo.

c) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder en su caso de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de drganos constitucionales o estatuta-
rios de la Comunidades Auténomas, ni hallarse en la inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario o para ejercer para empleos o cargo publicos por resolucion.

e) Estar en posesion de Certificado de Estudios Primarios, titulo de Graduado
Escolar, titulo en Educacion Secundaria o (equivalente) Formacion Profesional de
primer grado o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice
el plazo de presentacion de instancias. En caso de titulacion obtenida en el extranjero
debera estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacion: ademas
se adjuntara al titulo su traduccioén jurada.

f) Estar en posesion del permiso de conducir B.

g) Estar en posesion del titulo de utilizacion de productos fitosanitarios de nivel
cualificado.

h) Debera disponer de un medio que permita la inmediata comunicacién a lo
largo de toda la jornada de trabajo con la Corporacién y con el secretario.
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i) Estar en posesion del carnet de manipulacién de alimentos

j) Tener vehiculo propio.

K) Estar en situacion de desempleo o contratado con un contrato de duracion
determinada.

Las condiciones exigidas en la presente base deberan poseerse el dia que fina-
lice el plazo de presentacion de solicitudes.

Cuarta. — Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de ac-
ceso, en las que los aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en
las presentes bases generales, para la plaza que opte, se dirigiran a la sefior alcal-
de-presidente del Ayuntamiento de Morata de Jiloca (teléfono 976 894 022 y fax 976
894 060, y e-mail morataji@dpz.es) y se presentaran en el Registro de Entrada de
este Ayuntamiento o bien mediante el procedimiento que regula el articulo 16,4 de la
Ley la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el BOPZ. La solicitud que se presentara en el
modelo que se incorpora a las presentes bases debera ir acompainada por:

—Fotocopia DNI o, en su caso, documento que acredite la identidad del aspi-
rante.

—Curriculum vitae del aspirante, para valorar en la fase de concurso

—Documentos acreditativos de los méritos de que aleguen a efectos de valora-
cion de la fase de concurso.

Quinta. — Admision de asirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion
en el plazo maximo de un mes declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en el BOPZ y en el tablon de edictos
del Ayuntamiento, se concedera un plazo de diez dias habiles para la subsanacion.
Transcurrido el plazo de subsanacion por la Alcaldia, se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos que se ubicara en el BOPZ y en el tablén de edictos
del Ayuntamiento. En la misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que
habran de realizarse todas las pruebas.

Sexta. — Tribunal calificador.

Los 6rganos de seleccién seran colegiados y su composicion debera ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros. Deberan estar en
posesién de una titulacion igual o superior a la requerida para el puesto de trabajo que
deba proveerse y pertenecer al mismo grupo o grupos superiores. El tribunal estara
constituido:

—Presidente.

—Secretario (el de la Corporacion o funcionario de habilitacién nacional en quien
delegue con voz pero sin voto).

—Vocales. Dos empleados publicos designados por la Diputacion Provincial de
Zaragoza y dos empleados publicos designados por el Gobierno de Aragén. Uno de
ellos y entre ellos se designara presidente. El tribunal quedara integrado también por
los suplentes respectivos que simultdneamente con los titulares se designe. El tri-
bunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia al menos de la mitad mas uno de
sus miembros, titulares o suplentes, ni sin la presencia del presidente y el secretario.

Séptima. — Tribunal calificador y desarrollo del proceso.

7.1. Procedimiento de seleccion:

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de las siguientes fases:

—Oposicion.

—Concurso.

7.2. FASE DE OPOSICION:

La fase de oposicidn consistira en la realizacion de dos pruebas eliminatorias y
obligatorias para todos los aspirantes. Todos los ejercicios seran obligatorios y elimi-
natorios. Solo podran pasar al siguiente ejercicio los aspirantes que hayan superado
el anterior.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico siendo excluidos de
la oposicién quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente
acreditada y libremente apreciada por el tribunal, antes de realizar los ejercicios. En
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cualquier momento, el tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten
su personalidad. Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto,
pasaporte, carné de conducir, tarjeta legal de residencia en Espana, asi como por
boligrafo azul.

Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes:

Priver EJERcICIO (de caracter tedrico). Consistira en responder a un cuestionario
o test sobre el temario del anexo | de la convocatoria. Se valorara de 0 a 5 puntos,
siendo necesario para aprobar obtener un minimo de 2,5 puntos.

SeGunpo EJERCIcIO (de caracter practico): Destinado a evaluar los conocimientos
del aspirante en funcione propias de la plaza. Consistira en la realizacion de unas
pruebas practicas sobre tareas o cometidos propios de la plaza enumerados en base
primera y el temario establecido en la convocatoria.

Este ejercicio se valorara de 0 a 5 puntos, siendo necesario para aprobar un
minimo de 2,5 puntos Para la realizacion de ambos ejercicios, el tribunal estimara y
decidira previamente a realizar los ejercicios el tiempo que los opositores dispondran
para ello, no siendo superior a sesenta minutos para el primer ejercicio. Los aspi-
rantes seran convocados para la realizacién de los ejercicios en un llamamiento Unico.
Quedaran decaidos en todos sus derechos los que no comparezcan en su lugar, dia
y hora fijados para realizarlos.

7.3. FASE DEL CONCURSO:

Los aspirantes que hayan superado las pruebas de oposicién se les valorara en
la fase de concurso los méritos que aleguen, siendo lo méritos computables:

a) Formacion:

Por cursos formativos directamente relacionados con la plaza a cubrir, hasta un
maximo de 5 puntos. El curso de tratamiento de fitosanitarios cualificado se valorara
con 2 puntos y el curso de manipulador de alimentos con 2 puntos. El resto de curso
de formacién se valoraran atendiendo al numero total de horas de formacion, direc-
tamente relacionadas y multiplicadas la suma de las mismas por 0,01 puntos. Dichos
cursos deberan haber sido impartidos por centros oficiales de formacion acreditados.

b) Experiencia:

Por cada mes de servicio prestado en puestos similares en la Administracién
Publica, 0,20 puntos con un maximo de 5 puntos.

Dicha experiencia debe de ser acreditada mediante certificado expedido por la
Administracion Publica donde se hayan prestado los servicios.

Octava. — Calificacion.

La puntuacion total de la fase de concurso y de oposicion sera de un maximo de
20 puntos, repartidos 10 puntos como maximo en la fase de oposicion y 10 puntos en
la fase de concurso.

Novena. — Relacién de aprobados, presentacién de documentos y nombra-
miento.

Concluidas las pruebas, el tribunal hara publica la relacién de puntuaciones ob-
tenidas por los candidatos por orden de puntuacion y se elevara al érgano competente
propuesta del candidato que haya obtenido mayor puntuacién, y en consecuencia
aprobado el concurso oposicion, para la formalizacién del contrato. En tribunal no
podra proponer a un numero superior al nimero de plazas convocadas, en este caso
una. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anterior sera nula de pleno
derecho. No obstante de lo anterior, el tribunal elaborara una relacion complementaria
de los aspirantes que habiendo superado la pruebas no hayan obtenido plaza, para
su posible nombramiento, en caso de producirse renuncia del aspirante seleccionado
antes de su nombramiento, antes de la formalizacién del contrato o durante el periodo
de prueba.

Décimo. — Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con
lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Asimismo, la Jurisdiccion competente para
resolver las controversias en relacion con los efectos y resolucién del contrato laboral
sera la Jurisdiccidon Social. Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via ad-
ministrativa, se podra interponer por los interesados recurso de reposicion en el plazo
de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos
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meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza, a partir del dia
siguiente al de publicacion de su anuncio en el BOPZ (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa). En lo no previsto
en las bases sera de aplicacion el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; la Ley 7/1999,
de 9 de abril, de Administracién Local de Aragon; el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser-
vicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los funcionarios de Administracion Local; el Real Decreto legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local; la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, y el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabaja-
dores, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre.
Morata de Jiloca, a 2 de marzo de 2018. — El alcalde, Miguel Langa Pardos.

ANEXO |
Temario

. Constitucion Espafiola 1978. Principios generales.
. Estatuto de Autonomia de Aragdn, nociones basicas.
. Régimen Local. El municipio, concepto, organizacion, régimen juridico.
. Procedimiento administrativo comun, nociones bésicas, principios generales.
. El municipio de Morata de Jiloca: nombre de calles, sitio de interés publico
. Ayuntamiento de Morata de Jiloca caracteristicas y ubicacién de las instala-
ciones y edificios publicos.

7. Operaciones matematicas simples: sumas, restas, divisiones, multiplica-
ciones, regla de tres.

8. Reglas basicas de ortografia.

9. Conceptos basicos de seguridad en el trabajo de alguacil servicios varios
encomendados.

10. Conceptos basicos de limpieza publica, albafileria, jardineria, fontaneria y
carpinteria

11. Conceptos basicos de mantenimiento: de captacién, redes de agua y alcan-
tarillado y depdsito de agua.

Lectura de contadores.

12. Conocimiento de herramientas, utensilios y maquinarias basicas en trabajos
de limpieza publica, jardineria, albadileria, carpinteria.

13. Real Decreto 742/2013, de 27 de septiembre, por el que se establecen crite-
rios técnicos sanitarios de las piscinas.

OO WN -

ANEXO Il

Convocatoria y pruebas de seleccion de personal laboral alguacil operario
de servicios varios por concurso oposicion

Modelo de solilcitud

1. Datos solicitante:

Nombre y apellidos: ......

Numero DNI/pasaporte/otros: ......
Direccion: ......

Calle: ......

Municipio: ......

Provincia: ......

Caodigos postal: ......

Teléfono: ......
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2. EXPONE:

Primero. — Que vista la convocatoria anunciada, de la plaza de alguacil servi-
cios varios, en régimen laboral mediante contrato fijo, conforme a las bases que se
publican en el BOPZ numero ...... , de fecha ......:

Segundo. — Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en
las bases referidas a la fecha de expiracién del plazo de presentacion de instancia.

Tercero. — Que declaro conocer las bases generales dela convocatoria relativas
a las pruebas de seleccién de personal laboral de la plantilla municipal.

3. Documentacién a aportar:

—Fotocopia del DNI, o en su caso, pasaporte debidamente compulsado.

—Vida laboral y Curriculum vitae del aspirante, para valorar en la fase de con-
curso

—Documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen a efectos de valo-
racion en la fase de concurso (contratos laborales, certificados, diplomas de cursos,
etc.).

SR. ALCADE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MORATA DE JILOCA. (ZARAGOZA).

46



Num. 57

12 marzo 2018

SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 1.977

AYUNTAMIENTO DE MUNEBREGA

ANUNCIO de aprobacién definitiva del presupuesto general para el ejercicio 2018

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Muné-
brega para el ejercicio 2018, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad,
bases de ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real
Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990,

de 20 de abiril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Estado de gastos

Capitulo Descripcion Importe Consolidado
1 Gastos de personal 118.500,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 197.400,00
3 Gastos financieros 6.500,00
4 Transferencias corrientes 6.200,00
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 0,00
6 Inversiones reales 164.850,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 35.000,00

Total presupuesto 528.450,00
Estado de ingresos

Capitulo Descripciéon Importe Consolidado
1 Impuestos directos 140.000,00
2 Impuestos indirectos 4.000,00
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 58.500,00
4 Transferencias corrientes 112.050,00
5 Ingresos patrimoniales 49.050,00
6 Enajenacion de inversiones reales 79.800,00
7 Transferencias de capital 85.050,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00

Total presupuesto 528.450,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Munébrega, a 2 de marzo de 2018. — El alcalde, Jose Félix Lajusticia Rubio.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.039
AYUNTAMIENTO DE NUEZ DE EBRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del Ayunta-
miento de Nuez de Ebro correspondiente al ejercicio 2017 por el plazo de quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alega-
ciones, reclamaciones o sugerencias, la Comisién procedera a emitir un nuevo informe.

Nuez de Ebro, a 6 de marzo de 2018. — El alcalde, José Ramoén Sebastian
Alcala.
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SECCION SEXTA
CORPORACIONES LOCALES

Num. 2.050
AYUNTAMIENTO DE PANIZA

Por resolucién de Alcaldia de 2 de marzo de 2018 se han aprobado y dispuesto
su sometimiento a publica exposicion los padrones fiscales de tasas, tributos y otros
ingresos municipales del cuarto trimestre de 2017.

En ejecucion de la tramitacion a la que queda sometida el procedimiento, se
exponen al publico los padrones por término de quince dias habiles, a contar desde el
siguiente al de insercién de anuncio en el BOPZ.

De acuerdo con lo dispuesto en la vigente Ordenanza General de Gestién, Re-
caudacion e Inspeccion, el plazo para el pago en voluntaria sera de dos meses, que-
dando fijado para el presente periodo de devengo desde el dia 3 de marzo al 2 de
mayo de 2018, ambos dias inclusive.

Lugar y forma de pago

Entidad bancaria colaboradora en la recaudacién del Ayuntamiento: Ibercaja de
Paniza. Los contribuyentes que dentro de los primeros veinte dias del periodo de
cobranza no hayan recibido la documentacion de pago podran reclamarla en el Ayun-
tamiento, sin que su falta de recepcidn exima de la obligacion de realizar el pago. Los
recibos domiciliados seran cargados directamente en las cuentas sefaladas por los
contribuyentes

Procedimiento de apremio

Transcurrido el periodo voluntario de cobranza sin que se haya hecho efectivo el
pago, se incurrira en los recargos establecidos en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria y, vencido el plazo de ingreso en via de apremio
se exigira el recargo del periodo ejecutivo, y en su caso, el interés de demora y las
costas que se produzcan

Régimen de recursos

Recurso de reposicién ante la Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion de la exposicién publica de los padrones. Contra
su desestimacion expresa o presunta cabe recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses desde el
dia siguiente al de la notificacién de la resolucion del recurso de reposicion, si fuese
expresa, Yy, si no lo fuera, en el plazo de seis meses desde el dia siguiente a aquel en
que se produzca el acto presunto.

Paniza, a 7 de marzo de 2018. — EI alcalde-presidente, José Manuel Cebrian
Sanchez.
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AYUNTAMIENTO DE PINA DE EBRO

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento expe-
diente de prescripcidn de obligaciones que se detallan a continuacién, se convoca por
plazo de veinte dias tramite de audiencia tramite e informacién publica, a fin de que
quienes pudieran tenerse por interesados en dicho expediente puedan comparecer y
formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento, en la direccion https://pinaebro.sedelectronica.es.

Relacion de titulares de créditos que figuran en el expediente y que pueden
verse afectados por el mismo:

Ejercicio Aplicacion
presupuestario presupuestaria Titular del crédito Importe
2000 2000.3.221010 ADIEGO HNOS., S.A. 757,13
2001 2001.9.221060 ALIMENTACION GARGALLO, S.C. 15,48
2002 2002.3.227060 VARIOS 492,72
2002 2002.3.226090 VARIOS 44,46
2002 2002.3.212000 TALLERES FANLO, S.L. 192,91
2003 2003.3.226090  VARIOS 115,00
2003 2003.9.233000 VARIOS 39,78
2003 2003.3.226996 BUTANO RUBIO, S.L. 17,60
2003 2003.3.226992 BUTANO RUBIO, S.L. 26,40
2003 2003.9.227990 TALLERES PORROCHE, S.C. 52,29
2003 2003.3.221051 RESA MANTENIMIENTO INDUSTRIAL, S.C. 23,20
2003 2003.3.221051 RESA MANTENIMIENTO INDUSTRIAL, S.C. 89,09
2004 2004.3.226090 ALQUILERES Y PRODUCCION, S.L. 1,00
2004 2004.2.226090 GAYAN ZUMETA, S.C. 86,60
2005 2005.3.227060 VALERO ANALITICA, S.L. 1,00
2005 2005.2.226090 MONZON FABREGAT, JUAN 835,20
2005 2005.3.227990 FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONSTRATAS, S.A. 0,60
2005 2005.3.227990  VARIOS 0,03
2005 2005.9.227080 DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA 83,44
2005 2005.9.221040 VARIOS, . 217,89
2006 2006.3.600000 ARASCON VIAS Y OBRAS S.A. 0,17
2006 2006.9.120000 PERSONAL FUNCIONARIO 0,10
2009 2009.3.226096 TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 0,01
2009 2009.9.224000 MAPFRE SEGUROS GENERALES. S.A. 0,36
2009 2009.3.226092 PEREZ MARQUES, ALFREDO 1,00
2009 2009.2.226098 SANTOS MORALES, SONIA IZASKUN 1,00
2010 2010.9.221001 ENDESA ENERGIA XXI, S.L. 2,73
2010 2010.9.221001 ENDESA ENERG[A XXI, S.L. 1,89
2010 2010.9.221001 ENDESA ENERGIA XXI, S.L. 12,33
2011 2011.3.226090 ENDESA ENERGIA XXI, S.L. 181,17
2012 2012.0.359000 CAJAAHORROS ,INMACULADA 21,04
2012 2012.9.221001 ENDESA ENERGIA XXI, S.L. 6,68
2012 2012.9.221001 ENDESA ENERGIA, S.A. UNIPERSONAL 1.060,01
2012 2012.9.213000 MOTOS USON, S.L. 359,89
2012 2012.9.221001 ENDESA ENERGIA XXI, S.L. 32,01
2012 2012.9.212000 LIMPIEZAS LAHOZ, S.L. 162,40
2012 2012.9.227060 LIMPIEZAS LAHOZ, S.L. 162,40
2012 2012.4.209000 AQUALIA GESTIQN INTEGRAL DEL AGUA, S.A. 130,84
2013 2013.4.209000 AQUALIA GESTION INTEGRAL DELAGUA, S.A. 2.945,10
2013 2013.2.222001 FRANCE TELECOM ESPANA, S.A. 75,14
2013 2013.2.222001 FRANCE TELECOM ESPANA, S.A. 189,89
2013 2013.4.209000 AQUALIA GESTION INTEGRAL DEL AGUA, S.A. 1.968,83
2013 2013.9.221001 GAS NATURAL SERVICIOS SDG, S.A. 0,01
2013 2013.3.226090 LO MAS DIGITAL, S.L. ] ; 0,50
2013 2013.2.221051 GARRIDO LIZAGA, JOSE MARIA 1.753,70

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados en caso de que no
pueda efectuarse la notificacién personal del otorgamiento del trdmite de audiencia.
Pina de Ebro, a 6 de marzo 2018. — La alcaldesa, Marisa Fanlo Mermejo.
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Nam. 2.011
AYUNTAMIENTO DE SABINAN

Por decreto de Alcaldia del sefior alcalde-presidente del Ayuntamiento de Sabifian
se acordd aprobar el padrén fiscal de la tasa por prestacion de los servicios de sumi-
nistro de agua potable y alcantarillado correspondiente al cuarto trimestre de 2017.

Exposicién publica y plazo de ingreso

Dicho padrén se expone al publico por plazo de quince dias, contados a partir de
la insercion del presente anuncio en el BOPZ, durante el cual estara a disposicion de
los interesados en las oficinas del Ayuntamiento.

El plazo de ingreso en periodo voluntario sera de dos meses, a contar desde la
publicacién del presente anuncio en el BOPZ.

Lugar y forma de pago

Los pagos se realizaran mediante domiciliacion bancaria o en las oficinas de las
entidades colaboradoras autorizadas a tal efecto, en horario de atencién al publico de
las mismas, o mediante cualquier otro medio de pago legal aceptado por Gestagua, S.A.

Los contribuyentes que dentro de los primeros veinte dias del periodo de co-
branza no hayan recibido la documentacion de pago podran reclamarla en las oficinas
del servicio de Gestagua, S.A., sin que su falta de recepcién exima de la obligacién
de realizar el pago.

Procedimiento de apremio

Transcurrido el periodo voluntario de cobranza sin que se haya hecho efectivo el
pago se incurrira en los recargos establecidos en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, y vencido el plazo de ingreso en via de apremio
se exigira un recargo del 20% del importe de la deuda no ingresada, mas los intereses
de demora, y, en su caso, las costas que se produzcan, pudiendo procederse al corte
de suministro.

Régimen de recursos

« Tasa por servicio de suministro de agua potable y alcantarillado (la liquidacion
no agota la via administrativa):

—Recurso de reposicion ante el 6rgano que aprobd la liquidacién, en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de finalizacién de la exposicion publica
del padrén. Contra su desestimacion expresa o presunta cabe recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente al de la notificacidén de la resolucion del recurso de
reposicion, si fuese expresa, y, si no lo fuera, en el plazo de tres meses desde el dia
siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

—Reclamacién econdmico-administrativa ante la Junta de Reclamaciones Eco-
nomico-Administrativas de la Comunidad Autbnoma de Aragon, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a la finalizacion del periodo voluntario de pago, o, en
su caso, al de la notificacién expresa o presunta de la resolucién del recurso previo
de reposicion. Contra su desestimacién expresa o presunta cabe recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Aragon en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de la notifi-
cacion de la resolucion, si fuera expresa, y, si no lo fuese, en el plazo de tres meses
desde el dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

No podran simultanearse la interposicidon del recurso de reposiciéon y la reclama-
cion econdmico-administrativa.

Sabifan, a 14 de febrero de 2018. — El alcalde, Ignacio Marcuello Casorran.
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Num. 2.013
AYUNTAMIENTO DE SABINAN

De conformidad coon lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se pone en general conocimietno que en el
Departamento de Intervencién de esta entidad local se encuentra expuesta al publico
la cuenta general del Ayuntamiento de Sabifidn correspondiente al ejercicio 2016,
informada favorablemente por la Comisién Especial de Cuentas en sesion celebrada
el dia 26 de febrero de 2018.

Durante el plazo de quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de publi-
cacion del presente anuncio en el BOPZ, los interesados podran examinar el expe-
diente, y en el mismo plazo y ocho dias mas presentar las reclamaciones, reparos u
observaciones que se estimen convenientes.

Sabifian, a 26 de febrero de 2018. — EIl alcalde-presidente, José Ignacio
Marcuello Casorran.
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Nuam. 1.985
AYUNTAMIENTO DE TALAMANTES

ANUNCIO de aprobacién inicial del expediente de modificacion presupuestaria ni-
mero 3 para el ejercicio 2018.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 19 de febrero de 2018,
ha aprobado inicialmente el expediente numero 3 de modificacion presupuestaria del
Ayuntamiento de Talamantes para el ejercicio 2018.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince
dias habiles, durante los cuales podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado recla-
maciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

Talamantes, a 26 de febrero de 2018. — EIl alcalde, José Manuel Jiménez
Arellano.
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Num. 2.057
AYUNTAMIENTO DE TAUSTE

Por resolucién de la Alcaldia-Presidencia nam. 2018-0399, de fecha 2 de marzo
de 2018, se ha aprobado y dispuesto el sometimiento a exposicién publica del padrén
de la tasa por el servicio de comida a domicilio correspondiente al mes de febrero de
2018 de Tauste, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento
General de Recaudacion, se hace publica la apertura del periodo voluntario de co-
branza.

Exposicion publica

El padrén correspondiente a la tasa reguladora del servicio de comida a domi-
cilio correspondiente al mes de febrero de 2018 de Tauste se encuentra expuesto
al publico en el Departamento de Intervencién Municipal por término de veinte dias
habiles a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el BOPZ.

Plazo de ingreso

Se anuncia que el periodo de cobro en forma voluntaria comenzara el dia 15 de
marzo y finalizara el 15 de abril de 2018.

Lugar y forma de pago

Los contribuyentes que no tengan domiciliados sus recibos podran satisfacerlos
en las oficinas de Ibercaja de Tauste dentro del periodo voluntario. Los recibos domi-
ciliados seran cargados directamente en las cuentas.

Procedimiento de apremio

El vencimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario sin haber satisfecho la
deuda, determinara el inicio del periodo ejecutivo y se incurrira en los recargos esta-
blecidos en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
y vencido el plazo de ingreso en via de apremio se exigira un recargo del 20% del
importe de la deuda no ingresada, mas los intereses de demora correspondientes.

Régimen de recursos

Recurso de reposicion ante el érgano que aprobd la liquidacion, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacion de la exposicién publica del
padrén o matricula. Contra su desestimacion expresa o presunta cabe recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucion del recurso
de reposicion, si fuese expresa, y, si no lo fuera, en el plazo de seis meses desde el
dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

Tauste, a 2 de marzo de 2018. — El alcalde, Miguel Angel Francés Carbonel.
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Num. 2.002
AYUNTAMIENTO DE TORRELLAS

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del articulo 177.2 del texto re-
fundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo
plenario de fecha 26 de enero de 2018, sobre el expediente de modificacion de cré-
ditos num. 1/2018, que se hace publico resumido por capitulos:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicacion Crédito
Progr. Econ. Descripcién extraordinario
337 62501 EQUIPAMIENTO COCINA CENTRO SOCIAL 13.500
337 68201 ADECUACION COCINA CENTRO SOCIAL POLIVALENTE 6.000
153 63105 BARANDILLA CALLE SAN JUAN ; 7.455
337 68202 REVESTIMIENTO PAREDES Y MARQUESINA PARA AHORRO ENERGETICO CENTRO SOCIAL 41.096
337 68203 FACHADA CON’SULTORIO MEDICO 7.000
164 63106 REHABILITACION MUROS CEMENTERIO 80.000

TOTAL 155.051

Esta modificacion se financia con cargo al remanente liquido de tesoreria, en los
siguientes términos:

Altas en concepto de ingresos
Aplicacion econémica Descripcion Euros
87000 Remanente de Tesoreria para gastos generales 155.051

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el
articulo 37.2, apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que
se desarrolla el capitulo | del titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, regula-
dora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b) La inexistencia en el estado de gastos del presupuesto de crédito destinado
a esa finalidad especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté establecida
la vinculacién juridica.

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los
articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real De-
creto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspen-
dera por si sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

Torrellas, a 2 de marzo de 2018. — La alcaldesa, Maria Pilar Pérez.
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Num. 2.058
AYUNTAMIENTO DE URREA DE JALON
Correccion de error
Visto edicto num. 1.166, publicado en el BOPZ num. 37, de fecha 15 de febrero

de 2018, referente a la aprobacion definitiva del presupuesto general del Ayunta-
miento de Urrea de Jalén para 2018, se advierte el siguiente error:

DonNDE DICE:
Capitulo Descripcién Importe consolidado
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 247.001,91
3 Gastos financieros 3.100,00
4 Transferencias corrientes 16.100,00
DEBE DECIR:
Capitulo Descripcién Importe consolidado
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 246.401,91
3 Gastos financieros 3.700,00
4 Transferencias corrientes 15.100,00

Lo que se publica para general conocimiento.
Urrea de Jalon, a 1 de marzo de 2018. — La alcaldesa, Maria Carmen Lazaro
Dominguez.
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Num. 2.047
AYUNTAMIENTO DE VALTORRES

ANUNCIO de aprobacién definitiva del presupuesto general para el ejercicio 2018.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Valtorres
para el ejercicio 2018, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de expo-
sicion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de
ejecucion y plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Presupuesto ejercicio 2018
Estado de gastos

Capitulo Descripcién Importe consolidado

1 Gastos de personal 34.000,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 77.980,00
3 Gastos financieros 1.000,00
4 Transferencias corrientes 1.050,00
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 0,00
6 Inversiones reales 34.450,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
Total presupuesto 148.480,00
Estado de ingresos

Capitulo Descripcion Importe consolidado
1 Impuestos directos 19.000,00
2 Impuestos indirectos 2.000,00
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 33.200,00
4 Transferencias corrientes 57.320,00
5 Ingresos patrimoniales 2.600,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 34.450,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
Total presupuesto 148.480,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente

recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Valtorres, a 2 de marzo de 2018. — El alcalde, Maria Marta Fernandez Delgado.
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Nuam. 2.025
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE HUERVA

Por resolucion de Alcaldia de fecha 23 de febrero de 2018 se han aprobado los
padrones fiscales de la tasa por la prestacion del servicio de recogida de basuras
correspondiente al segundo semestre del ejercicio 2017, impuesto sobre vehiculos
traccion mecanica del ejercicio 2018 y tenencia de perros del ejercicio 2017.

Dichos padrones se expondran al publico por el plazo de quince dias, a contar
desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio en el BOPZ, durante el cual
estara a disposicion de los interesados en las oficinas del Ayuntamiento.

El plazo de ingreso en periodo voluntario se extendera desde el dia siguiente al
de la publicacion en el BOPZ hasta el 14 de mayo de 2018.

Lugar de pago

En las entidades bancarias colaboradoras en la recaudacion del Ayuntamiento,
Bantierra, Ibercaja de Villanueva de Huerva.

Medios de pago

Mediante transferencia bancaria o ingreso en cualquiera de las sucursales men-
cionadas anteriormente. Los recibos domiciliados se cargaran en las cuentas sefa-
ladas por los contribuyentes.

Recursos

Contra el acto de aprobacion de los padrones y de las liquidaciones incorpo-
radas al mismo podra formularse recurso de reposicién ante la Alcaldia, en el plazo
de un mes a contar desde el dia al de la finalizacion del periodo de exposicién publica
del correspondiente padron.

Advertencia: Transcurrido el periodo voluntario de pago se iniciara el periodo
ejecutivo, que determina el devengo de los recargos del periodo ejecutivo y del interés
de demora, de acuerdo con lo previsto en los articulos 25 a 28, 62 y 161 de la Ley
General Tributaria.

Villanueva de Huerva, a 23 de febrero de 2018. — El alcalde, Felipe Gomez
Faure.
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Num. 1.900
AYUNTAMIENTO DE ZUERA

Solicitada por Ide Electric, S.L., licencia ambiental de actividades clasificadas
para produccién, almacenamiento y distribucion de material eléctrico, a ubicar en calle
Leonardo Da Vinci, 2, del poligono industrial Los Huertos de Zuera, en este Ayunta-
miento se tramita el oportuno expediente.

En cumplimiento del articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Pre-
vencioén y Proteccion Ambiental de Aragon, se procede a abrir periodo de informacién
publica por un plazo de quince dias naturales desde la insercién del presente anuncio
en el BOPZ, para que quienes se vean afectados de algun modo por dicha actividad
presenten las observaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacién se encuentra depositado en las depen-
dencias de este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en las mismas durante horario
de oficina.

Zuera, a 1 de marzo de 2018. — El alcalde-presidente, Luis A. Zubieta Lacamara.
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Juzgados de Primera Instancia

Nuam. 1.902
JUZGADO NUM. 21

Cédula de notificacion

Don Ramoén Ivan Valverde Quintana, letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de Primera Instancia numero 21 de Zaragoza;

Hace saber: Que en virtud de lo acordado en los autos de procedimiento ordinario
numero 86/2017-C2, y de conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 497
de la LEC, por el presente se notifica a Paloma Prieto Lopez, Félix Arroyo Fernandez y
Angel Jiménez Barifiaga la sentencia dictada en el presente procedimiento con fecha
7 de febrero de 2018 que se tramita en el Juzgado de Primera Instancia numero 21 de
Zaragoza, haciéndole saber que contra dicha resolucién cabe interponer en el plazo de
veinte dias recurso de apelacion.

Y como consecuencia de desconocer el domicilio de Paloma Prieto Lopez, Félix
Arroyo Fernandez y Angel Jiménez Barifiaga, se extiende el presente para que sirva
de notificacion.

Zaragoza, a quince de febrero de dos mil dieciocho. — El letrado de la Adminis-
tracion de Justicia, Ramon Ivan Valverde Quintana.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 1.730
JUZGADO NUM. 3

Cédula de notificacion

Dofia Raquel Cervero Pinilla, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social numero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucién de titulos judiciales niumero
158/2017 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Victor Lozano Cabello
contra las empresas Bookingland, S.L., y Sellers Hospitality Cloud, S.L., sobre despi-
do, se ha dictado resolucion, que se encuentra a disposicion de la parte ejecutada en
la Secretaria del Juzgado, contra la que cabe recurso directo de revision ante quien
dicta la resolucion en el plazo de tres dias habiles siguientes a la notificaciéon de la
misma, con expresion de la infraccién cometida en la misma a juicio del recurrente
(art. 188 LJS).

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Sellers Hospitality Cloud, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el BOPZ, en Zaragoza a
veintiuno de febrero de dos mil dieciocho. — La letrada de la Administracion de Justicia,
Raquel Cervero Pinilla.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Num. 1.731
JUZGADO NUM. 3

Cédula de notificacion

Dofia Raquel Cervero Pinilla, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social numero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucién de titulos judiciales niumero
124/2017 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Ana Clemencia Picado
Chavarria contra la empresa Champions Restauracion, S.L., sobre despido disciplina-
rio, se han dictado auto y decreto del dia de la fecha, cuyas copias literales se encuen-
tran a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado, haciéndoles saber que contra
el auto cabe interponer recurso de reposicion y contra el decreto recurso directo de
revision, en el plazo de tres dias habiles a partir de su notificacion.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Champions Restauracion, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el BOPZ, en Zaragoza
a veinte de febrero de dos mil dieciocho. — La letrada de la Administracion de Justicia,
Raquel Cervero Pinilla.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 1.732
JUZGADO NUM. 3

Cédula de notificacion

Dofia Raquel Cervero Pinilla, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social numero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el procedimiento de ejecucién de titulos judiciales niumero
18/2018 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de Gricelda Antonia Mejia
Garcia contra la empresa Taperia Escoriaza y Fabro, S.L., sobre cantidad, se han
dictado auto y decreto del dia de la fecha, cuyas copias literales se encuentran a su
disposicion en la Secretaria de este Juzgado, haciéndoles saber que contra el auto
cabe interponer recurso de reposicion y contra el decreto recurso directo de revision,
en el plazo de tres dias habiles a partir de su notificacion.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Taperia Escoriaza y Fabro, S.L.,
en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el BOPZ, en Zaragoza
a ocho de febrero de dos mil dieciocho. — La letrada de la Administracion de Justicia,
Raquel Cervero Pinilla.
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PARTE NO OFICIAL
Nam. 2.110

COMUNIDAD DE REGANTES NUM. V
DE LOS RIEGOS DE BARDENAS

Por medio del presente se convoca a todos los participes de esta Comunidad a
la Junta general ordinaria que tendra lugar el dia 12 de abril de 2018, en el salén de
actos del Museo Aquagria, calle Lorenzo Pardo, sin nimero, en la Ciudad del Agua de
Ejea de los Caballeros, a las 19:00 horas en primera convocatoria y a las 20:00 horas
del mismo en segunda, para tratar del siguiente

Orden del dia

1.° Nombramiento de tres participes que, en representacion de todos los asis-
tentes y en el suyo propio, firmen, rubriquen y aprueben con el presidente y el secre-
tario el acta de la sesion.

2.° Examen y aprobacién, si procede, de la memoria anual que presenta la Junta
de Gobierno.

3.° Examen y aprobacidn, si procede, de las cuentas del ejercicio de 2017.

4.° Examen y aprobacion, si procede, del presupuesto de gastos e ingresos cal-
culado para el ejercicio de 2018.

5.° Examen y aprobacion, si procede, de las normas de funcionamiento para la
campana de riego.

6.° Eleccion de vicepresidente de la Comunidad, seis vocales de la Junta de
Gobierno y dos vocales del Jurado de Riegos.

7.° Ruegos y preguntas.

De no concurrir mayoria reglamentaria en primera convocatoria, se adoptaran
los acuerdos en segunda, con arreglo a lo que prescribe el articulo 48 de las Orde-
nanzas de la Comunidad.

Ejea de los Caballeros, a 5 de marzo de 2018. — El presidente de la Comunidad,
José Maria Vinué Lasierra.

TARIFAS Y CUOTAS
(Art. 7.° Ordenanza fiscal nim. 3 vigente)

1. Anuncios:

1.1. Cuando se remitan por correo electrénico o en soporte informatico y cumplan las prescripciones
técnicas establecidas en el Reglamento de gestion del BOPZ, de forma que permita su
recuperacion sin necesidad de realizar ningun trabajo de composicién y montaje:

—Anuncios ordinarios: Por cada carécter que integre el texto del anuncio, 0,025 euros.
—Anuncios urgentes: {dem idem, 0,050 euros.

1.2. Cuando se remitan en soporte papel y sea necesario transcribir el texto del anuncio:

—Anuncios ordinarios: Por cada carécter que integre el texto del anuncio, 0,0300 euros.

CIF: P-5.000.000- +  Deposito legal: Z. nimero 1 (1958)

Administracion:

Palacio de la Diputacion de Zaragoza (Admén. del BOPZ). Plaza de Espana, 2. ; )

Teléfono: 976 288 800 - Directo: 976 288 823 - Fax: 976 288 947 —Anuncios urgentes: Idem idem, 0,0600 euros.

Talleres: 2. Informacién en soporte electrénico:

Imprenta Provincial. Carretera de Madrid, s/n - Teléfono: 976 317 836 2.1. Gada pagina de texto de una disposicion o anuncio: 0,05 euros.

. . 2.2.Si se facilita en disquete, ademas: 1 euro.
Envio de originales para su publicacion:

A . 2.3. Si se facilta en CD-ROM, ademés: 3 euros.
Excma. Diputacion Provincial de Zaragoza (Registro General)
Plaza de Espafia, nimero 2, 50071 Zaragoza 3. Suscripcion al BOPZ para su recepcion por correo electronico: 10 euros/mes.

Correos electronicos: bop@dpz.es / imprenta@dpz.es 4. Suscripcion al BOPZ en formato papel: 50 euros/mes.

El “Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza” puede consultarse en las siguientes paginas web: http://boletin.dpz.es/BOPZ/ o www.dpz.es
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