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SECCION QUINTA

Num. 4862
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE PRESIDENCIA, HACIENDA E INTERIOR
Oficina de Recursos Humanos

Expediente: 0176788/2019.

El 15 de julio de 2020, el concejal delegado de Personal, en virtud de lo dispuesto
en el decreto de la Alcaldia de 25 de junio de 2019, de nombramiento y decreto de la
Alcaldia de 25 de junio de 2019 por el que se establece la estructura organica de la
Administracion del Ayuntamiento de Zaragoza, adopt6 el siguiente decreto:

Primero. — Nombrar funcionarios de carrera en plaza de técnico medio de
Recursos Humanos, integrada en la escala de Administracion Especial, subescala
técnica, clase técnicos medios, mediante acceso por el turno libre ordinario, pertene-
ciente a la plantilla de funcionarios y clasificada en el grupo/subgrupo A/A2 y demas
retribuciones que le correspondan con arreglo a la legislacion vigente, a propuesta del
tribunal que ha juzgado la oposicion convocada al efecto, a:

VACANTE NUM. 1 GIL MOSTEO, LUIS PLAZA N.° 225800002
VACANTE NUM. 2 ASIN JARRETA, CRISTINA PLAZA N.° 225800001
VACANTE NUM. 3 LEZCANO CHAVARRIA, PATRICIA PLAZA N.° 225800003
VACANTE NUM. 4 ALONSO MARCHANTE, ANA CRISTINA  PLAZA N.° 225800004
VACANTE NUM. 5 SANZ DELSO, IRENE PLAZA N.° 225800005
Segundo. — Manifestar a los interesados que deberan tomar posesion en el

plazo de treinta dias naturales siguientes a la recepcion de la notificacién, compa-
reciendo para ello en la Oficina de Recursos Humanos. Transcurrido dicho plazo sin
efectuarlo, se entendera que renuncia a la plaza y consiguiente nombramiento, y que-
daran sin efecto las actuaciones realizadas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

|.C. de Zaragoza, a 15 de julio de 2020. — El jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, José Luis Serrano Bové.
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SECCION QUINTA

Num. 4737
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE URBANISMO Y EQUIPAMIENTOS
Servicio de Ordenacién y Gestiéon Urbanistica

El Gobierno de Zaragoza, en sesion celebrada el dia 3 de julio de 2020, adopto,
entre otros, el siguiente acuerdo:

Primero. — Aprobar con caracter inicial estudio de detalle en calle Jaime Ferran
17 (poligono de Cogullada, area 53), redactado por el arquitecto don Alberto Casado
Calonge y visado por el Colegio Oficial de Arquitectos de Aragéon en fecha 26 de
diciembre de 2019, para la modificacién del area de movimiento definida por el Plan
General en esa parcela, para incluir el suelo ocupado por el centro de transformacion,
a instancia de Araiz Suministros Eléctricos, S.A.

Segundo. — Requerir a Araiz Suministros Eléctricos, S.A., la aportacién de nota
simple registral actualizada y acreditativa de su propiedad de la parcela objeto del
estudio de detalle, para poder continuar la tramitacion del expediente.

Tercero. — Someter el expediente a informacion publica durante el plazo de un
mes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 del texto refundido de la Ley de Ur-
banismo de Aragon, aprobado por Decreto legislativo 1/2014, de 8 de julio, mediante
publicacién del acuerdo en la seccion provincial del Boletin Oficial de Aragon (BOPZ),
y notificacién a Araiz Suministros Eléctricos, S.A., promotor del estudio de detalle.

Cuarto. — Conforme a lo establecido en el articulo 77.2 del texto refundido de la
Ley de Urbanismo de Aragon, suspender el otorgamiento de las licencias de parcela-
cion, edificacién y demolicion en el ambito del estudio de detalle.

Quinto. — Transcurrido el plazo de exposicion al publico, se resolvera lo que
proceda sobre la aprobacion definitiva.

Sexto. — Condicionar la aprobacién definitiva del estudio de detalle al cum-
plimiento de las prescripciones establecidas en el informe del Servicio Técnico de Pla-
neamiento y Rehabilitacion de fecha 4 de febrero de 2020 y las establecidas en el in-
forme del Servicio de Ordenacion y Gestidon Urbanistica de fecha 23 de marzo de 2020.

Séptimo. — Dar traslado del presente acuerdo a los servicios municipales.

Mediante el presente anuncio se somete el expediente nimero 9445/2020 a in-
formacion publica durante el plazo de un mes en el Servicio de Ordenacién y Gestidon
Urbanistica de la Gerencia de Urbanismo, sito en Via Hispanidad 20, Centro Adminis-
trativo Seminario, en horas de oficina, a partir del dia siguiente al de la publicacion en
el boletin oficial correspondiente

I.C. de Zaragoza, a 9 de julio de 2020. — ElI titular del Organo de Apoyo al
Gobierno se Zaragoza, P.D. de fecha 23 de agosto de 2017: La jefa del Servicio de
Ordenacién y Gestion Urbanistica, Edurne Herce Urzaiz.



Num. 166 21 julio 2020

SECCION QUINTA

Num. 4933
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
AREA DE URBANISMO Y SOSTENIBILIDAD
Servicio de Ordenacién y Gestiéon Urbanistica

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el dia 17 de
julio de 2020, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

Primero. — Aprobar con caracter definitivo la modificacién aislada num. 175 del
Plan General de Ordenacion Urbana de Zaragoza vigente, de menor entidad por no
afectar a la ordenacién estructural del PGOU, con el objeto de delimitar una nueva
parcela de equipamiento sanitario privado (sistema local) en terrenos de propiedad
municipal situados en la prolongacion de la avenida Gémez Laguna, junto al Estadio
Miralbueno-El Olivar, conforme al proyecto redactado por la Direccién de Servicios de
Planificacion y Disefio Urbano, fechado en julio de 2020.

Segundo. — Resolver las alegaciones formuladas durante el tramite de infor-
macion publica en el sentido recogido en los informes emitidos por la Direccion de
Servicios de Planificacion y Disefio Urbano, el Servicio de Ingenieria de Desarrollo
Urbano y el Servicio Juridico de Ordenacién y Gestion Urbanistica, de los que se dara
traslado a los alegantes junto con la notificacion de esta resolucion.

Tercero. — De acuerdo con lo dispuesto en la disposicién adicional quinta del
Decreto-legislativo 1/2014, de 8 de julio, del Gobierno de Aragén por el que se aprueba
la Ley de Urbanismo de Aragén, el presente acuerdo, junto con la modificacién del ar-
ticulo 4.1.5 de las normas del Plan parcial del sector SUZ 89/4 Valdespartera y las
modificaciones introducidas en el anejo VIl «Suelos pertenecientes a los sistemas de
espacios libres y de equipamientos y servicios» de las normas urbanisticas del plan
general de ordenacion urbana, seran objeto de publicacion en la seccion provincial
correspondiente del Boletin Oficial de Aragén (BOPZ).

Cuarto. — Comunicar el presente acuerdo al Consejo Provincial de Urbanismo
de Zaragoza para su conocimiento y efectos, adjuntando copia de los documentos inte-
grantes de la modificacion aislada num. 175, incluyendo el soporte digital del proyecto,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3 y 154.2 del Decreto 52/2002, de 19 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento autonémico de Planeamiento Urbanistico.

Quinto. — De conformidad con lo dispuesto en el articulo 78.3 del texto refun-
dido de la Ley Urbanismo de Aragon, levantar la suspensién de licencias de parcela-
cion, edificacién y demolicion decretada en el acuerdo de aprobacién inicial.

Sexto. — Segun dispone el articulo 145 del Decreto 52/2002, de 19 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento autondmico de Planeamiento Urbanistico, vi-
gente de conformidad con las disposiciones derogatorias del texto refundido de la
Ley de Urbanismo de Aragon, el acuerdo de aprobacion de la presente modificacion
aislada de Plan General se inscribira en el libro de registro de instrumentos de planea-
miento y gestion urbanistica.

Séptimo. — Iniciar un expediente separado para la redaccion por este Ayun-
tamiento de Zaragoza de la documentacién técnica necesaria para el desvio del tramo
afectado de la tuberia principal Loteta—Zaragoza, que debera remitirse junto con la
correspondiente solicitud de modificacidon de trazado a Acuaes, S.A., entidad que su-
pervisara el contenido de la documentacién y la autorizara, si esta conforme, po-
niéndose a disposicion del Ayuntamiento de Zaragoza para colaborar y supervisar la
ejecucion de los trabajos.

Octavo. — Dar traslado de la presente resolucién a los restantes servicios del
Area de Urbanismo y a los servicios municipales que han emitido informe en este
procedimiento, ademas de a la entidad Acuaes, S.A., cuyos datos constan en el
expediente administrativo.
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Noveno. — Facultar a la Alcaldia-Presidencia para que adopte las resoluciones
pertinentes en orden a la ejecucion del presente acuerdo.

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos, advirtiéndose que el
presente acuerdo agota la via administrativa y contra el mismo podra interponerse
recurso contencioso administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior
de Justicia de Aragodn, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
la publicacion del presente acuerdo, de conformidad con lo previsto el articulo 112.3
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, modificada por la
disposicion adicional cuarta de la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre, de mo-
dificacion de la Ley Organica del Poder Judicial. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

I.C. de Zaragoza, a 17 de julio de 2020. — EIl secretario general del Pleno,
P.D. de fecha 13 de septiembre de 2017: |a jefa del Servicio de Ordenacion y Gestion
Urbanistica, Edurne Herce Urzaiz.

ANEXO

Expediente numero 458.393/2020.

Modificacion aislada num. 175 del Plan General de Ordenacion Urbana de Za-
ragoza.

Modificacion del articulo 4.1.5 del Plan Parcial del sector SUZ 89/4 (Valdespar-
tera)

[...]
Capitulo cuarto.
Régimen de la edificacion lucrativa no destinada a viviendas (T).

Articulo 4.1. Condiciones de aprovechamiento.

[...]

5. Condiciones de edificabilidad:

En la variante tipoldgica (a), se establece la siguiente superficie edificable maxima:

» Parcelas T1 (superficie de parcela: 1.890 m?): 3.700 m3t.

En la variante tipoldgica (b), se establece la siguiente superficie edificable maxima:

» Parcela T2 (superficie de parcela: 2.180 m?): 6.000 m?t.

En la variante tipoldgica (c), se establece la siguiente superficie edificable maxima:

» Parcela T3 (superficie de parcela: 2.112 m?): 13.500 m?3t.

En la variante tipoldgica (d), se establecen las siguientes superficies edificables
maximas:

» Parcela T4 (superficie de parcela: 4.781 m?): 11.000 m3t.

» Parcela T5 (superficie de parcela: 3.066 m?): 8.600 m?t.

* Parcela T6 (superficie de parcela: 2.505 m?): 7.500 m?t.

» Parcela T7 (superficie de parcela: 1.943 m?): 6.500 m?3t.

En la variante tipoldgica (e), se establecen las siguientes superficies edificables
maximas:

» Parcela T8-1 (superficie de parcela: 26.500 m?): 22.200 m?t.

» Parcela T8-2 (superficie de parcela: 4.634 m?): 8.253 m?t.

En la variante tipoldgica (f), se establece las siguiente superficie edificable maxima:

» Parcela T9 (superficie de parcela: 10.106 m?): 18.513 m?t.

En la variante tipoldgica (g), se establece la siguiente superficie edificable maxima:

» Parcelas T10 (superficie de cada parcela: 576 m?): 4.200 m3t.

En la variante tipologica (h), se establece la siguiente superficie edificable maxima:

» Parcela T11 (superficie de parcela: 3.000 m?): 1.500 m3t.

[.]
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NORMAS URBANISTICAS. ANEXO VIll.
Suelos pertenecientes a Sistemas de Espacios Libres y de Equipamiento y Servicios.
RELACION DE SUELOS PERTENECIENTES A SISTEMAS DE ESPACIOS LIBRES Y DE EQUIPAMIENTO Y SERVICIOS.
Grupos de Uso:
SISTEMA DE ESPACIOS LIBRES:

1 - Zonas verdes y espacios libres.
2 - Deportivo

SISTEMA DE EQUIPAMIENTOS:
3 - Ensefianza ..
4 - Sanidad y saluf
5 - Asistencia y bienestar social
6 - Cultura
7 - Religioso.
8 - Espectaculos .

SISTEMA DE SERVICIOS:
9 - Servicios publicos urbanos..................

10 - Servicios de infraestructura.

11 - Administracién Publica....

12 - Defensa y Seguridad del Estado .

RESERVA: 18 - ER
HOJAS SISTEMA ____G_RUPOS DE USO |
cODIGO DEL LOCALIZACION, IDENTIFICACION O EMPLAZAMIENTO SUPERFICIE | GENERAL | PUBLICO | PRIVADO |2V [ED[ EE [ES [EA [EC [ERe(EEs| SP | SI [SA [ SD|ER OBSERVACIONES
PLANO (m?) OLOCAL | (PUB) (PV) 1 3 56 7 8|9 10 11,12|13
[-]
Area de Referencia 60
]
60.04 1-17 Zona verde entre la prolongacion de Gdmez Laguna y el Canal 39.708 SG X X
Imperial
Observaciones: Mediante un estudio de detalle referido al &mbito formado por la zona verde 60.04 y el vial de acceso a la parcela ED(PU)60.19 desde la conexién de prolongacion de la
avenida de Gomez Laguna con la calle de Marcelino Alvarez, podra variarse la posicion y la anchura de éste, siempre que no disminuya la superficie calificada como
zona verde.
- | | | | | . | 1]
60.07 | 1-17,1-18 | Zona verde junto a prolongacion de Gémez Laguna'y via férrea | 62338 | SG X X [ |
Observaciones: Mediante un estudio de detalle referido al ambito formado por la zona verde 60.07 y los viales de acceso a la parcela ES(PV)60.20 desde Ia prolongacmn de la avemda

de Gémez Laguna y la conexion de ésta con la calle de Marcelino Alvarez, podra variarse la posicion y la anchura de éstos, siempre que no disminuya la superficie
calificada como zona verde.

[

60.19 1-17 Equipaiento deportivo en prolongacion de Gémez Laguna 39.294 SG X X

60.20 1-17 Equipamiento sanitario 20.000 SL X X Superficie edificable: 30.000 m?

Area de Referencia: 89

[]

89.05 H-17,1-17 Zona verde junto a viario al sur de Valdefierro y frente a 97.664 SG X X

prolongacion de Gémez Laguna
[]

89.19 I1-17,1-18 |Zona verde en la glorieta de Manuel Albar 4.506 SG X X

[

89.44 Suprimida
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SECCION QUINTA

Nuam. 4886

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de
Zaragoza por el que se somete a informacién publica el expediente para la
declaracién de utilidad publica del monte denominado «Barco Salado», propiedad
del Ayuntamiento de Tauste (Zaragoza) y sito en su término municipal.

Se esta tramitando en este Servicio Provincial, iniciado de oficio por acuerdo de
10 de julio de 2020 de la Direccidn del Servicio, el expediente numero DUP 3/20, para
la declaracion de utilidad publica y subsiguiente inclusion en el catalogo de montes de
utilidad publica de la provincia de Zaragoza del monte denominado «Barco Salado»
que es una parte de la Corraliza de la Estanca, una de las llamadas «Corralizas de Pri-
vilegio o de Trasmontes», propiedad del Ayuntamiento de Tauste y sitas en su término
municipal, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 13 y 15.3 de la Ley de Montes
de Aragdn, en su texto refundido aprobado por Decreto legislativo 1/2017, de 20 de
junio, del Gobierno de Aragon, y en los articulos 26 al 29 del Reglamento de Montes,
aprobado por Decreto 485/1962, de 22 de febrero.

Dicho expediente se somete a informacién publica en cumplimiento de lo pre-
ceptuado en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijandose un plazo de veinte
dias habiles a partir del siguiente a la publicacion del presente anuncio para que los
interesados puedan examinar el expediente en las dependencias de la Seccion de
Defensa de la Propiedad de este Servicio Provincial, en el edificio Pignatelli (paseo de
Maria Agustin, 36, de Zaragoza), en horas de oficina, pudiendo presentar dentro de
dicho plazo las alegaciones que consideren oportunas.

Zaragoza, a 10 de julio de 2020. — EI director del Servicio Provincial de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Zaragoza, Angel Daniel Garcia Gil.
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SECCION SEXTA

Nam. 4915
AYUNTAMIENTO DE ALBETA

De conformidad con la resolucion de Alcaldia de fecha 9 de julio de 2020, por
medio del presente anuncio se efectla convocatoria de la subasta para la enajenacion
de bien inmueble de naturaleza rustica para destinarlo a facilitar la realizacion de ta-
reas agricolas, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencién de la informacion.
a) Organismo: Ayuntamiento de Albeta.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
¢) Obtencion de documentacion e informacion:

. Dependencia: Secretaria.

. Domicilio: Plaza Alcalde Tabuenca Baya, 1.

. Localidad y codigo postal: Albeta, 50549.

. Teléfono: 976 852 430.

. Telefax: 976 852 430.

. Correo electronico: albeta@dpz.es.

. Sede electronica: https://albeta.sedelectronica.es.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Enajenacion onerosa de bien patrimonial mediante subasta.

b) Descripcion del objeto:

a) Ubicacion: Parcela 184 del poligono 3.

b) Superficie: 564 metros cuadrados.

c) Linderos: Norte: Via publica, sur: Parcela 3-172 (Javier Alberto Angulo
Cascan); este: Parcela 3-185 (Javier Alberto Angulo Cascan); oeste: Parcela 3-183
(Saturnino Sanchez Belio).

d) Titulo de adquisicion: Tiempo inmemorial.

f) Cargas o gravamenes: Sin cargas.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinario.

b) Procedimiento: Subasta.

4. Importe del contrato: 729,83 euros.

5. Requisitos del contratista.

Capacidad: Podran presentar proposiciones las personas naturales o juridicas,
espafnolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en
prohibiciones de contratar y se ajusten a las condiciones establecidas en el pliego de
clausulas administrativas particulares.

6. Presentacion de las ofertas.

a) Plazo de presentacion: Siete dias habiles contados desde el siguiente al de la
fecha de publicacion del anuncio en el BOPZ.

b) Modalidad de presentacién: Presencia, por correo, por telefax, medios elec-
tronicos, informaticos o telematicos.

c) Lugar de presentacion:

—Dependencia: Oficinas municipales.

—Domicilio: Plaza Alcalde Tabuenca Baya, 1.

—Localidad y codigo postal: Albeta 50549.

—Direccion electronica: albeta@dpz.es.

d) Documentos a presentar: Ver pliego de condiciones administrativas.

7. Apertura de las ofertas.

a) Direccioén: Plaza Alcalde Tabuenca Baya, 1.

b) Localidad y codigo postal: Albeta 50549.

c) Fechay hora: Alas 10:00 horas del primer lunes o jueves habil tras la finaliza-
cion del plazo de presentacion de las ofertas.

Albeta, a 16 de julio de 2020. — El alcalde, Pedro F. Tabuenca Lopez.

~NOoO O WN -
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SECCION SEXTA

Nuam. 4901
AYUNTAMIENTO DE CADRETE

Expediente 2183/2019.

Por FCC Ambito, S.A., con CIF num. A-28900975, se ha solicitado licencia am-
biental para ejercer la actividad clasificada de actualizacién planta de reciclado, con
emplazamiento en calle Sobrante, 14, de referencia catastral 9328002XM6092N0001GU,
de Cadrete.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de
diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, se comunica que durante
el plazo de quince dias naturales contados a partir de la publicacion de este anuncio
en el BOPZ podran presentar en el Registro General del Ayuntamiento de Cadrete las
alegaciones que estimen pertinentes.

El expediente se podra consultar en el Servicio Urbanistico, sito en la segunda
planta de este Ayuntamiento, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes.

Cadrete, a 15 de julio de 2020. — La alcaldesa, Maria Angeles Campillos Vifas.
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SECCION SEXTA

Num. 4875
AYUNTAMIENTO DE EPILA

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remision del 177.2, del
Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado ale-
gaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado
a definitivo el acuerdo plenario de aprobacién inicial de fecha 19 de mayo de 2020 del
expediente de modificacion de créditos numero 4/2020 del presupuesto en vigor, en la
modalidad de crédito extraordinario financiado con bajas de créditos de otras partidas
y con cargo al remanente liquido de tesoreria, publicado en el BOPZ num. 118, de
fecha 26 de mayo de 2020, que se hace publico con el siguiente detalle:

Altas en partida de gastos

Partida por programas: 2310.

Partida econémica: 48000.

Descripcion: Subvencion ertes y parados por estado alarma COVID-19.
Importe: 100.000,00.

Altas en partida de gastos

Partida por programas: 2310.

Partida econdmica: 47900.

Descripcion: Subvencion empresas por estado alarma COVID-19.
Importe: 100.000,00.

Altas en partida de gastos

Partida por programas: 2310.

Partida econdmica: 4801.

Descripcion: Subvencion ayudas sociales por estado alarma COVID-19.
Importe: 5.000,00.

Altas en partidas de ingresos

Partida econémica: 87000.
Descripcion: Remanente de tesoreria para gastos generales.
Importe: 167.947,51.

Bajas en partidas de gastos

Partida por programas: 9120.

Partida econdmica: 10000.

Descripcion: Organos de gobierno-retribuciones.
Importe: 773,28.

Bajas en partidas de gastos

Partida por programas: 2310.

Partida econémica: 22199.

Descripcion: Gastos sociales ocasionados por el COVID-19.
Importe: 36.279,21.

Contra el presente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los
articulo 25 a 42 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion. A
tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad
del acto o acuerdo impugnado.

Epila, a 15 de julio de 2020. — El alcalde, Jesus Bazan Sanz.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4876
AYUNTAMIENTO DE EPILA

Por decreto de Alcaldia num. 376/2020, de fecha 14 de julio de 2020, se aprobo
resolucion que se transcribe literalmente:

«En la Casa Consistorial, a 15 de julio de 2020.

Teniendo en consideracion el decreto num. 438/2019, de delegacion de facul-
tades de Alcaldia en los tenientes de alcalde y concejales de este Ayuntamiento, y ha-
biéndose producido renuncia anticipada del concejal don Jaime Langarita Martinez, el
cual ostentaba la delegacion de Santuario de Rodanas y Deportes, en base al citado
decreto, por el presente

RESUELVO:

Primero. — Efectuar a favor de los concejales que a continuacién se detallan las
siguientes delegaciones, ambito de los asuntos a que se refiere la delegacion, facul-
tades que se delegan y condiciones especificas de ejercicio de las mismas:

A) Delegada de Santuario de Rodanas: Doia Sara Cortés Sanz.

Atribuciones propias de la delegacién:

—La programacion de las politicas municipales en las materias de su compe-
tencia, asi como la representacion e inspeccion de la Concejalia de la que es titular.

—Dictar instrucciones en el ambito de su competencia.

—La propuesta de estructura y organizacion de su respectiva Concejalia.

—Acordar la conclusion y archivo de los expedientes que aparezcan ultimados
en todos sus tramites referentes a las materias propias de su competencia.

—La garantia del cumplimiento de las ordenanzas, reglamentos, bandos y demas
disposiciones legales que afecten al municipio en el ambito competencial propio de
cada Concejalia.

—EI impulso y evacuaciéon de los informes o expedientes que resulten ade-
cuados para iniciar la contratacion administrativa en su ambito competencial.

—El dictado de las resoluciones en materia de acceso a la informacioén, asi como
de las directrices de aplicacion en relacion al acceso a la informacion publica muni-
cipal y su publicidad activa, en el ambito de sus competencias.

B) Delegado de Deportes: Don David Ondiviela Remiro.

Atribuciones propias de la delegacion:

—La programacion de las politicas municipales en las materias de su compe-
tencia, asi como la representacion e inspeccion de la Concejalia de la que es titular.

—Dictar instrucciones en el ambito de su competencia.

—La propuesta de estructura y organizacion de su respectiva Concejalia.

—Acordar la conclusiéon y archivo de los expedientes que aparezcan ultimados
en todos sus tramites referentes a las materias propias de su competencia.

—La garantia del cumplimiento de las ordenanzas, reglamentos, bandos y demas
disposiciones legales que afecten al municipio en el ambito competencial propio de
cada Concejalia.

—EI impulso y evacuacién de los informes o expedientes que resulten ade-
cuados para iniciar la contratacion administrativa en su ambito competencial.

—El dictado de las resoluciones en materia de acceso a la informacion, asi como
de las directrices de aplicacion en relacién al acceso a la informacién publica muni-
cipal y su publicidad activa, en el ambito de sus competencias.

Segundo. — La Alcaldia se reserva las siguientes facultades en relacién con las
competencias delegadas:

a) Recibir informacién detallada de la gestidon de la competencia delegada y de
los actos o disposiciones emanados en virtud de la delegacién.

b) Ser informada previamente a la adopcién de decisiones de trascendencia.
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c) Los actos dictados por el 6rgano delegado en el ejercicio de las atribuciones
delegadas se entienden dictados por el 6rgano delegante, correspondiendo, en con-
secuencia, a este la resolucion de los recursos de reposicién que puedan interpo-
nerse, salvo que en el decreto o acuerdo de delegacion expresamente se confiera
la resolucién de los recursos de reposicién contra los actos dictados por el érgano
delegado.

Tercero. — Delegar en don David Ondiviela Remiro, de igual modo que ostentan
el resto de concejales de este Ayuntamiento, las competencias que a esta Alcaldia le
otorga el articulo 51.1 del Cédigo Civil, en la redaccion dada por la Ley 35/1994, de 23
de diciembre, para autorizar los matrimonios civiles que se celebren en este término
municipal.

Esta delegacion faculta a todos los concejales para autorizar matrimonios ci-
viles, sin que en una misma ceremonia pueda intervenir mas de uno de ellos.

Los concejales deberan notificar obligatoriamente a la Alcaldia la celebracion de
los matrimonios civiles que se celebren en este término municipal.

Cuarto. — No podran delegarse en un tercero las atribuciones o potestades
recibidas por delegacion.

Quinto. — Notificar personalmente la presente resolucién a los delegados, que
se considerara aceptada tacitamente si en el término de tres dias habiles contados
desde la notificacion de esta resolucion si el destinatario de la delegacion no hace
manifestacion expresa ante el 6rgano delegante de que no acepta la delegacion.

Sexto. — Remitir el decreto del nombramiento al BOPZ para su publicacién en
el mismo y publicarlo en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucién por el alcalde.

Séptimo. — Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno en la primera sesion
que celebre.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra inter-
ponerse alternativamente recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldia de este
Ayuntamiento, en el plazo de un mes, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien interponer directamente recurso contencioso-admi-
nistrativo, ante Juzgado Contencioso Administrativo de Zaragoza en el plazo de dos
meses, a contar desde la practica de la notificacién de la resolucion, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expre-
samente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de
que el interesado pueda interponer cualquier otro recurso que pudiera estimar mas
conveniente a su derecho».

Lo que remito se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Epila, a 15 de julio de 2020. — El alcalde, Jesus Bazan Sanz.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4872
AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE EBRO

ANUNCIO relativo a la aprobacién definitiva del expediente de modificacion
presupuestaria numero 4 del ejercicio 2020.

El expediente 4/2020 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento de Fuentes
de Ebro para el gjercicio 2020 queda aprobado definitivamente con fecha 11 de junio de
2020, en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, se procede a la publicacién de dicha modificacién del presupuesto resumida
por capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

Aumentos de gastos

Capitulo Denominacién Importe
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 18.400,00

4 Transferencias corrientes 10.000,00

6 Inversiones reales 36.494,37

7 Transferencias de capital 103.000,00
Total aumentos 167.894,37

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

Disminuciones de gastos

Capitulo Denominacién Importe en euros
2 Gastos en bienes corrientes y servicios -96.259,54

6 Inversiones reales -36.494,37

7 Transferencias de capital -3.000,00
Total disminuciones —-135.753,91

Aumento de ingresos

Capitulo Denominacién Importe
8 Activos financieros 32.140,46
Total aumentos 32.140,46

Contra la aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria podra inter-
ponerse directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que
establece la normativa vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171, en relacion con
los articulos 177 y 179, del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Fuentes de Ebro, a 14 de julio de 2020. — La alcaldesa, Maria Pilar Palacin
Miguel.
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SECCION SEXTA

Nam. 4916
AYUNTAMIENTO DE LA ALMUNIA DE DONA GODINA

Por resolucion 2020-0844, de fecha 15 de julio de 2020, se han aprobado los
siguientes padrones fiscales:

Padrén Periodo
Tasa suministro de agua Segundo trimestre de 2020
Tasa por alcantarillado Segundo trimestre de 2020

Dichos padrones se exponen al publico por un plazo de veinte dias habiles, a
contar desde el siguiente al de insercion de este anuncio en el BOPZ, durante el cual
estaran a disposicion de los interesados en las oficinas generales del Ayuntamiento.

Contra el acto administrativo de aprobacion de los padrones y liquidaciones tri-
butarias en los mismos incorporadas cabe recurso de reposicion ante la Alcaldia en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacién del periodo de
exposicion publica, el cual debera entenderse desestimado transcurrido el plazo de
un mes desde su interposicion sin que se haya notificado su resolucion expresa. En
tal caso, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Zaragoza en el plazo de seis meses a contar desde
el dia siguiente a aquel en que el recurso de reposicion haya de entenderse desesti-
mado de forma presunta.

El plazo de ingreso en periodo voluntario de dicho tributo se extendera desde
el 1 de septiembre al 2 de noviembre de 2020, pudiendo efectuarse el pago por do-
miciliacién bancaria o transferencia bancaria a favor del Ayuntamiento en cualquier
entidad financiera de la localidad.

Transcurrido el periodo voluntario sin que se haya efectuado el pago, se iniciara
el periodo ejecutivo, que determina el devengo de los recargos e intereses de demora
sobre el importe de la deuda no ingresada, en los términos legalmente previstos.

La Almunia de Dofia Godina, a 16 de julio de 2020. — El alcalde en funciones,
Juan José Moreno Artiaga.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4887
AYUNTAMIENTO DE LA MUELA

ANUNCIO sobre la resolucién de Alcaldia aprobando lista definitiva de admitidos y
excluidos.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha / Namero
Providencia de Alcaldia 10/02/2020
Informe de Secretaria 10/02/2020
Bases generales de la convocatoria 12/02/2020
Informe de fiscalizacién previa (fase A) 12/02/2020
Resolucion de Alcaldia aprobando la convocatoria y las bases 12/02/2020
Anuncio BOPZ 19/02/2020 / 40
Anuncio BOE 04/03/2020 / 55
Resoluciéon de Alcaldia aprobando la lista provisional 22/06/2020
Comunicacion a los miembros del tribunal 07/07/2020
Anuncio BOPZ 25/06/2020 / 144

Expirado el plazo de presentacion de subsanaciones o alegaciones de la lista
provisional de admitidos y excluidos en la pruebas de seleccion de personal para la
provisién en propiedad de la plaza siguiente:

Grupo: Grupo A.

Subgrupo: Subgrupo A2.

Escala: Escala de Administracion general.

Subescala: Técnica.

Clase: Técnico medio.

Denominacion: Técnico Gestion Econdmica, adscrita a Intervencion General.

Num. de vacantes: Una.

En virtud del articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser-
vicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocioén Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y 21.1 h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

Primero. — Estimar las alegaciones presentadas por:

* Miguel Sebastian, Andrea

* Moliner Platas, Laura

y, en consecuencia, introducir en el expediente las modificaciones indicadas.

Segundo. — Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de aspirantes ad-
mitidos y excluidos de la convocatoria referenciada:

Relacion de aspirantes admitidos DNI

Aguilar Martin, Silvia 17.... 71 -X
Arguis Sanz, Marta 18.... 69 -R
Barra Hernando, M.2 Pilar 29....80-L
Calero Herruzo, Antonia 25....96-B
Cavero Bermudez, Raquel 29....39-B
Cuartero Lopez, M.2 Pilar 73....58-R
Diez Lagraba, Nuria 25....81-L
Gallego Dominguez, Jorge 25....51-B
Garcia del Castillo Garcia, Noelia 75....43-E
Gil Ruiz, Vanesa 72....69-M
Gillen Echegoyen, M.2 Eugenia 73....73-J

15



Num. 166 21 julio 2020

Relaciéon de aspirantes admitidos DNI

Gimeno Aured, Olga Basilia 72....48 -Q

Gimeno Castan, Rubén 29....76-K

Gimeno Gimeno, Eva 17.... 57 -X

Gracia Herrero, Fco. Javier 18....47-Z

Isarre Mallén, Victor 18....65-C

Jiménez Baygorri, Beatriz 78....92-B

Lahoz Nasarre, Ainhoa 17.... 11-A

Lozano Gémez, Juan 05....05-F

Martinez de Espronceda Arroyo, Carmen 73....42-M

Miguel Sebastian, Andrea 73....94- A

Millan Bou, Raquel 17....73-W

Moliner Platas, Laura 72....00-L

Morcillo Bobillo, Alicia 13....49-Z

Mur Rodriguez, Laura 73....00-E

Navarro Trasobares, Beatriz 25....53-T

Navasa Martin, Esther 25....82-V

Oria Sarvisé, Maria 73....26-T

Orén Cantero, M.2 Adoracion 33....77-P

Pascual Gonzalez, Marta 72....83-K

Puértolas Gareta, Maria 73....48-D

Redondo Adiego, Andrea 73....08-K

Rodriguez Azlor, Aurora 18.... 50- L

Ros Valiente, Lorena 72....34-P

Sanchez Tello, Laura 17....96 -L

Santafé Pomed, Agustin 25....55-E

Sanz Garcia, Noelia 73....99-Z

Sebastian Gil, Ana Noelia 25....84-M

Segura Martinez, David 72....60-L

Seral Aznar, José M.?2 18.... 34-A

Sixtac Gracia, Beatriz 18....95-H

Vergara Ibafiez, Natalia 73....25-H

Vicente Minguez, Javier 25....35-R

Relacién de aspirantes excluidos DNI Causa

Jafiez Rodriguez, Miguel Angel 10...36-Z Falta pago tasas examen
Jorge Garcia, Patricia 70...92-B Falta pago tasas examen
Lobera Lasierra, Sonia 29...45-y Falta pago tasas examen
Montafiés Mallén, Cristina 17...24-Z Falta pago tasas examen

Tercero. — Publicar en el BOPZ, asi como en la sede electronica de este Ayun-
tamiento: http://lamuela.sedelectronica.es y, en su caso, en el tablén de anuncios,
para mayor difusion, la lista definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos, a los
efectos oportunos.

La Muela, a 15 de julio de 2020. — El alcalde, Adrian Tello Gimeno.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4912
AYUNTAMIENTO DE LECERA

Por resolucién de Alcaldia de fecha 15 de julio de 2020, una vez concluido
el proceso selectivo, el alcalde-presidente de Lécera ha resuelto nombrar a Jorge
Baquero Lahoz como funcionario de carrera del Ayuntamiento de Lécera en la cate-
goria de operario de servicios multiples, escala de Administracién especial, subescala
de Servicios Especiales, segun convocatoria publicada en el BOPZ num. 106, de
fecha 12 de mayo de 2020.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 62 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, y articulo 25 del Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promociéon Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Lécera, a 16 de julio de 2020. — El alcalde, Teodoro Marco Quilez.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4914
AYUNTAMIENTO DE LOS FAYOS

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el 28 de abril,
acordo la convalidacién de la resolucién num. 25/2020, aprobatoria de la modifica-
cion presupuestaria numero 3/2020, que adopta la modalidad de crédito extraordinario
para la aplicacion del superavit para la financiacion de gastos en servicios sociales y
promocion social por el efecto de la crisis sanitaria del COVID-19, lo que se publica a
los efectos del articulo 20.2 del Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que
se adoptan medidas urgentes complementarias en el ambito social y econémico para
hacer frente al COVID-19:

«Primero. — Ratificar la resolucion de Alcaldia nium. 25/2020 del siguiente tenor literal:

Vista la Providencia de Alcaldia donde se incod expediente para aplicar el supe-
ravit presupuestario del ejercicio 2019 correspondiente con la cantidad de 28.223,52
euros, se aprueba la modalidad de crédito extraordinario para la aplicacion del supe-
ravit presupuestario.

Visto que con fecha 14 de abril de 2020 se emitié informe de Secretaria sobre la
legislacion aplicable y el procedimiento a seguir.

Visto que con fecha 14 de abril de 2020 se emitieron los informes de Interven-
cion sobre el cumplimiento de los requisitos para la aplicacion del superavit, los posi-
bles destinos de aplicacién y los importes correspondientes; la modificacion de crédito
requerida; y por ultimo, la evaluacion de la estabilidad presupuestaria.

Visto que teniendo en cuenta lo anterior, la presidenta de la Corporacion emitié
memoria de Alcaldia indicando las aplicaciones presupuestarias correspondientes a
financiar mediante el remanente de tesoreria para gastos generales.

A la vista de la documentacion obrante en el expediente y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 20.2 del Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que
se adoptan medidas urgentes complementarias en el &mbito social y econémico para
hacer frente al COVID-19, en relacion con el 21.1 m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

Primero. — Aprobar el expediente de modificacién de créditos num. 3/2020 del
presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario para a la aplicacion
del superavit, cuyo detalle es el siguiente:

Financiar gastos en Servicios Sociales y promocion social de la politica de gasto
23 por efecto de la crisis sanitaria de COVID-19, por un importe de 28.222,62 euros.

El resumen de las aplicaciones presupuestarias a las que se destinara el supe-
ravit presupuestario segun lo establecido en el apartado anterior sera el siguiente:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicacion
Progr. Econ. Descripciéon Modificaciones de crédito
231 22120 MATERIALES DESINFECCION Y PREVENCION 4.615,47
231 13101 REFUERZO PLANTILLA ESTADO ALARMA COVID-19 2.670,00
231 48000 COMIDA JUBILADOS MUNICIPIO 19.666,15
231 22110 COMBUSTIBLE TRACTOR DESINFECCION VIiAS MUNICIPALES 400,00
231 21202 DESINFECCION EDIFICIOS MUNICIPALES 871,00

TOTAL 28.222,62

Segundo. — Dar cuenta al Pleno de la Corporacion de la presente resolucion en
la primera sesion ordinaria que este celebre para su convalidacion exigiéndose para
ello el voto favorable de la mayoria simple, articulo 20.2 del Real Decreto-ley 11/2020,
de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el am-
bito social y econdmico para hacer frente al COVID-19.
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Tercero. — Una vez convalidado se sometera a la publicidad correspondiente en
el boletin oficial.

Lo manda y firma la sefiora alcaldesa, en Los Fayos, a 21 de abril de 2020, de
lo que como secretaria, doy fe.

Segundo. — Publicar el presente acuerdo en el BOPZ».

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en los articulos 170 y 171
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en
los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley
7/1985, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del
acto o acuerdo impugnado.

Los Fayos, a 23 de junio de 2020. — La alcaldesa, Rocio Berrozpe Ariza.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4888
AYUNTAMIENTO DE LUMPIAQUE

El Ayuntamiento de Lumpiaque convoca una plaza de educador generalista de
personas adultas, curso 2020-2021, de forma temporal, a dos tercios de jornada, me-
diante el sistema de concurso, segun las bases que pueden recogerse en el propio

Ayuntamiento.
El plazo de presentacion de solicitudes y documentacion es de quince dias ha-
biles, a contar desde la publicacién del presente anuncio.

Lumpiaque, a 14 de julio de 2020. — El alcalde, Jesus Martinez Gil.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4908
AYUNTAMIENTO DE MALON

ANUNCIO relativo a acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Malén por el que se
aprueba definitivamente el expediente de modificaciéon de créditos nim. 1/2020
del presupuesto en vigor, en la modalidad de transferencia de crédito entre
aplicaciones de distintas areas de gasto, que no afectan a altas y bajas de
crédito de personal.

Aprobado definitivamente el expediente de transferencia de créditos entre apli-
caciones de gastos de distinta area de gasto que no afectan a bajas y altas de créditos
de personal, lo que se publica a los efectos del articulo 169.1, por remisién del 179.4,
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Altas en aplicaciones de gastos

Créditos Modificaciones Créditos

Aplicaciéon Descripcion iniciales de crédito finales
Progr. Econoémica
4500 61900 Inversiones
en infraestructuras 30.000 € 5.000€ 35.000 €
9290 50000 Fondo de contingencia  8.000 € -5.000 € 3.000 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los
articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley
7/1985, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del
acto o acuerdo impugnado.

Malén, a 16 de julio de 2020. — La alcaldesa, Ana Carmen Calavia Lahera.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4900
AYUNTAMIENTO DE MEQUINENZA

Aprobada inicialmente la Ordenanza municipal reguladora del mercado semanal
y venta ambulante del Ayuntamiento de Mequinenza por acuerdo del Pleno de fecha
de 2 de julio de 2020, de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; articulo 56 del texto refundido
de Régimen Local; articulo 140 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién
Local de Aragon, y articulo 130.2 del Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y
Obras de las Entidades Locales de Aragon, aprobado por Decreto 347/2002, de 19 de
noviembre, del Gobierno de Aragon, y se somete a informacion publica por el plazo
de treinta dias a contar desde dia siguiente al de la insercion de este anuncio en el
BOPZ para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las de-
pendencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de
este Ayuntamiento: http://mequinenza.sedelectronica.es.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo de aprobacién de la mencionada Ordenanza.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo pre-
ceptuado en el articulo 140 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local
de Aragon.

Mequinenza, a 15 de julio de 2020. — La alcaldesa, Magda Godia Ibarz.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4879
AYUNTAMIENTO DE NONASPE

ANUNCIO de aprobacioén inicial del expediente de modificaciéon presupuestaria nim. 3
para el ejercicio 2020.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el 10 de julio de 2020, ha
aprobado inicialmente el expediente num. 3/2020 de modificacion presupuestaria del
Ayuntamiento de Nonaspe para el ejercicio 2020.

En virtud de lo dispuesto en los articulo 177 y siguientes del Real Decreto legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentarse las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado re-
clamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

Nonaspe, a 13 de julio de 2020. — El alcalde, Joaquin Llop Rafales.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4889
AYUNTAMIENTO DE NONASPE

ANUNCIO de exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio
2019 por el plazo de quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alega-

ciones, reclamaciones y/o sugerencias, la Comisién procedera a emitir un nuevo in-
forme.

Nonaspe, a 13 de julio de 2020. — El alcalde, Joaquin Llop Rafales.
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SECCION SEXTA

Nam. 4891
AYUNTAMIENTO DE ORERA

Por resolucién del sefior alcalde de fecha de 13 de julio de 2020 se ha aprobado
y dispuesto el sometimiento a exposicion publica de los padrones de la tasa por sumi-
nistro de agua potable y tasa sobre recogida domiciliaria de basuras correspondientes
al segundo trimestre de 2020, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del
Reglamento General de Recaudacion se hace publica la apertura del periodo volun-
tario de cobranza.

Exposicion publica

Los padrones correspondientes a la tasa por suministro de agua potable y tasa
sobre recogida domiciliaria de basuras se encuentran expuestos al publico por tér-
mino de veinte dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el BOPZ.

Plazo de ingreso

De acuerdo con lo regulado en las Ordenanzas fiscales, el plazo para el pago en
voluntaria sera de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el BOPZ.

Lugar y forma de pago

El pago podréa efectuarse a través de cualquier entidad colaboradora autorizada
o en las oficinas del Ayuntamiento en horario de atencién al publico; los contribu-
yentes que dentro de los primeros veinte dias del periodo de cobranza no hayan
recibido la documentacion de pago podran reclamarla en el Ayuntamiento, sin que su
falta de recepcion exima de la obligacién de realizar el pago. Los recibos domiciliados
seran cargados directamente en las cuentas sefialadas por los contribuyentes.

Procedimiento de apremio

Transcurrido el periodo voluntario de cobranza sin que se haya hecho efectivo al
pago se incurrira en los recargos establecidos en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, y vencido el plazo de ingreso en via de apremio
se exigira el recargo del periodo ejecutivo y, en su caso, el interés de demora y las
costas que se produzcan.

Régimen de recursos

Recurso de reposicién ante el 6rgano que aprobd la liquidacion en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de la finalizacion de la exposicion publica del
padrén o matricula. Contra su desestimacion expresa o presunta cabe recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucion del recurso
de reposicion si fuera expresa, y, si no lo fuese, en el plazo de seis meses desde el
dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

Orera, a 13 de julio de 2020. — El alcalde-presidente, Juan Luis Gomez Garcia.
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SECCION SEXTA

Nam. 4885
AYUNTAMIENTO DE OSEJA

Aprobado inicialmente, en sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento de
fecha 15 de julio de 2020, el presupuesto general, las bases de ejecucion y la plantilla
de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico 2020, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del texto refundido de la ley Reguladora de
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se exponen al publico el
expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde la publica-
cion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerara definiti-
vamente aprobado si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones.

Oseja, a 15 de julio de 2020. — El alcalde, Javier Lorente Garcia.
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SECCION SEXTA

Nam. 4913
AYUNTAMIENTO DE PEDROLA

Habiéndose aprobado por resolucion de Alcaldia num. 2020-616, de fecha 16
julio de 2020, la modificacion de resolucion de Alcaldia 2020-0495, de 2 de junio de
2020, por la que se aprobaron las bases y la convocatoria para la contratacion de la
plaza denominada Técnico de Juventud, en régimen laboral fijo, por el sistema de con-
curso-oposicion, para incluir nuevas titulaciones en los requisitos de los aspirantes,
conservando la presentacion de las solicitudes de aquellos candidatos que se hayan
presentado cumpliendo con los requisitos minimos respecto de las titulaciones nece-
sarias para el acceso al puesto ofertado en la convocatoria publicada en el BOPZ de
8 de junio de 2020 y en el Boletin Oficial del Estado de fecha 15 de junio de 2020, se
abre un nuevo plazo de presentacion de solicitudes, que sera de veinte dias habiles
a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial del Estado y se suspende el plazo para la aprobacion de la relacion provisional
de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria ya iniciada publicandose una
Unica relacién provisional de admitidos y excluidos, tras la finalizacion del plazo de
presentacion de instancias de la convocatoria modificada.

Asimismo, se adjuntan las bases reguladoras modificadas, que regiran la convo-
catoria y el proceso de seleccion:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR UNA PLAZA DE TECNICO DE JUVENTUD
POR PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICION, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL
DEL AYUNTAMIENTO DE PEDROLA INCLUIDA EN LA OFERTA DE EmPLEO PUBLICO DE 2019

Primera. — Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, mediante el sistema de con-
curso-oposicion, de una plaza de Técnico de Juventud, prevista en la plantilla de
personal laboral del Ayuntamiento de Pedrola como A2 laboral fijo, a jornada completa
e incluida en la oferta de empleo publico de esta Ayuntamiento para el ejercicio 2019.

Las funciones a desempenfiar, con caracter orientativo y sin perjuicio de las que
se determinen dentro del ambito de su competencia, seran:

a) Establecer y mantener relacién con la poblacién joven del municipio y con las
distintas Administraciones Publicas, dinamizando la relacion reciproca entre ellas y
favoreciendo el trabajo en red.

b) Promover la participacién ciudadana, especialmente la juvenil.

c) Dinamizar la planificacion, desarrollo y evaluacion de intervenciones y pro-
yectos juveniles y de participacion juvenil que se desarrollen en el municipio.

d) Establecer estrategias de comunicacién y difusion de los diferentes proyectos
y actuaciones destinadas a la juventud o promovidas directamente por jévenes.

e) Aplicar procesos y técnicas de mediaciéon en la gestién de conflictos entre
poblacién joven o de esta con el resto de la comunidad y Administraciones Publicas.

f) Incorporar la perspectiva de género y de diversidad cultural en los proyectos
juveniles que se realicen.

g) Intervenir, apoyar y acompafiar en la creacién y desarrollo del tejido asociativo
juvenil.

h) Recopilar informacion sobre recursos y actividades de interés para los jovenes.

i) Cualquier otra que tenga por objeto desarrollar, integrar y coordinar mas efi-
cientemente los programas juveniles y cuantas otras funciones le sean encomen-
dadas de acuerdo al puesto que desempefa, propias de su titulacion y nivel.

Segunda. — Requisitos que deben cumplir los aspirantes.

Para ser admitidos en la presente convocatoria los aspirantes deberan de reunir
los siguientes requisitos referidos al Ultimo dia del plazo de presentacién de solicitudes:

a)Tener la nacionalidad espafiola o estar incluido entre los extranjeros a los que
se refiere el articulo 57.4 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, aprobado por Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
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b)Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d)Estar en posesion de titulacion universitaria (Diplomatura, Grado o Licencia-
tura) de Educador Social, Trabajo Social, Pedagogia, Psicologia, Magisterio, Ciencias
Politicas y Sociologia u otro titulo equivalente, de conformidad con la normativa de
aplicacion, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. Las
titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacion que
acredite su homologacion por el Ministerio competente en la materia. Las equivalen-
cias deberan acreditarse mediante certificado de la Administracién competente.

e)No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quiera de las Administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatuta-
rios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o cargo publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario o para ejercer funciones similares a las desempefiaban en el
caso del personal laboral en el que hubiese sido separado inhabilitado. En caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente, ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los
mismos términos, el acceso al empleo publico.

f) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad
e indemnidad sexual, segun determina el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de
15 de enero, de Proteccioén Juridica del Menor, de modificacién parcial del Cédigo Civil
y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en su redaccion aportada en la Ley 26/2015, de 28
de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

El cumplimiento de los requisitos, se entendera referido a la fecha de presenta-
cion de solicitudes, debiendo gozar de los mismos durante el proceso de selecciéon y
en el momento de la contratacion.

Tercera. — Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes, con arreglo al modelo que se acompafia como anexo |, solici-
tando tomar parte en esta convocatoria y sus correspondientes pruebas de acceso se
presentaran en el Registro de Entrada de este Ayuntamiento, sito en plaza de Espana,
num. 1, de Pedrola (Zaragoza), o por cualquiera de los medios previstos en el articulo
16. 4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles contados
desde la publicacién del extracto de la correspondiente convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado. La convocatoria integra se publicara previamente en BOPZ y en el
tablon de anuncios en http://pedrola.sedelectronica.es, sin perjuicio de que el plazo
para presentar solicitudes comience desde su publicacion posterior en el Boletin Ofi-
cial del Estado.

La solicitud debera acompafiarse los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) La solicitud anexa a estas bases (anexo |) manifestando que cumplen todas
las condiciones referidas en la base cuarta, con independencia de su posterior acre-
ditacion al finalizar el proceso selectivo.

c) Fotocopia de la titulacion académica exigida.

d) Declaracién jurada o promesa de no padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el desempefio de las correspondientes funciones, debiendo poseer la capa-
cidad funcional necesaria para el desempefio normal del puesto de trabajo a ocupar
(anexo II).

e) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6r-
ganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autdbnomas, ni hallarse en in-
habilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefaban en el caso del personal laboral en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico (anexo Il).
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f) Declaracion jurada o promesa de no haber sido condenado por delitos se-
xuales de acuerdo a la Ley 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor
(anexo II).

g) Curriculum profesional del aspirante, que debera aportarse junto con los do-
cumentos justificativos relacionados en el mismo, para poder ser valorados en la fase
correspondiente. En el curriculum los méritos alegados deberan seguir el mismo orden
de exposicidén que consta en el baremo de méritos sefialado en el punto séptimo de esta
convocatoria. Los méritos deberan acreditar documentalmente mediante certificados,
diplomas, titulos, etc. El tribunal calificador no podra valorar otros méritos que no sean
aportados en este momento. Unicamente quedan exceptuadas de esta exigencia las
acreditaciones referidas a los servicios prestados en este Ayuntamiento, las cuales se
efectuaran mediante documento expedido por el Servicio de Personal y se aportaran de
oficio al expediente, siempre, que previamente se hayan alegado en la instancia.

h) No se exige el pago de tasa por la participacién en este proceso de seleccion.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus
solicitudes, pudiendo unicamente demandar su modificacion mediante escrito moti-
vado dentro del plazo de presentaciéon de solicitudes, establecido en las presentes
bases.

La no presentacion de la solicitud en tiempo supondra causa de exclusién del
aspirante del proceso selectivo.

Cuarta. — Admision de solicitudes.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Alcaldia dictara decreto
en un plazo maximo de veinte dias habiles aprobando la lista provisional de los as-
pirantes admitidos y excluidos, que se hara publica en el BOPZ y en el tablon de
anuncios en http://pedrola.sedelectronica.es, en la que se expresara el plazo de diez
dias habiles para subsanacién de errores que se conceda a los aspirantes excluidos.

Concluido dicho plazo, la Alcaldia dictara decreto en el que se aprobara la lista
definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos se determinara la composicion del
tribunal y la fecha del primer ejercicio. Este decreto se hara publico en el BOPZ y en
el tablén de anuncios en http://pedrola.sedelectronica.es, y la fecha de publicacién en
el BOPZ servira para iniciar el computo de los plazos a efectos de impugnaciones o
recursos.

Si no hubiera exclusiones, se aprobara directamente la lista definitiva y se proce-
dera a darle publicidad en el BOPZ y tablén de anuncios en http://pedrola.sedelectronica.
es, junto con la composicion del tribunal y la fecha y lugar de realizacién del primer ejer-
cicio previsto en esta convocatoria.

Las sucesivas publicaciones de los actos de este procedimiento se efectuaran
en el tablon de anuncios en http:/pedrola.sedelectronica.es.

Quinta. — Tribunal calificador.

El tribunal evaluador esta constituido por un nimero impar de miembros, no in-
ferior a cinco, que seran nombrados por decreto de Alcaldia junto con la lista definitiva
de admitidos y excluidos de conformidad con la base cuarta. Todos sus miembros de-
beran poseer titulacion o especializacion igual o superior a la exigida para el acceso a
la plaza convocada. El presidente del tribunal coordinara la realizacion de las pruebas
y dirimira los posibles empates en las votaciones con voto de calidad. El secretario del
tribunal tendra voz y voto. El tribunal tendra la consideracién de érgano dependiente
de la autoridad del alcalde.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, sean titulares o suplentes, entre los que figurara el presidente y el
secretario o quien legalmente los sustituya.

La abstencion y la recusacion de los miembros del tribunal se ajustara a lo pre-
visto en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico. Igualmente, se podra recusar a los miembros del tribunal cuando
concurran dichas circunstancias.

Contra los actos y decisiones del tribunal que imposibiliten la continuacién del
procedimiento para el interesado o produzcan indefension se podra interponer recurso
de alzada ante la Alcaldia, de conformidad con lo establecido en el articulo 121 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, y ello sin perjuicio de la interposicion de cualesquiera
otros recursos que se estimen oportunos.
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El tribunal podra requerir en cualquier momento al candidato para que acredite
su personalidad. Las presentes bases se interpretaran en el sentido finalista que mejor
garantice la preservacién de los principios de igualdad, mérito y capacidad. El tribunal
queda facultado para resolver las dudas e incidencias que puedan presentarse du-
rante el proceso selectivo y tomar los acuerdos necesarios para la buena marcha del
mismo. Si en algun momento llega al conocimiento del tribunal que alguno de los as-
pirantes carece de uno o varios de los requisitos exigidos en la convocatoria, debera
proponer su exclusion a la alcaldia, quien resolvera, previa audiencia del interesado.

El tribunal en el acta de constitucion hara constar todas las aclaraciones o todas
las interpretaciones que crea oportunas sobre las bases de forma previa al comienzo de
las pruebas selectivas, y establecera los criterios de aplicacion que crea convenientes.

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
a efectos de indemnizacion por asistencia, el tribunal calificador se clasifica con la
categoria de primera.

Sexta. — Fases del procedimiento selectivo.

El procedimiento de seleccion es el de concurso-oposicion. El proceso tendra
dos fases diferenciadas:

1) Oposicién.

2) Concurso.

Séptima.— Comienzo y desarrollo de la fase de oposicion.

La fase de oposicion consistira en la realizacion de tres ejercicios obligatorios,
que seran eliminatorios.

Para la fase de oposicion el dia, lugar y hora del examen se hara publico mediante
publicacion en el tablon de anuncios de la sede electrénica:

http.//pedrola.sedelectronica.es.

Las personas aspirantes seran convocadas para el ejercicio en llamamiento
unico, siendo excluidas del proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo en los
casos debidamente justificados y libremente apreciados por el tribunal. Si en la fecha
de celebraciéon de las pruebas no se hubiera resuelto el recurso interpuesto por al-
guno de los/as interesados/as, estos podran realizar las pruebas cautelarmente. Los
ejercicios realizados de forma cautelar no tendran validez alguna en caso de que el
recurso resulte desestimado.

Esta fase constara de:

1) PrIMER EJERCICIO: Prueba selectiva tipo test, de caracter obligatorio y elimina-
torio, que tendra una puntuacién maxima de 40 puntos.

Consistira en contestar, en un tiempo maximo de 1 hora y 15 minutos, cuarenta
preguntas, mas cuatro de reserva para sustituir posibles preguntas anuladas, diez
sobre las materias generales y treinta sobre las materias especificas (anexo lll), con
respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la correcta.

Las respuestas correctas puntuaran positivamente y tendran un valor de un
punto, las no contestadas no tendran valoracion alguna y cada respuesta errénea
descontara 0,25 puntos. Es necesario para continuar en el proceso selectivo una ca-
lificacion minima de 20 puntos.

2) Secunpo EJERcICIO: Consistira en desarrollar por escrito un tema propuesto por
el tribunal y que estara relacionado sin ser coincidente con las materias especificas
del programa relacionado en el anexo Ill.

Este ejercicio debera ser con posterioridad obligatoriamente leido por el aspi-
rante en sesién publica ante el tribunal.

En este ejercicio se valorara el nivel de conocimientos, la formacion general de
los aspirantes, la precision y el rigor en la exposicién, el conocimiento y adecuada in-
terpretacion de la normativa aplicable, la capacidad de sintesis, la claridad y el orden
en las ideas, asi como la composicion y ortografia.

La duracion maxima del ejercicio sera de dos horas.

Esta prueba se valorara con un maximo de 20 puntos, siendo eliminados aque-
llos que no alcancen la puntuacién minima de 10 puntos.

3) Tercer EJErcicio: Consistira en el desarrollo y resolucion de uno o varios su-
puestos practicos propuestos por el tribunal, que estaran relacionados con las mate-
rias del programa. Para la realizacion de esta prueba se podran utilizar cuantos libros,
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textos o documentos en soporte papel se consideren necesarios, aportados por los
propios candidatos.

El ejercicio sera leido literalmente en sesién publica ante el tribunal, que podra
dialogar con el candidato durante diez minutos sobre las cuestiones relacionadas con
el planteamiento y resolucion del ejercicio.

El tribunal comunicara, antes del comienzo de la prueba, la puntuacion asignada
a cada uno de los supuestos practicos propuestos, en su caso.

La duracion maxima del ejercicio sera de dos horas.

La puntacion maxima de este ejercicio sera de 20 puntos, siendo eliminados
aquellos aspirantes que no alcancen 10 puntos.

Al finalizar cada uno de los ejercicios, el tribunal calificador hara publica en
tabléon de anuncios en la sede electrénica http./pedrola.sedelectronica.es la relacion
de aprobados por orden de puntuacion alcanzada no incluyendo en estas listas los
aspirantes que hayan sido calificados como «no aptos» para pasar a la fase siguiente.
La calificacion final de la fase de oposicion vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en los tres ejercicios.

Octava. — Fase de concurso.

La fase de concurso no sera eliminatoria, y las valoraciones que de ella resulten
se sumaran a las de los ejercicios de la fase de oposicion para determinar la puntua-
cion total. No podra aplicarse la puntuacion de la fase de concurso para superar los
ejercicios de la fase de oposicion. La fase de concurso, no tendra caracter eliminatorio
ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.

Los méritos alegados deberan poseerse en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de solicitudes, no pudiendo el tribunal valorar méritos obtenidos o
alegados con posterioridad a la fecha citada.

La valoracién de los méritos alegados y acreditados documentalmente por los
candidatos, se realizara sobre un maximo de 20 puntos y de conformidad con las
siguientes escalas:

1. Experiencia profesional (hasta un maximo de 10 puntos).

« Servicios prestados en la Administracion publica, efectuando funciones de téc-
nico de juventud, por periodos mensuales completos, demostrables mediante certifi-
cacion de la administracion correspondiente: 0,20 puntos por mes hasta un maximo
de 10 puntos.

» Servicios prestados en el ambito privado, efectuando funciones similares a
la plaza objeto de la presente convocatoria, por periodos mensuales completos, de-
mostrables mediante contratos de trabajo, altas en la seguridad social y documento
acreditativo de la vida laboral: 0,10 puntos por mes hasta un maximo de 10 puntos.

2. Formacion (hasta un maximo de 10 puntos).

 Por la posesion de titulos académicos oficiales iguales o superiores al exigido
en esta convocatoria, excluyendo el necesario para el acceso y que estén relacio-
nados con las funciones que han de ser desempefiadas por un Técnico/a de Juventud:
1 punto por cada titulo hasta un maximo de 3 puntos

» Por master universitario oficiales o propios de cada universidad no incluidos
en el apartado «Titulacion», relacionados con las funciones que han de ser desempe-
fAadas por un Técnico/a de Juventud: hasta un maximo de 3 puntos.

—Por master de menos de 90 créditos: 1,50 puntos.

—Por master de 90 créditos o mas: 3,00 puntos.

» Conocimientos de idiomas: la acreditacion de conocimientos de cualquier
idioma se realizara mediante certificado expedido u homologado por cualquier Admi-
nistracion Publica, Organismo Publico, Instituto o Escuela Oficial de Idiomas.

—Titulacion B1 o equivalente: 0,50 por idioma acreditado.

—Titulacion B2 o equivalente: 1,00 por idioma acreditado.

—Titulacion C1 o equivalente: 1,50 por idioma acreditado.

—Titulacién C2 o equivalente: 3,00 por idioma acreditado.
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» Cursos de formacién o perfeccionamiento especificos relacionados con el
puesto de trabajo a desempenar, convocados u homologados por centros u organismo
oficiales:

—De 21 a 40 horas: 0,10 puntos.

—De 41 a 60 horas: 0,20 puntos.

—De 61 a 80 horas: 0,40 puntos.

—De 81 a 100 horas: 0,60 puntos.

—De 101 a 200 horas: 0,80 puntos.

—Mas de 200 horas: 1 punto.

Novena. — Tratamiento a la conducta fraudulenta y a la competencia desleal.

El tribunal tendra la facultad de apartar del procedimiento selectivo a toda persona
aspirante que lleve a cabo cualquier tipo de actuacién fraudulenta que impida el normal
desarrollo de cualquiera de las pruebas o que genere competencia desleal de acuerdo
con los principios de igualdad, mérito y capacidad. La Presidencia de dicho tribunal
comunicara inmediatamente tales actuaciones a la Alcaldia del municipio dejando al
mismo tiempo constancia de los mismos en la correspondiente acta de la sesion.

Asimismo, no se permitira durante el desarrollo de cualquier tipo de prueba de
las que consta el proceso selectivo, la tenencia o utilizacién de dispositivos o medios
tecnoldgicos, susceptibles de ser utilizados para evitar los principios anteriormente
mencionados, siendo la hoja de instrucciones, que, en cada caso se apruebe al res-
pecto, el instrumento de determinacion del modo de concrecion y desarrollo por el
tribunal de lo dispuesto en este apartado. El incumplimiento de tales preceptos por
cualquier persona aspirante sera objeto de expulsién inmediata, tanto de la prueba
como del proceso selectivo, no integrando consecuentemente la bolsa de trabajo re-
sultante del mismo

Décima. — Calificacion de las pruebas selectivas.

La calificacion final de las pruebas vendra determinada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicion. El listado recogera a las
personas aspirantes por orden decreciente de puntuacion, siendo la primera persona
en la lista la propuesta para su contratacion.

En el caso de que al proceder a la ordenacién de los aspirantes se produjeran
empates, estos se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

1) Mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion.

2) Mayor puntuacion obtenida en el apartado de experiencia profesional de la
fase de concurso sin tener en cuenta la limitacion maxima de 20 puntos.

3) Si persiste el empate se resolvera por sorteo.

Undécima. — Relacién de personas seleccionadas para la contratacion.

Finalizado el proceso selectivo, el tribunal hara publicas las puntuaciones finales
detallando la puntuacion obtenida en cada fase (concurso y oposicion) mediante pu-
blicacion en el tablon de anuncios (http://pedrola.sedelectronica.es).

Duodécima.— Presentacion de documentacion.

En el plazo de quince dias naturales contados a partir de la resolucion que haga
publico el nombre del aspirante que ha resultado seleccionado, este debera presentar
en el Ayuntamiento la documentacién original exigida tanto de los requisitos como de
los méritos y certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad contagiosa ni
defecto fisico o psiquico que le imposibilite para el servicio.

La no presentacion por el aspirante seleccionado, salvo causa de fuerza mayor
debidamente justificada, de la documentacion requerida dentro del plazo establecido,
determinara la imposibilidad de nombrarlo, quedando anuladas respecto a él las ac-
tuaciones y decayendo en todos sus derechos, sin perjuicio de otras posibles respon-
sabilidades en que hubiera podido incurrir. En tal caso, se procedera al llamamiento
del siguiente aspirante con mejor puntuacion sucesiva.

Decimotercera. — Bolsa de trabajo.

1. Con los aspirantes que hayan superado tres ejercicios de la fase de oposicion
se formara una bolsa de trabajo, integrada por una lista por el orden de puntuaciones
obtenido en la clasificacién final de este proceso con la finalidad de proveer con ca-
racter temporal puestos en caso de bajas, ausencias, etc., del titular por el tiempo que
duren estas.
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2. Esta bolsa de trabajo tendra vigencia por un periodo de cuatro afios desde su
creacion, siempre que no se haya efectuado nueva convocatoria de una plaza de igual
categoria y el aspirante siga reuniendo las condiciones exigidas en la convocatoria.

3. La bolsa de trabajo se aprobara mediante decreto de la Presidencia y se pu-
blicara en el tablon de anuncios (http://pedrola.sedelectronica.es).

4. A medida que se produzcan necesidades de provision de puestos reservados
a Técnico/a de Juventud se llamara a los solicitantes que figuren en la bolsa de trabajo
segun el orden de puntuacion obtenido.

5. Las normas de funcionamiento de la bolsa son las siguientes:

a)La constitucion de las bolsas de trabajo no crea derecho alguno a favor de sus
integrantes, salvo la de su llamamiento a formalizacién de contrato temporal que en su
caso proceda por el orden establecido y siempre que se den las circunstancias para
las que se ha constituido.

b)Seran causas de exclusion de la bolsa de trabajo:

—La renuncia del interesado.

—La no aportacion de la documentacion requerida en el plazo indicado en estas
bases.

—No comparecer a la formalizacion del contrato dentro del plazo establecido en
estas bases.

—Solicitar el cese por renuncia después de haber formalizado el contrato.

—No someterse a reconocimiento médico o no superarlo por obtener la califica-
cion de «No apto».

—La no aceptacion de la propuesta de trabajo ofertada mediante llamamiento
sin concurrir alguna de las causas de no exclusion que seguidamente se detallan, no
sera causa de exclusion, pero supondra para el afectado pasar al ultimo lugar de la
bolsa.

c)La exclusién de un integrante de la bolsa debera serle notificada por escrito.

d)No seran causa de exclusién de la bolsa de trabajo las siguientes circunstan-
cias debidamente acreditadas en el plazo maximo de tres dias desde el lamamiento:

—Maternidad o paternidad.

—Baja por enfermedad o accidente.

—Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al tra-
bajo.

—Estar trabajando para cualquier organismo publico o empresa privada.

—Cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico y temporal.

—La no acreditacion de estas circunstancias en el plazo indicado supondra la
exclusion del afectado de la bolsa de trabajo.

e)Las bolsas de trabajo seran publicas y estaran a disposicién de los intere-
sados para su consulta.

f) Los/as aspirantes a contratar de la bolsa de empleo deberan presentar en el
plazo que le indique el Ayuntamiento y que sera como maximo de tres dias naturales
desde la notificacion para la contratacién que podra ser por via (llamada) telefonica,
correo electréonico o mensaje al movil, la documentacién acreditativa de los requisitos
de la base segunda de la presente convocatoria, el original para su compulsa y de-
volucion (o copia compulsada), salvo que esta documentacion esté ya en poder del
Ayuntamiento. En el caso de urgente necesidad el plazo para presentar la documen-
tacion, podra ser de hasta veinticuatro horas desde la notificacion para la contratacion
que podra ser por via telefénica, correo electronico o mensaje al movil, debiendo pre-
sentar la documentacién acreditativa de los requisitos de la base quinta de la presente
convocatoria, el original para su compulsa y devolucién (o copia compulsada), salvo
que esta documentacion esté ya en poder del Ayuntamiento.

g)Si el lamamiento se hace Unicamente por llamada telefénica, en este supuesto
si el interesado/a no puede presentarse no se le excluira de la bolsa permaneciendo
en el puesto que le correspondia en la misma sin pasar al ultimo lugar.

h)El llamamiento se producira por riguroso orden de puntuacion y mediante no-
tificacion ordinaria o via telefonica, correo electronico o mensaje al movil, a eleccién
de la Administracion segun las circunstancias. En todo caso, intentado sin éxito el
llamamiento via ordinaria, se podran utilizar cualquiera de las otras vias:
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—Llamamiento via ordinaria: El lamamiento se producira por riguroso orden de pun-
tuacién y mediante notificacion en los medios establecidos por la Ley 39/2015. En caso
de resultar infructuosa dicha notificacion, se pasara al siguiente aspirante, respetandose
su turno en la bolsa, siéndole comunicada dicha circunstancia por medio eficaz al efecto,
y en ultimo término mediante edictos. A estos efectos todos los participantes deberan
proporcionar al Ayuntamiento una direccion a efectos de notificaciones. Y si esta cambia
deberan comunicarlo al Ayuntamiento ya que de lo contrario no podran ser notificados.

—Llamamiento via telefénica, correo electronico o mensaje al movil: A cada as-
pirante a ser contratado que figure en la bolsa de trabajo se le efectuaran tres llama-
mientos por via telefénica, correo electrénico y/o mensaje al mévil. En prueba de la
realizacion de las llamadas o mensaje al mévil el funcionario actuante que realice las
llamadas diligenciara los datos de la misma que seran de conocimiento publico, y si
es correo electrénico se registrara salida del mismo. En el caso de no haber logrado
su localizacién en un plazo maximo de 4 horas se pasara al siguiente aspirante, res-
petandose su turno en la bolsa, siéndole comunicada dicha circunstancia por medio
eficaz al efecto. A estos efectos todos los participantes deberan proporcionar al Ayun-
tamiento el numero o nimeros de teléfono mediante los que quieran ser localizados.
Si cambian de numero de teléfono o correo electrénico es obligacion de los intere-
sados proporcionar el nuevo numero.

i) Si un aspirante es llamado (via ordinaria, telefénica, correo electrénico o men-
saje al movil) y acepta el puesto, una vez finalizada la situacién que dio lugar a su llama-
miento, se le respetara el lugar que ocupaba en la bolsa, no excluyendo la posibilidad
de ser nombrado nuevamente en una o varias ocasiones, ni hace perder al aspirante la
posicidon que ocupaba en la lista de aprobados, no siendo por tanto dbice para ser lla-
mado nuevamente en caso de ser necesario. Si rechaza el puesto o renuncia al mismo
después de su nombramiento o toma de posesion pasara al ultimo lugar de la bolsa.

En caso de que, intentado localizar al aspirante via ordinaria, telefonica, correo
electronico o mensaje al mévil, este no pueda ser notificado se pasara al siguiente as-
pirante, respetandose su turno en la bolsa, siéndole comunicada dicha circunstancia
por medio eficaz al efecto.

A estos efectos todos los participantes en este proceso deberan proporcionar
al Ayuntamiento una direccion, teléfono movil, y direccion de correo electrénico a
efectos de notificaciones, debiendo notificar al Ayuntamiento de Pedrola cualquier
cambio que se produzca en cualquiera de ellos.

Si un aspirante es llamado y acepta el puesto, en el supuesto de que no persista
la necesidad de contratacion y se produzca su cese en el puesto de trabajo, se le res-
petara el lugar que ocupaba en la bolsa, no excluyendo la posibilidad de ser nombrado
nuevamente en una o varias ocasiones, ni hace perder al aspirante la posiciéon que
ocupaba en la lista de aprobados, no siendo por tanto ébice para ser llamado nueva-
mente en caso de ser necesario.

Decimocuarta. — Periodo de prueba.

Tal y como esta previsto en el articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores, la
persona que sea seleccionada y sea contratada tendra un periodo de prueba durante
los tres primeros meses del contrato, estableciéndose este periodo de prueba en
contrato a suscribir.

Decimoquinta. — Proteccién de datos de caracter personal.

De acuerdo con la Ley Organcia 3/2018, de 5 de diciembre, sobre proteccion de
datos de caracter personal y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos perso-
nales y a la libre circulacion de estos datos, le informamos de que sus datos perso-
nales seran tratados por el Ayuntamiento de Pedrola con la Unica finalidad de tramitar
su participacion en esta convocatoria de empleo publico. El tratamiento de los datos
esta legitimado por el ejercicio de poderes publicos conferidos al Ayuntamiento de
Pedrola y/o por el cumplimiento de una tarea en interés publico. Sus datos no seran
cedidos a terceros salvo que la ley lo permita o lo exija expresamente.

Decimosexta. — Disposiciones finales.

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria y de la actua-
cién del tribunal podran ser impugnados de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Toda referencia hecha al género masculino en la presente convocatoria incluye
necesariamente su homénimo en femenino. Los géneros han sido empleados con-
forme a la practica y uso generalmente admitidos en aras a la agilidad linguistica.
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ANEXO |
Solicitud proceso selectivo de técnico/a de Juventud

1. Datos del solicitante:

Nombre ......

1.2 Apellido ......

2.° Apellido ......

DNI ......

Domicilio a efectos de notificaciones (numero piso puerta; codigo postal; loca-
lidad) ......

Teléfono fijo y movil ......

Correo electroénico ......

2. Objeto de la solicitud de acceso al proceso selectivo de Técnico/a de Juventud
mediante concurso-oposicion.

3. Documentacion presentada:

[0 Fotocopia del DNI del solicitante.

O La solicitud anexa a estas bases (anexo I).

O Curriculum profesional del aspirante, que debera aportarse junto con los do-
cumentos justificativos relacionados en el mismo, para poder ser valorados en la fase
correspondiente.

O Copia del titulo de diplomado, grado o licenciado o aquellos otros homolo-
gados equiparables al anterior por disposicién normativa, o en condiciones de obte-
nerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

O Fotocopia de los contratos de trabajo y vida laboral a efectos de determinar
la antigiedad y/o certificacion de la administracidon correspondiente.

O Los documentos acreditativos de cada mérito aportado, en fotocopia.

O Declaracion jurada o promesa de no padecer enfermedad o defecto fisico
que impida el desempefio de las correspondientes funciones, debiendo poseer la ca-
pacidad funcional necesaria para el desempefio normal del puesto de trabajo a ocupar
(anexo II).

O Declaracion jurada o promesa de no haber sido condenado por delitos se-
xuales de acuerdo a la Ley 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor
(anexo II).

O Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6r-
ganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion ju-
dicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
0 equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico anexo II).

En ...... - de ...... de 2020
El solicitante.

SRA. ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE PEDROLA
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ANEXO I
Declaracion

Don/dofa......
DNI ...... y domicilioen ......

Declaro responsablemente que:

1. No padezco enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones, y que poseo la capacidad funcional necesaria para el
desempeiio normal del puesto de trabajo a ocupar.

2. No he sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quiera de las Administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatuta-
rios de las Comunidades Autdbnomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o es-
cala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. (En el caso
de ser nacional de otro Estado, se declarara no hallarse inhabilitado o en situaciéon
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico).

3. No he sido condenado por delitos sexuales de acuerdo a la Ley 1/1996, de 15
de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

Lo que declaro responsablemente, en ...... - U de ...... de 2020

El solicitante

ANEXO Il
Materias comunes

1. La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y de-
beres fundamentales: garantia y suspension. La Corona: funciones constitucionales
del Rey.

2. Las Cortes Generales: Las Camaras. Composicién, atribuciones y funcio-
namiento. Elaboracién de las leyes. Los Tratados Internacionales.

3. La Union Europea. Las fuentes del Derecho Comunitario. Instituciones Comu-
nitarias Europeas.

4. El Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo. El Poder Judicial. EI Tri-
bunal Supremo. El Ministerio Fiscal. La organizacion judicial espafiola.

5. El Presidente del Gobierno, los Ministros y otros altos cargos de la Adminis-
traciéon. La Administracion periférica del Estado: los Delegados del Gobierno en las
Comunidades Autéonomas y los Subdelegados del Gobierno.

6. Las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de Autonomia. Las Instituciones
y competencias de las Comunidades Auténomas.

7. El Estatuto de Autonomia de Aragdn. La organizacion institucional de la Co-
munidad Autéonoma de Aragon. Las Cortes. El Justicia de Aragon.

8. Los drganos de gobierno y administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon. El Gobierno de Aragon. La estructura administrativa.

9. La Administracién institucional. Concepto y clasificacién de los entes publicos
no territoriales. Administracion consultiva: el Consejo de Estado y la Comision Juridica
Asesora del Gobierno de Aragon.

10. Administracion Local. Régimen juridico-administrativo de las Corporaciones
Locales. El alcalde. Los concejales. El Pleno. La Junta de Gobierno. Los tenientes de
alcalde. Organos complementarios.

11. Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas I:.Disposiciones generales. Interesados. Medios electréonicos. El acto adminis-
trativo. Requisitos y eficacia de los actos administrativos. Notificaciones

12. Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas Il: Fases del procedimiento administrativo. La obligacion de resolver. Contenido
de la resolucion expresa. Terminacion convencional. El silencio administrativo.

13. Los bienes de las entidades locales. Clases. Bienes de dominio publico.
Bienes Comunales. Bienes patrimoniales.
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14. Competencias de las entidades locales. Clausula de capacitacion general.
Competencias propias. Servicios minimos. Competencias atribuidas por delegacion.
Competencias distintas de las propias y de las atribuidas por delegacion.

15. Servicio publico local. Concepto. Formas de gestidn directa e indirecta.

16. Contratos del Sector Publico. Contratos administrativos tipicos. Presupuesto
base de licitacidon. Valor estimado. Precio. Fases de la contratacion. Procedimientos
de adjudicacion.

17. Contratos administrativos en las entidades locales.

18. Los empleados publicos: clases, seleccion y provision de puestos de trabajo.
El Estatuto Basico del Empleado Publico.

19. Derechos y deberes del personal al servicio de los entes locales. Responsa-
bilidad y Régimen disciplinario.

20. Presupuesto de las entidades locales. Elaboracién, aprobacion y ejecucion
presupuestaria. Control y Fiscalizacion.

Materias especificas

1. Ley 6/2015, de 25 de marzo, de Juventud de Aragon. Decreto 323/2002, de
22 de octubre, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueban los Estatutos del Ins-
tituto Aragonés de la Juventud .

2. Planes Estratégicos e integrales de Juventud. Plan Estratégico de Juventud
de Aragon 2016/2019: fines y principios.

3. El Instituto de la Juventud—INJUVE: objetivos y planes de actuacién. Rela-
cion con otras instituciones.

4. Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

5. Asociacionismo y participacion juvenil. Constitucion y funcionamiento de las
asociaciones. Derechos y deberes de los asociados. La inscripcion registral de las
asociaciones juveniles.

6. Ley 6/2018 del Voluntariado de Aragén: ambito de aplicacién y concepto de
accion voluntaria.

7. Servicios de informacién juvenil. Redes, centros y puntos de informacion y
documentacién juvenil.

8. EIl Sistema Aragonés de Informacion Joven. Normativa reguladora.

9. Aplicacion de metodologias de trabajo en la informacién juvenil. Proceso de
seleccion, tratamiento y difusion de la informacion juvenil

10. La Estrategia de Juventud 2019/2027.

11. Programas europeos en materia de juventud. Erasmus +.

12. Estrategia nacional de adicciones 2017/2024. Metas, areas de actuacion y
objetivos especificos en el ambito de la juventud.

13. La Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
de modificacién parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y de la
Ley 12/2001, de 2 de julio, de la infancia y la adolescencia en Aragén. Aspectos mas
relevantes.

14. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y Garantia de los Derechos Digitales: principios de la proteccién de datos y ejercicio
del derecho de acceso, rectificacién, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad
y oposicion.

15. Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Par-
ticipacion Ciudadana en Aragén. Procesos de participacion ciudadana.

16. La participacion ciudadana en el ambito local. Los Consejos de Juventud y
su papel en la promocion de la participacién juvenil.

17. Normativa relativa a la regulacién y realizacion de actividades de Tiempo
Libre en Aragon.

18. Escuelas de Tiempo Libre. Normativa relativa a su regulacion en la Comu-
nidad Auténoma de Aragon.

19. El Técnico de Juventud. Otras figuras profesionales en los servicios de Ju-
ventud. Transversalidad con otras areas profesionales. Trabajo en red.

20. Estructura demografica de Aragoén. Evolucion y caracteristicas. La poblacion
joven en Aragon.

21. Las competencias del Ayuntamiento de Pedrola en materia de juventud: aso-
ciaciones y otras entidades de caracter juvenil.

22. Politicas Publicas de Juventud: transversalidad e integralidad de las actua-
ciones en materia juvenil.
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23. Aspectos metodolégicos de la intervencion con jévenes: investigacioén, plani-
ficacion y evaluacion.

24. Necesidades, demandas e intereses de la juventud.

25. Los grupos sociales. Dinamica grupal. Roles. Los liderazgos, Las normas
grupales. Comunicacion e interaccion en el grupo. Método y técnicas de intervencion
educativa con grupos en la educacion social. Técnicas de dinamizacion grupal.

26. Habilidades sociales y resolucion de problemas y conflictos.

27. Desarrollo integral de los jovenes: educacion en valores y gestion emocional.

28. La planificacion administrativa de la gestién del ocio en la Juventud: Ten-
dencias actuales. La organizacion de los recursos humanos. La organizacion de los
recursos materiales y econémicos.

29. Organizacion de acciones socioeducativas dirigidas a los jovenes en el
marco de la educacion no formal.

30. La programacion. Conceptos basicos. Técnicas de programacion. Teoria y
practica de las técnicas de programacién para elaborar programas socioeducativos.
Definicidon de objetivos para elaborar programas socioeducativos. Definicién de obje-
tivos, delimitacion de contenidos y metodologia de la actuacion. Evaluacion del pro-
ceso.

31. Definicion y caracteristicas de la educacion no formal. Diferencias entre edu-
cacion formal, educacién informal y educacién no formal.

32. El proceso de emancipacién joven. Orientacion laboral y profesional. Re-
cursos publicos para la emancipacion: vivienda, empleo y formacion.

33. Equipamiento y centros juveniles. Tipologia, funciones y objetivos. Gestion
de equipamientos juveniles.

34. Juventud y salud: habitos saludables, actividad fisica y deportiva.

35. La promocion de la salud. Educacion para la salud: la salud y su perspectiva
holistica. Los trastornos alimentarios. El consumo de drogas. Concepto y definiciéon de
drogodependencia. Factores que influyen en su consumo y trastornos relacionados.
Estilos de vida saludable. Disefio y evaluacion de programas de educacion para la
salud y el consumo responsable.

36. Jovenes, desigualdades y exclusion social. Principales factores de vulnera-
bilidad.

37. Fundamentos para la elaboracion de un Plan de Igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres jévenes en la localidad de Pedrola.

38. La prevenciéon de la intolerancia, el acoso, la discriminacion por razéon de
sexo y cualquier tipo de intolerancia en las actividades juveniles.

39. La juventud y las nuevas tecnologias de la informaciéon y comunicacion.
Ventaja e inconvenientes. Las TIC’s como una oportunidad de dinamizacion juvenil.
Redes sociales como herramienta de comunicacion.

40. La gestion de la calidad en las administraciones publicas. El concepto de
calidad, principales corrientes tedricas. Cartas de Servicios.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad
con las bases, se publicaran en el BOPZ. Asimismo, se publicaran en la sede electré-
nica del este Ayuntamiento http://pedrola.sedelectronica.es, y, en su caso, en el tablon
de anuncios, para mayor difusion.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante la
Alcaldia de este Ayuntamiento de Pedrola, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza o, a su eleccion, el que corresponda a su
domicilio, si éste radica en un lugar distinto, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacidn del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Pedrola, a 16 de julio de 2020. — La alcaldesa, Manuela Berges Barreras.
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SECCION SEXTA

Nam. 4917
AYUNTAMIENTO DE TORRES DE BERRELLEN

Mediante resolucion de la Alcaldia de 9 de julio de 2020 se ha resuelto delegar
en el sefor teniente del alcalde don Diego Pérez Gracia para la celebracién de boda
civil el dia 3 de agosto de 2020.

Se da cuenta de conformidad con lo que se dispone en el articulo 44 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Torres de Berrellén, a 10 de julio de 2020. — La alcaldesa, Mercedes Trébol
Bartos.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4878
AYUNTAMIENTO DE UTEBO

Expediente nim. 4043/2019.

Por dofia Elena Juste Langarita se ha solicitado licencia municipal para esta-
blecer la actividad de local de celebraciones en calle Santiago, num. 8, local, de Utebo.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo preceptuado en la Ley 11/2005,
de 28 de diciembre, reguladora de los Espéctaculos Publicos, Actividades Recrea-
tivas y Establecimientos Publicos de la Comunidad Auténoma de Aragon, a fin de que
quienes se consideren afectados de algun modo por la actividad de referencia puedan
formular, por escrito que presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento, las observa-
ciones pertinentes durante el plazo de un mes.

Utebo, a 15 de julio de 2020. — La alcaldesa, Gema Gutiérrez Valdivieso.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4890
AYUNTAMIENTO DE UTEBO

Expediente num. 582/2020.

Por dofia Esmeralda Ricuarte Langarita se ha presentado declaracién respon-
sable para el ejercicio de la actividad de bar cafeteria sin equipo de musica y potencia
inferior a 25 kW, con emplazamiento en avenida Buenos Aires, num. 4, local, y refe-
rencia catastral 6592014XM6169S0048GQ, de Utebo.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo preceptuado en la Ley 11/2005,
de 28 de diciembre, reguladora de los Espéctaculos Publicos, Actividades Recrea-
tivas y Establecimientos Publicos de la Comunidad Auténoma de Aragon, a fin de que
quienes se consideren afectados de algun modo por la actividad de referencia puedan
formular, por escrito que presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento, las observa-
ciones pertinentes durante el plazo de un mes.

Utebo, a 9 de julio de 2020. — La alcaldesa, Gema Gutiérrez Valdivieso.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4904
AYUNTAMIENTO DE VELILLA DE EBRO

ANUNCIO de aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria num. 1
para el ejercicio 2020.

El Pleno de la Corporacion, en sesiéon celebrada el 30 de junio de 2020, ha
aprobado inicialmente del expediente num. 1/2020 de modificacion presupuestaria del
Ayuntamiento de Velilla de Ebro para el ejercicio 2020.

En virtud de lo dispuesto en los articulo 177 y siguientes del Real Decreto legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias
habiles, durante los cuales podran presentarse las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado re-
clamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

Velilla de Ebro, a 16 de julio de 2020. — La alcaldesa-presidenta, Maria Rosario
Gomez Puyoles.
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SECCION SEXTA

Nam. 4905
AYUNTAMIENTO DE VELILLA DE EBRO

Finalizado el plazo de exposicion al publico del acuerdo plenario en virtud del
cual se aprobaba provisionalmente la modificacién parcial de varias Ordenanzas fis-
cales de este Ayuntamiento, y habida cuenta de que no se han presentado reclama-
ciones al mismo, dicho acuerdo queda elevado automaticamente a definitivo, de con-
formidad con lo establecido en el parrafo 3 del articulo 17 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

El texto integro, asi como la fecha de comienzo de aplicacion de las mismas,
se publica a continuacion; todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
16,17.1 y 17.3 del Real Decreto legislativo 2/2004.

I. TEXTO INTEGRO DE LOS PRECEPTOS DE LA ORDENANZA FISCAL AHORA MODIFICADOS:

—La Ordenanza fiscal numero 5, relativa a la tasa por cementerio municipal,
queda modificada en su articulo 3.°, que queda redactado como sigue:

«1. El tipo de gravamen sera:

a) Concesion demonial nichos: 1.100,00 euros.

b) Concesion demonial columbarios: 300,00 euros.

c) Servicio de mantenimiento y conservacion cementerio 5,00 euros/afio».

Il. DiSPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGOR DE LAS MODIFICACIONES DE LA ORDENANZA FISCAL.

Las mismas comenzaran a aplicarse a partir del dia siguiente al de su publica-
cion en el BOPZ.

Velilla de Ebro, a 16 de julio de 2020. — La alcaldesa-presidenta, Maria Rosario
Gbémez Puyoles.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4909
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE GALLEGO

Aprobada provisionalmente por el Pleno del Ayuntamiento de Villanueva de Ga-
llego en sesion ordinaria de 28 de mayo de 2020 la modificacion de la Ordenanza
fiscal num. 23, reguladora de la tasa por ocupacion de terrenos de uso publico local
con mesas, sillas, tribunas, tablados y otros elementos analogos, con finalidad lucra-
tiva, y sometida la misma a informacion publica mediante edicto publicado en el BOPZ
num. 125, de 3 de junio de 2020, no habiéndose presentado alegaciones a la misma,
se considera aprobada definitivamente y mediante el presente se publica el texto de
las citadas modificaciones.

ORDENANZA FISCAL NUM. 23, REGULADORA DE LA TASA POR OCUPACION DE TERRENOS
DE USO PUBLICO LOCAL CON MESAS, SILLAS, TRIBUNAS, TABLADOS
Y OTROS ELEMENTOS ANALOGOS, CON FINALIDAD LUCRATIVA

[-]

«Disposicion transitoria unica.

Se suspende la aplicacion de la Ordenanza fiscal desde la entrada en vigor de
la presente disposicién transitoria hasta el 31 de diciembre de 2021. Finalizado dicho
periodo de suspension, volvera a ser de aplicaciéon su texto integro, sin necesidad de
adopcioén de nuevo acuerdo plenario».

[...]

Contra el presente acuerdo podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Zaragoza en el plazo de dos meses contado a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 del Real
Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Villanueva de Gallego, a 16 de julio de 2020. — EIl alcalde, Mariano Marcén
Castan.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4873
AYUNTAMIENTO DE VILLARROYA DE LA SIERRA

Conforme dispone el articulo 45.1 a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun; Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y Resolucién de la IGAE de 10 de diciembre de 2015, se publican las
bases del programa de subvenciones para la lucha contra la despoblacion y el man-
tenimiento del tejido productivo con el objeto de colaborar con el mantenimiento de la
poblacién en el municipio mediante la ayuda al mantenimiento de las explotaciones
agrarias para el afio 2020, aprobadas por el Pleno en sesién de 10 de julio de 2020.

|. Objeto y ambito subjetivo.

El objeto de las presentes bases y convocatoria es la concesion, por parte del
Ayuntamiento de Villarroya de la Sierra, de subvenciones para favorecer el fomento
y la continuidad de las actividades agricolas en el municipio como medida para con-
tribuir el mantenimiento del tejido productivo y asegurar la estabilidad de la poblacion
en un municipio exclusivamente agricola. A tal efecto se pretende subvencionar el va-
llado de fincas rusticas en produccion para evitar los dafios en las cosechas causados
por fauna silvestre.

Los beneficiarios seran agricultores a titulo principal empadronados en el muni-
cipio de Villarroya de la Sierra..

El indicador para evaluar el resultado de este programa sera el niumero de agri-
cultores beneficiarios de la ayuda.

Il. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de la ayuda, en régimen de concurrencia competitiva,
los agricultores a titulo principal empadronados en Villarroya de la Sierra para el man-
tenimiento de sus explotaciones agrarias en el municipio de Villarroya.

Ill. Requisitos de los solicitantes.

Los solicitantes de la ayuda deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Domicilio en Villarroya de la Sierra:

—Empadronados en el municipio con anterioridad al 1 de enero de 2020.

—Estar dados de alta en el Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social.

2. No estar inhabilitados para recibir ayudas o subvenciones de la Administra-
cién publica y no esté incurso en ninguna de las circunstancias recogidas en el ar-
ticulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que le
impidan obtener la condicion de beneficiario.

3. Estar al corriente de las obligaciones con la Agencia Tributaria, con la Segu-
ridad Social y con el Ayuntamiento de Villarroya de la Sierra.

El impuesto de bienes inmuebles de todas las fincas radicadas en Villarroya de
la Sierra que cultive incluidas en la PAC deben estar al corriente de pago.

V. Presentacion de solicitudes. Documentacion que aportar.

El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de veinte dias habiles con-
tados a partir de la publicacion del extracto de la convocatoria en el BOPZ.

En ningln caso se admitiran solicitudes presentadas fuera del citado plazo.

Las solicitudes se presentaran a través de la sede electronica del Ayuntamiento
o a través de los medios previstos en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los solicitantes personas juridicas deberan presentar la solicitud a través de la
sede electronica del Ayuntamiento de Villarroya de la Sierra.

La solicitud de subvencion se suscribira por el interesado directamente o por
persona que acredite su representacion por cualquier medio valido en derecho. Cada
interesado podra presentar una unica solicitud de subvencion. En caso de unidades
familiares solo se admitira una solicitud.
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El solicitante de subvencion debera presentar, junto a la solicitud (anexo 1), la
documentacion siguiente:

1. Acreditacién del ingreso de cuotas a la Seguridad Social, desde el mes de
enero de 2020 hasta la fecha de presentacién de esta solicitud (anexo 1).

2. Declaracion responsable de que no se encuentra inhabilitado para recibir
ayudas o subvenciones de la Administracion publica y que no esta incurso en ninguna
de las circunstancias recogidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, que le impida obtener la condicién de beneficiario
(anexo 2).

3. Declaracion responsable de que se dio de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos y que contintia de alta a dia de hoy (anexo 2) o informe de
vida laboral.

4. Declaracion responsable de si 0 no haber recibido y/o solicitado otras ayudas
para el mismo fin y compromiso de comunicar su importe al Ayuntamiento en caso de
recibirlas (anexo 2).

5. Declaracion responsable del efectivo cumplimiento de los requisitos y la rea-
lizacién de la actividad en todas las subvenciones que le hayan sido concedidas al
beneficiario con anterioridad para un mismo destino y finalidad en ejercicios anteriores
por alguno de los sujetos comprendidos en los apartados 1y 2 del articulo 2 de dicha
ley, aunque se trate de diferentes fases o aspectos de un mismo proyecto (en virtud de
lo preceptuado en el Art. 9 de la ley 5/2015, de Subvenciones de Aragon) (anexo 2).

6. Declaracion responsable de estar al corriente del pago de las cuotas de la
Seguridad Social, de las obligaciones tributarias del solicitante y con el Ayuntamiento
de Villarroya de la Sierra, incluyendo el pago del IBI de todas las fincas incluidas en
la PAC. La solicitud de esta subvencion lleva implicita la autorizacion para que el
Ayuntamiento compruebe este extremo tanto en la fase de solicitud como en la fase
de justificacion (anexo 2).

7. Autorizacion para que el Ayuntamiento compruebe su situacion de empadro-
namiento e identificacion.

A lo largo de la tramitacion de los procedimientos y, en todo caso, en las fases
en que asi se estipule en la legislacion aplicable, se podra requerir la documentacién
acreditativa de las circunstancias que concurran en los solicitantes y hayan de ser
comprobadas con caracter previo al otorgamiento de la subvencion. En todo caso, se
exigira la documentacién, salvo que el solicitante la haya aportado anteriormente al
Ayuntamiento, en cuyo caso sera aplicable lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Cuando la solicitud no reuna los requisitos establecidos en esta convocatoria, el
oérgano competente requerira al interesado para que la subsane en el plazo maximo e
improrrogable de diez dias, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistido
de la misma, previa resolucion dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas, que sera notificada a los interesados con caracter previo al inicio
de la fase de instruccion, a través de la publicacién prevista en el articulo 45.1 b) de la
citada ley.

V. Procedimiento de concesion por concurrencia competitiva.

1. El procedimiento de concurrencia competitiva es en la modalidad de convoca-
toria y procedimiento selectivo unico.

2. El procedimiento para la concesion de subvenciones se inicia de oficio me-
diante esta convocatoria publica aprobada por el 6rgano competente, de acuerdo con
el capitulo Il del titulo | de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones y su Reglamento de desarrollo; en el capitulo Il del titulo | de la Ley 5/2015, de
25 de marzo, de Subvenciones de Aragodn, y los principios de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

3. Esta convocatoria sera publicada en el BOPZ, a través de la Base de Datos
Nacional de Subvenciones. Asimismo, se publicara en la sede electronica del Ayun-
tamiento y, en su caso, en el portal web de subvenciones del Gobierno de Aragon.
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VI. Financiacion, criterios de valoracién de distribucion de los recursos y ponde-
racién de los mismos.

1. Financiacion.

La cuantia total de las ayudas al establecimiento de nuevos emprendedores
para el afo 2020 asciende a 6000 euros cuyo crédito se encuentra consignado en la
aplicacion 4120 48000 del presupuesto de este Ayuntamiento.

2. Criterios de valoracion:

Con el objeto de ayudar al mayor nimero de explotaciones posibles se distri-
buira el crédito total entre las solicitudes que cumplan con los requisitos establecidos
y con los limites que sefiala el articulo siguiente.

3. Gastos subvencionables. Limites.

Se considera gastos subvencionable el importe del gasto efectivamente rea-
lizado por el beneficiario en la adquisicién e instalacion de vallado en fincas de su
explotacién agraria incluidas en la PAC y realizada en 2020.

CARACTERISTICAS DEL VALLADO: Solo se admite valla metalica, tipo «conejera» o
similar, con una altura minima de 1,50 metros y anclada a postes de madera o meta-
licos, incluidas varillas, sujetos al suelo, y de altura no inferior a 1,5 metros.

LimiTES:

La subvencion maxima que conceder a un solicitante no superara los siguientes
limites conjuntos:

—80% del coste total IVA excluido.

—400 euros por hectarea vallada.

—Como maximo se subvencionara el vallado de dos hectareas por solicitud.

4. Reparto:

Si el crédito disponible fuera suficiente para atender todas las peticiones se
subvencionaran las solicitudes presentadas con aplicacién de los criterios anteriores.

Si el crédito disponible no fuera suficiente se repartira proporcionalmente entre
las solicitudes admitidas.

VII. Organos competentes para la ordenacién, instruccién y resolucién del pro-
cedimiento.

Los drganos competentes para la realizacién de todas las actuaciones del pro-
cedimiento de concesion seran el 6rgano instructor, la comisién de valoracion y el
organo concedente, que sera el Pleno de la Corporacion.

Por las especialidades de este pequefio municipio se establece:

—Organo instructor: La Secretaria del Ayuntamiento.

—Comison de valoracién: Comision de Cuentas.

—Resolucion: Pleno.

VIII. Contenido y plazo de notificacion de la resolucion.

1. La resolucién habra de ser motivada de conformidad con lo que dispone esta
convocatoria y ademas de contener el solicitante o relacion de solicitantes a los que
se concede la subvencion, hara constar, en su caso, de manera expresa y fundamen-
tada, la desestimacion del resto de solicitudes y la no concesién por desistimiento,
renuncia a su derecho o imposibilidad material sobrevenida, debiendo practicar la
misma a todos los interesados. Si la resolucion se aparta en todo o en parte de la
propuesta del instructor debera motivarlo suficientemente, debiendo dejar constancia
en el expediente.

2. En todo caso, debera constar el objeto de la subvencion, nombre del benefi-
ciario, identificacion fiscal del mismo, puntuacién obtenida en la valoracién, importe de
la subvencion con indicacién del porcentaje cuando la cuantificacion se haya basado
en este criterio e importe que justificar, y todos aquellos datos no deducibles de esta
convocatoria.

3. En la resolucién deberan quedar claramente identificados los compromisos asu-
midos por los beneficiarios y cuando el importe de la subvencién y su percepcion dependan
de la realizacién por parte del beneficiario de una actividad propuesta por €l mismo, debera
quedar claramente identificada tal propuesta o el documento donde se formulé.

4. El plazo para resolver y notificar la resolucion serd como maximo de tres
meses, salvo que una norma con rango de ley establezca un plazo mayor Podra ser
ampliado por la Alcaldia.
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El plazo se computara a partir de la publicacion de esta convocatoria. La resolu-
cién se publicara en la BDNS.

5. Transcurrido el plazo maximo sin que se haya notificado la Resolucién, los
interesados podran entender desestimada la solicitud por silencio administrativo, con-
forme a lo establecido en el articulo 25 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6. La resolucién de concesion pondra fin a la via administrativa, a efectos de
la interposicion de los Recursos Administrativos que procedan de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

7. Transcurridos diez dias desde la notificacién de la concesidn sin que el benefi-
ciario haya manifestado lo contrario, se entendera que acepta la subvencion en todos
sus términos, sin perjuicio de los recursos que pueda interponer contra la resolucion.

IX. Justificacién de los fondos. Modalidad de cuenta justificativa con aportacion
de justificantes de gasto.

El solicitante debera permanecer de alta en el Régimen Especial Agrario hasta
diciembre de 2020.

Los gastos subvencionables seran las correspondientes gastos de la adquisicion
e instalacién de vallado recogido en estas bases desde el 1 de enero de 2020 hasta
la fecha de presentacion de la subvencion.

No seran subvencionables los importes abonados por comisiones bancarias,
intereses deudores o de demora, gastos por impagados, honorarios profesionales de
defensa juridica ni peritajes. Si los gastos justificados fueran menores a la subvencion
concedida, se perdera el derecho al cobro de la diferencia en la parte proporcional que
corresponda, debiendo ser reintegrados, en su caso. Si los gastos justificados fueran
superiores a la subvencién concedida, seran de cuenta exclusiva de los beneficiarios.

La cuenta justificativa contendra la siguiente documentacion:

1. Declaracion de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades reali-
zadas y de los resultados obtenidos. Debera constar expresamente que ha sido cum-
plida la finalidad para la cual se otorgd la subvencion.

2. Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra:

a) Importe del gasto realizado: con indicacién de la inversion realizada, unidades
adquiridas, precio unitarios, precio total, IVA e importe pagado.

b) Relacion de las fincas donde se haya utilizado.

c) Justificacién del pago, se aportara copia de la transferencia bancaria.

No se admite como justificacion el pago en efectivo.

d) Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan finan-
ciado la actividad subvencionada, con indicacion del importe y su procedencia.

3. Declaracion responsable de que no se encuentra inhabilitado para recibir
ayudas o subvenciones de la Administracién Publica y que no esta incurso en ninguna
de las circunstancias recogidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, que le impida obtener la condicién de beneficiario
(anexo 4).

4. Declaracion responsable de si 0 no haber recibido y/o solicitado otras ayudas
para el mismo fin y compromiso de comunicar su importe al Ayuntamiento en caso de
recibirlas (anexo 4).

5. Declaracion responsable del efectivo cumplimiento de los requisitos y la rea-
lizacién de la actividad en todas las subvenciones que le hayan sido concedidas al
beneficiario con anterioridad para un mismo destino y finalidad en ejercicios anteriores
por alguno de los sujetos comprendidos en los apartados 1y 2 del articulo 2 de dicha
ley, aunque se trate de diferentes fases o aspectos de un mismo proyecto (en virtud
de lo preceptuado en el articulo 9 de la Ley 5/2015, de Subvenciones de Aragén)
(anexo 4).

6. Certificacion de estar al corriente de las obligaciones con la AEAT y la Segu-
ridad Social. La solicitud de esta subvencion lleva implicita la autorizacién para que
el Ayuntamiento pueda comprobar que el solicitante se encuentra al corriente de sus
Obligaciones Tributarias y con la Seguridad Social (tanto en la fase de solicitud como
en la fase de justificacion) (anexo 4).
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Se podra solicitar cualquier otra documentacién en soporte fisico o electrénico
que, en su caso, se considere necesaria para acreditar la realizacion de la actividad
subvencionada.

7. Ficha de datos bancarios.

X. Plazo de justificacién de las subvenciones.

1. El plazo para la presentacion de la justificacion sera hasta el dia 4 de di-
ciembre de 2020 inclusive. La no presentacion de la justificacion conlleva automatica-
mente la pérdida del derecho al cobro de la subvencion.

Si la justificacién resulta insuficiente, el 6rgano competente requerira al benefi-
ciario para que en el plazo improrrogable de cinco dias sea completada. El transcurso
de este plazo sin que se haya completado la conlleva automaticamente la pérdida del
derecho al cobro de la subvencion.

2. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion
en el supuesto de falta de justificacion o si la justificacion resulta insuficiente, o de
concurrencia de alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como cualquiera de las restantes
causas previstas legalmente para la pérdida del derecho de cobro de la subvencién.

Xl. Aprobacioén de la liquidacion.

Una vez justificada adecuadamente la subvencion, se procedera a la aprobacion
de la liquidacién de la misma por la Alcaldia previa acreditacion de que la documenta-
cion presentada cumple los requisitos establecidos en las bases reguladoras en esta
convocatoria de subvencion, acuerdo de concesion o convenio.

Xll. Procedimiento y forma de pago.

1. El pago de la subvencion se realizara previa justificacion por el beneficiario de
la realizacion de la actividad, proyecto, objetivo o adopcién del comportamiento para
el que se concedio.

El Ayuntamiento puede comprobar mediante informe técnico o comprobacion
material la realidad de la inversidn y que esta cumple los requisitos establecidos en
estas bases.

2. No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto el beneficiario no se
halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Segu-
ridad Social, o sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro.

3. En el supuesto de que el beneficiario tenga una deuda contraida con este
Ayuntamiento, podra compensarse con la cuantia que abonar de la subvencion.

XIll. Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, in-
gresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administra-
ciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos
internacionales.

1. La subvencién es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos inter-
nacionales, siempre que no se rebase el costo de la misma, sin perjuicio de lo que al
respecto pudiera establecer la normativa reguladora de las otras subvenciones concu-
rrentes. En todo caso, la obtencioén de otras subvenciones o recursos para financiar la
actividad subvencionada debera ser comunicada a la entidad concedente.

2. La suma de las ayudas publicas para la misma actividad no podra suponer
mas del 80% por ciento de la actividad subvencionada. Si la suma de las ayudas pu-
blicas superase dicho porcentaje el érgano concedente de la subvencion reducira la
misma hasta cumplir con dicho porcentaje.

3. Cuando se produzca exceso de las subvenciones percibidas de distintas en-
tidades publicas respecto del coste de la actividad, el beneficiario debera reintegrar
al Ayuntamiento el exceso que corresponda en proporcion a la subvencion concedida
por este, junto con los intereses de demora que correspondan desde el momento en
que se percibid.

4. En todo caso, la obtencion concurrente de otras aportaciones fuera de los
casos, Yy en las condiciones establecidas en los apartados anteriores, dara lugar a la
modificacion del acuerdo de concesion.
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XIV. Causas del reintegro y de la pérdida al derecho al cobro de subvenciones.

1. Con caracter general procedera el reintegro de las subvenciones en los su-
puestos y bajo las condiciones y requisitos establecidos en el caso de invalidez de
la Resolucién de concesién regulada en el articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

2. Asimismo, procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia
del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia de reintegro, asi como la pérdida del
derecho al cobro total o parcial de la subvencién en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

XV. Procedimiento de reintegro.

1. El procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en su Reglamento, asi como en la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, siendo el érgano competente
para exigir el reintegro el concedente de la subvencion, mediante la resolucion del
procedimiento regulado en la mencionada ley.

2. El 6rgano competente para iniciar y resolver el procedimiento de reintegro
debera dar traslado a la Intervencién General de las resoluciones que adopte respecto
de la incoacién, medidas cautelares y finalizacion del procedimiento.

3. Una vez acordado el inicio del procedimiento de reintegro, como medida cau-
telar, podré ser acordada por el 6rgano concedente, a iniciativa propia o a propuesta
de la Intervencion General o de la autoridad pagadora, la suspensién de los libra-
mientos de pago de las cantidades pendientes de abonar al beneficiario sin superar,
en ningun caso, el importe que fijen la propuesta o resolucion de inicio del expediente
de reintegro, con los intereses de demora devengados hasta aquel momento.

4. Cuando se produce la devolucion voluntaria realizada por el beneficiario sin
el previo requerimiento del 6rgano competente, este adoptara la correspondiente re-
solucion con el calculo de los intereses de demora producidos hasta ese momento.

5. Cuando se produzca exceso de las subvenciones percibidas de distintas en-
tidades publicas respecto del coste del proyecto o actividad, el beneficiario debera
reintegrar el exceso que corresponda en proporcién a la subvencién concedida por
este, junto con los intereses de demora que correspondan desde el momento en que
se percibié el importe de la subvencion hasta el dia en que, efectivamente, se procede
a su devolucion, uniendo la carta de pago a la correspondiente justificacion.

No obstante, cuando sea el Ayuntamiento el que advierta el exceso de financia-
cion, exigira el reintegro por el importe total del exceso hasta el limite de la subven-
cion otorgada por este.

XVI. Control de la actividad, pérdida de la condicién de beneficiario, reintegro,
anulacioén y régimen sancionador.

El Ayuntamiento podra comprobar la realidad y legalidad de todas las actua-
ciones subvencionadas en este programa y el beneficiario queda obligado a posibilitar
toda actividad de control y de inspeccién de la actividad realizada por parte de esta.

XVII. Proteccién de datos.

Segun el Reglamento 2016/679 (RGPD), le informamos que los datos de ca-
racter personal seran tratados por el Ayuntamiento de Villarroya de la Sierra e incor-
porados a la actividad de tratamiento Subvenciones, cuya finalidad es la gestion de
las solicitudes de subvenciones que se presenten. Finalidad legitimada por la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones;
Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén. No esta prevista ni la ce-
sién ni la transferencia internacional de los datos. Puede ejercitar sus derechos de
acceso, rectificacion, supresién y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicién
a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante el Ayuntamiento de
Villarroya de la Sierra, plaza Mayor, 1, 50310 Villarroya de la Sierra, y en en la sede
electronica y en la direccion: villasie@dpz.es.
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XIX. Publicidad de las subvenciones concedidas.

La publicidad de las subvenciones concedidas se realizara en la sede electro-
nica del Ayuntamiento y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, de acuerdo
con lo que establezca la legislacion vigente.

XX. Modificacién de formularios.

Se faculta a la Alcaldia para aprobar y modificar los modelos y formularios nor-
malizados que resulten necesarios para la adecuada aplicacién de la presente con-
vocatoria.

XXI. Disposicion adicional.

En todo lo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto en Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio; Reglamento de la Ley General de Subvenciones; la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragén, modificada por la Ley 5/2017, de 1 de junio, de
Integridad y Etica Publicas; la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de
Aragon; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas; el Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno
de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y
Obras de las Entidades Locales de Aragon; las Bases de ejecucion del presupuesto
de la Corporacion para el afio 2020, por lo establecido en el Plan Estratégico General
de Subvenciones del Ayuntamiento 2020-2023.

Contra este acuerdo puede interponerse recurso de reposicion ante el Pleno del
Ayuntamiento en el plazo de un mes, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante
Juzgado Contencioso Administrativo de Zaragoza en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la presente publicacién., de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Villarroya de la Sierra, a 15 de julio de 2020. — EI alcalde-presidente, Eugenio
Torrubia Acén.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4911
COMARCA DE BAJO ARAGON-CASPE/BAIX ARAGO-CASP

ANUNCIO de exposicion al publico de la cuenta general para el ejercicio 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio
2019 por el plazo de quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubieran presentado alega-

ciones, reclamaciones y/o sugerencias, la Comisién procedera a emitir un nuevo in-
forme.

Caspe, a 15 de julio de 2020. — El presidente, Joaquin Llop Rafales.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4874
COMARCA DE LA COMUNIDAD DE CALATAYUD

Advertidos errores de transcripcion en anuncio nimero 4580, publicado en el
BOPZ num. 158, de 11 de julio de 2020, por el que se publica extracto de la resolucion
de 3 de julio de 2020 por la que se convocan subvenciones a entidades deportivas sin
animo de lucro de la Comarca de la Comunidad de Calatayud, temporada 2019/2020
BDNS (identif. 514459), por el presente se publican las siguientes correcciones que
afectan a los siguientes apartados de dicho anuncio:

Primero. — Beneficiarios:

Para poder ser incluido se deberan cumplir todos y cada uno de los siguientes
requisitos.

1. Ser un club o asociacion deportiva sin animo de lucro con sede en la Comarca
de la Comunidad de Calatayud.

2. Acreditar oficialmente la participacién en competicion oficial/federada en la
temporada 2019-2020.

3. Acreditar resultados individuales o colectivos en cualquier competicion de ca-
racter oficial reconocida por la Federaciéon Deportiva correspondiente, DGA, CSD u
organismo oficial a nivel provincial, regional, nacional o internacional.

Segundo. — Objeto.

El objeto de la presente convocatoria lo constituye la concesiéon de ayudas a
clubes y entidades deportivas sin animo de lucro de la Comarca de la Comunidad
de Calatayud, con el fin de facilitar a dichas asociaciones la practica deportiva y su
participacion en las diferentes competiciones provinciales, autonémicas, nacionales o
internacionales oficiales, valorando asi su especial dedicacion al deporte, y a su vez la
difusion que realizan de la Comarca de la Comunidad de Calatayud en los diferentes
eventos deportivos.

Los deportistas y equipos que participen en competiciones oficiales de Juegos
Deportivos en Edad Escolar de Aragén no formaran parte de la presente convocatoria,
existiendo para ello unas ayudas especificas también convocadas anualmente por la
Comarca de la Comunidad de Calatayud.

La concesion de las ayudas convocadas se efectuara en régimen de concu-
rrencia competitiva.

(-]

Cuarto. — Cuantia.

Las ayudas se concederan con cargo a los presupuestos de la Comarca de
la Comunidad de Calatayud para el ejercicio 2020, en su aplicacién presupuestaria
5-341-48000. «Deportes. Subvenciones para asociaciones y clubes deportivos», con
una cuantia maxima destinada a esta convocatoria de veinte mil euros (20.000 €),
mas modificaciones presupuestarias que incrementen dicha cantidad antes de la re-
solucién definitiva.

La dotacion por club o entidad deportiva que cumpla con los requisitos de estas
bases sera de cuatrocientos euros (400 €). Sin perjuicio de ello, se podran otorgar
dotaciones extras a los clubes o entidades deportivas que cumplan con los criterios
extras segun «Articulo 7. Criterios adicionales de otorgamiento de las ayudas».

Las subvenciones concedidas solo financiaran hasta el 80% de la actividad sub-
vencionable.

Calatayud, a 13 de julio de 2020. — El presidente, Ramén Duce Maestro.
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SECCION SEXTA

Nuam. 4910
COMARCA DE TARAZONAY EL MONCAYO

Mediante resolucién num. 350/2020, de fecha 15 de julio, se ha aprobado por la
Presidencia de esta Comarca la liquidacion y padron-lista cobratoria de los recibos re-
lativos a la tasa por la prestacién del servicio de ayuda domiciliaria correspondientes
al mes de junio del ejercicio 2020. Dicha documentacién se encuentra a disposicion
de los interesados en las oficinas generales de la Comarca.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede inter-
ponerse recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo, que se regula
en el articulo 14.2 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Lo-
cales, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en relacién con el
articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, en el plazo
de un mes a contar desde el siguiente a su notificacidon/publicacion, ante el mismo
organo que dicto el acto.

Por su parte contra la desestimacién expresa o presunta del recurso de reposi-
cion referido, podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucion desesti-
matoria, cuando esta sea formulada de forma expresa, o en el plazo de seis meses a
contar desde el dia siguiente a la fecha en que el referido recurso de reposicion deba
entenderse desestimado de forma presunta, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Zaragoza que corresponda, con arreglo a lo sefialado en los articulos
8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/98 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro
recurso que los interesados pudieran estimar mas conveniente a su derecho.

De conformidad con cuanto disponen la Ley General Tributaria y el Reglamento
General de Recaudacion, se hace publica la apertura del periodo de cobranza, con los
siguientes plazos y formas de pago:

Plazos de pago

a) Periodo voluntario:

1. Desde la publicacion del presente anuncio en el BOPZ hasta el dia 20 del
mes siguiente, si la mencionada publicacién se produce entre los dias 1y 15 del mes.

2. Desde la publicacion del presente anuncio en el BOPZ hasta el dia 5 del
segundo mes posterior, si la mencionada publicaciéon se produce entre los dias 16 y
ultimo de cada mes.

En cualquier caso, se entiende que si el ultimo dia resultante de los computos
anteriores no fuera habil, el plazo finalizara el inmediato habil siguiente.

b) Periodo ejecutivo: Vencido el periodo voluntario de pago sin que resulte sa-
tisfecha la deuda se iniciara automaticamente el periodo ejecutivo de cobro, con de-
vengo de los recargos de los intereses de demora correspondientes y de las costas,
en su caso. Una vez efectuado el ingreso, sera diligenciado el «recibi» de la carta de

pago.
Lugares de pago

a) Oficinas Generales de la Comarca (sita en plaza Carmen Viejo, num. 14.
Tarazona), de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas.
b) En las oficinas de Ibercaja.

Tarazona, a 15 de julio de 2020. — EI presidente, Alberto Val Ducar.
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SECCION SEXTA

Nam. 4906
MANCOMUNIDAD RIBERA IZQUIERDA DEL EBRO

ANUNCIO de aprobacioén definitiva del expediente de modificacion del presupuesto de
ingresos para el ejercicio 2020.

Publicado en el BOPZ num. 143, de 24 de junio de 2020, y expuesto al pu-
blico por periodo de quince dias habiles, dando cumplimiento a los articulos 169 y
siguientes del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y a los articulos
20 y 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, no se presentaron reclamaciones
al mismo.

De conformidad con lo previsto en los articulos 169.3 y 177 del Real Decreto le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en los articulos 20.3 y 38 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, el mencionado expediente se publica, resumido por capitulos, cuyo
detalle es el siguiente:

Partidas originarias a modificar
45102 IASS-DGA: S.S.B. Convenio para manten estrc basica

de S.S.B (75%) y refuer depnd (100%) 260.073,00
45103 IASS-DGA: S.S.B. Convenio para prestacion
del servicio a domicilio 95.268,00

45104 IASS-DGA: S.S.B. Convenio para concesion ayudas de urgencia 35.000,00
45105 IASS-DGA: S.S.B. Convenio para servicio de atencién urgencias

sociales y alojamiento temporal urgen 6.750,00
45107 IASS-DGA: S.S.B. Convenio atencion urgencias sociales. 32.652,00
45108 IASS-DGA: S.S.B. Convenio programa de prevencion

e insercion social (escuela de verano) 9.614,00

ToTaL 439.357,00

Partidas que se modifican en codificacion, origen financiador y denominacion
46500 COMARCA CENTRAL-SSB. Aport/convenio para manten

estrc basica de S.S.B y refuer depnd. 260.073,00
46501 COMARCA CENTRAL-SSB, aportacion/convenio para

prestacion del servic.A.Domicilio 95.268,00
46502 COMARCA CENTRAL-SSB aportacion/convenio

para concesion ayudas de urgencia genéric y ener 35.000,00
46503 COMARCA CENTRAL-SSB aportac/convenio para so

de atenc urgencias sociales y aloj tempor urgen 6.750,00
46504 COMARCA CENTRAL-SSB aporta/convenio

atencion urgencias sociales 32.652,00
46505 COMARCA CENTRAL-S.S.B. aport/convenio otros programas

de naturaleza social/asistenc 9.614,00

ToTAL 439.357,00

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 171 del Real Decreto legis-
lativo 2/2004 citado, contra el referido expediente de modificacion presupuestaria
se podra interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y
plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Alfajarin, a 16 de julio de 2020. — El presidente, Jesus Vicén Falcon.

55



Num. 166 21 julio 2020

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Audiencia Provincial de Zaragoza

Nuam. 4871
SECCION NUM. 4

Cédula de notificacion

Dofia Maria Lirios Monllor Dominguez, letrada de la Administracion de Justicia de la
Seccion num. 4 de la Audiencia Provincial de Zaragoza:

Doy fe y testimonio: Que en el rollo de apelacion civil num. 18/2020, dimanante de
los autos de juicio verbal (desahucio falta pago - 250.1.1) nim. 639/2019-00 del Juzgado
de Primera Instancia num. 2 de Zaragoza, seguido a instancia de M.? Aranzazu Gascén
Fernandez contra M.? Jesus Fuentes Tamargo y otro, se ha dictado sentencia num. 83,
de fecha 4 de junio de 2020, cuya copia se encuentra a disposicién de la interesada en la
Secretaria de esta Seccion.

Y para que sirva de notificacion a la codemandada M.? Jesus Fuentes Tamargo,
expido y firmo el presente en Zaragoza, a diez de junio de dos mil veinte. — La letrada
de la Administracion de Justicia, Maria Lirios Monllor Dominguez.
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SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de Primera Instancia

Nuam. 4870
JUZGADO NUM. 7

Cédula de notificacion

Don Carlos Carmelo Clemente Pardos, letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de Primera Instancia numero 7 de Zaragoza;

Hace saber: Que en virtud de lo acordado en autos de juicio verbal (desahucio
precario, 250.1.2) num. 1094/2019, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
156.4 y 164 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, por el presente se notifica a ocupantes
de la calle Azoque, num. 58, 1.° D, de Zaragoza, que en el Juzgado de Primera Ins-
tancia numero 7 de los de Zaragoza se ha dictado sentencia, contra la que cabe re-
curso de apelacion en el plazo de veinte dias.

Zaragoza, a diez de diciembre de dos mil diecinueve. — El letrado de la
Administracion de Justicia, Carlos Carmelo Clemente Pardos.
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Num. 166 21 julio 2020

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nam. 4755
JUZGADO NUM. 2

Cédula de notificacion

Don Jaime Nieto Avellaned, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que se ha dictado resolucidén-sentencia de fecha 1 de julio de 2020
en el proceso seguido en reclamacion por Seguridad Social en materia prestacional
registrado con el num. 386/2019, cuya copia se encuentra a disposicion de los intere-
sados en esta Oficina Judicial, donde podran tener conocimiento integro de la misma.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
una copia de la resolucién en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo las
resoluciones que revistan forma de auto o sentencia, se trate de emplazamiento o
pongan fin al procedimiento.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a Sala Portland S.L., y Tomas
Duro Butrén, en ignorado paradero, se expide la presente para su insercion en el
BOPZ y en el tablén de anuncios de este Juzgado.

Zaragoza, a uno de julio de dos mil veinte. — El letrado de la Administracién de
Justicia, Jaime Nieto Avellaned.
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Num. 166 21 julio 2020

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 4756
JUZGADO NUM. 2

Cédula de notificacion

Don Jaime Nieto Avellaned, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social numero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que se ha dictado resolucion, sentencia num. 149/2020, en el pro-
ceso seguido en reclamacion por despido objetivo individual registrado con el num.
387/2019, cuya copia se encuentra a disposicién de los interesados en esta Oficina
Judicial, donde podran tener conocimiento integro de la misma.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
una copia de la resolucién en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo las
resoluciones que revistan forma de auto o sentencia, se trate de emplazamiento o
pongan fin al procedimiento, y que contra esta resolucion cabe interponer recurso.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a Graphenetech, S.L., en igno-
rado paradero, se expide la presente para su insercion en el BOPZ.

Zaragoza, a seis de julio de dos mil veinte. — El letrado de la Administracion de
Justicia, Jaime Nieto Avellaned.
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Num. 166 21 julio 2020

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 4726
JUZGADO NUM. 3

Cédula de notificacion y citacion

Don Luis Francisco Bernal Martin, letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado
de lo Social num. 3 de Zaragoza.

Hace saber: Que por resolucion dictada en el dia de la fecha en el procedimiento
de procedimiento ordinario 515/2019 se ha acordado, en cumplimiento de lo que dis-
pone el articulo 59 de la LJS, citar a Altursa Montadores, S.C., en ignorado paradero,
a fin de que comparezca el dia 22 de diciembre de 2020, a las 12:00 horas, para la
celebracion del acto de conciliacion y, en su caso, juicio, pudiendo comparecer perso-
nalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que debera acudir con todos
los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica con-
vocatoria y que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido de abogado o
representado técnicamente por graduado social colegiado o representado por pro-
curador, pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por es-
crito, dentro de los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con objeto de
que trasladada tal intencion al actor, pueda estar este representado técnicamente por
graduado social colegiado o representado por procurador, designar abogado en otro
plazo igual o solicitar su designacion a través del turno de oficio. La falta de cum-
plimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al derecho de valerse en
el acto de juicio de abogado, procurador o graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Altursa Montadores, S.C., se expide la presente
cédula para su publicacion en el BOPZ y colocacion en el tablon de anuncios.
Zaragoza, a tres de julio de dos mil veinte. — EIl letrado de la Administracion de
Justicia, Luis Francisco Bernal Martin.
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Num. 166 21 julio 2020

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Num. 4727
JUZGADO NUM. 3
Cédula de notificacion

Don Luis Francisco Bernal Martin, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social num. 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que se ha dictado resolucién en el proceso seguido en reclamacion
por procedimiento ordinario registrado con el nim. 34/2020, cuya copia se encuentra
a disposicion de los interesados en esta oficina judicial, donde podran tener cono-
cimiento integro de la misma.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
una copia de la resolucién en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo las
resoluciones que revistan forma de auto o sentencia, se trate de emplazamiento o
pongan fin al procedimiento, y que contra esta resolucion cabe interponer recurso de
suplicacion en el plazo de cinco dias.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a Aumentrans Logistica, S.L.,
en ignorado paradero, se expide la presente para su insercion en el BOPZ.

Zaragoza, a seis de julio de dos mil veinte. — El letrado de la Administracion de
Justicia, Luis Francisco Bernal Martin.
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Num. 166 21 julio 2020

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

NGm. 4757
JUZGADO NUM. 3

Cédula de notificacion

Don Luis Francisco Bernal Martin, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social numero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que se ha dictado decreto en el proceso seguido en reclamacion
por ejecucion de titulos judiciales registrado con el num. 20/2020, cuya copia se en-
cuentra a disposicion de los interesados en esta Oficina Judicial, donde podran tener
conocimiento integro del mismo.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
una copia de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento, y que contra esta resolucién
cabe interponer recurso de revision en el plazo de tres dias.

Y para que le sirva de notificacién en legal forma a Sociedad Cooperativa Limi-
tada de Gruas, Zaragozana de Gruas S.L., y Zagrusa, S.L., en ignorado paradero, se
expide la presente para su insercion en el BOPZ.

En Zaragoza, a seis de julio de dos mil veinte. — El letrado de la Administracion
de Justicia, Luis Francisco Bernal Martin.
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Num. 166 21 julio 2020

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nuam. 4730
JUZGADO NUM. 5

Cédula de notificacion

Don Miguel Angel Esteras Pérez, letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado
de lo Social numero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que se ha dictado decreto de desistimiento en el proceso seguido
en reclamacion por Seguridad Social en materia prestacional registrado con el niumero
453/2018, cuya copia se encuentra a disposicion de los interesados en esta oficina judi-
cial, donde podran tener conocimiento integro del mismo.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma
de auto o sentencia, se trate de emplazamiento o pongan fin al procedimiento, y que
contra esta resolucion cabe interponer recurso de revision, en el plazo de tres dias.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Wederson Ferreira Do Carmo,
Octavio Pereira y José Maria Sancho Luno, en ignorado paradero, se expide el pre-
sente para su publicacion en el BOPZ.

En Zaragoza, a dos de julio de dos mil veinte. — El letrado de la Administracion
de Justicia, Miguel Angel Esteras Pérez.
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Num. 166 21 julio 2020

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

Nam. 4725
JUZGADO NUM. 3. - PAMPLONA

Cédula de notificacion

Doia Maria Lourdes Garcia Ruiz, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social num. 3 de Pamplona;

Hace saber: Que se ha dictado resolucién en el proceso seguido en reclamacion
por procedimiento de oficio registrado con el num. 987/2018, cuya copia se encuentra
a disposicion de los interesados en esta oficina judicial, donde podran tener cono-
cimiento integro de la misma.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando
una copia de la resolucién en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo las
resoluciones que revistan forma de auto o sentencia, se trate de emplazamiento o
pongan fin al procedimiento, y que contra esta resolucion cabe interponer recurso de
reposicion en el plazo de tres dias.

Y para que le sirva de notificaciéon en legal forma a Andrei Ciprian Muresan, se

expide la presente para su insercion en el BOPZ. en Pamplona a ocho de julio de dos
mil veinte. — La letrada de la Administracion de Justicia, Maria Lourdes Garcia Ruiz.

TARIFAS Y CUOTAS
(Art. 7.° Ordenanza fiscal nim. 3 vigente)

1. Anuncios:

1.1. Cuando se remitan por correo electrénico o en soporte informatico y cumplan las prescripciones
técnicas establecidas en el Reglamento de gestion del BOPZ, de forma que permita su
recuperacion sin necesidad de realizar ningun trabajo de composicién y montaje:

—Anuncios ordinarios: Por cada carécter que integre el texto del anuncio, 0,025 euros.
—Anuncios urgentes: {dem idem, 0,050 euros.

1.2. Cuando se remitan en soporte papel y sea necesario transcribir el texto del anuncio:

—Anuncios ordinarios: Por cada carécter que integre el texto del anuncio, 0,0300 euros.

CIF: P-5.000.000- +  Deposito legal: Z. nimero 1 (1958)

Administracion:

Palacio de la Diputacion de Zaragoza (Admén. del BOPZ). Plaza de Espana, 2. ; )

Teléfono: 976 288 800 - Directo: 976 288 823 - Fax: 976 288 947 —Anuncios urgentes: Idem idem, 0,0600 euros.

Talleres: 2. Informacién en soporte electrénico:

Imprenta Provincial. Carretera de Madrid, s/n - Teléfono: 976 317 836 2.1. Gada pagina de texto de una disposicion o anuncio: 0,05 euros.

. . 2.2.Si se facilita en disquete, ademas: 1 euro.
Envio de originales para su publicacion:

A . 2.3. Si se facilta en CD-ROM, ademés: 3 euros.
Excma. Diputacion Provincial de Zaragoza (Registro General)
Plaza de Espafia, nimero 2, 50071 Zaragoza 3. Suscripcion al BOPZ para su recepcion por correo electronico: 10 euros/mes.

Correos electronicos: bop@dpz.es / imprenta@dpz.es 4. Suscripcion al BOPZ en formato papel: 50 euros/mes.

El “Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza” puede consultarse en las siguientes paginas web: http://boletin.dpz.es/BOPZ/ o www.dpz.es

64



